
Situation des diplômés de BUT

Techniques de commercialisation
Business developpement et management de la relation client

Taux de réussite : 97 % Nombre de répondants : 30 Statut de formation des répondants

Nombre de diplômés : 42 8 femme(s) Initiale : 14 Contrat d'apprentissage : 15

Taux de réponse : 71 % 22 homme(s) Continue : 0 Contrat de professionnalisation : 1

Situation à 6 mois Diplôme de poursuite d'études * Lieu de poursuite d'études

Un master : 3 (16 %) Autre : 0 (0 %) Charente-Maritime - LRUniv : 0 (0 %) NR : 0

Un doctorat : 0 (0 %) NR : 0 Charente-Maritime - Hors LRUniv : 7 (37 %)

Un concours de la fonction publique : 0 (0 %) Nouvelle-Aquitaine (hors 17) : 8 (42 %)

Un diplôme d'ingénieur : 0 (0 %) Autres régions : 4 (21 %)

Un mastère spécialisé, MBA, bachelor, etc. : 16 (84 %) Étranger : 0 (0 %)

* dont 79% en contrat d'apprentissage.

L'accès à l'emploi Salaire Type de contrat

Temps médian d'accès à l'emploi occupé au 1er mars : 0 mois. Salaire médian : 1775 € CDI : 3 (33 %)

Salaire min. : 600 € CDD : 3 (33 %)

Salaire max. : 3000 € Contrat de professionnalisation : 0 (0 %) NR : 0

Nombre concerné  : 8 Autre : 0 (0 %)

Catégorie socioprofessionnelle Type d'employeur Lieu de travail

Cadre et prof. intel. sup. : 4  (44 %) Une entreprise privée : 6 (67 %) Une association : 0 (0 %) Charente-Maritime : 6  (67 %) NR : 0

Prof. interm., techs, agts de maîtrise : 3  (33 %) La fonction publique : 0 (0 %) Vous-même : 3 (33 %) Nouvelle-Aquitaine (hors 17) : 2  (22 %)

Employé, ouvrier : 2  (22 %) Une entreprise publique : 0 (0 %) Un particulier : 0 (0 %) Autres régions : 1  (11 %)

NR : 0 Autre : 0 (0 %) Étranger : 0  (0 %)

NR : 0

Quotité travaillée Évolution de la situation après obtention du diplôme

Temps plein : 9 (100 %)

Temps partiel : 0 (0 %)

NR : 0

Adéquation emploi/diplôme à 6 mois

Auto-entrepreneur, prof. libérale, 

indép., chef d'entreprise : 3 (33 %)17 % des diplômés accèdent à cet emploi suite au stage ou au 

contrat d'alternance de la formation.

Promotion

2023-2024

100 % des répondants 

recommandent cette formation

L'emploi occupé au 1er mars 2025 est le premier emploi occupé 

depuis l'obtention du diplôme pour 100 % des répondants.

Profession libérale ou 

indépendant  : 0 (0 %)

Satisfaction de l'emploi à 6 mois

Enquête réalisée par l'OFIVE (Observatoire des Formations, de l'Insertion professionnelle et de la Vie Étudiante)

formations.univ-larochelle.fr

Emploi

30%

Études

63%

Autre

7%

Situation à 6 mois au 1er mars 2025
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Êtes-vous satisfait(e) de

vos missions à accomplir ?

Êtes-vous satisfait(e) de

votre niveau de

responsabilité ?

Êtes-vous satisfait(e) de

votre niveau de

rémunération ?

Êtes-vous satisfait(e) de

vos perspectives de

carrière ?

Non

Oui

9 8 89

1 1

Auriez-vous pu occuper cet

emploi sans avoir obtenu

votre diplôme ?

Cet emploi correspond-il à

votre niveau du diplôme ?

Cet emploi correspond-il à

votre domaine de

formation ?

Cet emploi correspond-il

aux compétences acquises

pendant votre diplôme ?
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CDI CDD Études En recherche d'emploi Autre

Octobre 2024

Mars 2025

9

Occupez-vous cet emploi :

En attendant

d'en trouver un

autre ?

Par choix ?
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Sexe

Statut de la 

formation 

suivie

Intitulé de l'emploi Missions exercées
Type de 

contrat
Intitulé de l'emploi Missions exercées

Type de 

contrat

Région 

d'emploi

Durée du 

travail

Revenu 

net 

mensuel 

en Euros

Emploi 

occupé 

par choix

Femme
Contrat 

d'apprentissage

Conseiller particulier 

en banque

Banque au quotidien, épargne, assurance, crédit, 

accueil et rendez-vous
CDI

Conseiller particulier 

en banque

Banque au quotidien, épargne, assurance, crédit, 

accueil et rendez-vous
CDI

Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
1750-2000 Oui

Femme Initiale Auxiliaire accueil Gestion des coffres, accueil, gestion des mails CDD Auxiliaire accueil Gestion des coffres, accueil, gestion des mails CDD
Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
1500-1750 Oui

Femme Initiale Assistant commercial NR CDD*

Homme
Contrat 

d'apprentissage
Conseiller en vente

Vente, MCO, communication, gestion des réseaux 

sociaux, gestion clientèle
CDD*

Agent commercial, 

conseiller automobile
Introspection, clientèle, comptabilité, gestion

Prof. libérale, 

indépendant, 

chef d'ent.

Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
>2500 Oui

Homme
Contrat 

d'apprentissage
Gérant de société

Gestion d'une société d'équipements sportifs, 

administratif, comptabilité, prospection

Prof. libérale, 

indépendant, 

chef d'ent.

Gérant de société
Gestion d'une société d'équipements sportifs, 

administratif, comptabilité, prospection

Prof. libérale, 

indépendant, 

chef d'ent.

Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
<1500 Oui

Homme
Contrat 

d'apprentissage
Assistant de direction

Gestion et accompagnement d’un commerce de vélos : 

gestion  et accompagnement des achats des ventes des 

équipes de l’administratif des décisions marketing et de 

communication et de la comptabilité

CDD*

Homme
Contrat 

d'apprentissage
Vendeur conseil

Accueil clientèle, création de devis, commande, relation 

client, inventaire, mise en rayon, préparation 

commandes

CDD*

Technicien 

aménagement 

extérieur

Relance devis, conseil client, préparation 

d'évènements, alimentation de son réseau, croissance 

commerciale

CDD Bretagne
Temps 

plein
<1500 Oui

Homme

Contrat de 

professionnalisat

ion

Chef de secteur Développement commercial CDI Chef de secteur Développement commercial CDI
Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
2000-2250 Oui

Homme Initiale Conseiller commercial Vente aux clients et commerciaux, conseil CDI Conseiller commercial Vente aux clients et commerciaux, conseil CDI
Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
NR Oui

Homme Initiale
Préparateur de 

commande
Préparation de commande Intérimaire

Homme Initiale Viticulteur Travail de la vigne, commercialisation des produits

Prof. libérale, 

indépendant, 

chef d'ent.

Viticulteur Travail de la vigne, commercialisation des produits

Prof. libérale, 

indépendant, 

chef d'ent.

Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
2250-2500 Oui

Devenir des diplômés 2023-2024 de BUT Techniques de commercialisation - Business developpement et management de la relation client

Premier emploi exercé après l'obtention du diplôme Emploi exercé 6 mois après l'obtention du diplôme

Autre situation

En études ou en formation

En études ou en formation



Sexe

Statut de la 

formation 

suivie

Intitulé de l'emploi Missions exercées
Type de 

contrat
Intitulé de l'emploi Missions exercées

Type de 

contrat

Région 

d'emploi

Durée du 

travail

Revenu 

net 

mensuel 

en Euros

Emploi 

occupé 

par choix

Devenir des diplômés 2023-2024 de BUT Techniques de commercialisation - Business developpement et management de la relation client

Premier emploi exercé après l'obtention du diplôme Emploi exercé 6 mois après l'obtention du diplôme

Homme Initiale Chargé de renfort
Prise de rendez-vous, accueil, traitement des 

demandes de clients, gestion de crédits
CDD* Chargé de renfort

Prise de rendez-vous, accueil, traitement des 

demandes de clients, gestion de crédits
CDD

Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
1750-2000 Oui

* Grâce au(x) stage(s) ou au contrat d'alternance effectué(s) pendant la formation

NR : Non renseigné
Conformément aux consignes de la Convention de Coordination Territoriale (CCT) en Nouvelle-Aquitaine, les intitulés de poste figurant dans ce répertoire sont présentés au masculin générique. Ce choix rédactionnel vise uniquement à assurer l’harmonisation des données et ne préjuge en rien du genre des 

personnes concernées.

Employeurs ayant recruté des stagiaires et/ou des diplômés - Promotion 2023-2024

Arlettie, Banque populaire, BNP Paribas, BODET  TIME & SPORT, Caisse d’Epargne, CAISSE DE CREDIT MUTUEL ROCHEFORT -MER, Crédit Agricole, Crédit Agricole Charente-Maritime Deux-Sèvres CR CAM CMDS, Crédit Agricole du Centre Ouest, Crédit Mutuel, ESPRIT PLANETE, 

EXELGREEN, FEED SA, Feu vert, iDal, La Rose Pauillac, LABORATOIRES RIVADIS SAS, NOOVO, POINT P, Tahiti La Plage, TRAVEL PARADISE, Xavier GONDOUIN


