Ex Situation des diplomés de licence professionnelle
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a2 Meétiers de l'immobilier : gestion et administration de biens Situation a 6 mois au 1¢" mars 2023
Transaction et gestion immobiliére
Taux de réussite : 100 % Nombre de répondants : 10 Statut de formation des répondants 80 % d d
i E es répondants
Promotion Nombre de diplémés : 13 9 femme(s) Initiale : 0 Contrat d'apprentissage : 10 J 0 P .
2021-2022 ) ) . - recommandent cette formation
Taux de réponse : 77 % 1 homme(s) Continue : 0 Contrat de professionnalisation : 0
Si . N . e 1a . 12 * . . 12
ituation a 6 mois Diplome de poursuite d'études Lieu de poursuite d'études
Emploi Un master : 1 (25 %) Autre : 0 (0 %) Charente-Maritime - LRUniv : 0 (0 %) NR: 0
60% oﬁ Un doctorat: 0 (0 %) NR: O Charente-Maritime - Hors LRUniv : 0 (0 %)
L/u Un concours de la fonction publique : 0 (0 %) Nouvelle-Aquitaine (hors 17) : 1 (25 %)
J Etudes Un dipléme d'ingénieur : 0 (0 %) Autres régions : 3 (75 %)
40% Un dipléme d'école de commerce : 3 (75 %) Etranger : 0 (0 %)

* dont 75% en contrat d'apprentissage.

o | T . € . @
C) Bl L'acceés a l'emploi Salaire Type de contrat

Temps médian d'acces a I'emploi occupé au 1er mars : 0 mois. Salaire médian : 1600 € CDI:2(33 %) Auto-entrepreneur, prof. libérale,
33 % des dipldmés accédent & cet emploi suite & un stage ou a Salaire min.: 1300 € CDD:2 (33 %) indép., chef d'entreprise : 0 (0 %)
un contrat d'alternance. Salaire max.: 1993 € Contrat de professionnalisation : 2 (33 %) NR: 0

L'emploi occupé au 1er mars 2023 est le premier emploi occupé Nombre concerné : 5 Autre : 0 (0 %)

depuis I'obtention du dipléme pour 50 % des répondants.

... Catégorie socioprofessionnelle = Type d'employeur Q Lieu de travail
Cadres et Prof. Intel. Sup. : 2 (33 %) Une entreprise privée : 5 (83 %) Une association : 0 (0 %) Charente-Maritime : 3 (50 %)
Prof. Interm., techs, agts de maitrise : 1 (17 %) La fonction publique : 0 (0 %) Vous-méme : 0 (0 %) Nouvelle-Aquitaine (hors 17): 0 (0 %)
Employés, ouvriers : 3 (50 %) Une entreprise publique : 0 (0 %) Un particulier : 0 (0 %) Autres régions : 3 (50 %)
NR: 0 Profession libérale ou Autre : 0 (0 %) Etranger 10 (0 %)
indépendant : 1 (17 %) NR: 0
9 Quotite travaillée Evolution de la situation aprés obtention du diplome
Temps plein : 6 (100 %) i i 0 o o B Octobre 2022
Temps partiel : 0 (0 %) ‘ W Mars 2023
NR:0 Etudes  Enrecherche d'emploi Autre
Satisfaction de l'emploi a 6 mois Adéquation emploi/diplome a 6 mois

NR: 0

En attendant
1 d'en trouver un

autre ?
B Par choix ?
Etes-vous satisfait(e) de  Etes-vous satisfait(e) de  Etes-vous satisfait(e) de  Etes-vous satisfait(e) de Auriez-vous pu occuper cet Cet emploi est-il en lien  Cet emploi correspond-il a Cet emploi correspond-il a Occupez-vous cet emploi :
VOS missions a accomphr ? votre niveau de votre niveau de vos perspectives de emploi sans avoir obtenu  avec les compétences et un niveau bac+3? votre domaine de
responsabilité ? rémunération ? carriere ? votre dipléme ? savoirs-faire acquis formation ?

pendant votre diplome ?

Enquéte réalisée par I'OFIVE (Observatoire des Formations, de I'lnsertion professionnelle et de la Vie Etudiante)
3 formations.univ-larochelle.fr
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Devenir des diplomés 2021-2022 de licence professionnelle Métiers de I'immobilier : gestion et administration de biens - Transaction et gestion immobiliére

Premier emploi exercé depuis I'obtention du diplome

Emploi exercé 6 mois aprés I'obtention du diplome (Mars 2023)

. . Revenu net
Statut de la o . o " o . . o " Région Durée du
) . Intitulé de I'emploi Missions exercées Type de contrat Intitulé de I'emploi Missions exercées Type de contrat . ) mensuel en
formation suivie d'emploi travail
Euros
Contrat Contrat de Auvergne-
Femme , ) Clerc de notaire Rédaction d'actes CDbD Clerc de notaire Rédiger des actes X o A g Temps plein | 1500-1750
d'apprentissage professionnalisation | Rhone-Alpes
Contrat Clerc de notaire en Instructions de dossiers, rédactions d'actes Contrat de Clerc de notaire en Instructions de dossiers, rédactions d'actes Contrat de ) .
Femme ) . . . R . L -, . . . . L Normandie | Temps plein | 1500-1750
d'apprentissage alternance notariés en immobilier et succession professionnalisation alternance notariés en immobilier et succession professionnalisation
Contrat . ) .. .. N ) . . Accueil de client, prise de réservations, gestion des Nouvelle- .
Femme , ) Saisonnier ostréicole Etiquetage, emballage des huitres CDD Réceptionniste R CDD o Temps plein | 1750-2000
d'apprentissage demandes client Aquitaine
Contrat Assistante de copropriété | Toutes missions relatives au syndic de copropriété Assistante de copropriété | Toutes missions relatives au syndic de copropriété Nouvelle-
Ferme ) © coprop onsreia ' syndic &e coprop o © coprop ons rela | syndic de coprop I el Temps plein | 1250-1500
d'apprentissage et de gestion locative ainsi qu'a la gestion locative et de gestion locative ainsi qu'a la gestion locative Aquitaine
Contrat . . Chargée de clientele en Accueil client, régler les demandes des clients, Nouvelle- .
Femme , ) Hbétesse de caisse NR CDD* . x CDI o Temps plein | 1500-1750
d'apprentissage banque rebonds commercial, SAV téléphone Aquitaine
Contrat s . . . P s . . . PR .
Femme Conseillére de vente Conseiller les clients, mise en rayon Intérimaire Conseillere de vente Conseiller les clients, mise en rayon Intérimaire Bretagne Temps plein NR

d'apprentissage

recruté des stagiaires et/ ou des diplomés - Promotion 2021-2022

Cabinet du Printemps, Camping Cété O, Castorama, Crédit agricole immobilier, Immo Concept, SELAS Hutereau Cornille Roussignol Furet Ostrovidow, Sully Immobilier

* Grace au(x) stage(s) ou au contrat d'alternance effectué(s) pendant la licence professionnelle

NR : Non renseigné




