
Situation des diplômés de licence professionnelle 

Qualité, hygiène, sécurité, santé, environnement
Analyses et traçabilité au laboratoire

Taux de réussite : 100 % Nombre de répondants : 12 Statut de formation des répondants :

Nombre de diplômés : 17 9 femme(s) Initiale : 8 Contrat d'apprentissage : 4

Taux de réponse : 71 % 3 homme(s) Continue : 0 Contrat de professionnalisation : 0

L'accès au premier contrat Type de contrat

Temps médian d'accès au premier contrat : 1 mois. CDI : 7 (70 %)

CDD : 3 (30 %)

NR : 0

Catégorie socioprofessionnelle Type d'employeur Lieu de travail

Cadres et Prof. Intel. Sup. : 3 (30 %) Une entreprise privée : 7 (70 %) Une association : 1 (10 %) Charente-Maritime : 1 (10 %)

Prof. Interm., techs, agts de maîtrise : 7 (70 %) La fonction publique : 2 (20 %) Vous-même : 0 (0 %) Nouvelle-Aquitaine (hors 17) : 4 (40 %)

Employés, ouvriers : 0 (0 %) Une entreprise publique : 0 (0 %) Un particulier : 0 (0 %) Autres régions : 5 (50 %)

Agriculteurs : 0 (0 %) Profession libérale ou indépendant  : 0 (0 %) Autre : 0 (0 %) Étranger : 0 (0 %)

NR : 0 NR : 0 NR : 0

Quotité travaillée Salaire     Évolution de la situation après obtention du diplôme

Temps plein : 10 (100 %) Salaire médian : 1569 €

Temps partiel : 0 (0 %) Salaire min. : 1400 €

                …choisi : 0 Salaire max. : 2081 €

                …imposé : 0 Nombre concerné  : 6

NR : 0

   Évolution de la catégorie socioprofessionnelle

formations.univ-larochelle.fr

Satisfaction de l'emploi à 30 mois Adéquation emploi/diplôme à 30 mois

Enquête réalisée par l'OFIVE (Observatoire des Formations, de l'Insertion professionnelle et de la Vie Étudiante)

Auto-entrepreneur, prof. lib, 

chef d'entreprise : 0 (0 %)14 % des diplômés accèdent à leur 1er contrat suite à un stage ou

un contrat d'alternance. Contrat de

professionnalisation : 0 (0 %)L'emploi occupé au 1er décembre 2022 est le premier emploi

occupé depuis l'obtention du diplôme pour 30 % des répondants.

Caractéristiques
92 % des répondants 

recommandent cette formation
Promotion
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Êtes-vous satisfait(e)

de vos missions à

accomplir ?

Êtes-vous satisfait(e)

de votre niveau de

responsabilité ?

Êtes-vous satisfait(e)

de votre niveau de

rémunération ?

Êtes-vous satisfait(e)

de vos perspectives

de carrière ?

Auriez-vous pu

occuper cet emploi

sans avoir obtenu

votre diplôme ?

Cet emploi est-il en

lien avec les

compétences et

savoirs-faire acquis

pendant votre

diplôme ?

Cet emploi

correspond-il à un

niveau bac+3 ?

Cet emploi

correspond-il à votre

domaine de

formation ?

Non

Oui 7

3

Occupez-vous cet emploi :

En attendant

d'en trouver

un autre ?

Par choix ?
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Sexe

Statut de la 

formation 

suivie

Intitulé de l'emploi Missions exercées
Type de 

contrat
Intitulé de l'emploi Missions exercées

Type de 

contrat

Région 

d'emploi

Durée 

du 

travail

Revenu 

net 

mensuel 

en Euros

Emploi 

occupé 

par choix

Femme Initiale Spécialiste HSE

Évaluation des risques professionnels, gestion des 

déchets dangereux, rédaction des protocoles de 

chargement déchargement

Intérimaire* Spécialiste HSE

Évaluation des risques professionnels, gestion des 

déchets dangereux, rédaction des protocoles de 

chargement déchargement

Intérimaire
Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
NR Oui

Femme Initiale Assistante qualité NR CDD
Technicienne contrôle 

qualité

Analyse microbiologie / bactériologie, 

documentation qualité
CDD

DROM-

COM

Temps 

plein
1250-1500 Non

Femme Initiale Adjointe QHSE
Gestion du service qualité en remplacement de la 

responsable QHSE
CDD Adjointe QHSE

Gestion du service qualité en remplacement de la 

responsable QHSE
CDD

DROM-

COM

Temps 

plein
NR Oui

Femme Initiale
Technicienne de 

laboratoire

Identification et traçabilité des échantillons, 

analyses
CDD

Femme Initiale
Technicien en contrôle 

qualité

Contrôler la qualité des produits, gérer les 

urgences
CDI

Technicien en contrôle 

qualité

Contrôler la qualité des produits grâce à des 

analyses physico-chimiques
CDI

Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
>2000 Oui

Femme Initiale
Assistante qualité et 

gestion des risques
Gestion documentaire CDD*

Assistante qualité et 

gestion des risques

Réalisation des enquêtes de satisfaction et 

évaluation pratiques professionnelles, gestion 

documentaire, certification HAS 202

CDI
Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
1500-1750 Oui

Femme

Contrat 

d'apprentissag

e

Technicienne de 

laboratoire dans un 

lycée

Préparation des expériences scientifiques pour les 

cours de SVT et Physique-Chimie, réorganiser le 

laboratoire, nettoyer le matériel

CDD

Technicienne de 

laboratoire en 

anatomie et 

pathologie

Macroscopie, histologie (Enrobage, coupe), mise 

sur plateaux, etc.
CDI

Provence-

Alpes-Côte-

d'Azur

Temps 

plein
NR Oui

Femme

Contrat 

d'apprentissag

e

Technicienne de 

laboratoire
Analyse de pots de lait en poudre CDI Responsable qualité Assurer la qualité au sein de l'usine CDI

Pays de la 

Loire

Temps 

plein
NR Oui

Femme

Contrat 

d'apprentissag

e

Assistante qualité
Assurer la qualité de la production, piloter les NC 

fournisseurs, NC clients et NC internes
CDD

Animatrice sécurité 

qualité environnement

Assurer le respect des exigences réglementaires 

et autres exigences (visites périodiques, ICPE, 

assureur, etc.) ; participer et/ou organiser des 

groupes de travail pour analyse des causes AT, 

PAT, NCI, et état d'avancement des plans d’actions 

; s'assurer de l'enregistrement, du traitement et 

du suivi des RC, NCI et NCF, y compris des 

dérogations éventuelles

CDI
Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
1250-1500 Non

En études ou en formation

Devenir des diplômés 2019-2020 de licence professionnelle Qualité, hygiène, sécurité, santé, environnement - Analyses et traçabilité au laboratoire

Premier emploi exercé après l'obtention du diplôme Emploi exercé 30 mois après l'obtention du diplôme

* Grâce au(x) stage(s) ou au contrat d'alternance effectué(s) pendant la licence professionnelle

NR : Non renseigné



Sexe

Statut de la 

formation 

suivie

Intitulé de l'emploi Missions exercées
Type de 

contrat
Intitulé de l'emploi Missions exercées

Type de 

contrat

Région 

d'emploi

Durée 

du 

travail

Revenu 

net 

mensuel 

en Euros

Emploi 

occupé 

par choix

Devenir des diplômés 2019-2020 de licence professionnelle Qualité, hygiène, sécurité, santé, environnement - Analyses et traçabilité au laboratoire

Premier emploi exercé après l'obtention du diplôme Emploi exercé 30 mois après l'obtention du diplôme

Homme Initiale Technicien qualité Contrôler la qualité des produits CDD

Enseignant en 

sciences et 

mathématiques

Enseigner CDI
Pays de la 

Loire

Temps 

plein
1250-1500 Non

Homme Initiale NR
Alimenter les machines avec de la nourriture, 

garnir les produits, vérifier le packaging
Intérimaire

Homme

Contrat 

d'apprentissag

e

NR NR CDD
Technicien de 

laboratoire

Distribution et délivrance de produits sanguins 

labiles, bonne exécution des analyses en 

immunohématologies

CDI
Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
1750-2000 Oui

En recherche d'emploi

Employeurs ayant recruté des stagiaires et/ ou des diplômés - Promotion 2019-2020

Ada 17, Catalent Pharma Solutions, Elabor, Établissement Français du Sang, Eurespace, Groupe hospitalier La Rochelle-Ré-Aunis, Madic industries, Medipath, Pôle Agroressources et de Recherche de Martinique (PARM), Prochimie, Qualyse, Reitzel, Silab

* Grâce au(x) stage(s) ou au contrat d'alternance effectué(s) pendant la licence professionnelle

NR : Non renseigné


