Situation des diplomés de licence professionnelle

EX
REPUBLIQUE o o 0
e e E-commerce et marketing numérique Insertion & 30 mois au 1¢r décembre 2024
Web rédacteur
CaraCterISthues Taux de réussite : 100 % Nombre de répondants : 29 Statut de formation des répondants : )
) o » ) 83 % des répondants
Promotion Nombre de diplémés : 39 22 femme(s) Initiale : 9 Contrat d'apprentissage : 19 )
2021-2022 Taux de réponse : 74 % 7 homme(s) Continue: 0 Contrat de professionnalisation : 1 recommandent cette formation

L'accés au premier contrat

Temps médian d'accés au premier contrat : 0,5 mois.

]
50 % des diplémés accédent a leur ler contrat suite a un stage ou 7% '
un contrat d'alternance. Etudes* _‘
%

L'emploi occupé au Ter décembre 2024 est le premier emploi 7
occupé depuis I'obtention du diplédme pour 94 % des répondants./

Emploi —] Type de contrat
CDI: 14 (78 %) Auto-entrepreneur, prof. lib,
Autre \ ’
CDD:3 (17 %) chef d'entreprise : 1 (6 %)
Recherche
d'emploi** Contrat de Autre : 0 (0 %)
) o o )
*dont 50% en apprentissage. 24% professionnalisation : 0 (0 %) NR: 0

**dont 14% qui ont trouvé un emploi aprés le 01/12/2024.

Catégorie socioprofessionnelle

Cadre et prof. intel. sup. : 9 (50 %)

Prof. interm., tech, agt de maitrise : 9 (50 %)
Employé, ouvrier : 0 (0 %)

Agriculteur : 0 (0 %)

NR: 0O

Quotité travaillée

Temps plein : 18 (100 %)

Temps partiel : 0 (0 %)
...choisi: 0
..imposé : 0

NR: 0
Evolution de la catégorie socioprofessionnelle

10 0
2
0

1er emploi

® Emploi a 30 mois

Cadre, prof.  Prof. interm., Employé,
intel. sup. tech., agt de ouvrier
maitrise

Type d'employeur Lieu de travail

Charente-Maritime : 7 (39 %)
Nouvelle-Aquitaine (hors 17) : 7 (39 %)
Autres régions : 4 (22 %)

Etranger : 0 (0 %)

NR:0

Une entreprise privée : 12 (67 %) Une association : 0 (0 %)
Vous-méme : 1 (6 %)
Un particulier : 0 (0 %)

Autre : 0 (0 %)

La fonction publique : 5 (28 %)

Une entreprise publique : 0 (0 %)

Prof. libérale ou indépendant : 0 (0 %)
NR: O

Salaire Evolution de la situation aprés obtention du dipléme

17 18

Salaire médian : 1819 € 15

Salaire min.: 1613 € 6 9 8
Salaire max. : 4000 € 3 4, 3 2 2 1o 1

Nombre concerné : 12
CDI CDD

Mars 2023
m Décembre 2023
W Décembre 2024

Formation Recherche d'emploi Autre

Satisfaction de l'emploi a 30 mois Adéquation emploi/dipléme a 30 mois

2 2 5 En attendant
7 d'en trouver
Non
. . - _13 . . -2
i 12 13
m Oui 10
2 13

un autre ?

W Par choix ?

Etes-vous satisfait(e) Etes-vous satisfait(e) Etes-vous satisfait(e) Etes-vous satisfait(e) ~ Auriez-vous pu Cette emploi Cet emploi Cet emploi Occupez-vous cet emploi :
de vos missionsa  de votre niveau de  de votre niveau de de vos perspectives occuper cet emploi  correspond-il a un correspond-il a votre correspond-il aux
accomplir ? responsabilité ? rémunération ? de carriére ? sans avoir obtenu niveau bac+3? domaine de compétences
votre dipléme ? formation ? acquises pendant

votre formation ?

Enquéte réalisée par 'OFIVE (Observatoire des Formations, de I'Insertion professionnelle et de la Vie Etudiante)

formations.univ-larochelle.fr
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Devenir des diplomés 2021-2022 de licence professionnelle E-commerce et marketing numérique - Web rédacteur

Premier emploi exercé aprés I'obtention du diplome

Emploi exercé 30 mois aprés I'obtention du diplome

Revenu .
Statut de la o " Emploi
) o . . .. ’ Type de e . . o . Type de Région Durée du net "
formation Intitulé de I'emploi Missions exercées Intitulé de I'emploi Missions exercées ) ) occupé
contrat contrat d'emploi travail mensuel ’
par choix
en Euros
Contrat Nouvelle- Temps
Femme X Content manager NR CDI* Content manager NR CDI . 'p NR Oui
d'apprentissage Aquitaine plein
Contrat Instructeur de Instructeur de Nouvelle- Temps
Femme , ) . NR CDD . NR CbD L 'p NR NR
d'apprentissage dossiers dossiers Aquitaine plein
Contrat Suivi de projets/dossiers, de la relation client, ) Suivi de projets/dossiers, de la relation client, Nouvelle- Temps
Femme X Chef de projet Web P J4 . . CDI* Chef de projet Web P J. _— X CDI . 'p NR NR
d'apprentissage planification des productions planification des productions Aquitaine plein
Contrat Gestion des réseaux sociaux, création de design pour le . Gestion des réseaux sociaux, création de design pour le Nouvelle- Temps .
Femme , . Community manager R . . . enp CDI* Community manager ) L . s enp CDI L 'p NR Oui
d'apprentissage print et le digital, shooting photos et vidéos, etc. print et le digital, shooting photos et vidéos, etc. Aquitaine plein
Contrat Assistant Marketing et Community management, gestion de site web, Assistant Marketing et Community management, gestion de site web, Nouvelle- Temps
Femme , ) L & . y( s 8 ) L CcpI* o & . y. & & ) L CDI o ‘p 1500-1750 Non
d'apprentissage Communication créations de support print, digital Communication créations de support print, digital Aquitaine plein
Contrat Gestionnaire de Gestionnaire de Nouvelle- Temps
Femme , ) . NR CDI . NR CDI L 'p NR NR
d'apprentissage | ressources humaines ressources humaines Aquitaine plein
Contrat Réalisation des visuels pour du digital ou de Réalisation des visuels pour du digital ou de Nouvelle- Temps
Femme , . Graphiste " P . & CcpI* Graphiste " P ) 5 CDI o ‘p 1750-2000 Non
d'apprentissage I'impression I'impression Aquitaine plein
Contrat ) . . ) Pays dela Temps .
Femme ' . Hote d'accueil NR CDD Animateur éducatif NR CDD Y A 'p 1500-1750 Oui
d'apprentissage Loire plein
Assistant Création de contenu, emailing, community Assistant Création de contenu, emailing, community
Contrat o X . . . o . ) . . Pays de la Temps .
Femme d'apprentissage communication management, gestion de partenariat, stratégie de CDI* communication management, gestion de partenariat, stratégie de CDI Loire lein 1500-1750 Oui
PP & marketing communication en fonction des OP marketing communication en fonction des OP P
) . Mise en place de la communication web de I'entreprise, , . Mise en place de la communication web de I'entreprise,
Chargé de projet ) , B Chargé de projet . , B
Contrat - ) mise en place du développement de I'activité - R mise en place du développement de 'activité Nouvelle- Temps .
Femme , X Digital marketing et . L L CcDI* Digital marketing et ) R L CDI . X 2250-2500 Oui
d'apprentissage ) commerciale et son suivi, mise a jour des sites internet ) commerciale et son suivi, mise a jour des sites internet Aquitaine plein
community manager e ) community manager . ) )
et création des fiches produits et création des fiches produits
Contrat . . . . . )
Femme ' . Employé commercial Vente, merchandising, gestion des stocks CDI Autre situation
d'apprentissage




Devenir des diplomés 2021-2022 de licence professionnelle E-commerce et marketing numérique - Web rédacteur

Premier emploi exercé aprés I'obtention du diplome

Emploi exercé 30 mois aprés I'obtention du diplome

Revenu .
Statut de la o " Emploi
) o . . .. ’ Type de e . . o . Type de Région Durée du net "
formation Intitulé de I'emploi Missions exercées Intitulé de I'emploi Missions exercées ) ) occupé
contrat contrat d'emploi travail mensuel ’
par choix
en Euros
Chargé de Chargé de
Contrat Temps
Femme . X communication et NR CDI communication et NR CDI Occitanie 'p 2000-2250 Oui
d'apprentissage R ) plein
marketing marketing
Contrat Responsable Création de visuels print, de catalogues digitaux Responsable Création de visuels print, de catalogues digitaux Nouvelle Temps
Femme d'apprentissage Communication et hoto pra i;ie mailin, ; ’ ’ cor Communication et hoto pra i;ie mailin, ; ’ ' col Aquitaine Ieiﬁ 1750-2000 oui
PP 3 marketing photographie. e marketing photographie. J 4 P
Contrat . . . . . .
Femme ' X Web marketeur Réseaux sociaux, site web, emailing CDI En recherche d'emploi
d'apprentissage
Chargé . ) ) . . Chargé ) . ) . )
" S Gestion de site web, gestion des réseaux sociaux, 2 Gestion de site web, gestion des réseaux sociaux, Nouvelle- Temps )
Femme Initiale communication et . N . CcDI* communication et . ) ) CDI . . 1750-2000 Oui
. . gestion du marketing automation (avec CRM) . . gestion du marketing automation (avec CRM) Aquitaine plein
marketing digital marketing digital
Consultant média Consultant média N Temps
Femme Initiale junior Gestion de projet, conseil, relation clients/experts CcDI* juniior Gestion de projet, conseil, relation clients/experts CDI lle-de-France pleiﬁ 2000-2250 Oui
) SEO/SEA stratégie de réseaux sociaux, encadrement , SEO/SEA stratégie de réseaux sociaux, encadrement
" Chargé de Chargé de Nouvelle- Temps )
Femme Initiale o des alternants, accompagnement sur le CDI* o des alternants, accompagnement sur le CDI L . 1500-1750 Oui
communication ) . communication A ) Aquitaine plein
développement de produits développement de produits
Contrat Directeur adjoint de la | Participation a la définition et au déploiement du projet Directeur adjoint de la | Participation a la définition et au déploiement du projet Nouvelle- Temps
Homme , . — AJ P . . . P pro) Fonctionnaire - .J P . . . P proJ Fonctionnaire . ‘p 1750-2000 Oui
d'apprentissage | direction jeunesse éducatif et social d'un CIAS direction jeunesse éducatif et social d'un CIAS Aquitaine plein
Contrat Chargé de projet o L Chargé de projet o o Nouvelle- Temps .
Homme , X g L proj Gestion site internet, conception vidéo CbD g . proj Gestion site internet, conception vidéo cbD . 'p NR Oui
d'apprentissage digital digital Aquitaine plein
Contrat de s fa ; :
. R Référenceur et Référencement web des entreprises clientes sur N
Homme | professionnalisat ) . CDI* Autre situation
. rédacteur web internet
ion
Autoentrepreneur en . ) . Prof. libérale, | Autoentrepreneur en . ) - Prof. libérale,
. R Accompagnement dans l'industrie de la cosmétique, | R Accompagnement dans l'industrie de la cosmétique, | Nouvelle- Temps .
Homme Initiale production X - indépendant, production - - indépendant, L . >2500 Oui
o production de contenu vidéo pour des pubs, montage o production de contenu vidéo pour des pubs, montage Aquitaine plein
audiovisuelle chef d'ent. audiovisuelle chef d'ent.




Devenir des diplomés 2021-2022 de licence professionnelle E-commerce et marketing numérique - Web rédacteur

Premier emploi exercé aprés I'obtention du diplome

Emploi exercé 30 mois apreés I'obtention du diplome

Statut de la

N {13 " . ’ Type de e . o . Type de
formation Intitulé de I'emploi Missions exercées c?r)\trat Intitulé de I'emploi Missions exercées yp

Revenu

Région Durée du net
contrat d'emploi travail mensuel
en Euros

Emploi
occupé
par choix

- Optimisation de site web, création de contenu,
Homme Initiale Spécialiste SEO P

- . CcDI*
amélioration de site web

En recherche d'emploi

mployeurs ayant recruté des stagiai

Al'Ancre de Salut, Advenir, APINOV, ARCES, Bel'Or, CandyMix, Chadog Diffusion, Communauté de communes du Bassin de Marennes, Compagnie Interiles, DISPLAY MEDIA, Equi-Clic, Espace Investissement, eveho, Extruplast, Filter Maker, Garage Richart, Groupe Digitad Inc.,

KEYWEO COMMUNICATION SL, LEARNY BLOOM, Leurre de la péche, LR WEB BUSINESS, Lycée d'enseignement maritime et aquacole de la rochelle, Ministére de la Défense, POUVREAU, Préfecture des Deux-Sevres, Publicis Media, RMD Technologies, SERVICES MARKETING
DIVERSIFIES - SAATCHI, ST(SI)? - SERVICE DES TECHNOLOGIES ET DES SYSTEMES D'INFORMATION DE LA SECURITE INTERIEURE, Ville d’Angers, Ville d'Angouléme, YISELA SOLUTION

* Grace au(x) stage(s) ou au contrat d'alternance effectué(s) pendant la formation
NR : Non renseigné

Conformément aux consignes de la Convention de Coordination Territoriale (CCT) en Nouvelle-Aquitaine, les intitulés de poste figurant dans ce répertoire sont présentés au masculin générique. Ce choix rédactionnel vise uniquement a assurer 'harmonisation des données et ne préjuge en rien du genre des
personnes concernées.



