Situation des diplomés de master
Droit de 'entreprise

EX
REPUBLIQUE
ANCAISE

La Rochelle

Université

Situation a 6 mois au 1¢" mars 2023

Taux de réussite : 81 %

Nombre de répondants : 23

Statut de formation des répondants

Promotion
2021-2022

Nombre de diplémés : 25
Taux de réponse : 92 %

18 femme(s)

5 homme(s)

Initiale : 8 Contrat d'apprentissage : 15

Continue : 0

Contrat de professionnalisation : 0

90 % des répondants
recommandent cette formation

[

Situation a 6 mois

®

Emploi
57%
L % ]
Recherche Etudes*
d'emploi 4% 39%

% Diplome de poursuite d'études

Un autre master : 0 (0 %) Un doctorat : 0 (0 %)
Autre : 7 (78 %)

NR: 0

Un dipléme d'ingénieur : 0 (0 %)
Un dipléme d'école de commerce : 1 (11 %)
Une préparation a un concours : 1 (11 %)

* dont 78% de diplémés en poursuite d'études a La Rochelle Université (7 diplomé(s)).

C)E L'accés a l'emploi
Temps médian d'accés a I'emploi occupé au 1er mars : 0 mois.
70 % des diplémés accédent a cet emploi suite a un stage ou a

un contrat d'alternance.

L'emploi occupé au 1er mars 2023 est le premier emploi occupé
depuis I'obtention du dipléme pour 77 % des répondants.

Catégorie socioprofessionnelle

(85 %)

Prof. Interm., techs, agts de maitrise : 0 (0 %)

Cadres et Prof. Intel. Sup. : 11

Employés, ouvriers : 2 (15 %)
NR:0

@ Quotité travaillée

Temps plein : 13 (100 %)
Temps partiel : 0 (0 %)
NR: 0

Satisfaction de l'emploi a 6 mois

- - - - .
= Oui

Etes-vous satisfait(e) de
votre niveau de
rémunération ?

Etes-vous satisfait(e) de
votre niveau de
responsabilité ?

Etes-vous satisfait(e) de
vos missions a accomplir ?

Etes-vous satisfait(e) de
Vos perspectives de

Salaire

€

Salaire médian: 1818 €
Salaire min.: 1300 €
Salaire max. : 2507 €

Nombre concerné : 10

Type d'employeur

Une entreprise privée : 12 (92 %) Une association : 0 (0 %)

La fonction publique : 1 (8 %) Vous-méme : 0 (0 %)
Un particulier : 0 (0 %)
Autre : 0 (0 %)

NR: 0

Une entreprise publique : 0 (0 %)
Profession libérale ou
indépendant : 0 (0 %)

Q Lieu de poursuite d'études

Charente-Maritime - LRUniv : 7 (78 %) NR: 0
Charente-Maritime - Hors LRUniv : 0 (0 %)
Nouvelle-Aquitaine (hors 17) : 1 (11 %)

Autres régions : 1 (11 %)

Etranger : 0 (0 %)

Type de contrat

B

CDI: 8 (62 %) Auto-entrepreneur, prof. libérale,
CDD: 5 (38 %) indép., chef d'entreprise : 0 (0 %)
Contrat de professionnalisation : 0 (0 %) NR:0
Autre : 0 (0 %)

Q Lieu de travail
Charente-Maritime : 10 (77 %) NR: O

Nouvelle-Aquitaine (hors 17): 1 (8 %)
Autres régions : 2 (15 %)
Etranger: 0 (0 %)

Evolution de la situation aprés obtention du dipléme

8
4 5 5
— | | - - i
|
cDl cbD Etudes

En recherche d'emploi

m Octobre 2022
m Mars 2023

Autre

Adéquation emploi/diplome a 6 mois

Auriez-vous pu occuper
cet emploi sans avoir
obtenu votre dipl6me ?

avec les compétences et
savoirs-faire acquis
pendant votre diplome ?

carriére ?

4 5 5
Cet emploi est-il en lien Cet emploi correspond-il Cet emploi correspond-il
a un niveau bac+5?

En attendant
d'en trouver un

2 autre ?

Occupez-vous cet emploi :

M Par choix ?

a votre domaine de
formation ?

Enquéte réalisée par 'OFIVE (Observatoire des Formations, de I'Insertion professionnelle et de la Vie Etudiante)

formations.univ-larochelle.fr
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Premier emploi exercé depuis I'obtention du diplome

Statut de la

. L Intitulé de I'emploi
formation suivie

Devenir des diplomés 2021-2022 de Master Droit de I'entreprise

Missions exercées

Type de contrat

Intitulé de I'emploi

Emploi exercé 6 mois apreés I'obtention du diplome (Mars 2023)

Missions exercées

Type de contrat

Région
d'emploi

Durée
du

travail

Revenu net
mensuel en
Euros

Accompagnement client, suivi dossier, rédaction , Accompagnement client, suivi dossier, rédaction Nouvelle- Temps
Femme Initiale Clerc rédacteur pag ’ " CDD* Clerc rédacteur pag ' " CDD o 4p >2000
d'actes, formalités d'actes, formalités Aquitaine plein
Femme Initiale NR NR CDD En études ou en formation
uridique annuel, approbation des comptes, . - uridique annuel, approbation des comptes, Nouvelle- Temps
Femme Initiale Assistante juridique ) . pp‘ . P CcDI* Assistante juridique ) 4 ppl ) P CDI o ‘p 1500-1750
constitution constitution Aquitaine plein
Contrat . Juridique annuel et exceptionnel, recherche sur . Juridique annuel et exceptionnel, recherche sur Nouvelle- Temps
Femme , . Juriste ) ) I CDI Juriste A S CDI o A 1750-2000
d'apprentissage des montages financiers, conseil clientele des montages financiers, conseil clientele Aquitaine plein
. A Gestion des entreprises en difficulté (fixation du ) h Gestion des entreprises en difficulté (fixation du
Contrat Collaboratrice mandataire . . . N . Collaboratrice mandataire X . R N R Nouvelle- Temps
Femme ' X o passif, plan de continuation, réalisation des actifs, CDI* o passif, plan de continuation, réalisation des actifs, CDI o . 1750-2000
d'apprentissage judiciaire R L, " . judiciaire R - " ) Aquitaine plein
gestion des salariés, comptabilité, audiences, etc.) gestion des salariés, comptabilité, audiences, etc.)
Contrat L o L X . X N Nouvelle- Temps
Femme ' . Juriste junior Gestion juridique de sociétés CDD* Ouvrier conchylicole Tri et emballage d'huitres CDD . . 1250-1500
d'apprentissage Aquitaine plein
Rédaction de formalités diverses (création de Rédaction de formalités diverses (création de
Femme Contrat Juriste en droit des sociétés, dissolution, modifications statutaires, CDD* Juriste en droit des sociétés, dissolution, modifications statutaires, DI Nouvelle- Temps 1500-1750
d'apprentissage affaires apport de titres, etc.), rédaction du secrétariat affaires apport de titres, etc.), rédaction du secrétariat Aquitaine plein
juridique annuel des sociétés juridique annuel des sociétés
Contrat Nouvelle- Temps
Femme X Assistante bancaire Accueil, changements d'assurances CDD* Assistante bancaire Accueil, changements d'assurances CDD . ‘p 1250-1500
d'apprentissage Aquitaine plein
Contrat . . . 5 .
Femme Employée en restauration Service CDD En études ou en formation

d'apprentissage

* Grace au(x) stage(s) ou au contrat d'alternance effectué(s) pendant le master

NR: Non renseigné




Devenir des diplomés 2021-2022 de Master Droit de I'entreprise

Premier emploi exercé depuis I'obtention du diplome

Statut de la

. o Missions exercées
formation suivie

Intitulé de I'emploi

Type de contrat

Intitulé de I'emploi

Emploi exercé 6 mois apreés I'obtention du diplome (Mars 2023)

- Revenu net
Région
mensuel en

Missions exercées , .
d'emploi

Type de contrat

Contrat Assistante juridique Création d'entreprise, assemblée générale . .
Femme X T o . CDD En études ou en formation
d'apprentissage confirmée annuelle, vie juridique de I'entreprise
Contrat Audit en droit social, conseil, rédaction d'actes X . . Audit en droit social, conseil, rédaction d'actes Nouvelle- Temps
Femme . Juriste en droit social o CDI* Juriste en droit social L CDI . 4p NR
d'apprentissage juridiques juridiques Aquitaine plein
Contrat ) . " ) ) ", Nouvelle- Temps
Femme ' X Collaboratrice d'agence Gestion, conformité CDD* Collaboratrice d'agence Gestion, conformité CDD o ‘p NR
d'apprentissage Aquitaine plein
Contrat ) . ) o . } ) ) ) L N Temps
Femme , X Gestionnaire conseil Gestion sinistres internationaux CDD Gestionnaire conseil Gestion sinistres CDI lle-de-France X >2000
d'apprentissage plein
Enseigner la technologie a des éleves de collége Enseigner la technologie a des éléves de college
rogrammation, usinage, dessin industriel, ) rogrammation, usinage, dessin industriel, Nouvelle- Temps
Homme Initiale Enseignant (p‘ g L, e A . . CDD Enseignant (p, 8 L, 5 A . . CDD . ‘p 1500-1750
connaissance général des objets techniques, savoir connaissance général des objets techniques, savoir Aquitaine plein
utiliser la bureautique) utiliser la bureautique)
. . F— . . - . Nouvelle- Temps
Homme Initiale Juriste Veille juridique pour des assurés CDI* Juriste Veille juridique pour des assurés CDI o . NR
Aquitaine plein
. . o Rédaction de contrats, rédaction de baux, . .
Homme Initiale Assistant juridique CDD* En études ou en formation

constitution de sociétés

* Grace au(x) stage(s) ou au contrat d'alternance effectué(s) pendant le master
NR: Non renseigné




Homme

Devenir des diplomés 2021-2022 de Master Droit de I'entreprise

Premier emploi exercé depuis I'obtention du diplome

Statut de la

. o Missions exercées
formation suivie

Intitulé de I'emploi

Rédaction et mise a jour de la documentation
contractuelle, négociation et rédaction de contrats
de prestation de services, validation des
Contrat . communications commerciales, gestion de
d'apprentissage Juriste contentieux consommateurs, recouvrement de
créances, données personnelles, droit bancaire et
droit des contrats, droit de la consommation,
procédures collectives

Type de contrat

CDI

Intitulé de I'emploi

Juriste

Emploi exercé 6 mois apreés I'obtention du diplome (Mars 2023)

Durée Revenu net
du mensuel en
travail Euros

Région

Missions exercées , .
d'emploi

Type de contrat

Rédaction et mise a jour de la documentation
contractuelle, négociation et rédaction de contrats
de prestation de services, validation des

communlcatlons commerciales, gestion de <Dl fle-de-France Temps
contentieux consommateurs, recouvrement de plein
créances, données personnelles, droit bancaire et
droit des contrats, droit de la consommation,
procédures collectives

>2000

Employeurs ayant recruté des stagiaires et/ ou des diplomés - Promotion 2021-2022

Assurances Maritimes de LASSEE, Cabinet d'avocat Emmanuel Araguas, Collége Les Saliéres - Saint-Martin-de-Ré, Crédit Agricole, Direction départementale de I'emploi, du travail et des solidarités - Charente-Maritime, Duo solutions, Equilibre Expertise & Conseil,
ERECApluriel Sud Bassin, Fimeco Walter France, GRH & Audit, Groupe bancaire BPCE, Juritravail, La Rochelle Université, Légisphére Avocats, Les Huitres Rousselot, MAIF, Not'Atlantique La Rochelle, SAS Cedigep

* Grace au(x) stage(s) ou au contrat d'alternance effectué(s) pendant le master
NR: Non renseigné




