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Situation a 6 mois au 1¢" mars 2023

Taux de réussite : 100 %

Nombre de répondants : 16

Statut de formation des répondants

Promotion Nombre de diplémés : 21 9 femme(s)
2021-2022 Taux de réponse : 76 % 7 homme(s)

Initiale : 16 Contrat d'apprentissage : 0

Continue : 0 Contrat de professionnalisation : 0

93 % des répondants
recommandent cette formation

[

Situation a 6 mois

®

Emploi
56%

l%l
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Etudes*
31%

Recherche
d'emploi 13%

* dont 40% de diplémés en poursuite d'études a La Rochelle Université (2 diplomé(s)).

€

C)E L'accés a l'emploi

Temps médian d'accés a I'emploi occupé au 1er mars : 0 mois.

57 % des diplémés accédent a cet emploi suite a un stage ou a
un contrat d'alternance.

L'emploi occupé au 1er mars 2023 est le premier emploi occupé

depuis I'obtention du dipléme pour 89 % des répondants.

Catégorie socioprofessionnelle

Cadres et Prof. Intel. Sup. : 8 (89 %)

Prof. Interm., techs, agts de maitrise : 1 (11 %)
Employés, ouvriers : 0 (0 %)

NR: O

Quotité travaillée

C,

Temps plein : 8 (89 %)
Temps partiel : 1 (11 %)
NR: 0

Satisfaction de l'emploi a 6 mois
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Etes-vous satisfait(e) de
vos missions a accomplir ?

Etes-vous satisfait(e) de
votre niveau de
rémunération ?

Etes-vous satisfait(e) d
votre niveau de
responsabilité ?

Etes-vous satisfait(e) de
Vos perspectives de

% Diplome de poursuite d'études *

Un autre master : 0 (0 %) Un doctorat : 0 (0 %)
Autre : 2 (40 %)

NR: 0

Un dipléme d'ingénieur : 0 (0 %)
Un dipléme d'école de commerce : 2 (40 %)
Une préparation a un concours : 1 (20 %)

* dont 40% en contrat d'apprentissage (hors doctorat).

Salaire

Salaire médian: 1983 €
Salaire min.: 1700 €
Salaire max.: 2383 €

Nombre concerné : 5

Type d'employeur

Une entreprise privée : 6 (67 %)
La fonction publique : 2 (22 %)
Une entreprise publique : 1 (11 %)

Une association : 0 (0 %)
Vous-méme : 0 (0 %)

Un particulier : 0 (0 %)
Autre : 0 (0 %)

NR: 0

Profession libérale ou
indépendant : 0 (0 %)

Q Lieu de poursuite d'études

B

Q

Charente-Maritime - LRUniv : 2 (40 %)
Charente-Maritime - Hors LRUniv : 0 (0 %)
Nouvelle-Aquitaine (hors 17) : 1 (20 %)
Autres régions : 2 (40 %)

Etranger : 0 (0 %)

NR: 0

Type de contrat

CDI: 4 (44 %) Auto-entrepreneur, prof. libérale,
CDD: 2 (22 %) indép., chef d'entreprise : 0 (0 %)
Contrat de professionnalisation : 3 (33 %) NR:0

Autre : 0 (0 %)

Lieu de travail

Charente-Maritime : 0 (0 %) NR:2

Nouvelle-Aquitaine (hors 17): 0 (0 %)
Autres régions : 7 (100 %)
Etranger: 0 (0 %)

Evolution de la situation aprés obtention du dipléme

4 4 4 3
2
mem e -
CDI CDD

Etudes En recherche d'emploi

Autre

Adéquation emploi/diplome a 6 mois

Auriez-vous pu occuper
cet emploi sans avoir
obtenu votre dipl6me ?

avec les compétences et
savoirs-faire acquis
pendant votre diplome ?

carriére ?

Cet emploi est-il en lien Cet emploi correspond-il Cet emploi correspond-il
a un niveau bac+5?

m Octobre 2022
m Mars 2023

En attendant
d'en trouver un

1 autre ?

Occupez-vous cet emploi :

M Par choix ?

a votre domaine de
formation ?

Enquéte réalisée par 'OFIVE (Observatoire des Formations, de I'Insertion professionnelle et de la Vie Etudiante)

[ formations.univ-larochelle.fr
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Devenir des diplomés 2021-2022 de Master Tiers de confiance et sécurité numérique

Premier emploi exercé depuis I'obtention du diplome

Emploi exercé 6 mois apreés I'obtention du diplome (Mars 2023)

- Durée Revenu net
Statut de la o . o . S . o . Région
) n Intitulé de I'emploi Missions exercées Type de contrat Intitulé de I'emploi Missions exercées Type de contrat . du mensuel en
formation suivie d'emploi .
travail Euros
. . . ) ) . ) . . : Temps
Femme Initiale Consultante RGPD Conformité, entretien d'audits, plans d'action CDI* Consultante RGPD Conformité, entretien d'audits, plans d'action CDI Normandie plein 1750-2000
. Consultante en protection| Missions chez les clients (faire des PIA, analyses de . .
Femme Initiale . . o L CDI En recherche d'emploi
des données risques), missions de DPO, chantiers internes
. . s ’ . L . N Temps
Femme Initiale Consultante en droit Mettre en conformité les entreprises CDI* Consultante en droit Mettre en conformité les entreprises CDI lle-de-France plein NR
Cartographie des traitements, instruction des ) Cartographie des traitements, instruction des
. Assistante DPO . grap K Contrat de Assistante DPO X grap ) Contrat de Auvergne- Temps
Femme Initiale o traitements de recherche, mise en ceuvre des . . o traitements de recherche, mise en ceuvre des . - A A NR
mutualisée . L professionnalisation mutualisée o L professionnalisation | Rhone-Alpes plein
plans d'action, sensibilisation plans d'action, sensibilisation
uriste assistant Contrat de Temps
Femme Initiale Cheffe de projet junior NR CDD* ) . NR X o NR ‘p 1500-1750
conformité RGPD professionnalisation plein
. ., - Tout ce qui est en lien avec la mise en conformité , . Tout ce qui est en lien avec la mise en conformité ) Temps
Homme Initiale Chargé de mission RGPD CDD Chargé de mission RGPD CDD Pays de la Loire X NR
au RGPD de la structure au RGPD de la structure plein
Contrdle de la base incident, réponse aux Controle de la base incident, réponse aux
- Chargé de conformité - exercices de droit RGPD, sensibilisation des Contrat de Chargé de conformité - exercices de droit RGPD, sensibilisation des Contrat de N Temps
Homme Initiale ) ) ) , o ) ) ) . . lle-de-France ) 1500-1750
Data privacy correspondants RGPD, gestion du registre des professionnalisation* Data privacy correspondants RGPD, gestion du registre des | professionnalisation partiel
traitements, avis RGPD traitements, avis RGPD
Elaboration de registres des traitements, audit Elaboration de registres des traitements, audit
juridique des documents clients existants (CDI, juridique des documents clients existants (CDI, Termps
Homme Initiale Consultant RGPD contrat de séjour, reglement de fonctionnement, CDI Consultant RGPD contrat de séjour, réglement de fonctionnement, CDI fle-de-France Ieii 1750-2000
livret d'accueil, etc.) pour mettre a jour ou ajouter livret d'accueil, etc.) pour mettre a jour ou ajouter P
une clause RGPD, analyses d'impact une clause RGPD, analyses d'impact
Homme Initiale Chef de bar NR CDD En études ou en formation

* Grace au(x) stage(s) ou au contrat d'alternance effectué(s) pendant le master

NR: Non renseigné




Statut de la
formation suivie

Premier emploi exercé depuis I'obtention du diplome

Intitulé de I'emploi

Compliance officer -

Devenir des diplomés 2021-2022 de Master Tiers de confiance et sécurité numérique

Missions exercées

Contrdle des opérations de la banque au regard de

Type de contrat

Intitulé de I'emploi

Compliance officer -

Emploi exercé 6 mois apreés I'obtention du diplome (Mars 2023)

Missions exercées

Controdle des opérations de la banque au regard de

Type de contrat

Région
d'emploi

Durée
du
travail

Revenu net
mensuel en

personnelles (DPO)

de protection

personnelles (DPO)

de protection

N ol N . A . N . Temps
Homme Initiale Contrdleur conformité | nos obligations de lutte contre le blanchiment et le CDI* Contrdleur conformité | nos obligations de lutte contre le blanchiment et le CDI NR Iei’r)1 >2000
des opérations financement du terrorisme des opérations financement du terrorisme P
Délégué a la protection Remplir le registre des activités de traitement, Délégué a la protection Remplir le registre des activités de traitement, Temps
Homme Initiale des données formation et sensibilisation, rédiger les politiques CDD des données formation et sensibilisation, rédiger les politiques CbD Tle-de-France pleii >2000

Employeurs ayant recruté des stagiaires et/ ou des diplomés - Promotion 2021-2022

ADSTO, AFNOR, Autoroutes et tunnel du Mont-Blanc, BNP Paribas Securities Services, BPCE Assurances, Bpifrance, DPO Consulting, DPO Consulting Normandie, Easybill Sellsy, EBI SA, EFFIOS, Groupement les mousquetaires, Intuiti, teanu SELAS, La Banque
Postale, Maison de la Charente-Maritime, Manai, Mirakl, Perrichot - Thibaudeau - Marchand - Desmoulins (SAS AURIK La Rochelle), Sanofi-Aventis Groupe, Smart-Chain, Soqgrate, TotalEnergies, Université de Grenoble-Alpes, Ville d'Evry-Courcouronnes, XDEMAT

* Grace au(x) stage(s) ou au contrat d'alternance effectué(s) pendant le master

NR: Non renseigné




