
Situation des diplômés de master

Sciences pour l'environnement
Géographie appliquée à la gestion des littoraux

Taux de réussite : 86 % Nombre de répondants : 11 Statut de formation des répondants

Nombre de diplômés : 12 9 femme(s) Initiale : 8 Contrat d'apprentissage : 3

Taux de réponse : 92 % 2 homme(s) Continue : 0 Contrat de professionnalisation : 0

Situation à 6 mois Diplôme de poursuite d'études Lieu de poursuite d'études

Un autre master : 0 (0 %) Un doctorat : 0 (0 %) Charente-Maritime - LRUniv : 1 (100 %) NR : 0

Un diplôme d'ingénieur : 0 (0 %) Autre : 1 (100 %) Charente-Maritime - Hors LRUniv : 0 (0 %)

Un diplôme d'école de commerce : 0 (0 %) NR : 0 Nouvelle-Aquitaine (hors 17) : 0 (0 %)

Une préparation à un concours : 0 (0 %) Autres régions : 0 (0 %)

Étranger : 0 (0 %)

* dont 100% de diplômés en poursuite d'études à La Rochelle Université (1 diplômé(s)).

L'accès à l'emploi Salaire Type de contrat

Temps médian d'accès à l'emploi occupé au 1er mars : 0 mois. Salaire médian : 1592 € CDI : 2 (25 %)

Salaire min. :  1350 € CDD : 6 (75 %)

Salaire max. : 1714 € Contrat de professionnalisation : 0 (0 %) NR : 0

Nombre concerné  : 7 Autre : 0 (0 %)

Catégorie socioprofessionnelle Type d'employeur Lieu de travail

Cadres et Prof. Intel. Sup. : 2  (25 %) Une entreprise privée : 2 (25 %) Une association : 1 (13 %) Charente-Maritime : 4  (50 %) NR : 0

Prof. Interm., techs, agts de maîtrise : 6  (75 %) La fonction publique : 5 (63 %) Vous-même : 0 (0 %) Nouvelle-Aquitaine (hors 17) : 2  (25 %)

Employés, ouvriers : 0  (0 %) Une entreprise publique : 0 (0 %) Un particulier : 0 (0 %) Autres régions : 2  (25 %)

NR : 0 Autre : 0 (0 %) Étranger : 0  (0 %)

NR : 0

Quotité travaillée Évolution de la situation après obtention du diplôme

Temps plein : 8 (100 %)

Temps partiel : 0 (0 %)

NR : 0

Adéquation emploi/diplôme à 6 mois

Auto-entrepreneur, prof. libérale, 

indép., chef d'entreprise : 0 (0 %)25 % des diplômés accèdent à cet emploi suite à un stage ou à 

un contrat d'alternance.

Promotion

2021-2022

90 % des répondants 

recommandent cette formation

L'emploi occupé au 1er mars 2023 est le premier emploi occupé 

depuis l'obtention du diplôme pour 100 % des répondants.

Profession libérale ou 

indépendant  : 0 (0 %)

Satisfaction de l'emploi à 6 mois

Enquête réalisée par l'OFIVE (Observatoire des Formations, de l'Insertion professionnelle et de la Vie Étudiante)

formations.univ-larochelle.fr

Emploi

73%

Études*

9%
Recherche 

d'emploi 9%

Autre

9%

Situation à 6 mois au 1er mars 2023
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Êtes-vous satisfait(e) de

vos missions à accomplir ?

Êtes-vous satisfait(e) de

votre niveau de

responsabilité ?

Êtes-vous satisfait(e) de

votre niveau de

rémunération ?

Êtes-vous satisfait(e) de

vos perspectives de

carrière ?

Non

Oui 2
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Auriez-vous pu occuper

cet emploi sans avoir

obtenu votre diplôme ?

Cet emploi est-il en lien

avec les compétences et

savoirs-faire acquis

pendant votre diplôme ?

Cet emploi correspond-il

à un niveau bac+5 ?

Cet emploi correspond-il

à votre domaine de

formation ?

1
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CDI CDD Études En recherche d'emploi Autre

Octobre 2022

Mars 2023

7

1

Occupez-vous cet emploi :

En attendant

d'en trouver un

autre ?

Par choix ?
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Sexe
Statut de la 

formation suivie
Intitulé de l'emploi Missions exercées Type de contrat Intitulé de l'emploi Missions exercées Type de contrat

Région 

d'emploi

Durée 

du 

travail

Revenu net 

mensuel en 

Euros

Femme Initiale Chargée de mission Le bon déroulé des projets CDD Chargée de mission Le bon déroulé des projets CDD
Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
1500-1750

Femme Initiale Barista Vente, accueil client, préparation boissons CDI

Femme Initiale

Responsable et vendeuse 

dans une boutique de 

bien-être

Vente, conseils bien-être, réparation de bracelets, 

communication et marketing
CDI

Responsable et vendeuse 

dans une boutique de 

bien-être

Vente, conseils bien-être, réparation de bracelets, 

communication et marketing
CDI

Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
1250-1500

Femme Initiale
Chargée d'études risques 

littoraux

Actualisation de la stratégie locale de gestion des 

risques littoraux de la côte basque
CDD*

Chargée d'études risques 

littoraux

Actualisation de la stratégie locale de gestion des 

risques littoraux de la côte basque
CDD

Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
NR

Femme Initiale

Chargée de mission 

géomatique "production 

et gestion des données 

géographiques du projet 

Zones de Protection Forte 

(ZPF)"

Production de données SIG, archivage / mise en 

base de ces données, mise en ligne de leurs fiches 

métadonnées, développement et animation d'un 

outil de cartographie dynamique (LizMap), 

production cartographique

CDD*

Chargée de mission 

géomatique "production 

et gestion des données 

géographiques du projet 

Zones de Protection Forte 

(ZPF)"

Production de données SIG, archivage / mise en 

base de ces données, mise en ligne de leurs fiches 

métadonnées, développement et animation d'un 

outil de cartographie dynamique (LizMap), 

production cartographique

CDD
Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
1500-1750

Femme
Contrat 

d'apprentissage
NR NR CDD NR NR CDD

Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
1500-1750

Femme
Contrat 

d'apprentissage

Chargée de mission 

environnement

Accompagnement d'entreprise dans 

l'aménagement de leurs espaces extérieurs en 

faveur de la biodiversité, animation et 

accompagnement de publics divers sur la 

thématique du littoral/mer et changement 

climatique, et autres missions variées

CDI
Chargée de mission 

environnement

Accompagnement d'entreprise dans 

l'aménagement de leurs espaces extérieurs en 

faveur de la biodiversité, animation et 

accompagnement de publics divers sur la 

thématique du littoral/mer et changement 

climatique, et autres missions variées

CDI Pays de la Loire
Temps 

plein
1500-1750

Femme
Contrat 

d'apprentissage

Chargée de mission 

biodéchets

Mise en place du tri à la source des biodéchets 

(compostage individuel, partagé), gestion de 

projet, animation et sensibilisation sur le 

compostage

CDD
Chargée de mission 

biodéchets

Mise en place du tri à la source des biodéchets 

(compostage individuel, partagé), gestion de 

projet, animation et sensibilisation sur le 

compostage

CDD Bretagne
Temps 

plein
1500-1750

En recherche d'emploi

Devenir des diplômés 2021-2022 de Master Géographie appliquée à la gestion des littoraux

Premier emploi exercé depuis l'obtention du diplôme Emploi exercé 6 mois après l'obtention du diplôme (Mars 2023)

* Grâce au(x) stage(s) ou au contrat d'alternance effectué(s) pendant le master

NR : Non renseigné



Sexe
Statut de la 

formation suivie
Intitulé de l'emploi Missions exercées Type de contrat Intitulé de l'emploi Missions exercées Type de contrat

Région 

d'emploi

Durée 

du 

travail

Revenu net 

mensuel en 

Euros

Devenir des diplômés 2021-2022 de Master Géographie appliquée à la gestion des littoraux

Premier emploi exercé depuis l'obtention du diplôme Emploi exercé 6 mois après l'obtention du diplôme (Mars 2023)

Homme Initiale Technicien SIG

Administration de données géographiques et 

statistiques/cartographiques, structuration et 

développement du SIG pour l'ensemble des 

services de l'agglomération, maintenance des 

outils SIG

CDD Technicien SIG

Administration de données géographiques et 

statistiques/cartographiques, structuration et 

développement du SIG pour l'ensemble des 

services de l'agglomération, maintenance des 

outils SIG

CDD
Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
1500-1750

Employeurs ayant recruté des stagiaires et/ ou des diplômés - Promotion 2021-2022

Association littoral basque - Atalaia - Euskal Itsasbazterra, Blavet Bellevue Océan Communauté, CNRS - Laboratoire Littoral Environnement et Sociétés (LIENSs), Communauté d'Agglomération du Grand Dax, Communauté d'Agglomération Pays Basque, CPIE 

Loire Océane, Desarwen, Institut de recherche pour le développement, Institut national de l'information géographique et forestière (IGN), Ligue pour la protection des oiseaux (LPO), Office Français de la Biodiversité, ONF Poitou-Charentes, Parc naturel marin de 

l'estuaire de la Gironde et de la mer des Pertuis (OFB), SCIC Taho' E Eco-Organisation, TEO Environnement, UNIMA

* Grâce au(x) stage(s) ou au contrat d'alternance effectué(s) pendant le master

NR : Non renseigné


