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Situation a 6 mois au 1¢" mars 2023

Taux de réussite : 94 %

Nombre de répondants : 14

Promotion
2021-2022

Nombre de diplémés : 16

Taux de réponse : 88 %

10 femme(s)

4 homme(s)

Statut de formation des répondants

Initiale : 0

Continue : 0

Contrat d'apprentissage : 11

Contrat de professionnalisation : 3

86 % des répondants
recommandent cette formation

[

9 Situation a 6 mois

l%l

Autre _ } Recherche
14% d'emploi 21%

C)E L'accés a l'emploi

Emploi
64%

Temps médian d'accés a I'emploi occupé au 1er mars : 0 mois.

25 % des diplémés accédent a cet emploi suite a un stage ou a
un contrat d'alternance.

L'emploi occupé au 1er mars 2023 est le premier emploi occupé
depuis I'obtention du dipléme pour 89 % des répondants.

ad Catégorie socioprofessionnelle

Cadres et Prof. Intel. Sup. : 7 (78 %)

Prof. Interm., techs, agts de maitrise : 1 (11 %)
Employés, ouvriers: 1 (11 %)

NR: 0

@ Quotité travaillée

Temps plein : 8 (89 %)
Temps partiel : 1 (11 %)
NR: 0

Satisfaction de l'emploi a 6 mois

Etes-vous satisfait(e) d
votre niveau de
responsabilité ?

Etes-vous satisfait(e) de
vos missions a accomplir ? votre niveau de

rémunération ?

Etes-vous satisfait(e) de  Etes-vous satisfait(e) de
Vos perspectives de
carriére ?

% Diplome de poursuite d'études

Un autre master : - (- %)
Un dipléme d'ingénieur : - (- %)

Un dipléme d'école de commerce : - (- %)

Une préparation a un concours : - (- %)

€ Salaire

Salaire médian : 1900 €
1467 €
Salaire max.: 2140 €

Nombre concerné : 6

Salaire min. :

= Type d'employeur

Une entreprise privée : 5 (56 %)
La fonction publique : 2 (22 %)
Une entreprise publique : 0 (0 %)
Profession libérale ou
indépendant : 0 (0 %)

Un doctorat : - (- %)
Autre : - (- %)
NR: 0

B

Q

Une association : 1 (11 %)
Vous-méme: 1 (11 %)

Un particulier : 0 (0 %)
Autre : 0 (0 %)

NR: 0

Q Lieu de poursuite d'études

Charente-Maritime - LRUnNiv : - (- %) NR: 0
Charente-Maritime - Hors LRUNIv : - (- %)
Nouvelle-Aquitaine (hors 17) : - (- %)

Autres régions : - (- %)

Etranger : - (- %)

Type de contrat

CDI:3(33%) Auto-entrepreneur, prof. libérale,
CDD: 5 (56 %) indép., chef d'entreprise : 1 (11 %)
Contrat de professionnalisation : 0 (0 %) NR: 0

Autre : 0 (0 %)

Lieu de travail

Charente-Maritime : 4 (44 %) NR: 0

Nouvelle-Aquitaine (hors 17): 2 (22 %)
Autres régions : 3 (33 %)
Etranger: 0 (0 %)

Evolution de la situation aprés obtention du dipléme

443
mE =

CDI CbD

Etudes

2 3 2
.

En recherche d'emploi Autre

Adéquation emploi/diplome a 6 mois

- - - 6
- 3
m Oui -
e

Auriez-vous pu occuper
cet emploi sans avoir
obtenu votre dipl6me ?

m Octobre 2022
m Mars 2023

En attendant
d'en trouver un
autre ?

M Par choix ?

2 2
7

Cet emploi est-il en lien Cet emploi correspond-il Cet emploi correspond-il
avec les compétences et aun niveau bac+5? a votre domaine de

savoirs-faire acquis formation ?
pendant votre diplome ?

Enquéte réalisée par 'OFIVE (Observatoire des Formations, de I'Insertion professionnelle et de la Vie Etudiante)

[ formations.uni

v-larochelle.fr

Occupez-vous cet emploi :
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Premier emploi exercé depuis I'obtention du diplome

Devenir des diplomés 2021-2022 de Master Management environnemental

Emploi exercé 6 mois apreés I'obtention du diplome (Mars 2023)

- Durée Revenu net
Statut de la o . o . S . o . Région
) n Intitulé de I'emploi Missions exercées Type de contrat Intitulé de I'emploi Missions exercées Type de contrat . du mensuel en
formation suivie d'emploi .
travail Euros
Développement d'un outil de simulation
Contrat - , articipative sur I'enjeu de la séquestration du . ) e o L Nouvelle- Temps
Femme X Ingénieur d'études P P . ! q CDD Chargé d'environnement | Exploitation d'ICPE/IOTA, expertise biodiversité CDD o Ap >2000
d'apprentissage carbone bleu en lien avec le projet La Rochelle Aquitaine plein
Territoire Zéro Carbone
Projet gestion des déchets, mise en place de Projet gestion des déchets, mise en place de
Contrat Assistante hygiene consignes de sécurité, contréle conformités AP, Assistante hygiene consignes de sécurité, contrdle conformités AP, Nouvelle Temps
Femme dapprentissage sécurité et planification des formations réglementaires, suivi Intérimaire* sécurité et planification des formations réglementaires, suivi Intérimaire Aquitaine Ieiz 1250-1500
PP 2 environnement terrain des actions sécu/environnementales mises environnement terrain des actions sécu/environnementales mises g P
en place en place
Contrat Employée polyvalente en Employée polyvalente en Temps
Femme , X ployee p yv Service CDI ployee p W, Service CDI Bretagne Ap NR
d'apprentissage restauration restauration plein
, ) Gestion de projets associatifs de sensibilisation & -~ . ) Gestion de projets associatifs de sensibilisation a -
Contrat Chargée de projeten | — proJ ‘ ; , ) ) Prof. Libérale, chef Chargée de projeten | — Prol ) , . ) ) Prof. Libérale, chef Nouvelle- Temps
Femme ' X R . I'agriculture urbaine et |'agroécologie, gestion de la ) ) R R I'agriculture urbaine et |'agroécologie, gestion de la ) ) o . 1000-1250
d'apprentissage agriculture urbaine R o ) > d'entreprise, etc. agriculture urbaine . o , > d'entreprise, etc. Aquitaine partiel
vie associative de l'association vie associative de |'association
Mettre en place la feuille de route d'économie Mettre en place la feuille de route d'économie
. .. circulaire des travaux publics pour accompagner ) . circulaire des travaux publics pour accompagner
Contrat Chargée de mission . - Chargée de mission ) ™ N Temps
Femme ' X , o . les entreprises du secteur dans leur transition CDD , o ) les entreprises du secteur dans leur transition CDD lle-de-France . 1750-2000
d'apprentissage économie circulaire , X L . économie circulaire , ) L . plein
écologique (sensibilisation, information et écologique (sensibilisation, information et
formation) formation)
Apporter un premier niveau de conseil au client, cof
construire les projets d'upcycling avec les
Contrat Responsable projet designers et les menuisiers en assurant le respect R
Femme . P . P J, . g, ) -, P ) CDI Autre situation
d'apprentissage d'upcycling de mobilier | des délais, de la qualité, du budget et de la relation
client, mener des réflexions sur I'optimisation de la
matiére a recycler
Homme Contrat de Responsable de projet en | Référent d'une matériautech, référent démolition o Responsable de projet en | Référent d'une matériautech, référent démolition DI Nouvelle- Temps NR
professionnalisation économie circulaire propre, aide a la maitrise d'ouvrage économie circulaire propre, aide a la maitrise d'ouvrage Aquitaine plein

* Grace au(x) stage(s) ou au contrat d'alternance effectué(s) pendant le master

NR: Non renseigné




Statut de la
formation suivie

Premier emploi exercé depuis I'obtention du diplome

Intitulé de I'emploi

Conseiller en transition

Devenir des diplomés 2021-2022 de Master Management environnemental

Missions exercées

Diagnostiquer la situation énergétique et
écologique des établissements sanitaires et
médicaux sociaux puis les accompagner dans leur

Type de contrat

Intitulé de I'emploi

Conseiller en transition

Emploi exercé 6 mois apreés I'obtention du diplome (Mars 2023)

Missions exercées

Diagnostiquer la situation énergétique et
écologique des établissements sanitaires et
médicaux sociaux puis les accompagner dans leur

Type de contrat

Région
d'emploi

Durée
du
travail

Revenu net
mensuel en

Contrat Nouvelle- Temps
Homme dapprentissage énergétique et transition : veiller au respect des réglementations CDD énergétique et transition : veiller au respect des réglementations CDD Aquitaine Ieiz >2000
il & écologique en santé environnementales, identifier les axes écologique en santé environnementales, identifier les axes 9 P
d'amélioration, rechercher des financements et les d'amélioration, rechercher des financements et les
exploiter, etc. exploiter, etc.
Gestion des déchets, communication Gestion des déchets, communication
Contrat - développement durable, sensibilisation des . développement durable, sensibilisation des Auvergne- Temps
Homme ' X Sustanability developer PP . X , CDI Sustanability developer PP . X , CDI - g ‘p 1750-2000
d'apprentissage collaborateurs, gestion de projet, chargé de collaborateurs, gestion de projet, chargé de Rhéne-Alpes plein
groupe ICM groupe ICM
Mise en place de la politique RSE, état des lieux, Mise en place de la politique RSE, état des lieux,
Contrat . . dialogue parties prenantes, analyse de matérialité, . .. dialogue parties prenantes, analyse de matérialité, Nouvelle- Temps
Homme , ‘ Chargé de mission RSE | 2 08¢ Parties prena e ! DD Chargé de mission RSE | © o 0B|€ Parties prena e ! DD e S 117502000
d'apprentissage mise en place du covoiturage, gestion des déchets, mise en place du covoiturage, gestion des déchets, Aquitaine plein

bilan carbone

bilan carbone

Employeurs ayant recruté des stagiaires et/ ou des diplomés - Promotion 2021-2022

BDS, Dordognaise des chaux et ciments, Fédération Régionale des Travaux Publics d'lle-De-France (FRTP IDF), IKEA, La matiére, Meubles CELIO, Service d'Infrastructure de la Défense (SID)

* Grace au(x) stage(s) ou au contrat d'alternance effectué(s) pendant le master

NR: Non renseigné




