
Situation des diplômés de master

Justice, procès et procédures
Droit processuel

Taux de réussite : 100 % Nombre de répondants : 18 Statut de formation des répondants :

Nombre de diplômés : 28 15 femme(s) Initiale : 18 Contrat d'apprentissage : 0

Taux de réponse : 64 % 3 homme(s) Continue : 0 Contrat de professionnalisation : 0

L'accès au premier contrat Type de contrat

Temps médian d'accès au premier contrat : 0 mois. CDI : 10 (91 %)

CDD : 1 (9 %)

*dont 14% en doctorat.

Catégorie socioprofessionnelle Type d'employeur Lieu de travail

Cadre et prof. intel. sup. : 8 (73 %) Une entreprise privée : 1 (9 %) Une association : 1 (9 %) Charente-Maritime : 3 (27 %)

Prof. interm., tech, agt de maîtrise : 3 (27 %) La fonction publique : 8 (73 %) Vous-même : 0 (0 %) Nouvelle-Aquitaine (hors 17) : 3 (27 %)

Employé, ouvrier : 0 (0 %) Une entreprise publique : 0 (0 %) Un particulier : 0 (0 %) Autres régions : 5 (45 %)

Agriculteur : 0 (0 %) Prof. libérale ou indépendant  : 1 (9 %) Autre : 0 (0 %) Étranger : 0 (0 %)

NR : 0 NR : 0 NR : 0

Quotité travaillée Salaire     Évolution de la situation après obtention du diplôme

Temps plein : 10 (100 %) Salaire médian : 2066 €

Temps partiel : 0 (0 %) Salaire min. : 1800 €

                …choisi : 0 Salaire max. : 4333 €

                …imposé : 0 Nombre concerné  : 9

NR : 1

   Évolution de la catégorie socioprofessionnelle

formations.univ-larochelle.fr

Caractéristiques
75 % des répondants 

recommandent cette formation
Promotion

2021-2022

Auto-entrepreneur, prof. lib, 

chef d'entreprise : 0 (0 %)56 % des diplômés accèdent à leur 1er contrat suite à un stage ou

un contrat d'alternance. Contrat de

professionnalisation : 0 (0 %)

Autre : 0 (0 %)

L'emploi occupé au 1er décembre 2024 est le premier emploi

occupé depuis l'obtention du diplôme pour 36 % des répondants.

NR : 0

Satisfaction de l'emploi à 30 mois Adéquation emploi/diplôme à 30 mois

Enquête réalisée par l'OFIVE (Observatoire des Formations, de l'Insertion professionnelle et de la Vie Étudiante)

Emploi

61 %

Études*

39 %
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Êtes-vous satisfait(e)

de vos missions à

accomplir ?

Êtes-vous satisfait(e)

de votre niveau de

responsabilité ?

Êtes-vous satisfait(e)

de votre niveau de

rémunération ?

Êtes-vous satisfait(e)

de vos perspectives

de carrière ?

Auriez-vous pu

occuper cet emploi

sans avoir obtenu

votre diplôme ?

Cette emploi

correspond-il à un

niveau bac+5 ?

Cet emploi

correspond-il à votre

domaine de

formation ?

Cet emploi

correspond-il aux

compétences

acquises pendant

votre formation ?

Non

Oui

9 

1 

Occupez-vous cet emploi :

En attendant

d'en trouver

un autre ?

Par choix ?
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Sexe

Statut de la 

formation 

suivie

Intitulé de l'emploi Missions exercées
Type de 

contrat
Intitulé de l'emploi Missions exercées

Type de 

contrat

Région 

d'emploi

Durée du 

travail

Revenu 

net 

mensuel 

en Euros

Emploi 

occupé 

par choix

Femme Initiale Vendeur NR CDD

Educateur de la 

protection judiciaire 

de la jeunesse (PJJ)

Accompagnement éducatif, judiciaire et social de 

mineurs ou jeunes majeurs (jusqu’à 21 ans), 

investigations auprès de mineurs en danger

Fonctionnaire
Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
1750-2000 Oui

Femme Initiale Médiateur culturel NR CDD Juriste

Réponse à des cas juridiques concrets en droit des 

collectivités territoriales, rédaction d'une brève 

juridique mensuelle, assistance auprès de la direction

CDI
Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
2000-2250 Non

Femme Initiale Juriste
Réponse au téléphone et aux questions juridiques des 

assurés
CDI Juriste

Rédaction des actes de procédure (assignation, 

conclusions, etc.)
CDI

Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
2000-2250 Oui

Femme Initiale Juriste en droit pénal NR CDD

Femme Initiale
Clerc de commissaire 

de justice

Gestion de dossiers des portefeuilles judiciaires et 

locatifs type expulsion, gestion des actes détachés et 

clerc significateur

CDI*
Clerc de commissaire 

de justice

Gestion de dossiers des portefeuilles judiciaires et 

locatifs type expulsion, gestion des actes détachés et 

clerc significateur

CDI
Centre-Val de 

Loire

Temps 

plein
2000-2250 Oui

Femme Initiale Auditeur de justice NR Fonctionnaire Auditeur de justice NR Fonctionnaire
Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
1750-2000 Oui

Femme Initiale
Clerc de commissaire 

de justice

Gestion des actes détachés : rédaction d’actes, gestion 

des crédits à la consommation : rédaction d’actes, mise 

en œuvre des voies d’exécutions

CDD* Attaché de justice Rédaction des jugements CDD Occitanie
Temps 

plein
2000-2250 Oui

Femme Initiale Clerc d’huissier Rédaction des actes, accueil téléphonique et physique CDI*

Femme Initiale Assistant de justice Traitement des mails, rédaction de réquisitions CDD*

Directeur pénitentiaire 

d’insertion et de 

probation

Lutte contre la récidive, management Fonctionnaire
Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
>2500 Oui

Femme Initiale Officier de police Gestion de brigades police secours Fonctionnaire Officier de police Gestion de brigades police secours Fonctionnaire Île-de-France
Temps 

plein
>2500 Oui

Femme Initiale Assisant de justice
Rédaction des projets de divorce avec les juges des 

affaires familiales
CDD

Éducateur de la 

protection judiciaire 

de la jeunesse (PJJ)

Prise en charge des mineurs sous main de justice Fonctionnaire Île-de-France
Temps 

plein
2000-2250 Oui

En études ou en formation

En études ou en formation

Devenir des diplômés 2021-2022 de master Justice, procès et procédures - Droit processuel

Premier emploi exercé après l'obtention du diplôme Emploi exercé 30 mois après l'obtention du diplôme



Sexe

Statut de la 
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suivie

Intitulé de l'emploi Missions exercées
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Intitulé de l'emploi Missions exercées
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contrat
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mensuel 
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Emploi 
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Devenir des diplômés 2021-2022 de master Justice, procès et procédures - Droit processuel

Premier emploi exercé après l'obtention du diplôme Emploi exercé 30 mois après l'obtention du diplôme

Femme Initiale Assistant de justice Rédaction de jugements et ordonnances CDD

Directeur pénitentiaire 

d’insertion et de 

probation

NR Fonctionnaire
Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
NR NR

Homme Initiale
Contrôleur des 

douanes

Lutte contre la fraude, recouvrement des droits et 

taxes
Fonctionnaire

Contrôleur des 

douanes

Lutte contre la fraude, recouvrement des droits et 

taxes
Fonctionnaire Île-de-France NR >2500 Oui

Homme Initiale Juriste
Rédaction de conclusions, plaidoirie, rendez-vous 

clients
CDD*

* Grâce au(x) stage(s) ou au contrat d'alternance effectué(s) pendant la formation

NR : Non renseigné

Employeurs ayant recruté des stagiaires et/ou des diplômés - Promotion 2021-2022

ACTES ET CONSEILS, Actes et Conseils Avocats, Association des maires et des présidents d'intercommunalité, Cabinet De Oliveira, Cabinet DRAGEON ET ASSOCIÉS, Cabinet RIAUD, CDJ Contentieux France, CJ-REC, Commissariat de La Rochelle, COUR D APPEL DE POITIERS, 

COUR D'APPEL DE BORDEAUX, Direction de la protection judiciaire de la jeunesse, Direction régionale des douanes, Groupement de Gendarmerie de la Charente-Maritime, Groupement de Gendarmerie Départementale de la Charente-Maritime, LOISEL, MILLOIS SPATARI 

CORNELIO, Ministère de la Défense, Ministère de la Justice, SARL Granger Guibert, SAS GUILLOUX TERRIEN ROUX - HUISSIER17 & ASSOCIES, SCP SEIJO-LOPEZ C. ET LALLART D., SCP Tremoulet & Castagné, SELARL Alexandra DUPUY, Tribunal de grande instance, Tribunal 

Judicaire de La Rochelle, Tribunal Judiciaire, Tribunal judiciaire d'Angoulême, Tribunal judiciaire de Cahors, Tribunal Judiciaire de Limoges, Tribunal judiciaire de Niort, VINCENT - ROUSSIN

Conformément aux consignes de la Convention de Coordination Territoriale (CCT) en Nouvelle-Aquitaine, les intitulés de poste figurant dans ce répertoire sont présentés au masculin générique. Ce choix rédactionnel vise uniquement à assurer l’harmonisation des données et ne préjuge en rien du genre des 

personnes concernées.

En études ou en formation


