Situation des diplomés de master
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Gnnverer: Informatique Insertion a 30 mois au 1° décembre 2024
Données
CaraCterISthues Taux de réussite : 73 % Nombre de répondants : 19 Statut de formation des répondants : )
) o » ) 94 % des répondants
Promotion Nombre de diplomés : 29 3 femme(s) Initiale : 10 Contrat d'apprentissage : 9 )
2021-2022 Taux de réponse : 66 % 16 homme(s) Continue: 0 Contrat de professionnalisation : 0 recommandent cette formation
/.i L'accés au premier contrat Recherche —] Type de contrat
d'emploi —
Temps médian d'accés au premier contrat : 0,5 mois. ? . 5% CDI: 16 (94 %) Auto-entrepreneur, prof. lib,
24 % des diplomés accédent a leur Ter contrat suite a un stage ou Emploi u .— Autre CDD: 1 (6 %) chef d'entreprise : 0 (0 %)
un contrat d'alternance. 89 % 5% Contrat de Autre : 0 (0 %)

L'emploi occupé au Ter décembre 2024 est le premier emploi

occupé depuis I'obtention du diplédme pour 65 % des répondants./

Cadre et prof. intel. sup. : 16 (94 %)

Prof. interm., tech, agt de maitrise : 1 (6 %)
Employé, ouvrier : 0 (0 %)

Agriculteur : 0 (0 %)

Catégorie socioprofessionnelle 2

professionnalisation : 0 (0 %)

NR: 0

Type d'employeur

Une entreprise privée : 14 (88 %)

La fonction publique : 2 (13 %)

Une entreprise publique : 0 (0 %)

Prof. libérale ou indépendant : 0 (0 %)

Lieu de travail

Charente-Maritime : 3 (21 %)
Nouvelle-Aquitaine (hors 17) : 3 (21 %)
Autres régions : 5 (36 %)

Etranger : 3 (21 %)

Une association : 0 (0 %)
Vous-méme : 0 (0 %)

Un particulier : 0 (0 %)
Autre : 0 (0 %)

NR: 0O NR:1 NR:3
Quotité travaillée Salaire Evolution de la situation aprés obtention du dipléme
Temps plein : 14 (100 %) Salaire médian : 2200 € 16 16 16 Mars 2023
Temps partiel : 0 (0 %) Salaire min.: 1811 € )
m Décembre 2023
...choisi: 0 Salaire max. : 8342 € 2 2 0 0 0 o o 1 1 1 b
W Décembre 2024
..imposé : 0 Nombre concerné : 9 T —
CDI CDD Formation Recherche d'emploi Autre

NR:

Evolution de la catégorie socioprofessionnelle

17

16
11
Cadre, prof.  Prof. interm.,
intel. sup. tech., agt de
maitrise

SatisFaction de l'emploi a 30 mois

Adéquation emploi/diplome a 30 mois

2 > 3 En attendant
4 4 : " d'en trouver
ler emploi Non {C un autre ?
0 0 P M Oui ik 13 11 1 12 15 - 11 m Par choix ?
= Emploi & 30 mois - i
Employé,
ouvrier Etes-vous satisfait(e) Etes-vous satisfait(e) Etes-vous satisfait(e) Etes-vous satisfait(e) ~ Auriez-vous pu Cette emploi Cet emploi Cet emploi Occupez-vous cet emploi :
de vos missionsa  de votre niveau de  de votre niveau de de vos perspectives occuper cet emploi  correspond-il a un correspond-il a votre correspond-il aux
accomplir ? responsabilité ? rémunération ? de carriére ? sans avoir obtenu niveau bac+5? domaine de compétences
votre dipléme ? formation ? acquises pendant

votre formation ?

Enquéte réalisée par 'OFIVE (Observatoire des Formations, de I'Insertion professionnelle et de la Vie Etudiante)
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Devenir des diplomés 2021-2022 de master Informatique - Données

Premier emploi exercé aprés I'obtention du diplome

Emploi exercé 30 mois aprés I'obtention du diplome

Revenu .
Statut de la o " Emploi
) o . . .. ’ Type de e . . o . Type de Région Durée du net "
formation Intitulé de I'emploi Missions exercées Intitulé de I'emploi Missions exercées ) ) occupé
contrat contrat d'emploi travail mensuel ’
par choix
en Euros
Evolution des traitements existant et mise en place des Evolution des traitements existant et mise en place des
Contrat o N ) X ) R o N ) . ) R Nouvelle- Temps .
Femme X Consultant junior nouvelles régles de préparation des données suite a la CDI* Consultant junior nouvelles régles de préparation des données suite a la CDI . . 2250-2500 Oui
d'apprentissage Y L Aquitaine plein
demande d'un métier demande d'un métier
. . Développement d'applications en utilisant la . Développement d'applications en utilisant la Temps .
Femme Initiale Pega system architect PP .pp cDI* Pega system architect iy 'pp CDI NR 'p NR Oui
technologie low-code Pega technologie low-code Pega plein
- . . Temps )
Femme Initiale Data engineer NR CDI Data engineer NR CDI NR plein NR Oui
Contrat Ingénieur Développement des fonctionnalités d'une application Ingénieur Développement des fonctionnalités d'une application Auvergne- Temps
Homme 4 _neenie ppement \ne app col _neenie ppement \ne app col verg P51 2000-2250|  oui
d'apprentissage informatique et résolution des bugs pouvant émerger informatique et résolution des bugs pouvant émerger Rhéne-Alpes plein
Contrat Redaction des fiches de test, exécution des tests, Redaction des fiches de test, exécution des tests, Temps .
Homme . . Testeur QA L CDI Testeur QA L CDI Bretagne ‘p 2000-2250 Oui
d'apprentissage automatisation des tests automatisation des tests plein
Homme Contrat Consultant Prise en compte de tickets, anomalies, questions, DI Consultant Prise en compte de tickets, anomalies, questions, DI Pays de la Temps NR oui
d'apprentissage informatique évolutions informatique évolutions Loire plein
Contrat Nouvelle- Temps
Homme ' . NR NR CDI NR NR CDI o ‘p 2250-2500 Oui
d'apprentissage Aquitaine plein
Gestion distante automatisée de parcs informatiques,
Contrat Ingénieur DevOps | construction d'architectures logiciel/infrastructure dans Nouvelle- Temps
Homme , X Ingénieur logiciel NR CDI g P . 8 . e CDI o 'p NR Oui
d'apprentissage Groupe le cloud (externe et interne), conseil et transmission de Aquitaine plein
compétences
) ) Mise en place de solutions Bl : cadrage de besoin,
Analyse de données pour le secteur marketing et . . . P . - .
Contrat . ) X i A i Consultant Business rédaction de spécifications, récolte d'information, Temps
Homme s . Data analyst implémentation de solutions d'analyse de données, CDI . . . . CDI Grand Est : >2500 Non
d'apprentissage ) intelligence traitement de données, accompagnement sur plein
Python et PowerBi B : N
l'installation de systéemes de BI
Contrat Implémentation des pipelines d'intégration des Implémentation des pipelines d'intégration des N
Homme , . Data engineer p . Pip . & . CDI Data engineer p ) Pip . € R CDI lle-de-France NR NR NR
d'apprentissage données, transformations de données, orchestration données, transformations de données, orchestration
Développement de I'ERP interne sous odoo, suivi, Développement de I'ERP interne sous odoo, suivi,
Contrat béveloppeur full stack maintenance et évolution, production de tableaux de Développeur full stack maintenance et évolution, production de tableaux de Nouvelle Temps
Homme ' . pp bords sous PowerBI, mise en place d'entrepét de CDI* pp bords sous PowerBlI, mise en place d'entrep6t de CDI o .p 2000-2250 Oui
d'apprentissage web , ) web . ) Aquitaine plein
données sous SQL Server et chargement des données données sous SQL Server et chargement des données
via SSIS via SSIS




Devenir des diplomés 2021-2022 de master Informatique - Données

Premier emploi exercé aprés I'obtention du diplome

Emploi exercé 30 mois aprés I'obtention du diplome

Statut de la

Revenu

Emploi
Type de Type de Région Durée du net
formation Intitulé de I'emploi Missions exercées yP Intitulé de I'emploi Missions exercées yp 8 ) ) occupé
o contrat contrat d'emploi travail mensuel ’
suivie par choix
en Euros
Développeur Création et développement des modules odoo, gestion Développeur Création et développement des modules odoo, gestion Nouvelle- Temps
Homme Initiale eveopp -opp & cDI* Ve opp: oPP g el e S 1 1750-2000|  Non
d'applications des infrastructures de serveurs d'applications des infrastructures de serveurs Aquitaine plein
Conception d'une plateforme expérimentale pour
I'étude de I'environnement urbain et littoral,
- . amélioration de systémes embarqués de type drone Assistant ingénieur Assistance aux personnels en cas de panne Nouvelle- Temps .
Homme Initiale Ingénieur d'études ) 4 , ) 4 ) P CDD ) g , ) . p ) ) p ) CDD o 'p 1750-2000 Oui
non-submersible pour I'observation environnementale, informatique informatique récurente, maintenance informatique Aquitaine plein
développement d'une application de récupération et de
traitement d'images satellites
Extraction, organisation et nettoyage de données
d’enquéte via SQL/Python (Azure Databricks), analyse et Conception et gestion de pipelines ETL, amélioration de
contréle de données géospatiales sur plus de 1000 la qualité des données (nettoyage, normalisation,
" Customer success . R ) ) ) . - ) . Temps .
Homme Initiale data analyst parcelles agricoles, et optimisation des traitements CDI Senior data architect déduplication) et pilotage de la gouvernance data, CDI Etranger lein >2500 Oui
4 sous PostgreSQL et QGIS (résolution d'erreurs incluant le management de I'équipe technique et le P
géométriques, déduplication, ajustement des respect des normes de sécurité et de conformité
frontiéres)
" Intégrateur Intégrateur
Homme Initiale , L NR CDI , L NR CDI NR NR NR NR
d'application - Devops d'application - Devops
Supervision des infrastructures et des équipements en
Prof. libérale, connectivité, supervision de la collecte, I'organisation,
- . I Network data A . ; . Temps
Homme Initiale Développeur freelance NR indépendant, ) le stockage et la sécurité des données réseau, CDI Etranger ) NR Non
, management officer | . ) . o ) plein
chef d'ent. intervention rapide lorsque des incidents surviennent :
problémes de communication, alertes de sécurité, etc.
Conception et développement d'une app blockchain de )
Homme Initiale Lead developer P PP PP CDD En recherche d'emploi
track et IA
- Chef de service Applications et Bases de Données : - Chef de service Applications et Bases de Données :
Ingénieur des travaux I [ - Ingénieur des travaux . s -
. . . . coordination de toutes les activités liées au application ) . ) ) . coordination de toutes les activités liées au application ) . .
Homme Initiale informatique option . . Fonctionnaire | informatique option . . Fonctionnaire Etranger NR <1500 Non
- . et aux bases de données, et également les L L et aux bases de données, et également les
génie logiciel , > génie logiciel , >
développements des applications développements des applications
Employeurs ayant recruté des stagiaires et/ou des diplomés - Promoti
Capgemini, Deer-Brook Consulting, Educacode, EVER TEAM SOFTWARE, Horanet, Horoquartz, Innovela, KNOWLEDGE EXPERT, La Rochelle Université, Lemon Data, Mediactive, MICROPOLE, Orange Business, Projet entrepreneurial (1.5.M Business Automation), Serdao, SERVICES
AUX CITOYENS, Société Générale, Terriflux, Université Joseph Ki-Zerbo

* Grace au(x) stage(s) ou au contrat d'alternance effectué(s) pendant la formation

NR : Non renseigné

Conformément aux consignes de la Convention de Coordination Territoriale (CCT) en Nouvelle-Aquitaine, les intitulés de poste figurant dans ce répertoire sont présentés au masculin générique. Ce choix rédactionnel vise uniquement a assurer I'harmonisation des données et ne préjuge en rien du genre des

personnes concernées.




