
Situation des diplômés de master

Management des systèmes d'information
Intelligence des systèmes d'information

Taux de réussite : 96 % Nombre de répondants : 14 Statut de formation des répondants :

Nombre de diplômés : 26 4 femme(s) Initiale : 2 Contrat d'apprentissage : 12

Taux de réponse : 54 % 10 homme(s) Continue : 0 Contrat de professionnalisation : 0

L'accès au premier contrat Type de contrat

Temps médian d'accès au premier contrat : 0 mois. CDI : 11 (85 %)

CDD : 2 (15 %)

Catégorie socioprofessionnelle Type d'employeur Lieu de travail

Cadre et prof. intel. sup. : 12 (92 %) Une entreprise privée : 11 (85 %) Une association : 1 (8 %) Charente-Maritime : 1 (8 %)

Prof. interm., tech, agt de maîtrise : 1 (8 %) La fonction publique : 1 (8 %) Vous-même : 0 (0 %) Nouvelle-Aquitaine (hors 17) : 5 (38 %)

Employé, ouvrier : 0 (0 %) Une entreprise publique : 0 (0 %) Un particulier : 0 (0 %) Autres régions : 7 (54 %)

Agriculteur : 0 (0 %) Prof. libérale ou indépendant  : 0 (0 %) Autre : 0 (0 %) Étranger : 0 (0 %)

NR : 0 NR : 0 NR : 0

Quotité travaillée Salaire     Évolution de la situation après obtention du diplôme

Temps plein : 12 (100 %) Salaire médian : 2200 €

Temps partiel : 0 (0 %) Salaire min. : 1560 €

                …choisi : 0 Salaire max. : 2925 €

                …imposé : 0 Nombre concerné  : 11

NR : 1

   Évolution de la catégorie socioprofessionnelle

formations.univ-larochelle.fr

Caractéristiques
86 % des répondants 

recommandent cette formation
Promotion

2021-2022

Auto-entrepreneur, prof. lib, 

chef d'entreprise : 0 (0 %)29 % des diplômés accèdent à leur 1er contrat suite à un stage ou

un contrat d'alternance. Contrat de

professionnalisation : 0 (0 %)

Autre : 0 (0 %)

L'emploi occupé au 1er décembre 2024 est le premier emploi

occupé depuis l'obtention du diplôme pour 62 % des répondants.

NR : 0

Satisfaction de l'emploi à 30 mois Adéquation emploi/diplôme à 30 mois

Enquête réalisée par l'OFIVE (Observatoire des Formations, de l'Insertion professionnelle et de la Vie Étudiante)
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Êtes-vous satisfait(e)

de vos missions à

accomplir ?

Êtes-vous satisfait(e)

de votre niveau de

responsabilité ?

Êtes-vous satisfait(e)

de votre niveau de

rémunération ?

Êtes-vous satisfait(e)

de vos perspectives

de carrière ?

Auriez-vous pu

occuper cet emploi

sans avoir obtenu

votre diplôme ?

Cette emploi

correspond-il à un

niveau bac+5 ?

Cet emploi

correspond-il à votre

domaine de

formation ?

Cet emploi

correspond-il aux

compétences

acquises pendant

votre formation ?

Non

Oui 10 

3 

Occupez-vous cet emploi :

En attendant

d'en trouver

un autre ?

Par choix ?
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Sexe

Statut de la 

formation 

suivie

Intitulé de l'emploi Missions exercées
Type de 

contrat
Intitulé de l'emploi Missions exercées

Type de 

contrat

Région 

d'emploi

Durée du 

travail

Revenu 

net 

mensuel 

en Euros

Emploi 

occupé 

par choix

Femme
Contrat 

d'apprentissage
Business analyst NR CDI Business analyst NR CDI

Auvergne-

Rhône-Alpes

Temps 

plein
>2500 Oui

Femme
Contrat 

d'apprentissage

Chargé de 

développement GED
NR CDD*

Consultant en 

transformation 

digitale

Missions de chef de projet Microsoft 365, intégration et 

formations clients
CDI

Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
2000-2250 Oui

Femme
Contrat 

d'apprentissage
Chef de projet SIRH Aide à l'équipe dans la gestion de ses projets CDI

Chef de projet 

infrastructure
Aide à l'équipe dans la gestion de ses projets CDI

Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
>2500 Oui

Femme Initiale Ingénieur logiciel
​Gestion de la plateforme numérique d'enseignement, 

réalisation de tableaux de bord de suivi
CDD

Technicien 

informatique

Assistance aux usagers sur les applications 

numériques, évolution et maintenance des applications 

numériques

CDD
Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
1500-1750 Oui

Homme
Contrat 

d'apprentissage
Data analyst

Analyse de donnée, création de tableaux de bord, 

architecture réseau
CDI* Data analyst

Analyse de donnée, création de tableaux de bord, 

architecture réseau
CDI

Nouvelle-

Aquitaine
NR >2500 Oui

Homme
Contrat 

d'apprentissage
Consultant ingénieur Maintenance suite à la production, service client CDI

Analyste en système 

d'informations pour 

les ressources 

humaines (SIRH)

Maintenance suite à la production, service client CDI Grand Est
Temps 

plein
2000-2250 Non

Homme
Contrat 

d'apprentissage

Project management 

officer (PMO)
Change management, projet, incidentologie CDI

Project management 

officer (PMO)
Change management, projet, incidentologie CDI

Pays de la 

Loire

Temps 

plein
2000-2250 Non

Homme
Contrat 

d'apprentissage

Project manager 

officer (PMO)

Assistanat de chef de projet, planification, suivi 

financier
CDI

Project manager 

officer (PMO)

Assistanat de chef de projet, planification, suivi 

financier
CDI

Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
2250-2500 Oui

Homme
Contrat 

d'apprentissage
Business analyste

Consultation des projets clients pour des services 

numériques
CDI

Homme
Contrat 

d'apprentissage

Consultant en gestion 

des temps et activités
Recueil du besoin, développement et tests CDI*

Consultant en gestion 

des temps et activités
Recueil du besoin, développement et tests CDI

Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
>2500 Oui

Homme
Contrat 

d'apprentissage

Consultant Microsoft 

365

Accompagnement et formation des entreprises à 

l'utilisation, l'intégration des outils Microsoft 365 dans 

leur environnement

CDI
Consultant Microsoft 

365

Accompagnement et formation des entreprises à 

l'utilisation, l'intégration des outils Microsoft 365 dans 

leur environnement

CDI Occitanie
Temps 

plein
NR Oui

En recherche d'emploi

Devenir des diplômés 2021-2022 de master Management des systèmes d'information - Intelligence des systèmes d'information

Premier emploi exercé après l'obtention du diplôme Emploi exercé 30 mois après l'obtention du diplôme



Sexe

Statut de la 

formation 

suivie

Intitulé de l'emploi Missions exercées
Type de 

contrat
Intitulé de l'emploi Missions exercées

Type de 

contrat

Région 

d'emploi

Durée du 

travail

Revenu 

net 

mensuel 

en Euros

Emploi 

occupé 

par choix

Devenir des diplômés 2021-2022 de master Management des systèmes d'information - Intelligence des systèmes d'information

Premier emploi exercé après l'obtention du diplôme Emploi exercé 30 mois après l'obtention du diplôme

Homme
Contrat 

d'apprentissage
Chargé de projet Data Gestion de portefeuille des managers CDI Chargé de projet Data Gestion de portefeuille des managers CDI Île-de-France

Temps 

plein
2250-2500 Oui

Homme
Contrat 

d'apprentissage
Data analyst NR CDD* Data analyst Traitement , analyse des données CDD Bretagne

Temps 

plein
1750-2000 Non

Homme Initiale
Consultant formateur 

de gestion d'accès

Recueil de besoins, paramétrage des logiciels, 

accompagnement de la formation pour de la mise en 

production

CDI
Consultant formateur 

de gestion d'accès

Recueil de besoins, paramétrage des logiciels, 

accompagnement de la formation pour de la mise en 

production

CDI
Pays de la 

Loire

Temps 

plein
1750-2000 Oui

* Grâce au(x) stage(s) ou au contrat d'alternance effectué(s) pendant la formation

NR : Non renseigné

Employeurs ayant recruté des stagiaires et/ou des diplômés - Promotion 2021-2022

CAFES MERLING GESTION, Capgemini, Crédit Agricole, Emil Frey, Exakis-Nelite, Harmonie Mutuelle, Horanet, Horoquartz, Incotec, MIGSO-PCUBED, OCI - Scriba, PRICEHUBBLE FRANCE, SOCIETE GENERALE, Soluris, SOPRA STERIA GROUP, Tourisme Bretagne, Université 

Bordeaux Montaigne

Conformément aux consignes de la Convention de Coordination Territoriale (CCT) en Nouvelle-Aquitaine, les intitulés de poste figurant dans ce répertoire sont présentés au masculin générique. Ce choix rédactionnel vise uniquement à assurer l’harmonisation des données et ne préjuge en rien du genre des 

personnes concernées.


