Situation des diplomés de master

EN
P == Sciences et génie des matériaux

Durabilité des matériaux et des structures

Insertion a 30 mois au 1¢" décembre 2024

CaraCterISthues Taux de réussite : 89 % Nombre de répondants : 13 Statut de formation des répondants :
Promotion Nombre de diplomés : 17 5 femme(s) Initiale : 11 Contrat d'apprentissage : 2
2021-2022 Taux de réponse : 76 % 8 homme(s) Continue : 0 Contrat de professionnalisation : 0

M

100 % des répondants
recommandent cette formation

42 L'accés au premier contrat

Temps médian d'accés au premier contrat : 0 mois.

un contrat d'alternance.

45 % des dipldmés accedent a leur 1er contrat suite a un stage ou

L'emploi occupé au Ter décembre 2024 est le premier emploi
occupé depuis I'obtention du diplédme pour 64 % des répondants./

Emploi
»a 8%
(@
Etudes* Recherche
8% d'emploi
*dont 100% en doctorat. 8%

“ Catégorie socioprofessionnelle

Cadre et prof. intel. sup. : 10 (91 %)

Prof. interm., tech, agt de maitrise : 1 (9 %)
Employé, ouvrier : 0 (0 %)

Agriculteur : 0 (0 %)

NR: 0O

Quotité travaillée

Temps plein : 8 (100 %)

Temps partiel : 0 (0 %)
...choisi: 0
..imposé : 0

NR:3

Evolution de la catégorie socioprofessionnelle

10
8
2 2 1er emploi
0
— ® Emploi a 30 mois
Cadre, prof.  Prof. interm., Employé,
intel. sup. tech., agt de ouvrier
maitrise

Type d'employeur

Une association : 0 (0 %)
Vous-méme : 0 (0 %)

Un particulier : 0 (0 %)
Autre : 0 (0 %)

Une entreprise privée : 11 (100 %)

La fonction publique : 0 (0 %)

Une entreprise publique : 0 (0 %)

Prof. libérale ou indépendant : 0 (0 %)

Type de contrat

CDI: 10 (91 %)

CDD: 1 (9 %)

Contrat de
professionnalisation : 0 (0 %)

Lieu de travail

Charente-Maritime : 1 (10 %)

Nouvelle-Aquitaine (hors 17) : 1 (10 %)

Autres régions : 8 (80 %)
Etranger : 0 (0 %)
NR:1

Evolution de la situation aprés obtention du dipléme

1T 1 1 T o 1 0 0

NR: O
Salaire
Salaire médian : 2861 €

o 10 11 10
Salaire min. : 2083 €
Salaire max. : 3300 € - 1 1
Nombre concerné : 6

CDI CDD

SatisFaction de l'emploi a 30 mois

2
Non 9 >
) 11 11 11 10 10
m Oui 7

Etes-vous satisfait(e) Etes-vous satisfait(e) Etes-vous satisfait(e) Etes-vous satisfait(e)
de vos missionsa  de votre niveau de  de votre niveau de
accomplir ? responsabilité ? rémunération ?

Auriez-vous pu

de carriére ?

de vos perspectives occuper cet emploi
sans avoir obtenu
votre dipléme ?

Formation Recherche d'emploi

Adéquation emploi/diplome a 30 mois

Cette emploi Cet emploi Cet emploi
correspond-ila un correspond-il a votre  correspond-il aux
niveau bac+5? domaine de compétences

formation ? acquises pendant

votre formation ?

Enquéte réalisée par 'OFIVE (Observatoire des Formations, de I'Insertion professionnelle et de la Vie Etudiante)

ﬂ formations.univ-larochelle fr

Autre

Auto-entrepreneur, prof. lib,
chef d'entreprise : 0 (0 %)

Autre : 0 (0 %)
NR:0

Mars 2023
m Décembre 2023
W Décembre 2024

d'en trouver
un autre ?

W Par choix ?

Occupez-vous cet emploi :

En attendant
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Devenir des diplomés 2021-2022 de master Sciences et génie des matériaux - Durabilité des matériaux et des structures

Premier emploi exercé aprés I'obtention du diplome

Emploi exercé 30 mois aprés I'obtention du diplome

Revenu .
Statut de la o " Emploi
) o . . .. ’ Type de e . . o . Type de Région Durée du net "
formation Intitulé de I'emploi Missions exercées Intitulé de I'emploi Missions exercées ) ) occupé
contrat contrat d'emploi travail mensuel ’
par choix
en Euros
Contrat Gestion d'une équipe d'une dizaine de personnes, suivi - ) Gestion d'une équipe d'une dizaine de personnes, suivi Centre-Val de| Temps .
Femme X Ingénieur d'études q‘ " . . 'p . CDI* Ingénieur d'études q. " . . Ap . CDI R 'p >2500 Oui
d'apprentissage de projet, élaboration de missiles de projet, élaboration de missiles Loire plein
Assistant technique a Surveillance de I'état des tuyauteries des terminaux cDide Provence- Temps
Femme Initiale Agent hospitalier NR CDI la réalisation de plan , y chantier, CDI | Alpes-Cote 'p >2500 Non
" ) méthaniers L ) plein
d'inspection de mission d'Azur
Femme Initiale Technicien d'essais NR CDI* En recherche d'emploi
L. Etude et test de nouveaux matériaux dans le cadre de L. Etude et test de nouveaux matériaux dans le cadre de
. Ingénieur R&D . Ingénieur R&D X N Temps .
Femme Initiale o projets, montage des preuves de concept et des CDI o projets, montage des preuves de concept et des CDI lle-de-France . NR Oui
matériaux healthcare X X matériaux healthcare e plein
qualifications qualifications
- Développement et amélioration des tests de - Développement et amélioration des tests de
. Ingénieur mesures L ) , , Ingénieur mesures L ; , . N Temps .
Femme Initiale . caractérisation, développement d'une expertise des CDI . caractérisation, développement d'une expertise des CDI lle-de-France ) >2500 Oui
physiques X . physiques ) L plein
mesures des contraintes résiduelles mesures des contraintes résiduelles
Contrat - , A . - Inspecteur Qualité Suivi d'approvisionnement de matiéres destinées a Temps )
Homme , X Ingénieur d'étude Inspecteur d'’équipement sous pression nucléaire CDI P Q PP " . . CDI NR 'p >2500 Oui
d'apprentissage soudage I'industrie nucléaire plein
Travail a la chaine, mise en rayon de produits, Ingénieur d'études et Nouvelle Temps
Homme Initiale Employé polyvalent conditionnement d'aliments, dans la grande Intérimaire S ) Développement de site web, gestion d'anomalies CDI L ‘p 2000-2250 Non
A développement Aquitaine plein
distribution
Provence-
Homme Initiale Chargé d'affaires NR CDI Chargé d'affaires NR CDI Alpes-Cote NR 2250-2500 Oui
d'Azur
Technicien protection Etude, installation et contrdle de dispositif de Technicien protection Etude, installation et contrdle de dispositif de . .
Homme Initiale P A aedisp coI* P A aedsp col Normandie | NR  |2000-2250|  Oui
cathodique protection cathodique cathodique protection cathodique
Ingénieur d'études Réalisation de maquette et pilotage sur des trains Nouvelle- Temps
Homme Initiale Ingénieur d'études NR o s 4 pllotag cDlI e P >2500 oui
maquette tramway Aquitaine plein
Chargé d'affaires mesures spécifique et protection Chargé d'affaires mesures spécifique et protection Bourgogne-
Homme Initiale Chargé d'affaires & . peciiiq P CDI* Chargé d'affaires & ) pediiq P CDI Franche- NR >2500 Non
cathodique cathodique Comté




Devenir des diplomés 2021-2022 de master Sciences et génie des matériaux - Durabilité des matériaux et des structures

Premier emploi exercé aprés I'obtention du diplome Emploi exercé 30 mois apreés I'obtention du diplome

Statut de la
formation Intitulé de I'emploi

Revenu
Type de Type de Région Durée du net
c?r)\trat Intitulé de I'emploi Missions exercées yp 8

contrat d'emploi travail mensuel

Emploi
Missions exercées occupé

par choix

en Euros
- , Amélioration continue et soutien prod, qualification des
Ingénieur Méthodes

- ) Amélioration continue et soutien prod, qualification des
- R o . ; . Ingénieur Méthodes ) ) . . ; X Pays de la Temps .
Homme Initiale N produits et machines industrielles, rédaction de CDI - produits et machines industrielles, rédaction de CDI R . NR Oui
traitement de surface ) . traitement de surface ) A Loire plein
documentation technique documentation technique

mployeurs ayant recruté des stagiai

Technipipe, Université de Nantes, IUT Saint Nazaire,Laboratoire GeM ; Equipe E3M, Université Paris Cité

Accenture Industry X, Alstom, ALTEN, Aperam Stainless France, Aynergy, CCTA, CICE GROUPE ATLANTIC, CONTROLE ET MAINTENANCE, Corning, Euro Anticorrosion Services, Institut de la Corrosion, KNDS Ammo France, La Rochelle Université, SERGE FERRARI SAS, Sopra Steria,

* Grace au(x) stage(s) ou au contrat d'alternance effectué(s) pendant la formation
NR : Non renseigné

Conformément aux consignes de la Convention de Coordination Territoriale (CCT) en Nouvelle-Aquitaine, les intitulés de poste figurant dans ce répertoire sont présentés au masculin générique. Ce choix rédactionnel vise uniquement a assurer 'harmonisation des données et ne préjuge en rien du genre des
personnes concernées.



