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La fin d’année 2022 sera marquée par la signature du nouveau contrat quinquennal entre l’État et La 
Rochelle Université portant sur la période 2022 – 2027.  

Le contrat pluriannuel permet à l’Université d'énoncer sa stratégie et d’exposer les axes de 
développement prioritaires sur lesquels elle s’est accordée avec le Ministère, en cohérence avec les 
objectifs nationaux définis par l’État.  

La Rochelle Université place l’élaboration de ce nouveau contrat dans une perspective de 
consolidation et d’enrichissement du précédent contrat et de la transformation engagée depuis 
2016. Cette transformation, s’appuie sur 5 ambitions prioritaires : 

> Spécialiser la recherche sur le "Littoral Urbain Durable Intelligent" (LUDI)
> Expérimenter de nouveaux modèles de formation
> Mettre en place un campus intelligent, durable et responsable
> Soutenir l’innovation
> Internationaliser l’Université

Les premiers jalons de cette transformation ont été posés, en appui sur des ressources propres que 
l’établissement est parvenu à considérablement augmenter : création de l’Institut LUDI et du Pôle 
Licences Collegium, mise en place de l’Université Européenne EU-CONEXUS, refonte de l’offre de 
formation autour d’un dispositif "majeure/mineure", mise en place de CampusInnov, renforcement et 
élargissement des relations avec les territoires… 

L’ambition initiale reste donc inchangée : celle de bâtir une université interdisciplinaire et d’excellence 
sur les enjeux de la gestion intégrée des zones littorales, ouverte sur son territoire et le monde, 
innovante dans son développement et ses approches pédagogiques, adaptée aux usages de ses 
publics et au service de son territoire et de la société. 

En appui sur les réussites récentes aux programmes d’investissement d’avenir et sur l’Université 
Européenne EU-CONEXUS, La Rochelle Université entend non seulement poursuivre le processus de 
transformation et de spécialisation initié avec le projet d’établissement voté en 2018 mais aussi l’enrichir, 
à la lumière des enjeux et opportunités qui vont se présenter au cours des années à venir : potentialités 
d’EU-CONEXUS, défi de la diffusion scientifique… 
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1. Les actualités de la rentrée 2022

1. 1. Les premières tendances en chiffres
En date du 1er septembre 2022, La Rochelle Université comptabilise 6 580 étudiantes et étudiants, 
soit 379 de moins que l’année dernière à la même période. Rien d’alarmant puisque les inscriptions se 
poursuivent. Par ailleurs, la mise en œuvre cette année des droits d’inscriptions différenciés demandée 
par la loi (majoration des frais d’inscription pour certaines et certains étudiant.es hors Europe) a 
également un effet sur les inscriptions. Les chiffres seront remontés une première fois au Ministère de 
l’Enseignement supérieur et de la Recherche le 15 octobre puis arrêtés officiellement le 15 janvier 2023. 

1. 2. Une rentrée en présentiel mais une vigilance maintenue
Même si le contexte sanitaire s’est amélioré et que les étudiantes et étudiants ont pu reprendre les 
cours de manière "classique" il n’en reste pas moins que certaines recommandations sont de rigueur. 

Le port du masque est recommandé dans l’enceinte de l’Université, en particulier dans les lieux clos 
non "ventilables" et dans les locaux à forte promiscuité ainsi que pour les personnes fragiles. 

La Rochelle Université met à disposition de toute la communauté des masques aux accueils de chaque 
site. Elle distribue également des autotests et maintient la demande de déclaration des cas contacts 
ou contaminés. 

Les règles d’hygiène et la ventilation des locaux sont des règles qui restent en vigueur. 

Enfin, les règles de distanciation sont préconisées surtout pour les examens, avec la recommandation 
de l’installation d’un siège sur 2 et mise à disposition de gel hydroalcoolique à l’entrée de la salle. 

1. 3. Les nouveautés de la rentrée 2022 en matière de formation
Nouvelle licence et nouvelles mineures  

La rentrée 2022-2023 marque le lancement de la nouvelle offre de formation 2022-2027 

Le dispositif majeure/mineure est poursuivi, permettant ainsi à chaque étudiante ou étudiant, de 
personnaliser son parcours de formation. L’offre de mineures augmente d’année en année en 
s’adaptant au plus près des besoins pour la formation et l’insertion professionnelle de la communauté 
étudiante. De nouvelles mineures transversales sont créées cette année (Environnement, Sciences 
politiques et Arts). En collaboration avec Ferrocampus de Saintes, une nouvelle mineure "Métiers 
du ferroviaire" ouvre également cette année.  
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En licence, on note l’ouverture d’une double licence Droit-LEA, sur les parcours anglais-chinois, 
anglais-coréen et anglais-espagnol-portugais. La double licence Droit-LEA est une formation à 
vocation internationale et professionnalisante. Elle permet l’accès à une large palette de masters dans 
tous les domaines du droit et de la communication interculturelle notamment en lien avec les filières 
internationales. Ce parcours de licence prépare, aux mêmes fonctions que celles de la licence Droit 
traditionnelle en prédisposant particulièrement ses titulaires à intervenir dans un cadre international : 
juristes d’affaires, chargé·es de mission pour les affaires internationales ou européennes au sein des 
organisations internationales ou dans les organisations non gouvernementales, dans les entreprises 
internationales, etc.  

A l’Institut LUDI  

Trois nouveaux parcours de master sont également proposés à l’Institut LUDI : 

> Un parcours Matériaux pour les énergies renouvelables au sein du master Sciences et génie des
matériaux.
L’objectif du parcours est d’apporter une compétence "matériaux" à une problématique "énergies
renouvelables" pour la génération d’énergie et pour le transport. Les interactions matériaux-
environnement sont au cœur de cette formation. Les titulaires de cette spécialité pourront
s’orienter directement vers le monde de l’entreprise dans le secteur des énergies renouvelables et
du transport renouvelable ainsi que vers la recherche de pointe (nouveaux matériaux élaborés par
fabrication additive, recyclés, biosourcés et de la protection des matériaux).

> Deux parcours au sein de la mention Histoire :
- Histoire : une formation à la recherche exigeante en Histoire. La moitié du diplôme est

consacrée à la conduite d’un fort mémoire disciplinaire de recherche dans le périmètre
scientifique qui constitue le domaine de spécialité des enseignantes-chercheuses et
enseignants-chercheurs de l’établissement, à savoir : histoire atlantique, maritime ou littorale,
qu’elle soit ancienne, médiévale, moderne ou contemporaine.

- Mémoires, patrimoines, territoires : formation au patrimoine, conçue dans sa dimension
anthropologique et historique, en lien avec les politiques de territoire et de construction des
mémoires. Elle permet d’acquérir une expertise forte sur la gestion, la conservation et la
valorisation des patrimoines et des territoires patrimoniaux et propose une réflexion sur les
usages du patrimoine, entre conservation/protection et exploitation.

Au sein d’EU-CONEXUS 

L’Université Européenne, EU-CONEXUS dédiée au Littoral Urbain Durable Intelligent (LUDI) a ouvert 
pour cette rentrée, le Joint Master Programme in Marine Biotechnology : sa 1re formation de niveau 
master. Une formation dispensée en anglais et ouverte à tous les étudiantes et étudiants. (Cf. 
informations page 8). Il s’agit d’un master "Erasmus Mundus", dont la vocation est d’attirer des 
étudiantes et étudiants de toute la planète avec un mécanisme de bourse renforcé.  

L’accompagnement à la réussite des étudiantes et étudiants de licence reste au cœur des 
préoccupations de La Rochelle Université avec un taux de réussite moyen en 1re année de licence de 
90,6 % (pour les jeunes présents aux examens). Ces chiffres, supérieurs à la moyenne nationale 
s’expliquent par un accompagnement fort des jeunes (entretiens individuels à la rentrée, test de 
positionnement, remédiation disciplinaire adaptée à leur profil). 

https://www.eu-conexus.eu/en/marine-biotechnology/
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Il est à noter la reconnaissance de l’université rochelaise quant à la réussite de ses 
étudiantes et étudiants à tous les niveaux (par rapport aux autres universités sur les 
indicateurs suivis par le ministère de l’Enseignement supérieur, de la Recherche). 

> 4e pour la réussite en licence en 3 ou 4 ans (cohorte 2016-2017) avec un taux observé
à 53,2 % (1er taux en valeur ajoutée).

> 2e pour la réussite en 3e année de licence en 1 an (promotion 2019-2020) avec un taux
observé de 92,6 % (2e taux en valeur ajoutée).

> 5e pour la réussite en licence professionnelle avec un taux observé à 94, 6 % (2e taux
en valeur ajoutée).

> 1er pour le taux de passage de M1 en M2 (promotion 2019-2020) avec un taux observé
de 86, 1% (5e taux en valeur ajoutée).

> 2e pour le taux de réussite en master en 2 ans (cohorte 2018-2019) avec un taux
observé de 81 % (5e en valeur ajoutée).

Enfin, La Rochelle Université affirme sa volonté de reconnaître le développement de compétences 
transversales et complémentaires aux compétences académiques au travers de la pratique du sport, 
des activités culturelles et artistiques et de l’engagement. Une bonification de la moyenne annuelle 
(allant de 0,1 à 0,5 points) peut être obtenue pour les personnes pratiquant de manière régulière. 

1. 4. L’Université mobilisée pour le logement étudiant
La Rochelle Université a participé aux groupes de travail mis en place par la Communauté 
d’Agglomération de La Rochelle sur la question du logement étudiant qui a abouti notamment à la 
signature d’une convention entre la CDA, le Crous et les établissements d’enseignement supérieur, 
prévoyant la pré-réservation de logements destinés aux étudiantes et étudiants sans solution de 
logement à la rentrée 2022 (30 lits pour l’Université, 5 pour les autres établissements). La durée de cet 
hébergement d’urgence est restreinte (15 jours). 

Par ailleurs, La Rochelle Université s’est mobilisée pour obtenir des financements auprès de l’État en 
faveur du logement étudiant en répondant fin 2021 à un appel à projets de la préfecture sur la précarité 
étudiante. 46 200 € ont ainsi été obtenus pour améliorer les conditions d’hébergement d’urgence des 
étudiantes et étudiants à la rentrée 2022 (pour l’année civile 2022). Ces financements ont permis :  

> de financer la cotisation de l’Université à Studapart (3 600 €),
> de financer, dans le cadre d’une convention de reversement, des moyens RH au CCAS de la ville

de La Rochelle pour le suivi des étudiantes et étudiants en difficulté sur la question du logement
(15 000 €),

> de participer aux frais d’hébergement d’urgence (27 600 €, notamment prise en charge des lits
d’urgence à l’auberge de jeunesse, 12 lits/nuit de septembre à janvier).
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2. 2022, une nouvelle ère pour l’Université
Européenne EU-CONEXUS

Créée en 2019, en réponse à l’appel à projets Erasmus+ sur les universités européennes EU-CONEXUS 
faisait partie des 17 alliances retenues. Alors composée de 6 universités membres : Klaipeda University 
(Lituanie), Zadar University (Croatie), Technical University of Civil Engineering Bucharest (Roumanie), 
Agricultural Unviersity of Athens (Grèce) et La Rochelle Université, EU-CONEXUS s’est spécialisée sur 
le Littoral Urbain Durable et Intelligent (LUDI).  

Pilotée par La Rochelle Université depuis sa création, EU-CONEXUS a remporté cet été l’appel à 
projets pour l’intensification de la coopération institutionnelle transnationale des universités 
européennes. Un succès qui lui assure le soutien de la Commission Européenne pour poursuivre son 
développement, et qui lui permet d’intégrer 3 nouvelles universités en tant que partenaires 
membres : South East Technological University (Irlande), Rostock University (Allemagne) & Frederick 
University (Chypre).  

2. 1. Une offre de formation diversifiée pour former les expert·es de demain
L’Université qui proposait déjà 2 mineures depuis 2020 : l’une sur l’économie et la croissance bleue, 
l’autre sur le développement côtier et le tourisme maritime durable lance cette année son premier 
master conjoint dédié à la biotechnologie marine.  27 étudiantes et étudiants y seront formés à des 
métiers variés tels que chef·fes de projets, responsables de laboratoires, chercheurs ou chercheuses 
en biologie, biochimie, en études moléculaires… Formation dispensée en anglais au sein des diverses 
universités membres de l’alliance, elle ouvre les portes de carrières internationales au sein de start-up 
comme de grands groupes pharmaceutiques, cosmétiques ou encore agroalimentaires.  

Depuis 2 ans, EU-CONEXUS propose, chaque année, aux doctorants et doctorantes des universités 
d’été qui leur permettent de se former et de réseauter. Dès cette année, l’Université entend mettre en 
place des offres de thèses européennes en cotutelle, en attendant d’ériger une véritable école 
doctorale qui proposera des cours transversaux et des bourses pour des thèses européennes.  

https://formations.univ-larochelle.fr/minor-blue-economy-and-growth
https://formations.univ-larochelle.fr/minor-coastal-development-sustainable-maritime-tourism
https://www.eu-conexus.eu/en/marine-biotechnology/
https://www.eu-conexus.eu/en/campus-life/
https://www.eu-conexus.eu/en/campus-life/
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2. 2. Une université d’excellence en matière de recherche et d’innovation  
Depuis sa création, EU-CONEXUS ambitionne d’accélérer la recherche et l’innovation à l’échelle 
européenne en favorisant la circulation et la mise en commun de savoirs, de compétences et de 
bonnes pratiques. 

Pour cela, l’Université souhaite soutenir davantage les mobilités intra-alliance ainsi que les échanges 
avec des chercheurs et chercheuses extérieures à l’alliance via des participations récurrentes à des 
événements scientifiques internationaux, la mise en place de financements de projets de recherche…  

Des groupes de recherche ont par ailleurs été créés afin de mettre en commun les forces scientifiques 
internes à l’alliance pour accélérer la recherche conjointe sur les thématiques phares du LUDI :  

> L’ingénierie côtière 
> La biodiversité et les sciences de l’environnement 
> La biotechnologie et les sciences de la vie 
> Les sciences humaines, sociales et culturelles 

Enfin, cette année 2022 a été marquée par la nomination de 80 chercheurs et chercheuses issues de 
l’alliance comme faisant partie des 2 % de scientifiques les plus cités au monde d’après le prestigieux 
classement de l’université de Stanford (Etats-Unis).  

 

2. 3. Une Université Européenne toujours plus proche de ses territoires  
18 partenaires socio-économiques sont engagés au côté d’EU-CONEXUS et apparaissent comme tels 
dans le dossier présenté à la Commission Européenne. Sur le territoire rochelais, il s’agit des ports de 
plaisance et de commerce de La Rochelle, de la Ville de La Rochelle et de sa Communauté 
d’Agglomération (CDA) ainsi que de la Région Nouvelle-Aquitaine.  

Dans les années à venir, l’Université Européenne souhaite notamment cocréer des formations avec ces 
partenaires afin d’y intégrer leurs besoins réels et concrets. Un souhait qui traduit la volonté d’EU-
CONEXUS d’accompagner et de favoriser l’insertion professionnelle des étudiant·es en les formant à 
la réalité du terrain.  

La création d’une académie visant à renforcer la coopération entre les parties prenantes de l’Université 
Européenne (étudiant·es, personnel universitaire, chercheurs, chercheuses, partenaires socio-
économiques) sera également testée dès cette année. Objectifs : favoriser le transfert de 
connaissances, intensifier les collaborations intra-alliances, inviter à l’innovation sociale et 
technologique, fluidifier la circulation des talents.  

 

2. 4. Un nouveau souffle dans l’organisation interne de l’Université 
Européenne 

Ce nouvel appel à projets est aussi l’occasion pour EU-CONEXUS de revoir sa structuration interne et 
son organisation.  

L’Université Européenne lance notamment EU-CONEXA, une Association Internationale Sans But 
Lucratif (AISBL) qui va permettre de faciliter la gestion d’activités centralisées telles que les procédures 
d'attribution de bourses, de mobilités, de prix et de gérer des fonds communs au bénéfice de la 
communauté universitaire. Des services communs seront également mis en place pour soutenir le 
développement de formations conjointes et développer des projets liés à l’éducation, la recherche et 
l’innovation.  

Un bureau dédié à l’organisation de challenges portant sur l’innovation ainsi qu’au transfert de 
technologie va également voir le jour.  
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2. 5. Célébrer la diversité d’une Université Européenne 
Dans la lignée du festival qui avait réuni partenaires socio-économiques, personnels de l’enseignement 
et de la recherche et étudiant·es, à Klaipeda (Lituanie) en 2020, l’Université Européenne organisera à 
La Rochelle en mars 2023 et à Chypre en 2025 des festivités similaires pour valoriser et célébrer la 
diversité culturelle qui l’anime.  

Proche de sa communauté étudiante, l’Université Européenne continuera d’écouter et de considérer 
les revendications portées par le Student Board (comité étudiant) pour réfléchir à une structuration, 
des formations et une vie de campus en adéquation avec leurs besoins.  

Par ailleurs, l’Université Européenne travaillera à l’élaboration d’une stratégie commune applicable au 
sein de toutes les universités membres afin de devenir un Green Campus (un campus européen 
responsable et durable).  

Enfin, l’Université Européenne dégagera des fonds pour les accompagner au montage et à la gestion 
de projets en lien avec le LUDI (projets de recherche, dissémination de résultats de recherche et/ou 
de bonnes pratiques dans la gestion durable des littoraux auprès du grand public et des parties 
prenantes de l’Université, etc.), ou visant à favoriser la collaboration entre étudiantes et étudiants et 
institutions partenaires (projets sur l’inclusivité, l’égalité des chances, actions de bénévolats…). 

 

 

  

https://www.eu-conexus.eu/en/2021/09/14/the-first-eu-conexus-festival-was-held-in-klaipeda/
https://www.eu-conexus.eu/en/2022/07/13/first-student-board-meeting/
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3. ExcelLR et Smart CODE, des projets structurants et 
transformants  

 

3. 1. ExcelLR : conforter la trajectoire d'excellence sur le LUDI  
La Rochelle Université a appris fin 2021 qu’elle faisait partie des 15 établissements lauréats de la 
première vague de l'appel à projets "Excellences sous toutes ses formes" inscrit au titre du Programme 
d'Investissement d’Avenir (PIA 4). Cet appel à projets, qui vise à accompagner les établissements 
d'enseignement supérieur et la recherche dans leur projet de transformation et de spécialisation, lui 
permet de bénéficier d'un soutien financier à hauteur de 16 millions d'euros. Le projet ExcelLR est mené 
en partenariat avec le CNRS, l’IFREMER et l’IRD et les collectivités territoriales.  

Il se déploie sur 10 ans et s’appuie sur 4 axes :  

> Renforcer la spécialisation dans la recherche : avec la création d’un centre d’excellence européen 
sur le Littoral Urbain Durable Intelligent qui fonctionnera par grands programmes avec des chaires 
de professeur d’excellence. Elles auront pour but d’attirer des chercheuses et chercheurs de haut 
niveau pour travailler sur des sujets définis par une gouvernance internationale revisitée, très 
ouverte aux acteurs socio-économiques des territoires littoraux, dans une logique européenne. 

> Stimuler l'attractivité en développant des cursus spécialisés : grâce aux précédents 
financements PIA, l’Université a transformé en profondeur son programme de premier cycle. Avec 
"Excellences", elle va concentrer ses efforts sur deux actions clés : d'une part, la création d’une 
école universitaire de recherche européenne sur Littoral Urbain Durable Intelligent qui sera 
intégrée à l’Institut LUDI et structurera tous les programmes de master et de doctorat, et d’autre 
part le développement de la formation tout au long de la vie sur cette thématique de niche, non 
couverte au plan international, à très fort potentiel de valeur ajoutée. 

> Augmenter l’impact sociétal et ancrer l’université dans son territoire : il s’agit de créer un 
"Science & Society Comm'On Lab" à La Rochelle, un centre de diffusion de la culture scientifique, 
conçu en partenariat avec l’agglomération de la Rochelle, qui proposera des actions qui mêleront 
arts et sciences, des démonstrateurs pédagogiques et des expériences scientifiques visibles sur 
le territoire néo-aquitain.  

> Concevoir de nouveaux outils de pilotage et des indicateurs de suivi de la stratégie de 
l’Université : pour développer une politique telle que celle menée par l’Université, il est intéressant 
de construire scientifiquement des outils d’analyse d’impact permettant de définir et suivre une 
trajectoire dans un processus qualité d’amélioration continue. C'est pourquoi l’Université 
développera de nouveaux outils de pilotage et des indicateurs, en lien avec le CNRS, l'IFREMER et 
l'IRD.  

 

L’année 2022 a servi à poser les bases de la gouvernance et de la méthodologie du projet. La réunion 
de lancement officiel du projet ExcelLR, en présence des représentants de l’Agence Nationale de 
la Recherche et des partenaires, aura lieu le jeudi 6 octobre 2022 à 14h, au Pôle Communication, 
Multimédias et Réseaux de l’Université, dans le cadre des Rencontres LUDI. 
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3. 2. Smart CODE : l'innovation numérique pour créer l’université à la 
demande  

Avec son projet Smart CODE, La Rochelle Université est depuis octobre 2021 lauréate de l’appel à 
manifestation d’intérêt "Démonstrateurs numériques dans l’enseignement supérieur". Le projet fait 
partie des 17 projets retenus en France et des deux projets lauréats de Nouvelle-Aquitaine. 
Officiellement lancé le 1er janvier 2022, il bénéficie d’une aide de 5 millions d’euros de l’État et doit être 
déployé sur trois années.  

En s’inspirant des concepts de l’économie numérique, Smart CODE entend rendre l’université 
accessible en tout lieu et à toute heure. Cours, contenus et ressources pédagogiques seront 
immédiatement et constamment disponibles, quels que soient le lieu et l’heure de connexion de 
l’étudiant·e. Il ne serait donc plus nécessaire d’attendre une phase d’inscription administrative en 
septembre pour accéder à l’université. Pour cela, Smart CODE prévoit la mise en place de "Smart 
Rooms" au sein de La Rochelle Université et la diffusion d’un kit numérique distribué aux étudiants 
inscrits dans le dispositif.  

Les premiers mois de 2022 ont été notamment consacrés à une importante campagne de 12 
recrutements afin de constituer l’équipe projet. Un déplacement d’une délégation à l’université de 
Laval (Québec) au printemps a également permis de nourrir la réflexion sur l’enseignement hybride.  

Le plan d’action s’est d’ores et déjà concrétisé par le déploiement de nouveaux outils à destination des 
étudiantes et étudiants : une application mobile servicielle (AppScho) et des outils numériques en 
faveur d’une pédagogie active (wooclap/wooflash). 

En 2023, ces ressources humaines complémentaires permettront, entre autres, de lancer la création 
d’une banque de ressources pédagogiques dématérialisées, pour permettre des enseignements à 
distance, en temps voulu. 

Les travaux relatifs à l’aménagement de nouveaux espaces d’enseignement (les Smart Rooms), 
adaptés à l’hybridation et à la multimodalité, démarrent cet automne.  

L’année 2023 permettra également de développer, en lien avec des entreprises de la Ed-Tech, de 
nouveaux outils numériques intelligents au service de la réussite étudiante (plateforme de suivi des 
étudiants) et de la scénarisation des parcours pédagogiques personnalisés (GPS des formations). 
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4. Projets et travaux immobiliers 

4. 1. Travaux d'amélioration de la performance énergétique  

Les travaux de réhabilitation structurelle et énergétique du Pôle Communication, Multimédia et Ré-
seaux s’achèvent à l’automne 2022. Ils s’inscrivent dans une enveloppe globale de 5,2 millions d’euros 
incluant également des améliorations d’une partie du bâtiment Sciences et de l’Institut Universitaire 
de Technologie.  

Ils se sont notamment traduits par des travaux d’isolation, un changement de toiture et de menuiseries 
et la mise en place de panneaux photovoltaïques au Pôle Communication. Le réseau de chauffage a 
été changé à l’IUT tandis que des travaux de changement de la façade vitrée du bâtiment Sciences 
démarrent à la rentrée.  

L’opération de relamping, inscrite dans le cadre du CPER, commence en 2023 : la première tranche de 
remplacement des luminaires de l’Université par des LED concernera à terme l’ensemble du campus 
de l’Université. En 2023, la bibliothèque universitaire et le bâtiment Lettres sont les premiers concernés 
pour un total de 410 000 euros.  
 

4. 2. Développement des espaces de recherche et d'innovation  

4. 2. 1. Travaux d’extension du bâtiment ILE 2  

Les travaux d’extension du bâtiment ILE 2 (Institut du Littoral), débutés en 2021 pour un montant de 
9,2 millions d’euros doivent permettre d’optimiser l’utilisation des locaux, en regroupant l’ensemble 
des équipes en développement du laboratoire LIENSs et de réaffecter les espaces libérés à d’autres 
laboratoires de recherche, également en phase de croissance.  

Au total 2 500 m² de surface supplémentaire sont mis à la disposition du LIENSs.  

4. 2. 2. Lancement des études pour le bâtiment de CampusInnov 
CampusInnov vise à proposer aux étudiantes et étudiants des dispositifs et des espaces dédiés à 
l’innovation, à l’entrepreneuriat et à la synergie entre formation, recherche, entreprises. L’Université 
prévoit de mettre à leur disposition des espaces de travail, des plateformes de co-innovation et des 
prestations techniques (espace hybrides partagés entre laboratoires, étudiant·es et entreprises).  

Le projet est soutenu par l’État, la Région Nouvelle-Aquitaine et la Communauté d’Agglomération de 
La Rochelle dans le cadre du Contrat de Plan État Région. La Rochelle Université projette ainsi la 
construction d’un ensemble immobilier qui sera entièrement dédié à l’innovation, l’entrepreneuriat et à 
la recherche. Il sera composé d’espaces de travail collaboratifs flexibles et modernes (espaces 
d’émergence) et de plateformes de co-innovation (espaces d’innovation).  

Le concours d’architecte a été lancé en 2022 pour un choix du candidat final en 2023. Après les études 
de maîtrise d’œuvre en 2023 et de travaux en 2024, le chantier sera lancé en 2025.  

En outre, dès 2023 trois salles déjà existantes seront transformées en salle dédiées à l’innovation : à la 
Faculté de Droit, à l’IAE et à la Maison des Sciences de l’Ingénieur.  

 

 

 



Dossier de presse de rentrée 14/18 

 

14 septembre 2022 La Rochelle Université 
 

4. 3. Un schéma directeur immobilier pour 2023  
L’Université souhaite conduire une politique immobilière ambitieuse, maitrisée et pluriannuelle. C’est 
pourquoi elle réalisera en 2023 un schéma directeur immobilier et d’investissement, emportant 
l’ensemble des besoins et perspectives d’évolution physique du campus et des espaces de travail et 
de vie à horizon de 5 à 20 ans. La démarche est par ailleurs cohérente avec l’ambition de bâtir un Smart 
Campus qui vise à créer un campus exemplaire en matière d’éco-responsabilité, de connectivité et 
d’intelligence numérique. Un premier jalon a été posé en 2022 avec l’obtention du label 
"Développement Durable et Responsabilité Sociétale" de l’établissement.  

L’Université est accompagnée dans la définition de ses besoins, la collecte des données et la 
réalisation des diagnostics par un assistant à maîtrise d’ouvrage. Elle déterminera ensuite les 
orientations et priorités stratégiques de son schéma pour un document finalisé au second semestre 
2023.   
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5. Des partenariats qui se confirment et s'élargissent  

5. 1. Des partenariats renouvelés avec les territoires  
La Rochelle Université se positionne comme un acteur du développement de son territoire, en lien 
avec les collectivités territoriales et les partenaires socio-économiques.  

En 2022, la convention cadre de partenariat avec la Communauté d’Agglomération de La Rochelle a 
ainsi été renouvelée. D’une durée de trois ans, le document prévoit le versement d’une subvention 
annuelle de 492 000 € à l’établissement permettant de financer des actions et projets portant sur 
toutes les activités de l’Université (enseignement, recherche, innovation, vie étudiante).  

L’Université a également renouvelé son partenariat avec la Communauté de Communes Aunis 
Atlantique, qui prévoit notamment des actions de sensibilisation et de formation à destination des élus 
et des chefs d’entreprise du territoire.  

La convention liant l’établissement à la Communauté d’Agglomération de Niort est également en cours 
de renouvellement. Formalisé pour la première fois en 2020, ce partenariat a abouti à la mise en place 
de deux parcours de formation à Niort : une licence professionnelle Conception, développement et 
tests logiciels (7 étudiantes et étudiants en 2020/2021 et 14 en 2021/2022) et un master Informatique 
parcours Architecte logiciel (7 étudiantes et étudiants en M1 en 2020/2021 puis 17 en 2021/2022 ; 3 en 
M2 en 2020/2021 puis 6 en 2021/2022) 

La Rochelle Université est enfin présente sur Saintes puisqu’elle est l’établissement de proximité 
adossé au Campus Connecté qui a ouvert à la rentrée 2021 à la Cité Entrepreneuriale. L’implantation 
territoriale en Saintonge se traduit également par une collaboration avec le Ferrocampus pour ouvrir à 
une mineure sur les métiers du ferroviaire.  

 

5. 2. De nouvelles collaborations avec les acteurs socio-économiques  
La Rochelle Université poursuit sa politique d’ouverture et de collaborations avec les partenaires socio-
économiques de son territoire. De nouvelles conventions de partenariat ont par exemple été signées 
en 2022 avec :  

> l’Aquarium La Rochelle en vue de consolider les coopérations en recherche et de mettre en place 
des actions de médiation scientifique, 

> le Port de plaisance dans le domaine de la formation, de la recherche, de l’animation culturelle, 
des relations internationales, 

> Calixys à Niort pour des collaborations dans le domaine de la recherche et de la prévention des 
risques, 

> l’Auberge de jeunesse sur l’hébergement d’urgence des étudiants (voir plus haut), 

> et bien d’autres. 
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6. 2023, l'année des 30 ans de l'Université  
 

La Rochelle Université a été officiellement créé le 20 janvier 1993. L’année 2023 marque donc le 30e 
anniversaire d’une université dont le modèle, le positionnement et le fonctionnement ont été 
transformés depuis sa création.  

 

 

 

Les festivités des 30 ans de l’établissement seront ainsi l’occasion de retracer l’histoire de l’Université 
et de celles et ceux qui l’ont faite, de souligner sa profonde mutation en valorisant sa spécialisation 
scientifique, son ouverture, son internationalisation et de rappeler son ancrage territorial et de proximité, 
resté intact depuis sa création.  

Un programme d’actions et de festivités est en cours d’élaboration. Il associe l’ensemble de la 
communauté universitaire via une démarche participative invitant le personnel et les étudiantes et 
étudiants à proposer des événements et actions à inscrire au programme.  
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7. Les temps forts de la rentrée  
15 septembre 2022 : Green Party 

Devenu l’événement incontournable de la rentrée, la Green Party est un moment de convivialité et de 
partage pour souhaiter la bienvenue aux étudiantes et étudiants. 
Au programme dès 17h, des animations ludiques proposées par les services de l’Université et les 
associations étudiantes, des animations d’étudiant.es et un DJ, le tout dans une ambiance de guiguette. 
Bar et restauration possible sur place. Événement ouvert à toute la communauté universitaire sur 
présentation de la carte étudiante ou professionnelle.  

 

20-21-22 septembre 2022 : Faites du Bruit - rentrée culturelle 

Cocktail de bulles culturelles et artistiques pour bien commencer l'année ! Retrouvez différentes 
formes artistiques sur le campus pendant trois jours. Jeudi 22 sept. à 14h, rencontre avec les artistes et 
leurs propositions d’ateliers culturels et artistiques à l’Espace culture – Maison de l’étudiant. En 
partenariat avec le CNAREP sur le Pont, le CCN et le MM Festival. 

 

Du 3 au 8 octobre 2022 : Semaine Creativ'  

Semaine étudiante de l'esprit d'entreprendre organisée avec le réseau PEPITE qui célèbre 
l'entrepreneuriat étudiant dans tous ses états (associatif, ESS, intrapreneuriat, etc.), pour les étudiant·es, 
vu aussi bien par les étudiant·es que par des entrepreneur.ses expérimenté.s. 

 

 

6 et 7 octobre 2022 : Rencontres Littoral Urbain Durable Intelligent (LUDI) 

L'édition 2022 se déroulera les jeudi 6 et vendredi 7 octobre 2022. Pour ouvrir 
l’événement et fêter la 1re bougie de l’Institut LUDI, un spectacle orchestré par 
Aline et Cie sera proposé avec les chercheurs et chercheuses, les doctorant·es et 
étudiant·es. Puis une présentation du projet ExcelLR et une conférence sur les 
changements climatiques de Valérie Masson Delmotte se succèderont. Au 
programme du 7 octobre, des sorties terrain et une table ronde sur le lien entre 
le littoral et les innovations des entreprises. Ouvert au grand public 

 

 

Du 7 au 18 octobre 2022 : Fête de la Science 

Coordonnée localement par La Rochelle Université, la Fête de la science est un événement national 
proposé par le Ministère de l’Enseignement supérieur, de la Recherche et de l’Innovation. la 
science investira les lieux emblématiques de la Ville et s'offrira un petit quai des sciences dans la cadre 
du Parcours des Sciences les 15 et 16 octobre !  Ouvert au grand public. 

 

Du 30 novembre au 2 décembre 2022 : Hackathon doctorants-entreprise Pépite ECA  

Ce Hackathon, co-porté par les universités de Pau, Bordeaux et La Rochelle, est l'occasion pour les 
entreprises de soumettre un challenge aux équipes pluridisciplinaires de doctorants. 3 jours de travail 
où les doctorants sont formés à des techniques de créativité pour répondre aux problématiques 
entreprises autour des thématiques Néo Terra de transition écologique et énergétique. 

 

28 janvier 2023 : Journée Portes Ouvertes 

L’occasion de faire découvrir l’Université aux futur.es étudiantes et étudiants ainsi qu’à leur famille. 
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