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1. Une rentrée placée sous le signe du 100% 
présentiel et d’une vigilance maintenue 

1. 1. Les chiffres de rentrée, premières tendances 
 

Cette année, l’Université accueille les néo bacheliers titulaires du nouveau baccalauréat. Faisant suite 
à la réforme du lycée, les traditionnelles filières (S, ES, L) du baccalauréat général sont désormais 
remplacées par des spécialités. 

En date du vendredi 3 septembre 2021, La Rochelle Université comptabilise 7 074 étudiantes et 
étudiants, soit 35 de plus que l’année dernière à la même période.  

Les prévisions effectuées par le Ministère annoncent une hausse des effectifs dans l’enseignement 
supérieur en cette rentrée 2021, mais plus modérée qu’en 2020.  

Les capacités d’accueil en 1re année de licence ont été revues à la hausse, notamment dans le domaine 
Sciences, Technologies, Santé (+61 places), et dans le domaine Arts, Lettres, Langues (+12 places). On 
note d’ailleurs une hausse des effectifs en L1 (+122 étudiants).  

Pour information, cette année le taux de réussite au baccalauréat s’élevait à 93,8 % après rattrapage, 
contre 95,7 % en 2020, un record absolu. Le nombre de bacheliers généraux de l’académie Poitou-
Charentes est d’ailleurs légèrement en baisse cette année par rapport à l’année dernière. 

En BUT, nouveau diplôme remplaçant le DUT, on observe une hausse des effectifs en 1re année de 
3,5 %. 

En master les capacités d’accueil sont définies uniquement pour l’entrée en M1. On note cette année 
une très légère hausse des effectifs sur l’ensemble des deux années de master (+0, 7 %). 

 

Cette année sur Parcoursup, La Rochelle Université a enregistré une hausse qui correspond à la hausse 
des effectifs de 1re année de licence. 

Cette année sur Parcoursup, le DU Paréo apparaissait pour les universités lauréates de l’appel à projets 
national (30 places en ce qui concerne La Rochelle Université). Ce dispositif est destiné aux néo 
bacheliers n’ayant pas obtenu d’affectation dans l’enseignement supérieur (ou ayant été refusés), mais 
également aux étudiant·es de 1re année inscrit·es et souhaitant se réorienter. Il se prépare en un an 
après le bac et constitue une année de transition entre le bac et l’université.  

Les enseignements sont dispensés par des enseignant·s de l’Université mais surtout par des vacataires 
enseignant·es du secondaire. Les cours commencent dès septembre et jusqu’à avril environ (ensuite 
un stage est à effectuer). Un accompagnement individualisé est proposé par la direction de 
l’orientation insertion de l’Université pour les étudiantes et étudiants inscrit.es. 

Sur Parcoursup, l’Université a enregistré 17 inscrit.es au DU Paréo. Les places restantes vont être 
proposées aux étudiant.es de L1 ou BUT1 qui souhaiteraient rapidement être accompagné.es dans leur 
démarche de réflexion relative à un projet de réorientation pour l’année N+1. 
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1. 2. Le déploiement des mesures sanitaires au sein de l’Université 

1. 2. 1. Un principe général : le retour au 100% présentiel 
Ce retour à 100% en présentiel est une satisfaction pour l’ensemble des équipes de La Rochelle 
Université. En plus des lieux d’enseignements, il permet la réouverture de tous les sites du campus, 
fermés jusqu’alors en raison de la crise sanitaire : bibliothèque universitaire, Maison de l’étudiant, 
SUAPSE et restaurants universitaires. Il n’y a plus de contrainte de jauge dans les amphithéâtres, les 
salles d’enseignement et autre lieu de la vie étudiante.  

Les activités sportives et culturelles sont de nouveau possibles. Le SUAPSE, service universitaire des 
activités physiques, sportives et d’expression a rouvert le 6 septembre avec un accent sur la 
présentation des activités spécifiquement pour les 1res années. Le reste de la communauté universitaire 
pourra reprendre le sport dès le 13 septembre. 

La Maison de l’étudiant a elle aussi rouvert ses portes et proposera une rentrée culturelle, la « Crazy 
Street » le 23 septembre pour présenter tous les ateliers culturels de l’Université. 

 

En lien avec l’ensemble de ses équipes et dans le cadre du Comité d’hygiène et sécurité, l’Université 
a adopté un protocole permettant le basculement de ces enseignements en mode hybride ou en 
distanciel en cas de reprise épidémique. Les enseignants souhaitant maintenir l’hybride ou el distanciel 
dès la rentrée peuvent néanmoins le faire dans la limite de 20 % du service d’enseignement 
pédagogique.  

Les examens peuvent être organisés en présentiel ou distanciel, au libre choix de l’établissement.  

Les consignes sanitaires et les gestes barrières restent applicables dans tous les espaces de 
l’Université.  

 

1. 2. 2. L’accès à la vaccination 
La circulaire du Ministère en date du 5 août 2021 sur les orientations relatives aux mesures sanitaires 
applicables à la rentrée 2021, prévoit notamment que les établissements d'enseignement supérieur 
mènent une démarche de promotion et de facilitation de l'accès aux vaccins. Conformément à cette 
circulaire, l'Université organise depuis le 1er septembre la distribution des cartes étudiantes à l'Espace 
Encan (Quai Louis Prunier près de l'Aquarium), centre de vaccination à proximité immédiate de 
l'établissement. En collaboration avec l'ARS et la Communauté d’agglomération de la Rochelle, cette 
démarche permet ainsi aux étudiantes et étudiants qui le souhaitent, de profiter de la remise de leur 
carte sur place pour disposer dans le même temps d'un créneau de vaccination, sous réserve des 
doses disponibles. A défaut, ils/elles sont accompagné·es dans leurs démarches de prise de rendez-
vous.  

 

1. 2. 3. La mise en œuvre du passe sanitaire 
La Rochelle Université applique les recommandations relatives à la mise en œuvre du passe 
sanitaire.  

Conformément à la circulaire, l’accès à certaines activités et certains événements organisés à 
l’Université est soumis au contrôle du passe. Il s’agit :  

- Des événements culturels et sportifs auxquels assistent des personnes extérieures à 
l’établissement  

- Des activités sportives et culturelles ne se rattachant pas à un cursus de formation  

- Des événements et manifestations scientifiques accueillant des personnes extérieures à 
l’établissement 

Le passe sanitaire n’est pas exigé pour les activités d’enseignement, la restauration, la bibliothèque 
universitaire.  
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1. 2. 4. Les membres du personnel et les étudiantes et étudiants 
internationaux 

Selon le pays d’origine et la situation vaccinale de l’étudiant·e/ enseignant·e /chercheur.se 
international·e, les procédures sanitaires qui s’appliquent peuvent varier. Une information a été faite par 
les services de La Rochelle Université vers ce public spécifique dès le mois de septembre.  

 

1. 2. 5. Les événements festifs étudiants  
Dans le cadre du protocole sanitaire, des règles s’appliquent également sur l’organisation 
d’événements festifs étudiants, au sein et en dehors de l’Université.  

Le protocole rappelle notamment que les événements organisés par les associations étudiantes sont 
soumis au passe sanitaire et qu’ils doivent faire l’objet soit d’une autorisation préalable du chef 
d’établissement lorsqu’ils ont lieu dans l’enceinte du campus, soit d’une information préalable quand 
ils sont organisés à l’extérieur. Des règles s’appliquent aussi sur le choix du lieu, les modalités de 
description de l’événement et de contrôle du passe sanitaire. Le document prévoit enfin des sanctions 
en cas de manquement à ces obligations.  

Ces consignes ont été transmises par courrier aux président.es des associations étudiantes. Elles feront 
également l’objet d’une réunion entre le président de La Rochelle Université et les représentant.es 
associatif·ves.  

 

1. 2. 6. Information et communication  
Cette année encore, La Rochelle Université a remis à la rentrée à tous ses étudiants un kit « Covid » 
contenant un document explicatif, deux masques lavables, un flacon de gel hydroalcoolique et une 
pochette individuelle pour ranger le masque avant lavage.  

Des actions de sensibilisation ont également été menées pendant l’été sur les réseaux sociaux de 
l’Université, couplées fin août à l’envoi d’un mail à l’ensemble des étudiants sur le dispositif de remise 
des cartes à l’Espace Encan.  

 

 

1. 3. De nouveaux espaces à la bibliothèque universitaire 
La bibliothèque universitaire (BU) a réalisé d'importants travaux durant l'été et a par conséquent été 
fermée au public du 24 avril au 31 août 2021. 

Dans le cadre du projet "Open curriculum / Nouveaux cursus" (NCU), les espaces du 1er étage de la 
bibliothèque ont été totalement modifiés : nouveau revêtement de sol, nouveau mobilier, nouvelle 
répartition des collections, nouveaux usages.  

Tout le 1er étage a été entièrement vidé, les étagères démontées pour préparer le lifting de la rentrée. 

Ouverte depuis le 1er septembre dernier, les plateaux offrent de nouvelles possibilités : travail en 
groupe sur une grande surface ouverte, places de grande qualité pour le travail individuel, salle de 
sieste et mobilier adapté à des séjours de courte durée (consultation des outils numériques, point sur 
un travail collectif en cours, etc.). 

Le nombre de prises électriques a également augmenté pour recharger plus facilement les 
smartphones et les appareils des étudiantes et étudiants (ordinateur portable, smartphone). 

Essentiellement autour du jardin intérieur, des espaces, ont été aménagés pour proposer des lieux 
d’échanges informels, grâce à des éléments de mobilier particulièrement confortables. D’une manière 
générale, les espaces du 1er étage vont favoriser les échanges, dimension aujourd’hui importante du 
“métier” d’étudiant·e. 
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2. Une rentrée marquée par la mise en place du Pôle 
licences Collegium et de l’Institut du Littoral Urbain 
Durable Intelligent 

2. 1. Vers un nouveau modèle d’université, inédit en France 
La création d’une signature en recherche et en formation menée par La Rochelle Université depuis 
2018, sur la thématique du Littoral Urbain, Durable et Intelligent se place en cohérence avec les forces 
historiques de l’Université et les caractéristiques de son territoire d’accueil. 

Cette stratégie vise à créer un effet de différentiation sur le plan national et international. Elle rassemble 
l’ensemble des forces de recherche de l’Université autour d’un enjeu sociétal commun. Cette 
thématique du « Littoral Urbain Durable Intelligent », soit des enjeux de développement durable en 
zone littorale, vise à adresser sous différents angles des enjeux scientifiques avec des approches 
disciplinaires (ex : bâti durable, numérique.) et interdisciplinaires (ex : éco-corail alliant les sciences de 
l’environnement et l’ingénierie des matériaux).  

Cette politique a été inscrite dans le dernier contrat (2017-21) et de nouveau dans le contrat de site à 
venir. L’un des bénéfices les plus évidents pour La Rochelle Université à ce stade, est d’avoir su 
mobiliser autour de ce projet de spécialisation huit autres universités européennes et d’être retenue en 
tant que lauréate du 1er appel à projets de création des universités européennes lancé en 2019 sur le 
projet EU-CONEXUS et dont elle est pilote. 

Ce positionnement se traduit depuis la rentrée 2021, dans la structure organisationnelle de l’Université. 
Il permet ainsi de sortir de la logique de facultés disciplinaires pour rassembler les énergies au sein de 
deux entités transverses, facilitant la pluridisciplinarité des parcours en formation comme en 
recherche :  

Un Pôle licences Collegium rassemblant toutes les licences (facilitant des parcours de majeures et de 
mineures) 

Un Institut du Littoral Urbain Durable Intelligent (LUDI) rassemblant les formations du master au 
doctorat ainsi que l’ensemble des laboratoires de recherche 

En ce sens, La Rochelle Université est en train de bâtir un nouveau modèle d’université, totalement 
inédit en France.  

2. 2. Le Pôle licences Collégium : rassembler les licences autour d’une 
ingénierie commune  

L’Université souhaite, à travers ce projet d’établissement intensifier son dispositif de personnalisation 
de la formation et d’accompagnement de la réussite et repenser l’organisation de sa structure de 
formation. 

En transformant les pratiques pédagogiques, elle poursuit le développement d’une formation de 
qualité, suffisamment agile pour s’adapter à l’évolution d’un marché de l’emploi en pleine mutation, 
aux nouvelles attentes des professionnel·les et à des étudiant·es toujours plus différent·es. Pour 
atteindre ces objectifs l’Université repense donc l’ensemble de son dispositif de formation et se 
positionne comme précurseur et démonstrateur d’un nouveau modèle, générant davantage de 
transversalité, et de fluidité, et de simplicité. 

Une attention particulière est portée à la diversification des publics, de manière à prendre en compte 
des attentes multiples et permettre à chacun selon son profil, d’une part de réussir son parcours de 
formation, sa reprise d’étude et son insertion professionnelle et d’autre part de construire ou d’enrichir 
sa vie citoyenne. 

L’Université a ainsi retenu en ce sens, une organisation dans l’offre de formation licence qui permet 
aux étudiantes et étudiants de : 

> Choisir une discipline mineure autre que celle de la majeure disciplinaire ; 
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> Réaliser 4/5 des cours en présentiel (cours magistraux, travaux pratiques et dirigés) et 1/5 des 
cours sous différents formats accompagnés (projets, cours inversés, challenges, MOOC etc.) ; 

> Être mieux orientés grâce à la mise en place d’un système d’accompagnement (tests de prérequis 
et entretiens) des étudiants durant le parcours de licence ; 

> S’ouvrir culturellement, grâce à la valorisation de l’engagement étudiant et des pratiques 
culturelles, linguistiques et sportives. 

 

Le Pôle licences Collégium est dirigé par Olivier de Viron, élu le 14 janvier par les membres du conseil 
Académique (réunion de la commission de la Recherche et de la commission de la Formation et de la 
Vie Universitaire). 

 

2. 3. L’Institut LUDI : décloisonner recherche et formation au service de la 
gestion intégrée des zones côtières  

L’Institut du Littoral Urbain Durable Intelligent porte l'ambition de proposer une vision intégrée et 
décloisonnée par la recherche et pour la recherche. L’objectif est de sortir de la dichotomie des UFR 
en France, séparant départements pédagogiques et laboratoires de recherche, pour bâtir un 
écosystème très intégré, auquel s’ajoute l’école doctorale, et renforçant la cohérence et l’unité de 
vision entre les entités.  

 

L’Institut met en œuvre l’ensemble de la recherche et dispense les formations de niveau Bac +5 à Bac 
+8 qui y sont adossées en intensifiant le couplage recherche/formation. Il est basé sur quatre 
thématiques de formations et de recherche, autour des différents enjeux scientifiques actuellement 
traités par l’Université, dans une approche pluridisciplinaire : 

> environnement littoral biodiversité, 

> énergie et bâti durable, 

> transformation numérique, 

> et cultures sociétés organisations. 

 

L’Institut est une composante de l’Université qui a pour missions : 

> Réunir tout le potentiel intellectuel académique de l’Université pour favoriser une dynamique de 
spécialisation sur le LUDI 

> Faire de La Rochelle Université un établissement de référence internationale sur la thématique du 
LUDI 

> Produire des experts internationaux dans différents champs disciplinaires sur la thématique du 
LUDI 

> Intensifier le couplage recherche-formation (niveau Bac +5 à Bac +8) 

> Favoriser une approche pluridisciplinaire de la recherche et de la formation 

> Être actif dans la recherche de financements permettant de soutenir ces ambitions  

> Contribuer à la diffusion de la culture scientifique et technique 

Les masters de droit et de gestion demeurent au sein de l’actuelle Faculté de Droit, de Science 
Politique et de Gestion (appelée Faculté de Droit, Science Politique et de Management dans la future 
organisation). 
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L’Institut LUDI est dirigé par Christian Inard, élu par les membres du conseil académique (réunion de la 
commission de la recherche et de la commission de la formation et de la vie universitaire) ont élu 
Christian Inard, directeur de l'Institut LUDI, le 29 juin dernier. 
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3. Formations et actions de réussite étudiante 

3. 1. La mise en œuvre du nouveau Bachelor Universitaire de Technologie  
La rentrée 2021 est marquée par la mise en place du nouveau Bachelor Universitaire de Technologie 
au sein de l’IUT. Il s’agit d’un nouveau diplôme universitaire de grade licence, qui fusionne DUT et 
licence professionnelle et qui se déroulera donc sur trois ans au sein de l’IUT. 

Accessible aux titulaires du baccalauréat général ou technologique, cette formation sélective et 
professionnalisante permet à ses étudiant·es de suivre un programme aux pédagogies innovantes. 

Le « BUT » remplace le Diplôme Universitaire de Technologie (DUT) qui s’effectuait en deux ans. A 
l’issue de ce DUT, l’étudiant avait alors le choix de rejoindre la vie active, de poursuivre ses études en 
licence professionnelle, de réintégrer une licence générale ou d’entrer dans une école.  

Le BUT est nouveau diplôme en trois ans qui sera reconnu au grade licence à l’issue duquel l’étudiant 
peut s’orienter vers la vie active, le master ou les écoles. La troisième année du BUT reste facultative : 
si l’étudiant choisit d’arrêter après deux ans, il disposera alors d’un DUT nouvelle formule.  

La première année de BUT commence en cette rentrée 2021 et ce nouveau système va cohabiter 
jusqu’en 2022 avec le DUT ancienne formule.  

Cette formation nationale permet un accès au monde socio-professionnel de par l’acquisition de 
compétences reconnues et recherchées, toujours dans les 24 spécialités reconnues. Bénéficiant d’une 
offre de formation plus large et plus souple, les étudiant·es pourront profiter de parcours personnalisés 
leur permettant d’acquérir des connaissances essentielles à leur intégration au milieu du travail mais 
également de contrats d’alternance profitant de durées adaptables, de 1 à 3 ans. Des passerelles 
rendront accessibles les poursuites d’études. 

 

L’IUT de la Rochelle Université propose en cette rentrée 2021, 5 BUT :  

> BUT Génie Biologique avec deux parcours : 

- Sciences de l’aliment et biotechnologie 

- Biologie médicale et biotechnologie 

> BUT Génie Civil – construction durable avec quatre parcours : 

- Bureaux d’études – Conception 

- Réhabilitation et amélioration des performances environnementales des bâtiments 

- Travaux bâtiment 

- Travaux publics 

> BUT Informatique parcours Réalisation d’applications : conception, développement, validation 

> BUT Réseaux et télécommunications parcours Cybersécurité 

> BUT Techniques de commercialisation avec deux parcours : 

- Business développement et management de la relation client 

- Marketing digital, e-business et entrepreneuriat 

- Business international : achat et vente 

 

3. 2. Des parcours toujours plus individualisés et internationaux  
En lien avec ses orientations stratégiques, La Rochelle Université a restructuré en 2019 son offre de 
formation en licence pour contribuer à la production de matière grise en adéquation avec les enjeux 
liés aux transitions sociétales.  
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En proposant des parcours à la carte, adaptés en termes de contenus pédagogiques et de de rythme 
et de méthodologie d’apprentissage, l’offre est. désormais organisée en majeure/mineure, permettant 
la construction d’un parcours à la carte personnalisé pour chaque étudiant.   

Des démarches de pédagogies actives font par ailleurs désormais du paysage structurel de l’offre de 
formation, ainsi qu’une approche par compétences. 

Les étudiants ont pu choisir, pour le 2e semestre 2021, parmi 19 cours dans chaque mineure. Ainsi, 
grâce aux 10 thématiques proposées (transport maritime, tourisme, développement local durable, 
géographie, etc.), ils peuvent personnaliser leurs parcours de formation en fonction de leurs besoins 
et de leurs intérêts.  

Les formations s’internationalisent également dans le cadre d’EU-CONEXUS. Deux mineures ont ainsi 
vu le jour en janvier 2021 : 

> Minor in Coastal Development and Sustainable Maritime Tourism  

> Minor in Blue Economy and Growth 

23 étudiantes et étudiants rochelais.es, inscrit.es en licence suivront les mineures des partenaires à ce 
semestre d'automne, et 16 jeunes des universités partenaires assisteront aux cours de la mineure 
Coastal Development and Sustainable Maritime Tourism enseignée par l'équipe enseignante de La 
Rochelle Université.   

Au printemps 2022, les deux mineures se poursuivront avec une offre de 27 cours enseignés dans 
l'ensemble des universités partenaires : 

www.eu-conexus.eu/en/introduction/studies/bachelors-minors/ 

Pour rappel, l'Université Européenne EU-CONEXUS regroupe 6 universités membres en Europe : La 
Rochelle Université (France), Universidad Catόlica de Valencia (Espagne), l'Université de Zadar (Croatie), 
l'Université agricole d'Athènes (Grèce), l'Université technique de génie civil de Bucarest (Roumanie) et 
l'Université de Klaipeda (Lituanie). Pilotée par La Rochelle Université et créée autour de la thématique 
du Littoral Urbain Durable Intelligent (LUDI), l'université vise à créer des programmes d'études et de 
recherche communs. 

 

3. 3. La réussite et l’accompagnement des étudiants au cœur de l’ADN de 
La Rochelle Université  

En cette rentrée, plusieurs nouveautés sont mises en place pour accompagner les étudiantes et 
étudiants. 

La Rochelle Université expérimente le contrat pédagogique de réussite étudiante (CONPERE) sur 3 
licences et un BUT en 1re année, avec l’objectif de le déployer à toutes les formations en septembre 
2022. Ce suivi personnalisé et individuel des étudiantes et étudiants permet d’augmenter leurs chances 
de réussite : expériences d’engagement, professionnels, tutorat, inscription en remédiation etc. 

L’établissement généralise progressivement, des entretiens individuels et tests de positionnement de 
rentrée, afin d’aider les étudiantes et étudiants dans la réussite de leurs études. Des procédures pour 
faciliter les réorientations internes ont été mises en place dans les services de l’Université et un forum 
de la réorientation, réunissant des partenaires extérieurs, aura lieu mi-septembre. 

En termes de logement, l’Université participe à des groupes de travail avec la Cda de La Rochelle. 
L’établissement a signé une convention avec l’Auberge de jeunesse qui proposera 8 nouvelles places 
réservées aux étudiant·es qui ne disposent des ressources leur permettant de trouver un logement. Le 
dispositif constitue ainsi un outil partiel de réponse aux situations sociales les plus délicates en 
proposant un hébergement d’urgence jusqu’en janvier.  

L’aide alimentaire aux étudiant·es qui est proposée depuis l’année dernière est également reconduite 
pour cette rentrée. 

 

http://www.eu-conexus.eu/en/introduction/studies/bachelors-minors/
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4. Les temps forts de la rentrée  
La rentrée est jalonnée d’événements qui vont permettre à la communauté universitaire de retrouver 
des moments d’échanges et de partage avec le monde académique et le monde socio-économique. 

16 septembre 2021 : Green Party 

Pour accueillir les étudiantes et étudiants et leur souhaiter la bienvenue de manière conviviale, 
l'établissement renouvelle sa Green Party. 

Au programme dès 17h, des animations ludiques proposées par les services de l’Université et les 
associations étudiantes, un troc étudiant, un espace « chill », le tout dans une ambiance guinguette. 
Fanfare et DJ animeront la soirée jusqu'à 22h30. Bar et restauration possible sur place. Événement 
ouvert à toute la communauté universitaire sur présentation du pass sanitaire. 

 

23 septembre 2021 : Crazy Street 

La Crazy Street est la rentrée culturelle et artistique de l’espace culture à la Maison de l’étudiant. 
Entre moments conviviaux, informations sur le Pass’ Culture, inscriptions aux ateliers artistiques, 
rencontres avec les intervenants, un repas géant est proposé devant la MDE. 

 

Du 1er au 8 octobre 2021 : Semaine Creativ'  

Semaine étudiante de l'esprit d'entreprendre organisée avec le réseau PEPITE qui célèbre 
l'entrepreneuriat étudiant dans tous ses états (associatif, ESS, intrapreneuriat, etc.), pour les étudiant·es, 
vu aussi bien par les étudiant·es que par des entrepreneur.ses expérimenté.s. 

 

Du 1er au 11 octobre 2021 : Fête de la Science 

Coordonnée localement par La Rochelle Université, la Fête de la science est un événement national 
proposé par le Ministère de l’Enseignement supérieur, de la Recherche et de l’Innovation. Cette année, 
la science descend dans la rue ! La rue des sciences proposera des animations le 9 octobre, rue Saint 
Nicolas. Ouvert au grand public 

 

Du 8 au 12 novembre 2021 : Rencontres Littoral Urbain Durable Intelligent 

Événement qui mettra en évidence la production d'innovations au service des problématiques des 
territoires littoraux rochelais et des partenaires européens. Teinté EU-CONEXUS, cette édition sera 
l'occasion de recevoir les autres membres de l'Université Européenne ainsi que les partenaires socio-
économiques de chaque territoires (villes, ports, etc.). Les instances EU-CONEXUS se rencontreront 
également au cours de la semaine 

 

18 novembre 2021 : Rencontres Pro 

Événement tourné vers le monde socio professionnel. A noter, une grande conférence et un forum 
Stages-Emplois-Alternance pour aide les étudiantes et étudiants dans leur insertion professionnelle. 

 

Du 1er au 3 décembre 2021 : Hackathon doctorants-entreprise PEPITE ECA  

Pour la 1re fois en présentiel à La Rochelle Université, le Hackathon est co-porté par les universités de 
Pau, Bordeaux et La Rochelle. 3 jours lors desquels les doctorant.es, en équipes pluridisciplinaires, sont 
amenés à répondre au challenge de l'innovation posé par une entreprise de la région. 

 

29 janvier 2022 : Journée Portes Ouvertes 

L’occasion de faire découvrir l’Université aux futur.es étudiantes et étudiants ainsi qu’à leur famille. 
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