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FICHE PROJET FONDATION 
 

AXE ACCOMPAGNER LES ETUDIANTS 
 

ACCOMPAGNER LA FORMATION ET MISE EN RESEAU DES DOCTORANTS 

 

• Le contexte 

Le doctorat est le diplôme le plus élevé (Bac +8) de l’Enseignement Supérieur français. Il est reconnu à 

l’international. 

Les doctorants sont de jeunes chercheurs, déjà titulaire d'un master 2 (Bac +5) ou équivalent, engagés 

dans une expérience professionnelle pour conduire un projet de recherche pendant trois ans sur un 

sujet innovant au sein d'une organisation intégrant une activité de recherche scientifique. 

Les docteurs sont reconnus pour leur faculté à travailler en équipe, leur esprit de synthèse, leur 

capacité à gérer des problématiques complexes et à être force de proposition en termes d’innovation 

et d’évolution technologique.  

L’école doctorale de la Rochelle Université accueille en moyenne 120 doctorants par an. Elle les 

accompagne dans leur projet, leur capacité à les vulgariser, à faire progresser leurs compétences et à 

les fédérer en réseau grâce à la remise de diplômes.   

 

• Description du projet 
Accompagner l’école doctorale c’est renforcer les doctorants dans : 

o Leur apprentissage de la vulgarisation scientifique : Grâce au colloque des doctorants, 
exercice obligatoire pour les doctorants de deuxième année, il est une occasion pour eux 
de présenter leurs travaux, de tester leur prise de parole et leur capacité à répondre aux 
questions. Interdisciplinaire, l’évènement impose aux participants de communiquer de 
manière intelligible pour être compris de tous.  

o Leur accès à des formations spécifiques :  Pour permettre l’accès à toutes les formations 
quelques soient leurs moyens. 

o Leur remise de diplôme : fédératrice et inspirante, elle implique chaque année des 
personnalités françaises engagées (Laurence Tubiana, Valérie Masson Delmotte, Gilles 
Bœuf, Isabelle Autissier…) et des anciens diplômés qui viennent témoigner de leurs 
parcours. 

 

• Impacts attendus 
=> Permettre à 120 doctorants de bénéficier d’une amélioration qualitative de leur formation chaque 
année. 
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