Situation des diplomés de licence professionnelle

Travaux Publics
Encadrement de Chantier
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La Rochelle

Insertion a 30 mois au 1¢ décembre 2017

Caracterlsthues Taux de réussite : 100 % Nombre de répondants : 21 Statut de formation des répondants :
Promotion Nombre de diplémés : 24 1 femme(s) Initiale : 5 Contrat d'apprentissage : 16
2014/2015 Taux de réponse : 88 % 20 homme(s) Continue : 0 Contrat de professionnalisation : 0

95 % des répondants
recommandent cette formation

[

42 L'accés au premier contrat

Temps médian d'acces au premier contrat : 0 mois.

50 % des diplémés accédent a leur ler contrat suite a un stage ou
un contrat d'alternance.

L'emploi occupé au 1er décembre 2017 est le premier emploi
occupé depuis I'obtention du dipldme pour 55 % des répondants.j

Etudes*

Emploi
95 %
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*dont 5% en apprentissage.

Catégorie socioprofessionnelle

Cadres et Prof. Intel. Sup. : 2 (10 %)
Prof. Interm., techs, agts de maitrise : 17 (85 %)
Employés, ouvriers : 1 (5 %)

Type d'employeur

Une entreprise privée : 18 (90 %)
La fonction publique : 2 (10 %)
Une entreprise publique : 0 (0 %)

Une association : 0 (0 %)
Vous méme : 0 (0 %)
Un particulier : 0 (0 %)

NR: 0

Quotité travaillée

Temps plein : 19 (100 %)

Temps partiel : 0 (0 %)
...choisi : 0
..imposé : 0

NR:1

Evolution de la catégorie socioprofessionnelle
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Prof. Interm., techs,
agts de maitrise

Cadres et Prof. Intel.
Sup.

Employés, ouvriers

Profession libérale ou indépendant : 0 (0 %) Autre: 0 (0 %)

NR: O

Salaire

Salaire médian : 1717€
Salaire min. : 1200€
Salaire max. : 2168€

118

6
Auriez-vous pu occuper

cet emploi sans avoir
votre dipléme ?

Nombre concerné

avec les compétences et

Type de contrat

CDI': 18 (90 %)

CDD:2 (10 %)

Contrat de
professionnalisation : 0 (0 %)

Auto-entrepreneur, prof. lib,
chef d'entreprise : 0 (0 %)

NR: 0

Lieu de travail

Charente-Maritime : 4 (20 %)
Nouvelle Aquitaine (hors 17) : 9 (45 %)
Autres régions : 7 (35 %)

Etranger : 0 (0 %)

NR: 0O

Adéquation diplome et emploi
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Non
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Cet emploi est-il en
adéquation avec votre
diplome ?

Cet emploi est-il en lien Cet emploi correspond-il
au niveau du dipléme

savoirs-faire acquis obtenu ?

pendant votre dipléme ?

Evolution de la situation
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Enquéte réalisée par I'OFIVE (Observatoire des Formations, de I'lnsertion professionnelle et de la Vie Etudiante)

formations.univ-larochelle.fr



https://formations.univ-larochelle.fr/

Premier emploi exercé aprés I'obtention du diplome

Devenir des diplomés 2014-2015 de Licence professionnelle Encadrement de Chantier

Emploi exercé 18 mois aprés I'obtention du diplome

Emploi exercé 30 mois aprés I'obtention du diplome

Statut de la o o o . Revenu net e - . Revenu net
N Intitulé de o A Intitulé de . . Région  Durée du Intitulé de o . Région Durée du
formation . B Missions exercées Type de contrat . " Missions exercées Type de contrat 5 - . mensuel en N " Missions exercées Type de contrat N . . mensuel en
w I'emploi I'emploi d'emploi travail I'emploi d'emploi travail
suivie Euros Euros
Contrat Contréleuse de Contréleuse de Nouvelle Temps Contréleuse de Nouvelle Temps
Femme . . Organisation, planification DI+ Organisation, planification CDI L _p 1500-1750 . Organisation, planification DI L _p 1500-1750
d'apprentissage chantiers chantiers Aquitaine plein chantiers Aquitaine plein
Contrat L L o L, L, o Nouvelle Temps L L o Nouvelle
Homme N Déménageur Déménagement, livraison CDI Déménageur Déménagement, livraison CDI L N 1500-1750 Déménageur Déménagement, livraison CDI L NR 1500-1750
d'apprentissage Aquitaine plein Aquitaine
Contrat Nouvelle Temps Nouvelle Temps
Homme N Chef de chantier Gestion, organisation Intérimaire Chef de chantier Gestion, organisation CDI L _p >2000 Chef de chantier Gestion, organisation DI L .p >2000
d'apprentissage Aquitaine plein Aquitaine plein
Contrat ) . . . . . . Nouvelle Temps . . Nouvelle Temps
Homme 3 Chef de chantier Préparer le chantier, organiser le roulement CDI* Chef de chantier Préparer le chantier, organiser le roulement CDI o . >2000 Chef de chantier Préparer le chantier, organiser le roulement CDI o h >2000
d'apprentissage Aquitaine plein Aquitaine plein
Contrat Technicien en Technicien en Temps Cadre en bureau Temps
Homme ., . 5 Réalisation de projets d'urbanisme DI+ I Réalisation de projets d'urbanisme CDI Bretagne _p 1500-1750 y Réalisation de projets d'urbanisme CDI Bretagne ‘p 1500-1750
d'apprentissage | bureau d'études bureau d'études plein d'études plein
Contrat Organisation des chantiers, de I'équipe et du . Organisation des chantiers, de I'équipe et du Nouvelle Temps N Organisation des chantiers, de I'équipe et du Nouvelle Temps
Homme | . : Chef de chantier | '8 quip o Chef de chantier | '8 auip ol ve P> | 17502000 | Chef de chantier | '8 auip o] ve P | 17502000
d'apprentissage budget budget Aquitaine plein budget Aquitaine plein
Contrat . — : : . . . y Temps : - : Lo Temps
Homme . Chef de chantier Organisation des chantiers Intérimaire Chef de chantier Organisation des chantiers CDI Occitanie . 1750-2000 | Chef de chantier Organisation des chantiers CDI Occitanie . 1750-2000
d'apprentissage plein plein
Contrat Contrat Contrat Paysdela | Temps Contrat Paysdela | Temps
Homme . . Apprenti ingénieur Gestion de chantier y . Apprenti ingénieur Gestion de chantier . N ¥ ) ‘p 1000-1250 |Apprenti ingénieur Gestion de chantier . N Y ) ‘p 1000-1250
d'apprentissage d'apprentissage d'apprentissage Loire plein d'apprentissage Loire plein
Organisation et préparation de chantiers, Organisation et préparation de chantiers, Organisation et préparation de chantiers,
Contrat . g ' a,,l . preparati L . I. ) rg_ ' ) ,' . preparati L h . I, Nouvelle Temps ) g ' .,I . preparati L 4 . ‘ Nouvelle Temps
Homme . Chef de chantier gestion d'équipes et de matériels, suivi des cor Chef de chantier gestion d'équipes et de matériels, suivi des CDI L . NR Chef de chantier gestion d'équipes et de matériels, suivi des DI L . NR
d'apprentissage P . Aquitaine plein PR . Aquitaine plein
reunions reunions réunions, laboratoire
Contrat Poseur Réseaux des canalisations d'eau, pose des Nouvelle Temps Auvergne- Temps
Homme . . ) " P oI Chef d'équipe | Encadrement d'équipes, réalisation de chantiers CDI o .p 1250-1500 Chef d'équipe | Encadrement d'équipes, réalisation de chantiers CDI Rhéne- ‘p 1500-1750
d'apprentissage canalisateur tuyaux Aquitaine plein Alpes plein
Homme Ccntrfat Chef de chanfier NR oI Chef de chanfier NR oI Nox{ve.lle Tem.ps 52000 Chef de chansier NR oI Nol{ve.lle Tem‘ps 52000
d'apprentissage| travaux publics travaux publics Aquitaine plein travaux publics Aquitaine plein
M ide- . N I T Te
Homme Contrat anoeuvre, aide NR Intérimaire* | Eléve sous-officier NR oD ouvelle 1| TemPs 4556 1500 Militaire Chef de groupe oD GrandEst | ' <"P* | 1250-1500
d'apprentissage | chef de chantier Aquitaine plein plein
Contrat Conducteur d Conducteur d N I Te Conducteur di N 1l T
Homme on 'fa onducteurde Exécution, dessin, réalisation de plans (@] onducteurde Exécution, dessin, réalisation de plans col ox{ve. N em.ps 1000-1250 onducteurde Exécution, dessin, réalisation de plans ol ou}vel € em‘ps 1000-1250
d'apprentissage travaux travaux Aquitaine plein travaux Aquitaine plein
Contrat Temps Temps
Homme . . Ouvrier Second de chantier oI Chef de chantier Chef de chantier CDI Bretagne .p 1750-2000 | Chef de chantier Chef de chantier CDI Bretagne ‘p 1750-2000
d'apprentissage plein plein
t techni
Contrat Agen ec‘ nique . . . _— . . Conducteur de Responsable d'équipes, phases Nouvelle Temps Conducteur de Responsable d'équipes, phases Nouvelle Temps
Homme \ . fonction Interventions, réparations chez les particuliers Fonctionnaire . P ) CDI L . 1500-1750 . P . CDI L . 1500-1750
d'apprentissage territoriale travaux d'études/réalisation du chantier Aquitaine plein travaux d'études/réalisation du chantier Aquitaine plein

* Grace au(x) stage(s) effectué(s) pendant la licence professionnelle
NR : Non renseigné




Devenir des diplomés 2014-2015 de Licence professionnelle Encadrement de Chantier

Premier emploi exercé aprés I'obtention du diplome Emploi exercé 18 mois aprés I'obtention du diplome Emploi exercé 30 mois aprés I'obtention du diplome

Statut de la Revenu net Revenu net

Intitulé de o A Intitulé de . . Région  Durée du Intitulé de o . Région Durée du
Missions exercées Type de contrat Missions exercées Type de contrat mensuel en Missions exercées Type de contrat mensuel en

formation

sui

I'emploi

I'emploi

Définition, mise en oeuvre de travaux de voirie,
gestion du domaine public, suivi du programme

d'emploi

travail

Euros

I'emploi

Réalisation des mémoires techniques,
vérification de métrés pour chiffrage des

d'emploi

travail

Euros

Contrat Chef de chantier Chargé d'études et Nouvelle Temps Technicien bureau Nouvelle Temps

Homme y . Implantation, rapports, gestion de moyens CDI 8 . de renouvellement des réseaus, interface CDD L _p 1500-1750 " travaux, visite de sites pour la prise d'affaires, CDI L _p 1500-1750
d'apprentissage VRD de conception N ) Aquitaine plein d'études . N ) Aquitaine plein

terrain, communication avec les bureaux échanges avec les partenaires de I'entreprise,
d'études. contréler la gestion consultations fournisseurs
) Assistant Etude de prix, planning, suivi de sous traitant, Assistant . . . . N

. Chef de chantier . L . . . . . N . N L Contrat Centre-Val Temps Planning, gestion de chantier, préparation de Centre-Val Temps

Homme Initiale . Géométrie des voies ferrées, gestion de I'équipe CDD conducteur de gestion du client, gestion de chantier, suivi 3 . . 1250-1500 conducteur de . CDI . ) 1500-1750
topographie . d'apprentissage de Loire plein chantier de Loire plein

travaux qualité travaux

Employé libre Conduite d'engins, gérer des chantiers, : . Temps y Conduite d'engins, gérer des chantiers, . . Temps

Homme Initiale P y. Conseiller les clients, mise en rayon CDD Sous officier . . gins. & Fonctionnaire Grand Est _p 1250-1500 Sous officier . . gins. & Fonctionnaire Grand Est _p 1250-1500
service implantation, soudure, carrelage plein implantation, soudure, carrelage plein
. . L . Nouvelle Temps Commercial . N Nouvelle Temps

Homme Initiale Main d'oeuvre NR Intérimaire Main d'oeuvre NR CcDD o . 1000-1250 . Démarchage auprés des communes CcDD o ) 1500-1750
Aquitaine plein chargé d'affaires Aquitaine plein
Conducteur de Conducteur de Nouvelle Temps Conducteur de Nouvelle Temps

Homme Initiale Préparer, suivre, structurer les chantiers CDD* Préparer, suivre, structurer les chantiers CDI L _p 1750-2000 Préparer, suivre, structurer les chantiers DI L .p >2000
travaux travaux Aquitaine plein travaux Aquitaine plein
L P Contremaitre de y P Nouvelle Temps Contremaitre de N - Nouvelle Temps
Homme Initiale Chef de chantier Gestion d'équipes Intérimaire ) Gestion d'équipes, management CDI L .p >2000 . Gestion d'équipes, management CDI o ‘p >2000

chantier Aquitaine plein chantier Aquitaine plein

* Grace au(x) stage(s) effectué(s) pendant la licence professionnelle
NR : Non renseigné




