
Situation des diplômés de licence professionnelle 

Systèmes Informatiques et Logiciels
Systèmes d'Information Géographique

Taux de réussite : 100 % Nombre de répondants : 15 Statut de formation des répondants :

Nombre de diplômés : 19 4 femme(s) Initiale : 12 Contrat d'apprentissage : 0

Taux de réponse : 79 % 11 homme(s) Continue : 3 Contrat de professionnalisation : 0

L'accès au premier contrat Type de contrat

Temps médian d'accès au premier contrat : 0 mois. CDI : 10 (77 %)

CDD : 2 (15 %)

NR : 0

*dont 7% en apprentissage.

Catégorie socioprofessionnelle Type d'employeur Lieu de travail

Cadres et Prof. Intel. Sup. : 2 (15 %) Une entreprise privée : 6 (46 %) Une association : 0 (0 %) Charente-Maritime : 0 (0 %)

Prof. Interm., techs, agts de maîtrise : 11 (85 %) La fonction publique : 4 (31 %) Vous même : 1 (8 %) Nouvelle Aquitaine (hors 17) : 3 (23 %)

Employés, ouvriers : 0 (0 %) Une entreprise publique : 2 (15 %) Un particulier : 0 (0 %) Autres régions : 10 (77 %)

NR : 0 Profession libérale ou indépendant  : 0 (0 %) Autre : 0 (0 %) Étranger : 0 (0 %)

NR : 0 NR : 0

Quotité travaillée Salaire Adéquation diplôme et emploi

Temps plein : 13 (100 %) Salaire médian : 1669€

Temps partiel : 0 (0 %) Salaire min. : 1300€

                …choisi : 0 Salaire max. : 1856€

                …imposé : 0 Nombre concerné  : 11

NR : 0

Évolution de la catégorie socioprofessionnelle Évolution de la situation

Caractéristiques
100 % des répondants 

recommandent cette formation
Promotion

2014/2015

Enquête réalisée par l'OFIVE (Observatoire des Formations, de l'Insertion professionnelle et de la Vie Étudiante)

formations.univ-larochelle.fr

Auto-entrepreneur, prof. lib, 

chef d'entreprise : 1 (8 %)27 % des diplômés accèdent à leur 1er contrat suite à un stage ou

un contrat d'alternance. Contrat de

professionnalisation : 0 (0 %)L'emploi occupé au 1er décembre 2017 est le premier emploi

occupé depuis l'obtention du diplôme pour 46 % des répondants.
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Auriez-vous pu occuper

cet emploi sans avoir

votre diplôme ?

Cet emploi est-il en lien

avec les compétences et

savoirs-faire acquis

pendant votre diplôme ?

Cet emploi correspond-il

au niveau du diplôme

obtenu ?

Cet emploi est-il en

adéquation avec votre

diplôme ?

Non

Oui

Insertion à 30 mois au 1er décembre 2017

https://formations.univ-larochelle.fr/


Sexe

Statut de la 

formation 

suivie

Intitulé de 

l'emploi
Missions exercées Type de contrat

Intitulé de 

l'emploi
Missions exercées Type de contrat

Région 

d'emploi

Durée du 

travail

Revenu net 

mensuel en 

Euros

Intitulé de 

l'emploi
Missions exercées Type de contrat

Région 

d'emploi

Durée du 

travail

Revenu net 

mensuel en 

Euros

Femme Initiale Géomètre DAO CDD

Femme Initiale Ingénieur d'études

Développement d'un modèle multi-agents 

agronomiques, entretien de la base de données 

météorologiques, présentation et valorisation 

des résultats

CDD* Ingénieur d'études

Développement d'un modèle multi-agents 

agronomiques, entretien de la base de données 

météorologiques, présentation et valorisation 

des résultats

CDD Bretagne
Temps 

plein
1250-1500 Géomaticien

Entretien de la base de données géographiques, 

publication de services cartographiques en 

ligne, appui téléphonique aux utilisateurs sur la 

plateforme en ligne

CDD Bretagne
Temps 

plein
1500-1750

Femme Initiale Consultant SIG NR CDI Consultant SIG NR CDI
Pays de la 

Loire

Temps 

plein
1500-1750 Consultant SIG NR CDI

Pays de la 

Loire

Temps 

plein
1750-2000

Femme Initiale Spécialiste SIG
Réalisation de cartes d'aménagement forestier, 

formation du personnel
CDD Spécialiste SIG

Réalisation de cartes d'aménagement forestier, 

formation du personnel
CDD Grand Est

Temps 

plein
1500-1750

Assistante R&D 

spécialiste 

géomatique

Suivi des dispositifs expérimentaux, traitement 

des données Lidar
CDI Grand Est

Temps 

plein
1750-2000

Homme Continue

Président 

fondateur de 

l'entreprise

Création de cartes assistée par drône

Prof. libérale, 

indépendant, chef 

d'ent.,auto-

entrepreneur

Président 

fondateur de 

l'entreprise

Création de cartes assistée par drône Prof. Libérale Bretagne
Temps 

plein
NR

Homme Continue Responsable SIG Administration du SIG CDD Responsable SIG Administration du SIG CDD Bretagne
Temps 

plein
1500-1750 Responsable SIG Administration du SIG Fonctionnaire Bretagne

Temps 

plein
1750-2000

Homme Continue Géomaticien Géomaticien, responsable informatique CDD Géomaticien Géomaticien, responsable informatique CDI
Nouvelle 

Aquitaine

Temps 

plein
1500-1750 Géomaticien Géomaticien, responsable informatique CDI

Nouvelle 

Aquitaine

Temps 

plein
1500-1750

Homme Initiale Administrateur SIG

Gestion de l'architecture en place et de la base 

de données, acquisition et mise à jour des 

données géoréférencées, maintenance 

assistance conseil et formation utilisateurs Web 

SIG, administration et modération des sites 

CDD Technicien SIG

Administration de SGBD, numérisation 

topologique des réseaux, mise en oeuvre des 

SIG réseaux, création d’atlas cartographiques et 

de posters, gestion des métadonnées et 

intégration de données, formations SIG et 

CDD
Nouvelle 

Aquitaine

Temps 

plein
1250-1500 Technicien SIG

Administration de SGBD, numérisation 

topologique des réseaux, mise en oeuvre des 

SIG réseaux, création d’atlas cartographiques et 

de posters, gestion des métadonnées et 

intégration de données, formations SIG et 

CDI
Nouvelle 

Aquitaine

Temps 

plein
1250-1500

Homme Initiale

Assistant 

responsable de 

projets

Analyse spatiale multi critères pour 

l'identification de sites potentiellement 

favorables au développement de projets 

éoliens, mise en place d'un web SIG pour la 

consultation de données géographiques

CDD*
Responsable de 

projets junior

Analyse spatiale multi critères pour 

l'identification de sites potentiellement 

favorables au développement de projets 

éoliens, mise en place d'un web SIG pour la 

consultation de données géographiques

CDI
Centre-Val 

de Loire

Temps 

plein
NR

Responsable de 

projets junior

Identification de sites potentiellement 

favorables au développement de projets 

éoliens, formation et aide du personnel sur les 

outils SIG, développement de projets éoliens

CDI
Centre-Val 

de Loire

Temps 

plein
NR

Homme Initiale

Gestionnaire de 

bases de données 

spatiales

Gestion de base de données spatiales CDD Géomaticien Création de carte, organisation des données
Contrat 

d'apprentissage

Île-de-

France

Temps 

plein
1000-1250 Géomaticien Création de carte, organisation des données

Contrat 

d'apprentissage

Île-de-

France

Temps 

plein
1000-1250

Homme Initiale Cartographe Assister les géomaticiens Service civique

Contrôleur PAC 

(Politique Agricole 

Commune)

Reconnaissance cartographique, verification des 

surfaces
CDD

Nouvelle 

Aquitaine

Temps 

plein
1000-1250

Cartographe en 

écologie
Création cartographique, analyses CDD

Centre-Val 

de Loire

Temps 

plein
1250-1500

Homme Initiale

Technicien SIG, 

support à la 

recherche

Développement en Java, travaux de 

cartographie, gestion et création de bases de 

données

CDD

Technicien 

supérieur en 

information 

géographique

Travaux SIG, travaux de cartographie, 

développement Python , développement Java, 

acquisition de données sur le terrain

CDI
Centre-Val 

de Loire

Temps 

plein
1250-1500

Technicien 

supérieur en 

information 

géographique

Travaux SIG, travaux de cartographie, 

développement Python , développement Java, 

acquisition de données sur le terrain

CDI
Centre-Val 

de Loire

Temps 

plein
1250-1500

Homme Initiale Technicien SIG
Aide a l'utilisation du web sig auprès des 

communes, mise a jour des données
CDD Technicien SIG

Aide a l'utilisation du web sig auprès des 

communes, mise a jour des données
CDI Occitanie

Temps 

plein
1750-2000 Technicien SIG

Aide a l'utilisation du web sig auprès des 

communes, mise a jour des données
CDI Occitanie

Temps 

plein
1250-1500

Homme Initiale Technicien SIG
Développer et mettre des solutions de gestion 

pour les clients
CDD*

Technicien 

dessinateur de 

réseau

Dessin, missions de géomètre sur le terrain CDI
Nouvelle 

Aquitaine

Temps 

plein
1250-1500

Technicien 

dessinateur de 

réseau

Dessin, missions de géomètre sur le terrain CDI
Nouvelle 

Aquitaine

Temps 

plein
1250-1500

Homme Initiale
Gestionnaire de 

données

Gestion du cycle de vie d'un ouvrage, création 

de cartes thématiques, injection de données
CDI*

Gestionnaire de 

données

Gestion du cycle de vie d'un ouvrage, création 

de cartes thématiques, injection de données
CDI

Île-de-

France

Temps 

plein
1750-2000

Gestionnaire de 

données

Gestion du cycle de vie d'un ouvrage, création 

de cartes thématiques, injection de données
CDI

Île-de-

France

Temps 

plein
1750-2000

En études ou en formation En études ou en formation

En recherche d'emploi

Devenir des diplômés 2014-2015 de Licence professionnelle Systèmes d'Information Géographique

Premier emploi exercé après l'obtention du diplôme Emploi exercé 18 mois après l'obtention du diplôme Emploi exercé 30 mois après l'obtention du diplôme

* Grâce au(x) stage(s) effectué(s) pendant la licence professionnelle

NR : Non renseigné


