Situation des diplémés de licence professionnelle

Réseaux et télecommunications Insertion a 6 mois au 1¢* mars 2018
Administration et sécurité des réseaux
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La Rochelle

Taux de réussite : 100 % Nombre de répondants : 11 Statut de formation des répondants
. o A
Promotion Nombre de diplémés : 13 0 femme(s) Initiale : 0 Contrat d'apprentissage : 8 100 % des repondants
2016-2017 Taux de réponse : 85 % 11 homme(s) Continue : 0 Contrat de professionnalisation : 3 —I recommandent cette formation
/& ] L s . Emploi —
-)" L'acces a 'emploi 100 % — | Type de contrat
Temps médian d'acces a I'emploi occupé au 1er mars : 0 mois. CDI: 7 (64 %)
40 % des dipldmés accédent a cet emploi suite a un stage. CDD:1(9 %)
L'emploi occupé au 1er mars 2018 est le premier emploi occupé Auto-entrepreneur, prof. libérale,
depuis I'obtention du dipléme pour 91 % des répondants. j indép., chef d'entreprise : 0 (0 %)
Contrat de professionnalisation : 3 (27 %)
Autre : 0 (0 %)
NR: 0O
“ Catégorie socioprofessionnelle E Type d'employeur Département du lieu de travail
Cadres et Prof. Intel. Sup.: 1 (10 %) Une entreprise privée : 9 (82 %) Une association : 0 (0 %) Charente-Maritime : 4 (36 %)
Prof. Interm., techs, agts de maitrise : 9 (90 %) La fonction publique : 1 (9 %) Vous méme : 0 (0 %) Nouvelle Aquitaine (hors 17): 3 (27 %)
Employés, ouvriers : 0 (0 %) Une entreprise publique : 1(9 %) Un particulier : 0 (0 %) Autres régions : 4 (36 %)
NR:1 Profession libérale ou Autre : 0 (0 %) Etranger: 0 (0 %)
indépendant : 0 (0 %) NR: 0 NR: 0
Quotité travaillée Salaire Evolution des situations
7
Temps plein: 11 (100 %) Salaire médian: 1375 € 5 4 4
Temps partiel : 0 (0 %) Salaire min.: 900 € ] ]
NR: 0 Salaire max. : 1660 € - 00 r— 0 r— 0 H Octobre 2017
Nombre concerné : 11 cDI CDD Etudes En recherche Autre m Mars 2018

d'emploi
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Statut de la
formation

Devenir des diplomés 2016-2017 de Licence professionnelle Administration et sécurité des réseaux

Premier emploi exercé depuis I'obtention du diplome

Intitulé de I'emploi

Missions exercées

Type de contrat

Intitulé de I'emploi

Emploi exercé 6 mois apres I'obtention du diplome (Mars 2018)

Missions exercées

Type de contrat

Région
d'emploi

Durée
du
travail

Revenu net
mensuel en
Euros

Contrat Nouvelle Temps
Homme ' ) NR NR CDI NR NR CDI L ,p NR
d'apprentissage Aquitaine plein
Contrat L X o Aide aux utilisateurs, dépannage et entretien du L X L Aide aux utilisateurs, dépannage et entretien du Temps
Homme K Technicien informatique exploitation L N N ) CDI Technicien informatique exploitation L N N ) CDI Bretagne K 1250-1500
d'apprentissage réseau et du systéme d'information réseau et du systéme d'information plein
Contrat Nouvelle Temps
Homme ' ) Opérateur support technique SAV opérateur CDI Opérateur support technique SAV opérateur CDI L ,p 1500-1750
d'apprentissage Aquitaine plein
Contrat . N . Contrat de - N . Contrat de | Temps
Homme ' X Administrateur systemes et réseaux NR . L Administrateur systéemes et réseaux NR X L Pays de la Loire .p <1000
d'apprentissage professionnalisation professionnalisation plein
Contrat Dépannage informatique, installation adsl et fibre Dépannage informatique, installation adsl et fibre Nouvelle Temps
Homme ! ) Technicien réseaux et télécoms optique, alarmes et vidéo surveillance, cablage, CDI* Technicien réseaux et télécoms optique, alarmes et vidéo surveillance, cablage, CDI L ,p 1250-1500
d'apprentissage Aquitaine plein
SAV SAV
Homme Contrat Technicien réseau supervision Supervision des systémes d'information DD Technicien réseau supervision Supervision des systémes d'information oD Nouvelle Temps 1250-1500
d'apprentissage systémes information Administration réseau systémes information Administration réseau Aquitaine plein
Contrat Diverses missions sur l'infrastructure Diverses missions sur l'infrastructure Centre-Valde | Temps
Homme ! K Charge d'affaires de proximité IT X L, K CDI Charge d'affaires de proximité IT A L, K CDI . .p 1500-1750
d'apprentissage Informatique et Télécom du site Informatique et Télécom du site Loire plein
Contrat de
Contrat Contrat de Nouvelle Temps
Homme ' ) Technicien sécurité reseaux Administration des réseaux professionnalisation Technicien sécurité reseaux Administration des réseaux ) L L .p 1000-1250
d'apprentissage « professionnalisation Aquitaine plein
Contrat de Administration d'un parc serveur, poste client et Gestion de projet en clientele, gestion support Temps
Homme | professionnalisat Administrateur Systeme o p ) ! p CDD Technicien infrastructure proj X & pport, CDI Bretagne .p 1750-2000
ion téléphonie fixe et mobile infrastructure plein
Contrat de ; ; PR . ) ; . Contrat de . ; JER . ) : .
Homme | professionnalisat Assistant technique sécurité des Rédaction de documents techniques et aide sur professionnalisation Assistant technique sécurité des Rédaction de documents techniques et aide sur Contrat de Nouvelle Temps <1000
ion systémes informatiques les projets de sécurité des systemes informatiques * systémes informatiques les projets de sécurité des systemes informatiques | professionnalisation Aquitaine plein
Contrat de R . ) o R . . o
i . - N Administration du réseau interne, administration - N Administration du réseau interne, administration Nouvelle Temps
Homme |professionnalisat| Administrateur systéme WebOps ) L L CDI* Administrateur systéme WebOps K L L CDI . K 1750-2000
ion des serveurs clients et déploiement d'applications des serveurs clients et déploiement d'applications Aquitaine plein

* Grace au(x) stage(s) effectué(s) pendant la licence professionnelle

NR : Non renseigné




