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La Rochelle

Situation des diplémés de licence professionnelle

Industrie Agro-alimentaire, Alimentation
Production et Management en Industries Agro-alimentaires

Insertion a 6 mois au 1¢" mars 2018

Taux de réussite : 91 %

Nombre de répondants : 20

Statut de formation des répondants

— ,
Promotion Nombre de diplémés : 30 7 femme(s) Initiale : 3 Contrat d'apprentissage : 17 94 % des repondants
2016-2017 Taux de réponse : 67 % 13 homme(s) Continue : 0 Contrat de professionnalisation : 0 recommandent cette formation
-)a L'accés a 'emploi E(’;PJ/E" — | Type de contrat

Temps médian d'acces a I'emploi occupé au 1er mars : 0 mois.

27 % des

L'emploi occupé au 1er mars 2018 est le premier emploi occupé
depuis I'obtention du dipléme pour 86 % des répondants. j

dipldmés accédent a cet emploi suite a un stage.

Cadres et Prof. Intel. Sup. :

Catégorie socioprofessionnelle

1 (8%)

Prof. Interm., techs, agts de maitrise : 6 (46 %)

Employés, ouvriers : 6 (46 %)

NR: 0

Quoti

té travaillée

Temps plein : 12 (100 %)
Temps partiel : 0 (0 %)

NR: 0

Recherche ' fy
d'emploi u
10 % ‘

Etudes
25%

Type d'employeur
Une entreprise privée : 11 (92 %)  Une association : 0 (0 %)
La fonction publique : 1 (8 %) Vous méme : 0 (0 %)
Un particulier : 0 (0 %)
Autre : 0 (0 %)

NR:0

Une entreprise publique : 0 (0 %)
Profession libérale ou
indépendant : 0 (0 %)

Salaire

Salaire médian : 1400 €
Salaire min.: 615 €

Salaire max. : 1900 €

Nombre concerné : 12

CDI:4 (33 %)
CDD : 8 (67 %)

Auto-entrepreneur, prof. libérale,
indép., chef d'entreprise : 0 (0 %)
Contrat de professionnalisation : 0 (0 %)
Autre : 0 (0 %)

NR: 0O

Département du lieu de travail

Charente-Maritime : 4 (36 %)
Nouvelle Aquitaine (hors 17): 2 (18 %)
Autres régions : 5 (45 %)

Etranger: 0 (0 %)

NR:1

Evolution des situations

- . - L m  =ocoeznr

m Mars 2018

En recherche Autre

d'emploi

Etudes

Enquéte réalisée par I'OFIVE (Observatoire des Formations, de I'lnsertion professionnelle et de la Vie Etudiante)

ﬂ formations.univ-larochelle.fr



https://formations.univ-larochelle.fr/

Statut de la
formation

Devenir des diplomés 2016-2017 de Licence professionnelle Production et management en industries agro-alimentaires

Premier emploi exercé depuis I'obtention du diplome

Intitulé de I'emploi

Missions exercées

Type de contrat

Intitulé de I'emploi

Emploi exercé 6 mois apreés I'obtention du diplome (Mars 2018)

Missions exercées

Développement de produits, optimisation de

Type de contrat

Région
d'emploi

Durée
du
travail

Revenu net
mensuel en
Euros

Contrat Servir les biéres ainsi que des plats, prendre des - ; - Temps
Femme ' ) Serveuse g R P P CDD Technicienne R&D process, répondre a des appels d'offre, analyses CcDD Occitanie ,p 1500-1750
d'apprentissage commandes, refaire les stocks L ) plein
bactério, dégustation
Contrat . Surveillance, maintenance de premier niveau, Nouvelle Temps
Femme . Meuniere . , ) CDI NR NR CDD . A 1250-1500
d'apprentissage manutention, préparation de commandes Aquitaine plein
Contrat L ) X " o . X . Temps
Femme ' ) Responsable qualité Gestion du service qualité CDD* Responsable qualité Gestion du service qualité CcDD Grand Est ) 1250-1500
d'apprentissage plein
Gestion des machines des lignes de fabrication,
Contrat estion du temps et des quantités de matiéres N
Femme X Conductrice d'installation 8 N P N q N L CDI Autre situation
d'apprentissage premiéres, respect des régles d'hygiéne, sécurité,
plan de nettoyage, suivi de production
Contrat Contrat Contrat
Femme ! ) NR NR ’ i NR NR ' ) NR NR NR
d'apprentissage d'apprentissage d'apprentissage
" e Prise de rendez-vous pour les assureurs, A&t Prise de rendez-vous pour les assureurs, Nouvelle Temps
Femme Initiale Téléactrice P A col Teléactrice P A col e PS 1 1000-1250
campagnes de marketing campagnes de marketing Aquitaine plein
Démarrage de production, conduite par Démarrage de production, conduite par
Contrat supervision de pasteurisateurs et de module supervision de pasteurisateurs et de module Nouvelle Temps
Homme K Conducteur P X p . . CDD Conducteur P X p . . CDD . .p 1500-1750
d'apprentissage d'ultrafiltration, suivi de la matiére lors du d'ultrafiltration, suivi de la matiere lors du Aquitaine plein
processus, controle de température et de pH processus, controle de température et de pH
Contrat Production, verification au niveau des productions ) ", Production, verification au niveau des productions Centre-Valde | Temps
Homme ) Assistant qualité - P CDD Assistant qualité . P CDD . .p NR
d'apprentissage (conformité) (conformité) Loire plein
Contrat N Temps
Homme ! ) Employé polyvalent Fromager CcDD Employé polyvalent Fromager CcDD lle-de-France .p 1250-1500
d'apprentissage plein
Contrat . . . ) P 4 ;
Homme ) Employé polyvalent Réception, gestion d'équipe CDD En études ou formation
d'apprentissage
Gestion des flux, contréles qualité, interventions Gestion des flux, contréles qualité, interventions
Contrat . . . X . . ) . ) . Nouvelle Temps
Homme K Meunier, boulanger conseil en boulangerie, conduite du moulin, CDI* Meunier, boulanger conseil en boulangerie, conduite du moulin, CDI . K >2000
d'apprentissage Aquitaine plein

développement de projets

développement de projets

* Grace au(x) stage(s) effectué(s) pendant la licence professionnelle

NR : Non renseigné




Statut de la
formation

Devenir des diplomés 2016-2017 de Licence professionnelle Production et management en industries agro-alimentaires

Premier emploi exercé depuis I'obtention du diplome

Intitulé de I'emploi

Missions exercées

En charge de la réception du blé, transformation

Type de contrat

Intitulé de I'emploi

Emploi exercé 6 mois apreés I'obtention du diplome (Mars 2018)

Missions exercées

En charge de la réception du blé, transformation

Type de contrat

Région
d'emploi

Durée
du
travail

Temps

Revenu net
mensuel en
Euros

Contrat
Homme ' ) Meunier du blé en farine, maintenance des machines, CDI Meunier du blé en farine, maintenance des machines, CDI Bretagne A 1500-1750
d'apprentissage o X - . plein
expédition des sacs de blé expédition des sacs de blé
Contrat ) . . X o ; X . . o Nouvelle Temps
Homme ! K Opérateur process Surveillance, autonomie, prise de décision CDI* Opérateur process Surveillance, autonomie, prise de décision CDI . K 1500-1750
d'apprentissage Aquitaine plein
Management des équipes, pilotage des activités Management des équipes, pilotage des activités
Contrat liées a la production, réalisation des objectifs de ) liées a la production, réalisation des objectifs de Temps
Homme ' ) Responsable production .p . R ! R CDD Responsable production .p o PR ! i CcDD NR ,p <1000
d'apprentissage production, qualité et sécurité alimentaire des production, qualité et sécurité alimentaire des plein
produits, suivi du protocole de maintenance produits, suivi du protocole de maintenance
Homme Contrat Apprenti responsable qualité Securité du personnel, gestion administrative, Contrat Apprenti responsable qualité Securité du personnel, gestion administrative, Contrat Centre-Val de | Temps <1000
d'apprentissage securité et environnement analyses envrionnement d'apprentissage securité et environnement analyses envrionnement d'apprentissage Loire plein
- ) ) . . . . Nouvelle Temps
Homme Initiale Saisonnier Manutention CDD Saisonnier Manutention CDbD L A 1000-1250
Aquitaine plein

* Grace au(x) stage(s) effectué(s) pendant la licence professionnelle

NR : Non renseigné




