REPUBLIQUE

v - Métiers de la protection et de la gestion de |I'environnement
' ‘environnement littoral

Aquaculture et relations avec |

EN Situation des dipl6més de licence professionnelle

Situation a 6 mois au 1°" mars 2022

Taux de réussite : 87 % Nombre de répondants : 12 Statut de formation des répondants 92 % d d
i E o des répondants
Promotion Nombre de diplémés : 13 4 femme(s) Initiale : 5 Contrat d'apprentissage : 5 J P .
2020-2021 ) ) ) e recommandent cette formation
Taux de réponse : 92 % 8 homme(s) Continue : 1 Contrat de professionnalisation : 1
9 Situation a 6 mois % Dipléme de poursuite d'études * Q Lieu de poursuite d'études
Emploi Un master : 3 (75 %) Charente-Maritime - LRU : 0 (0 %) NR: 0

50% S Etud
l % l 3u3°/f ’

Recherche
d'emploi 8%

Autre
8%

C). L'acces al'emploi

Temps médian d'acces a I'emploi occupé au 1er mars : 0 mois.

40 % des dipléomés accedent a cet emploi suite a un stage ou a
un contrat d'alternance.

L'emploi occupé au Ter mars 2022 est le premier emploi occupé
depuis I'obtention du dipléme pour 83 % des répondants.

) Catégorie socioprofessionnelle

Cadres et Prof. Intel. Sup.: 1 (17 %)

Prof. Interm., techs, agts de maitrise : 4 (67 %)
Employés, ouvriers : 1 (17 %)

NR:0

@ Quiotite travaillée

Temps plein : 6 (100 %)
Temps partiel : 0 (0 %)
NR: 0

Satisfaction de I'emploi & 6 mois

Un doctorat: 0 (0 %)

Un concours de la fonction publique : 0 (0 %)
Autre : 1 (25 %)

NR: 0

Charente-Maritime - Hors LRU : 1 (25 %)
Nouvelle-Aquitaine (hors 17) : 1 (25 %)
Autres régions : 2 (50 %)

Etranger : 0 (0 %)

* dont 50% en contrat d'apprentissage.

€ Salaire

Salaire médian : 1400 €
Salaire min.: 1200 €
Salaire max. : 1800 €
Nombre concerné : 5

= Type d'employeur

@ Type de contrat

CDI: 4 (67 %) Auto-entrepreneur, prof. libérale,
CDD:2 (33 %) indép., chef d'entreprise : 0 (0 %)
Contrat de professionnalisation : 0 (0 %) NR: 0

Autre : 0 (0 %)

Q Lieu de travail

Une entreprise privée : 6 (100 %) Une association : 0 (0 %) Charente-Maritime : 3 (50 %) NR: 0
La fonction publique : 0 (0 %) Vous-méme : 0 (0 %) Nouvelle-Aquitaine (hors 17): 0 (0 %)

Une entreprise publique : 0 (0 %) Un particulier : 0 (0 %) Autres régions : 3 (50 %)

Profession libérale ou Autre : 0 (0 %) Etranger :0 (0%)

indépendant : 0 (0 %) NR: 0

Evolution de la situation aprés obtention du dipldme

11 m Octobre 2021

i -- L s W Mars 2022

CDI Etudes  En recherche d'emploi Autre

Adéquation emploi/dipldme a 6 mois

En attendant

2
d'en trouver un
autre ?
=ou —

Etes-vous satisfait(e) de  Etes-vous satisfait(e) de  Etes-vous satisfait(e) de
VOs missions a accompllr ? votre niveau de votre niveau de
responsabilité ? rémunération ?

Etes-vous satisfait(e) de Auriez-vous pu occuper cet Cet emploi est-il en lien
vos perspectives de emploi sans avoir obtenu  avec les compétences et
carriere ? votre dipléme ? savoirs-faire acquis

pendant votre dipléme ?

M Par choix ?

Cet emploi correspond-il a Cet emploi correspond-il a Occupez-vous cet emploi :
un niveau bac+3? votre domaine de
formation ?

Enquéte réalisée par I'OFIVE (Observatoire des Formations, de I'lnsertion professionnelle et de la Vie Etudiante)
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Devenir des diplomés 2020-2021 de licence professionnelle Métiers de la protection et de la gestion de I'environnement - Aquaculture et relations avec I'environnement littoral

Statut de la
formation suivie

Premier emploi exercé depuis I'obtention du diplome

Intitulé de I'emploi

Missions exercées

Type de contrat

Intitulé de I'emploi

Emploi exercé 6 mois aprés I'obtention du diplome (Mars 2022)

Missions exercées

Type de contrat

Région
d'emploi

Durée du
travail

Revenu net
mensuel en
Euros

- Analyste de conformité Analyste de conformité Nouvelle- .
Femme Initiale ; ) NR CDD ; ) NR CDD o Temps plein NR
d'implantations d'implantations Aquitaine
Tamissage des huitres, maintien de la souche de Tamissage des huitres, maintien de la souche de
Technicien aquacole dans phytoplancton, nettoyage et entretien des Technicien aquacole dans phytoplancton, nettoyage et entretien des
Homme Initiale une écloserie nurserie structures d'élevages, prise des parameétres de CDI* une écloserie nurserie structures d'élevages, prise des parameétres de CDI Pays de la Loire | Temps plein | 1250-1500
d'huitres creuses I'eau, réflexion pour améliorer les systémes de d'huitres creuses I'eau, réflexion pour améliorer les systémes de
production, etc. production, etc.
Contrat ) . ) . . . .
Homme d'apprentissage Gestionnaire de rayon Vente, commande, gestion de rayon CDI Gestionnaire de rayon Vente, commande, gestion de rayon CDI Bretagne Temps plein | 1500-1750
Contrat - . - - . S ] .
Homme , ) Technicien piscicole NR CDD Technicien pisciculteur Gérer un site piscicole de truite CDD Bretagne Temps plein | 1000-1250
d'apprentissage
Contrat . . Nouvelle-
Homme , ) Ouvrier aquacole Elevage bar et daurade CDI* Ouvrier aquacole Elevage bar et daurade CDI o Temps plein | 1250-1500
d'apprentissage Aquitaine
Contrat Ouvrier polyvalent Tri, travaux en mer, retournement des poches, .
Homme ) p Vi R , P CDD* En recherche d'emploi
d'apprentissage ostréicole entretien lors des marées
, L Animation des réunions d'information, des L Animation des réunions d'information, des Nouvelle- .
Homme Continue Responsable qualité ) L CDI Responsable qualité . . CDI o Temps plein | 1750-2000
groupes de travail et des équipes groupes de travail et des équipes Aquitaine

Employeurs ayant recruté des stagiaires et/ ou des diplomés - Promotion 2020-2021

Aquanord Ichtus, Aquapac, Aquasearch, Direction des Ressources marines (DRM), Fermes marines du soleil, Gemel, IFREMER, Jardiland Brest Guipavas, Les Truites du Gouét, Sodabo Aquaculture, Yacht club basque

* Grace au(x) stage(s) ou au contrat d'alternance effectué(s) pendant la licence professionnelle

NR : Non renseigné




