Situation des dipldmés de licence professionnelle

bty Cartographie, topographie et systéemes d'information géographique Situation & 6 mois au 1° mars 2021

Universite

. Taux de réussite : 94 % Nombre de répondants : 15 Statut de formation des répondants B
Promotion o ” ) 100 % des répondants
Nombre de diplémés : 17 2 femme(s) Initiale : 13 Contrat d'apprentissage : 0 J .
2019-2020 ) ) o recommandent cette formation
Taux de réponse : 88 % 13 homme(s) Continue : 2 Contrat de professionnalisation : 0
9 Situation a 6 mois % Dipléme de poursuite d'études * Q Lieu de poursuite d'études
Emploi Un master : 0 (0 %) Charente-Maritime - LRU : 0 (0 %) NR : 0 (0 %)
oﬁ 80% Un doctorat : 0 (0 %) Charente-Maritime - Hors LRU : 0 (0 %)
L/u Un concours de la fonction publique : 0 (0 %) Nouvelle-Aquitaine (hors 17) : 1 (100 %)
Recherche Autre : 1 (100 %) Autres régions : 0 (0 %)
d'emploi 13% Etudes 7% .
udes /% NR : 0 (0 %) Etranger : 0 (0 %)

* dont 100% en contrat d'apprentissage.

C)ﬁ L'acces al'emploi € Salaire @ Type de contrat

Temps médian d'accés a I'emploi occupé au ler mars : 0 mois. Salaire médian : 1500 € CDI: 1 (8 %) Auto-entrepreneur, prof. libérale,
38 % des diplomés accédent & cet emploi suite & un stage ou a un Salaire min. : 1350 € CDD : 11 (92 %) indép., chef d'entreprise : 0 (0 %)
contrat d'alternance. Salaire max. : 2150 € Contrat de professionnalisation : 0 (0 %) NR: 0

L'emploi occupé au ler mars 2021 est le premier emploi occupé Nombre concerné : 11 Autre : 0 (0 %)

depuis I'obtention du dipldme pour 92 % des répondants.

... Catégorie socioprofessionnelle —ﬁ Type d'employeur Q Lieu de travail

Cadres et Prof. Intel. Sup. : 4 (33 %) Une entreprise privée : 2 (17 %) Une association : 1 (8 %) Charente-Maritime : 2 (17 %) NR: O

Prof. Interm., techs, agts de maitrise : 8 (67 %) La fonction publique : 6 (50 %) Vous-méme : 0 (0 %) Nouvelle-Aquitaine (hors 17) : 4 (33 %)

Employés, ouvriers : 0 (0 %) Une entreprise publique : 3 (25 %) Un particulier : 0 (0 %) Autres régions : 5 (42 %)

NR:0 Profession libérale ou indépendant : Autre : 0 (0 %) Etranger : 1 (8 %)

0 (0 %) NR: 0
9 Quotité travaillée Evolution de la situation aprés obtention du dipléme
11
8
Temps plein : 12 (100 %) P 3 3 B Octobre 2020
0 0 ¥ Mars 2021
Temps partiel : 0 (0 %) —_— L I
NR: 0 CDI CDD Etudes En recherche d'emploi Autre
Satisfaction de I'emploi a 6 mois Adéquation emploi/dipldéme a 6 mois

En attendant d'en
trouver un autre ?
= cu - s -

M Par choix ?

Etes-vous satisfait(e) de vos  Etes-vous satisfait(e Etes-vous satisfait(e) de  Etes-vous satisfait(e) de vos Auriez-vous pu occuper cet Cet emploi est-il en lien avec Cet emploi correspond-il a Cet emploi correspond-il a Occupez-vous cet emploi :
missions & accomplir ? votre niveau de votre niveau de perspectives de carriére ? emploi sans avoir obtenu les compétences et savoirs- un niveau bac+3 ? votre domaine de formation
responsabilité ? rémunération ? votre dipléme ? faire acquis pendant votre ?
dipléme ? - R

Enquéte réalisée par 'OFIVE (Observatoire des Formations, de I'Insertion professionnelle et de la Vie Etudiante)
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Devenir des dipldmés 2019-2020 de Licence professionnelle Cartographie, topographie et systemes d'information géographique

Premier emploi exercé depuis I'obtention du diplome

Emploi exercé 6 mois apres |'obtention du dipldme (Mars 2021)

Statut de la Durée  Revenu net
" " Intitulé de I'emploi Missions exercées Type de contrat Intitulé de I'emploi Missions exercées Type de contrat  Région d'emploi du mensuel en
formation suivie :
HEVET] Euros
Gestion du projet RESOBLO (identification des Gestion du projet RESOBLO (identification des
objectifs, détermination des protocoles de suivi et objectifs, détermination des protocoles de suivi et
. Chargée de mission d'enquéte, mise en place de ces protocoles en régie Chargée de mission d'enquéte, mise en place de ces protocoles en régie Nouvelle- Temps
. N N . . L . >
Femme Continue RESOBLO ou a travers des conventions ou prestations, collecte cbb RESOBLO ou a travers des conventions ou prestations, collecte CoD Aquitaine plein 2000
et analyse des données, bancarisation, restitution des et analyse des données, bancarisation, restitution des
résultats) résultats)
Gestion de projets, gestionnaire base de données, Gestion de projets, gestionnaire base de données,
Homme Initiale Géomaticien développement appllcatu_)n,‘support utilisateur, cDD Géomaticien développement appllcatu_)n,_support utilisateur, cDD Hauts-de-France Temps 1500-1750
accompagnement aux missions ponctuelles du accompagnement aux missions ponctuelles du plein
service service
Contrdle et mise en place du plan de corps de rue Contrdle et mise en place du plan de corps de rue
Homme Initiale Technicien SIG simplifié dans les Deux-Sevfes, contfqle dela dpnn?e CDD* Technicien SIG simplifié dans les Deux-Sevfes, contrqle dela d'onn‘ee cDD Nouye!le- Temps 1250-1500
vecteur (LIDAR) et raster (image aérienne), mise a vecteur (LIDAR) et raster (image aérienne), mise a Aquitaine plein
disposition de la donnée disposition de la donnée
Homme Initiale Administrateur SIG Aider la gestion des secours des pompiers par des CcDD Administrateur SIG Aider la gestion des secours des pompiers par des CcDD Nouvelle- Temps | 15001750
cartes, aider a la prévision des risques cartes, aider a la prévision des risques Aquitaine plein
Homme Initiale Cartographe Production de cartographie CDD Technicien SIG Production de cartog;;:]tgs,s gestion de base de CDD Pays de la Loire Tslr:iﬁs 1250-1500
Homme Initiale Cartographe géomaticien Alimentation d etudejs' d ulrbanlsme et de patrimoine, cDD Cartographe géomaticien Alimentation d étude:s. d ulrbanlsme et de patrimoine, cDD Nouye!le- Temps 1500-1750
numérisation de plans numérisation de plans Aquitaine plein
Homme Initiale Technicien forestier Marquage des arbres, favoriser la production CDD Technicien forestier Marquage des arbres, favoriser la production CDD Bretagne T;EES NR
Ingénieur d" n . . Ingénieur d'é n . . .
- gé ]eu d'études € Maintenance des serveurs et divers développements e ]eu d'etudes e Maintenance des serveurs et divers développements - Temps
Homme Initiale géomatique et web CDD géomatique et web CDD Etranger ein >2000
programmation programmation p
Création d'applications webSIG sur le theme de I'eau Création d'applications webSIG sur le theme de I'eau Nouvelle- Temps
Homme Initiale Technicien SIG et de 'assainissement, maintenance des services CDD* Technicien SIG et de 'assainissement, maintenance des services CDD L P 1500-1750
Aquitaine plein
SIG de la structure SIG de la structure
Homme Initiale Tec,hmc@n.SIG Responsable de la gespon du SIG de la commune de cDD Tec’hmme_n.SIG Responsable de la gesyon du SIG de la commune de cDD Prov:snce.-AIpes- Ternps 1500-1750
géomaticien Mandelieu-la-Napoule géomaticien Mandelieu-la-Napoule Cote-d'Azur plein

* Grace au(x) stage(s) ou au contrat d'alternance effectué(s) pendant la licence professionnelle

NR : Non renseigné




Devenir des dipldmés 2019-2020 de Licence professionnelle Cartographie, topographie et systemes d'information géographique

Premier emploi exercé depuis I'obtention du diplome

Emploi exercé 6 mois apres |'obtention du dipldme (Mars 2021)

Statut de la Durée  Revenu net
" " Intitulé de I'emploi Missions exercées Type de contrat Intitulé de I'emploi Missions exercées Type de contrat  Région d'emploi du mensuel en
formation suivie .
HEVE Euros
Appui SIG aux ingénieurs chargés de mission dans Appui SIG aux ingénieurs chargés de mission dans
les domaines de la géomatique et de la télédétection les domaines de la géomatique et de la télédétection
Assistant R&D spécialisé (résolution de problemef grace au>f SIG, mise en Assistant R&D spécialisé (résolution de problemef grace au>f SIG, mise en
. . } place de protocoles d'études et d'analyses de . ; place de protocoles d'études et d'analyses de Temps
Homme Initiale en géomatique et . . CDI en géomatique et . N CDI Grand Est B 1500-1750
g données), gestion des mesures GPS et leur e e données), gestion des mesures GPS et leur plein
télédétection . . o e télédétection . . o el
traitement, relevés dendrométriques sur différents traitement, relevés dendrométriques sur différents
dispositifs expérimentaux, rédaction des comptes- dispositifs expérimentaux, rédaction des comptes-
rendus de mesures rendus de mesures
Structuration de la base de données, assurer la Structuration de la base de données, assurer la
consolidation des jeux de données du service dans consolidation des jeux de données du service dans
. . une base commune web, développer les outils de . . une base commune web, développer les outils de
- Gestionnaire de bases de . e ) . - " Gestionnaire de bases de . s A . - Nouvelle- Temps
Homme Initiale . saisie et d'intégration des données, assurer la gestion CDD . saisie et d'intégration des données, assurer la gestion CDD L . 1250-1500
données SEP o - . . données SEP o ) . . Aquitaine plein
des utilisateurs et des droits sur les données, animer des utilisateurs et des droits sur les données, animer
les flux de données et veille technologique, organiser les flux de données et veille technologique, organiser
des réunions techniques, etc. des réunions techniques, etc.
Homme Continue Géomaticien Assistance informatique CDD En recherche d'emploi

TDF, Ville de La Fléche

Employeurs ayant recruté des stagiaires et/ ou des diplédmés - Promotion 2019-2020

Agglomération de la Région de Compiegne et de la Basse Automne, Amiens Métropole, Association des archéologues du Poitou et des Charentes, CBGF, Communauté d'Agglomération Cannes Pays de Lérins, Communauté d'agglomération du Pays Voironnais,
Communauté d'agglomération Paris-Saclay, Communauté de communes du Thouarsais, Conseil départemental de la Charente-Maritime, Département des Deux-Sévres, Forestery France, GEOFIT, Géomatika, GHECO, INRAP, IRD, L'Office frangais de la biodiversité
(OFB), LPO, Office National des Foréts, Parc Naturel Régional du Golfe du Morbihan, Péle d'Equilibre Territorial et Rural (PETR) du Pays Marennes Oléron, SDIS40, Service Départemental d'Incendie et de Secours, SIEDS, Syndicat mixte du Forum des Marais Atlantiques,

* Grace au(x) stage(s) ou au contrat d'alternance effectué(s) pendant la licence professionnelle

NR : Non renseigné



