La Rochelle

Situation des diplomés de licence professionnelle

Réseaux et télécommunications Insertion a 30 mois au 1°" décembre 2019
Administration et sécurité des réseaux
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Caractéristiques

Taux de réussite : 100 % Nombre de répondants : 8 Statut de formation des répondants :
| 0 .
Promotion Nombre de diplébmés : 13 0 femme(s) Initiale : 0 Contrat d'apprentissage : 6 J 100 % des repondants A
2016-2017 ) ) ) . recommandent cette formation
Taux de réponse : 62 % 8 homme(s) Continue : 0 Contrat de professionnalisation : 2

=

L'accés au premier contrat =1 Type de contrat
Emploi —
Temps médian d'accés au premier contrat : 0 mois. Oﬁ 100 % CDI : 6 (75 %) Auto-entrepreneur, prof. lib,
‘ /o ' CDD: 1 (13 %) chef d'entreprise : 1 (13 %)

33 % des diplomés accedent a leur ler contrat suite @ un stage ou un

contrat d'alternance. Contrat de NR: 0

L'emploi occupé au ler décembre 2019 est le premier emploi occupé professionnalisation : 0 (0 %)

depuis I'obtention du dipléme pour 25 % des répondants. /

“ Catégorie socioprofessionnelle = Type d'employeur Lieu de travail

Cadres et Prof. Intel. Sup. : 4 (50 %) Une entreprise privée : 7 (88 %) Une association : 0 (0 %) Charente-Maritime : 2 (25 %)
Prof. Interm., techs, agts de maitrise : 4 (50 %) La fonction publique : 0 (0 %) Vous méme : 1 (13 %) Nouvelle Aquitaine (hors 17) : 2 (25 %)
Employés, ouvriers : 0 (0 %) Une entreprise publique : 0 (0 %) Un particulier : 0 (0 %) Autres régions : 4 (50 %)
NR: 0 Profession libérale ou indépendant : 0 (0 %) Autre : 0 (0 %) Etranger : 0 (0 %)
NR: 0 NR: 0
Quotité travaillée Salaire Evolution de la situation aprés obtention du dipldme
. o . P
Temps plein : 8 (100 %) Salaire médian : 1630 € 6 6 7 W Mars 2018
Temps partiel : 0 (0 %) Salaire min. : 1400 €
hoisi 1 0 Salai 2171 € ll 2 2 = Décembre 2018
...choisi : alaire max. :
0O 0 O 0 0 O 0 0 O .
Décembre 2019
...imposé : 0 Nombre concerné : 8 L
NR:O CDD Formation Recherche d'emploi Autre
Evolution de la catégorie socioprofessionnelle Satisfaction de I'emploi a 30 mois Adéquation emploi/diplome a 30 mois
7
6
4 4 1er emploi
p B Oui
1 Situation a 18 mois
0 1 1 1 0
| M Situation a 30 mois
, ) Etes-vous satisfait(e) Etes-vous satisfait(e) Etes-vous satisfait(e) Etes-vous satisfait(e) ~ Auriez-vous pu Cet emploi est-il en Cet emploi Cet emploi
Cadres et Prof. Intel.  Prof. lnterm"At?ChS' agts  Employés, ouvriers de vos missionsa  de votre niveau de de votre niveau de  de vos perspectives occuper cet emploi lien avec les correspond-il a un  correspond-il a votre
Sup. de maitrise accomplir ? responsabilité ? rémunération ? de carriere ? sans avoir obtenu compétences et niveau bac+3 ? domaine de
votre dipléme ?  savoirs-faire acquis formation ?
pendant votre
dipléme ?
. — ——

Enquéte réalisée par 'OFIVE (Observatoire des Formations, de I'lnsertion professionnelle et de la Vie Etudiante)

ﬂ formations.univ-larochelle.fr
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Devenir des dipldmés 2016-2017 de Licence professionnelle Administration et sécurité des réseaux
Premier emploi exercé apres I'obtention du dipléme

Emploi exercé 18 mois apres I'obtention du dipléme

Emploi exercé 30 mois apres |'obtention du dipléme

Revenu A Revenu
Statut de la net Région BUIED net
" " Intitulé de I'emploi Missions exercées Type de contrat  Intitulé de I'emploi Missions exercées Type de contrat Intitulé de I'emploi Missions exercées Type de contrat . . du
formation suivie . mensuel d'emploi . mensuel
travail EE
en Euros en Euros
Contrat de . Gestion de budget, renouvellement, Ingénieur Gestion de projet, gestion de parcs Temps Ingénieur Gestion de projet, gestion de parcs Temps
Homme professionnalisation Informaticien gestion du stock CbD informatique informatiques et téléphoniques col plein 1500-1750 informatique informatiques et téléphoniques col Bretagne plein 1500-1750
Conseiller sur la mise en place de
. N PR N . N P R stratégies ou de mesures pour sécuriser
Homme Co_ntrat d_e . Assistance SSI Assistance a If‘ securltg des systémes Co_ntrat d_e . Assistance SSI Assistance & I,E.‘ securite des systemes Co_ntrat d_e . TE"‘PS <1000 Consultan_t des systemes d'information, auditer des CDI Occitanie Tern_ps >2000
professionnalisation d'information professionnalisation d'information professionnalisation | plein cybersécurité o PR plein
organisations sur la sécurité de leur
systéme d'information
. L . . " . Technicien o . . . . Technicien Ticketing (Support utilisateur Niveau 1),
Technicien Gestion étiquetage industrielle, ticketing P Gestion étiquetage industrielle, ticketing L 2 "
Homme § °°”‘Ta‘ exploitation et (Support niveau 1), mise en production CDI* explpnanon et (Support niveau 1), mise en production CDI Tem_ps 1500-1750 explpnauon et ad_mlmsl_rahon systém_e et rése_aux, CDI Bretagne Tem_ps 1750-2000
d'apprentissage réseaux informatique de postes informatiques réseaux de postes informatiques plein réseaux configurations de poste informatique et plein
a P a informatique P q informatique matériels réseaux
Homme Contrat Intégrateur de ;i?:gﬁreie:n?ﬁglr:c:s;zfr LL::::I’:: cbi Administrateur Administration de poste de travail, col Temps 1500-1750 Administrateur de m-:iar::::i]reln; Se; r:tséor:]uelfz dé;i;gsg:; cpl Nouvelle- | Temps 52000
d'apprentissage solutions . S ! systéme et sécurité gestion de projets plein systémes . . Y P L Aquitaine | plein
traitement d'incidents suivre I'état du systeme informatique
Contrat Technicien . . . Technicien . " . Temps Technicien . - " Nouvelle- | Temps
Homme dapprentissage informatique Support informatique a distance CDI informatique Support informatique a distance CDI plein 1500-1750 informatique Dépannage et installation informatique CDI Aquitaine | plein 1250-1500
Contrat Administrateur Contrat de Administrateur Contrat de Temps Préparer des cours informatiques pour | Prof. Libérale, chef | Pays de la| Temps
Homme d'apprentissage systémes et réseaux NR professionnalisation Syrsét:g;sxet NR professionnalisation | plein 1000-1250 Formateur des formations BAC & BAC+5 d'entreprise, etc. Loire plein 1500-1750
Contrat Technicien réseaux et Mise en service fibre, Wifi, " Technicien réseaux Mise en service fibre, Wifi, Temps Technicien réseaux Mise en service fibre, Wifi, Nouvelle- | Temps
Homme . . . o . " 1 N CDI et . N s . CDI . 1250-1500 et s " s . CDI e h 1500-1750
d'apprentissage télécommunications | vidéosurveillance, alarme, téléphonie ok P vidéosurveillance, alarme, téléphonie plein s - vidéosurveillance, alarme, téléphonie Aquitaine | plein
télécommunications télécommunications
Contrat - . - . - . . . Temps Administrateur . CDI de chantier, CDI| Nouvelle- | Temps
Homme d'apprentissage Adjoint technique MCO, administration S| CDI Adjoint technique MCO, administration S| CDI plein 1250-1500 systéme et réseaux MCO, analyse du Sl client de mission Aquitaine | plein 1250-1500
Employeurs ayant recruté des stagiaires et/ ou des diplomés - Promotion 2016-2017
Capgemini, CESI, EPSI, SUPINFO, CESO GTO, E-nitiatives Groupe, Proservia, SAB2i, Scassi, Société Bretonne de Volaille

* Gréace au(x) stage(s) ou au contrat d'alternance effectué(s) pendant la licence professionnelle

NR : Non renseigné




