
Situation des diplômés de licence professionnelle 

Bâtiment et construction
Bâtiments bois basse consommation et passifs

Taux de réussite : 94 % Nombre de répondants : 14 Statut de formation des répondants :

Nombre de diplômés : 16 2 femme(s) Initiale : 1 Contrat d'apprentissage : 2

Taux de réponse : 88 % 12 homme(s) Continue : 0 Contrat de professionnalisation : 11

L'accès au premier contrat Type de contrat

Temps médian d'accès au premier contrat : 0 mois. CDI : 9 (75 %)

CDD : 2 (17 %)

NR : 0

*dont 7% en apprentissage.

Catégorie socioprofessionnelle Type d'employeur Lieu de travail

Cadres et Prof. Intel. Sup. : 6 (50 %) Une entreprise privée : 10 (83 %) Une association : 0 (0 %) Charente-Maritime : 1 (8 %)

Prof. Interm., techs, agts de maîtrise : 6 (50 %) La fonction publique : 1 (8 %) Vous même : 1 (8 %) Nouvelle Aquitaine (hors 17) : 5 (42 %)

Employés, ouvriers : 0 (0 %) Une entreprise publique : 0 (0 %) Un particulier : 0 (0 %) Autres régions : 6 (50 %)

NR : 0 Profession libérale ou indépendant  : 0 (0 %) Autre : 0 (0 %) Étranger : 0 (0 %)

NR : 0 NR : 0

Quotité travaillée Salaire Évolution de la situation après obtention du diplôme

Temps plein : 12 (100 %) Salaire médian : 1675 €

Temps partiel : 0 (0 %) Salaire min. : 1500 €

                …choisi : 0 Salaire max. : 2300 €

                …imposé : 0 Nombre concerné  : 10

NR : 0

Évolution de la catégorie socioprofessionnelle Satisfaction de l'emploi à 30 mois Adéquation emploi/diplôme à 30 mois

Enquête réalisée par l'OFIVE (Observatoire des Formations, de l'Insertion professionnelle et de la Vie Étudiante)

formations.univ-larochelle.fr

Auto-entrepreneur, prof. lib, 

chef d'entreprise : 1 (8 %)
57 % des diplômés accèdent à leur 1er contrat suite à un stage ou un

contrat d'alternance. Contrat de

professionnalisation : 0 (0 %)
L'emploi occupé au 1er décembre 2019 est le premier emploi occupé

depuis l'obtention du diplôme pour 33 % des répondants.

Caractéristiques

100 % des répondants 

recommandent cette formation
Promotion
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Êtes-vous satisfait(e)

de vos missions à

accomplir ?

Êtes-vous satisfait(e)

de votre niveau de

responsabilité ?

Êtes-vous satisfait(e)

de votre niveau de

rémunération ?

Êtes-vous satisfait(e)

de vos perspectives

de carrière ?

Auriez-vous pu

occuper cet emploi

sans avoir obtenu

votre diplôme ?

Cet emploi est-il en

lien avec les

compétences et

savoirs-faire acquis

pendant votre

diplôme ?

Cet emploi

correspond-il à un

niveau bac+3 ?

Cet emploi

correspond-il à votre

domaine de

formation ?

Non

Oui
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Sexe
Statut de la 

formation suivie
Intitulé de l'emploi Missions exercées Type de contrat Intitulé de l'emploi Missions exercées Type de contrat

Durée 

du 

travail

Revenu net 

mensuel 

en Euros

Intitulé de l'emploi Missions exercées Type de contrat
Région 

d'emploi

Durée 

du 

travail

Revenu net 

mensuel 

en Euros

Femme
Contrat de 

professionnalisation

Responsable de 

programmes 

immobiliers

Montage des opérations immobilières, 

suivi de l'instruction du permis de 

construire et des autorisations 

administratives, vente et 

commercialisation des biens, gestion 

clientèle

Contrat de 

professionnalisation

Responsable de 

programmes 

immobiliers

Montage des opérations immobilières, 

suivi de l'instruction du permis de 

construire et des autorisations 

administratives, vente et 

commercialisation des biens, gestion 

clientèle

Contrat de 

professionnalisation

Temps 

partiel
1000-1250

Responsable de 

programmes 

immobiliers

Montage des opérations immobilières, 

suivi de l'instruction du permis de 

construire et des autorisations 

administratives, vente et 

commercialisation des biens, gestion 

clientèle

CDD
Pays de la 

Loire

Temps 

plein
>2000

Femme
Contrat 

d'apprentissage

Économiste de la 

construction

La prescription, estimation et suivi de 

chantier
CDI*

Économiste de la 

construction

La prescription, estimation et suivi de 

chantier
CDI

Temps 

plein
1500-1750

Economiste de la 

construction

La prescription, estimation et suivi de 

chantier
CDI

Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
1500-1750

Homme Initiale Restauration
Assurer le service dans un restaurant 

autoroutier
CDD

Homme
Contrat de 

professionnalisation
Conducteur de travaux NR CDI*

Conducteur de 

travaux
NR CDI

Temps 

plein
1250-1500

Opérateur 

commande 

numérique

Dessin et transfert sur des chalets bois CDI

Provence-

Alpes-Côte-

d'Azur

Temps 

plein
1750-2000

Homme
Contrat de 

professionnalisation
Dessinateur projeteur

Plans d'exécution, liste 

approvisionnement chantiers, 

programmation machines à commande 

numérique

CDI
Technicien bureau 

d'études

Modélisation et dimensionnement 

structures bois et métal, plans projet et 

exécution, diagnostics structures

CDI
Temps 

plein
NR

Technicien bureau 

d'études

Modélisation et dimensionnement de 

structures bois et métal, plans projet et 

exécution, diagnostics de structures

CDI
Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
>2000

Homme
Contrat de 

professionnalisation
NR NR

Contrat de 

professionnalisation
NR NR

Contrat de 

professionnalisation
NR NR Marchand de biens Achat et réhabilitation de biens

Prof. Libérale, chef 

d'entreprise, etc.

Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
1500-1750

Homme
Contrat de 

professionnalisation
Conducteur de travaux Gestion de budget et de chantier CDI*

Conducteur de 

travaux
Gestion de budget et de chantier CDI

Temps 

plein
>2000

Conducteur de 

travaux
Gestion de budget et de chantier CDI

Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
>2000

Homme
Contrat de 

professionnalisation
Gérant de société Facture, devis, chantier

Prof. Libérale, chef 

d'entreprise, etc.
Gérant de société Facture, devis, chantier

Prof. Libérale, chef 

d'entreprise, etc.

Temps 

plein
1500-1750 Directeur d’hôtel Gestion des équipes et des travaux CDI

Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
1500-1750

Homme
Contrat de 

professionnalisation

Assistant chargé 

d'opérations
NR

Contrat de 

professionnalisation

Assistant chargé 

d'opérations
NR

Contrat de 

professionnalisation

Temps 

plein
NR Chargé d'opérations

Suivi administratif, juridique, technique et 

financier d'une opération
CDI

Auvergne-

Rhône-

Alpes

Temps 

plein
>2000

Homme
Contrat de 

professionnalisation
Déménageur NR Intérimaire Marin d’état Spécialisé dans les radars de bateaux CDD

Temps 

plein
1000-1250 Marin d’état Spécialisé dans les radars de bateaux CDD Bretagne

Temps 

plein
1750-2000

Homme
Contrat de 

professionnalisation
Charpentier ouvrier Faire des maisons CDD*

Homme
Contrat de 

professionnalisation

Charpentier 

constructeur bois
NR CDI*

Dessinateur 

projeteur

Relevé géométrique par scanner 3D, 

remise en plan état des lieux, réalisation 

de plans de fabrication

CDI
Temps 

plein
1250-1500

Dessinateur 

projeteur

Réalisation de relevé géométrique 3D, 

remise en plan
CDI Occitanie

Temps 

plein
1500-1750

Homme
Contrat de 

professionnalisation

Technicien bureau 

d'études en 

construction bois

Calculs de structure, CAO et DAO sur 

cadwork
CDI*

Technicien bureau 

d'études en 

construction bois

Calculs de structure, CAO et DAO sur 

cadwork
CDI

Temps 

plein
1250-1500

Technicien bureau 

d'études en 

construction bois

Calculs de structure, CAO et DAO sur 

cadwork
CDI

Pays de la 

Loire

Temps 

plein
1500-1750

Homme
Contrat 

d'apprentissage
Conducteur de travaux NR

Contrat de 

professionnalisation

Conducteur de 

travaux
NR

Contrat de 

professionnalisation

Temps 

plein
NR

Conducteur de 

travaux

Suivi de chantier, respect des délais, 

respect des budgets, gestion des flux 

humains et matériels

CDI
Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
>2000

Employeurs ayant recruté des stagiaires et/ ou des diplômés - Promotion 2016-2017

B2s, Bet Gardet, Chalets Bayrou, E2CT, EMA, Logemaine, Marine Nationale, Merlot, Rousseau, SARL Cototex, SI Bulteau

Autre situation En recherche d'emploi

En études ou en formation En études ou en formation

Devenir des diplômés 2016-2017 de Licence professionnelle Bâtiments bois basse consommation et passifs

Premier emploi exercé après l'obtention du diplôme Emploi exercé 18 mois après l'obtention du diplôme Emploi exercé 30 mois après l'obtention du diplôme

* Grâce au(x) stage(s) ou au contrat d'alternance effectué(s) pendant la licence professionnelle

NR : Non renseigné


