
Situation des diplômés de licence professionnelle 

Activités Juridiques
Droit, Gestion et Comptabilité de l'Entreprise

Taux de réussite : 89 % Nombre de répondants : 17 Statut de formation des répondants :

Nombre de diplômés : 23 10 femme(s) Initiale : 16 Contrat d'apprentissage : 0

Taux de réponse : 74 % 7 homme(s) Continue : 1 Contrat de professionnalisation : 0

L'accès au premier contrat Type de contrat

Temps médian d'accès au premier contrat : 0 mois. CDI : 11 (85 %)

CDD : 1 (8 %)

NR : 0

Catégorie socioprofessionnelle Type d'employeur Lieu de travail

Cadres et Prof. Intel. Sup. : 3 (23 %) Une entreprise privée : 10 (77 %) Une association : 0 (0 %) Charente-Maritime : 8 (62 %)

Prof. Interm., techs, agts de maîtrise : 7 (54 %) La fonction publique : 3 (23 %) Vous même : 0 (0 %) Nouvelle Aquitaine (hors 17) : 1 (8 %)

Employés, ouvriers : 3 (23 %) Une entreprise publique : 0 (0 %) Un particulier : 0 (0 %) Autres régions : 4 (31 %)

NR : 0 Profession libérale ou indépendant  : 0 (0 %) Autre : 0 (0 %) Étranger : 0 (0 %)

NR : 0 NR : 0

Quotité travaillée Salaire Évolution de la situation après obtention du diplôme

Temps plein : 13 (100 %) Salaire médian : 1536€

Temps partiel : 0 (0 %) Salaire min. : 1100€

                …choisi : 0 Salaire max. : 2600€

                …imposé : 0 Nombre concerné  : 11

NR : 0

Évolution de la catégorie socioprofessionnelle Satisfaction de l'emploi à 30 mois Adéquation emploi/diplôme à 30 mois

Enquête réalisée par l'OFIVE (Observatoire des Formations, de l'Insertion professionnelle et de la Vie Étudiante)

formations.univ-larochelle.fr

Auto-entrepreneur, prof. lib, 

chef d'entreprise : 0 (0 %)33 % des diplômés accèdent à leur 1er contrat suite à un stage ou

un contrat d'alternance. Contrat de

professionnalisation : 1 (8 %)L'emploi occupé au 1er décembre 2018 est le premier emploi

occupé depuis l'obtention du diplôme pour 69 % des répondants.

Caractéristiques
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Êtes-vous satisfait(e)

de vos missions à

accomplir ?

Êtes-vous satisfait(e)

de votre niveau de

responsabilité ?

Êtes-vous satisfait(e)

de votre niveau de

rémunération ?

Êtes-vous satisfait(e)

de vos perspectives

de carrière ?

Auriez-vous pu

occuper cet emploi

sans avoir obtenu

votre diplôme ?

Cet emploi est-il en

lien avec les

compétences et

savoirs-faire acquis

pendant votre

diplôme ?

Cet emploi

correspond-il à un

niveau bac+3 ?

Cet emploi

correspond-il à

votre domaine de

formation ?

Non

Oui

https://formations.univ-larochelle.fr/


Sexe
Statut de la 

formation suivie

Intitulé de 

l'emploi
Missions exercées Type de contrat

Intitulé de 

l'emploi
Missions exercées Type de contrat

Région 

d'emploi

Durée du 

travail

Revenu net 

mensuel 

en Euros

Intitulé de 

l'emploi
Missions exercées Type de contrat

Région 

d'emploi

Durée du 

travail

Revenu net 

mensuel en 

Euros

Femme Initiale
Gestionnaire de 

paie

Paie, charges sociales, contrats de travail, 

absences maladies, dossiers prévoyance
CDI

Gestionnaire de 

paie

Paie, charges sociales, contrats de travail, 

absences maladies, dossiers prévoyance
CDI

Nouvelle 

Aquitaine

Temps 

plein
NR

Gestionnaire de 

paie

Paie, charges sociales, contrats de travail, 

absences maladies, dossiers prévoyance
CDI

Nouvelle 

Aquitaine

Temps 

plein
>2000

Femme Initiale
Assistante 

comptable

Saisie des factures, déclarations fiscales, 

contrôle des marges
CDD*

Assistante 

comptable

Saisie des factures, déclarations fiscales, 

contrôle des marges
CDI

Nouvelle 

Aquitaine

Temps 

plein
1500-1750

Assistante 

comptable

Saisie des factures, déclarations fiscales, 

contrôle des marges
CDI

Nouvelle 

Aquitaine

Temps 

plein
1500-1750

Femme Initiale Econome

Assister responsable achats, réception 

marchandises, commandes, saisie informatique, 

gestion des stocks, vérification des 

marchandises,

CDD

Femme Initiale Agent immobilier

Accueil physique et téléphonique, secrétariat, en 

charge des locations saisonnières, visites de 

biens immobiliers, mandats de vente, 

relationnel client

CDI Agent immobilier

Accueil physique et téléphonique, secrétariat, en 

charge des locations saisonnières, visites de 

biens immobiliers, mandats de vente, 

relationnel client

CDI
Nouvelle 

Aquitaine

Temps 

plein
1750-2000 Agent immobilier

Accueil physique et téléphonique, secrétariat, en 

charge des locations saisonnières, visites de 

biens immobiliers, mandats de vente, 

relationnel client

CDI
Nouvelle 

Aquitaine

Temps 

plein
1750-2000

Femme Initiale
Gestionnaire au 

service retraite

Gestion des dossiers retraite des personnes 

décédées 
CDD

Gestionnaire 

commission de 

recours amiables

Traitement des dossiers transport qui ont fait 

l'objet d'un refus de prise en charge par la CPAM
CDD

Pays de la 

Loire

Temps 

plein
1250-1500 Secrétaire

Gestion des dossiers résidents de l'EHPAD, de la 

facturation des séjours, comptabilité et tâches 

administratives liées à la direction

Fonctionnaire
Pays de la 

Loire

Temps 

plein
1250-1500

Femme Initiale
Assistante 

d’agence
Recrutement CDD*

Assistante 

commerciale
Recrutement, établissement contrats de travail CDI

Nouvelle 

Aquitaine

Temps 

plein
1500-1750

Assistante 

commerciale
Recrutement, établissement contrats de travail CDI

Nouvelle 

Aquitaine

Temps 

plein
1500-1750

Femme Initiale NR NR NR Juriste
Formalités jurdiques établissements 

secondaires et filiales, rédaction contrats 

Contrat de 

professionnalisation
Occitanie

Temps 

plein
1000-1250

Femme Initiale Chargée d'accueil
Conseils clientèle, accueil des clients, assistance 

et vente de services bancaires et téléphonie
CDD Chargée d'accueil

Conseils clientèle, accueil des clients, assistance 

et vente de services bancaires et téléphonie
CDD NR

Temps 

plein
1250-1500

Femme Continue

Juriste en cabinet 

d'expertise 

comptable

Responsable de service, suvi juridique des 

sociétés et PME
CDI

Juriste en cabinet 

d'expertise 

comptable

Responsable de service, suvi juridique des 

sociétés et PME
CDI

Pays de la 

Loire

Temps 

plein
>2000

Juriste en cabinet 

d'expertise 

comptable

Responsable de service, suvi juridique des 

sociétés et PME
CDI

Pays de la 

Loire

Temps 

plein
>2000

Homme Initiale

Juriste à la 

bourse de 

l'immobilier

Gestion des litiges entre compromis et achats, 

gestion de l'ouverture de boutiques
CDI

Juriste à la bourse 

de l'immobilier

Gestion des litiges entre compromis et achats, 

gestion de l'ouverture de boutiques
CDI

Nouvelle 

Aquitaine

Temps 

plein
1500-1750

Juriste à la bourse 

de l'immobilier

Gestion des litiges entre compromis et achats, 

gestion de l'ouverture de boutiques
CDI

Nouvelle 

Aquitaine

Temps 

plein
1500-1750

Homme Initiale
Collaborateur 

comptable

Revision et suivi comptable, rendez-vous avec la 

clientèle
CDI*

Collaborateur 

comptable

Revision et suivi comptable, rendez-vous avec la 

clientèle
CDI

Nouvelle 

Aquitaine

Temps 

plein
1500-1750

Collaborateur 

comptable

Revision et suivi comptable, rendez-vous avec la 

clientèle
CDI

Nouvelle 

Aquitaine

Temps 

plein
1500-1750

Homme Initiale
Gestionnaire de 

paie

Etablir les bulletins de paie, gestion des charges 

sociales, suivi social d'un portefeuille client
CDI*

Gestionnaire de 

paie

Etablir les bulletins de paie, gestion des charges 

sociales, suivi social d'un portefeuille client
CDI

Nouvelle 

Aquitaine

Temps 

plein
1250-1500

Gestionnaire de 

paie

Etablir les bulletins de paie, gestion des charges 

sociales, suivi social d'un portefeuille client
NR

Nouvelle 

Aquitaine

Temps 

plein
1250-1500

Homme Initiale
Assistant 

juridique
Gestion des créances CDD* Assistant juridique

Donner une réponse aux questions posées par 

la direction de la mairie
Fonctionnaire

Nouvelle 

Aquitaine

Temps 

plein
1500-1750 Assistant juridique

Donner une réponse aux questions posées par 

la direction de la mairie
Fonctionnaire

Nouvelle 

Aquitaine

Temps 

plein
1500-1750

Homme Initiale

Gestionnaire de 

ressources 

humaines

Gestion des stages, recrutements et plus 

généralement le domaine des RH
Vacataire*

Gestionnaire de 

ressources 

humaines

Gestion des stages, recrutements et plus 

généralement le domaine des RH
Vacataire

Pays de la 

Loire

Temps 

plein
>2000

Devenir des diplômés 2015-2016 de Licence professionnelle Droit, Gestion et Comptabilité de l'Entreprise

Premier emploi exercé après l'obtention du diplôme Emploi exercé 18 mois après l'obtention du diplôme Emploi exercé 30 mois après l'obtention du diplôme

En recherche d'emploi Autre situation

En formation ou en études

En formation ou en études

En études ou en formation

* Grâce au(x) stage(s) effectué(s) pendant la licence professionnelle

NR : Non renseigné
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Devenir des diplômés 2015-2016 de Licence professionnelle Droit, Gestion et Comptabilité de l'Entreprise

Premier emploi exercé après l'obtention du diplôme Emploi exercé 18 mois après l'obtention du diplôme Emploi exercé 30 mois après l'obtention du diplôme

Homme Initiale
Employé 

commercial
Mise en rayon et conseil à la clientèle CDD

Préparateur de 

commandes et 

chauffeur livreur

Préparateur de commandes et chauffeur livreur, 

gestion des stocks et optimisation des 

marchandises

CDI
Nouvelle 

Aquitaine

Temps 

plein
1250-1500En recherche d'emploi

Employeurs ayant recruté des stagiaires et/ ou des diplômés - Promotion 2015-2016

SCP Amauger – Texier, In extenso, CGR cinémas, Clara automobiles, Office notarial de l'estuaire, Novatis expertise, AGC cerfrance, Internationale de commerce et de services, Groupe Sup de Co La Rochelle, Steco, Cabinet DSL, Iinter conseil, Minigroup, Exco valliance, Cabinet  Apparailly Nicolas, 

Fimeco, ECS et associés, Geco, Ambroise Bouvier transports, CSF carrefour market, Loca service, Sapene immobilier, La bourse de l'immobilier, Fiteco, SAS AGDP, Mairie de Saintes, CPAM de la Vendée, Inter conseil, Crédit mutuel, EHPAD Durand-Robin, Caisse d'epargne midi pyrénées, Inserm, 

Les viviers d'Oléron

* Grâce au(x) stage(s) effectué(s) pendant la licence professionnelle

NR : Non renseigné


