Situation des diplomés de licence professionnelle

Travaux publics
Encadrement de chantier

La Rochelle

Universite

Insertion a 30 mois au 1¢* décembre 2020

Caractéristiques

Taux de réussite : 96 % Nombre de répondants : 21

Statut de formation des répondants :

0 femme(s)
21 homme(s)

Promotion
2017-2018

Nombre de diplébmés : 27
Taux de réponse : 78 %

Initiale : 0 Contrat d'apprentissage : 19

Continue : 0 Contrat de professionnalisation : 2

100 % des répondants
recommandent cette formation

[

&a L'accés au premier contrat
Temps médian d'accés au premier contrat : 0 mois.

71 % des diplomés accedent a leur ler contrat suite @ un stage ou un
contrat d'alternance.

L'emploi occupé au ler décembre 2020 est le premier emploi occupé
depuis I'obtention du dipléme pour 71 % des répondants. /

Catégorie socioprofessionnelle

Cadres et Prof. Intel. Sup. : 12 (57 %)

Prof. Interm., techs, agts de maitrise : 7 (33 %)
Employés, ouvriers : 2 (10 %)

NR: O

Quotité travaillée

Temps plein : 21 (100 %)

Temps partiel : 0 (0 %)
...choisi: 0
...imposé : 0
NR:0

Evolution de la catégorie socioprofessionnelle

7 Ter emploi

Cadres et Prof. Intel. Employés, ouvriers

Sup.

Prof. Interm.,, techs, agts
de maitrise

> 1 Situation a 18 mois

Emploi
100 %

%

G

Type d'employeur

Une entreprise privée : 18 (86 %)
Vous-méme : 1 (5 %)
Un particulier : 0 (0 %)
Autre : 0 (0 %)

La fonction publique : 1 (5 %)
Une entreprise publique : 1 (5 %)
Profession libérale ou indépendant : 0 (0 %)

NR: 0

Salaire

Salaire médian : 2130 €
Salaire min. : 1550 €
Salaire max. : 3325 €
Nombre concerné : 17

16
. -—

Satisfaction de I'emploi a 30 mois

M Situation a 30 mois

) Etes-vous satisfait(e
de votre niveau de
responsabilité ?

Etes-vous satisfait(e
de vos missions a
accomplir ?

de votre niveau de
rémunération ?

Une association : 0 (0 %)

) Etes-vous satisfait(e) Etes-vous satisfait(e)
de vos perspectives
de carriere ?

Type de contrat

Auto-entrepreneur, prof. lib,
chef d'entreprise : 1 (5 %)

CDI : 18 (86 %)
CDD: 2 (10 %)

Contrat de
professionnalisation : 0 (0 %)

NR: O

Lieu de travail

Charente-Maritime : 7 (33 %)
Nouvelle-Aquitaine (hors 17) : 4 (19 %)
Autres régions : 10 (48 %)

Etranger : 0 (0 %)

NR: 0

Evolution de la situation aprés obtention du dipldme

B Mars 2019

= Décembre 2019
000 o 0 ; 0 Décembre 2020
Formation Recherche d'emploi Autre

Adéquation emploi/diplome a 30 mois

. . . . . - . -

Cet emploi Cet emploi

correspond-il a un  correspond-il a votre
niveau bac+3 ? domaine de
formation ?

Cet emploi est-il en
lien avec les
compétences et
savoirs-faire acquis
pendant votre
dipléme ?

Auriez-vous pu
occuper cet emploi
sans avoir obtenu
votre dipléme ?

Enquéte réalisée par 'OFIVE (Observatoire des Formations, de I'lnsertion professionnelle et de la Vie Etudiante)

formations.univ-larochelle.fr
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Devenir des dipldmés 2017-2018 de Licence professionnelle Encadrement de chantier

Premier emploi exercé aprés I'obtention du diplome

Emploi exercé 18 mois apres I'obtention du diplome

Emploi exercé 30 mois apres I'obtention du diplome

A Revenu 2 Revenu
Statut de la DU net Région [PUIRER net
" " Intitulé de I'emploi Missions exercées Type de contrat  Intitulé de I'emploi Missions exercées Type de contrat du Intitulé de I'emploi Missions exercées Type de contrat . - du
formation suivie .~ mensuel d'emploi . mensuel
EVE EVE
en Euros en Euros
Contrat de " Temps " Réalisation des chantiers et gestion . Temps
Homme professionnalisation NR NR CDI NR NR CDI plein 1500-1750 Chef de file d'une équipe CDI Normandie plein >2000
Homme Contrat de Chef de chantier Préparation, réalisation et suivi de coI* Chef de chantier Préparation, réalisation et suivi de col Temps 52000 Chef de chantier Préparation, réalisation et suivi de cbI Centre-Val | Temps 52000
professionnalisation travaux publics chantier travaux publics chantier plein principal chantier de Loire plein
Contrat Aide conducteur de - . s " Aide conducteur de . . - Temps Aide conducteur de N . s Nouvelle- | Temps
Homme d'apprentissage travaux Etudes de prix, topographie, métré CDI travaux Etudes de prix, topographie, métré CDI plein NR travaux Etudes de prix, topographie, métré CDI Aquitaine plein >2000
. Gérer |'équipe d'application d'enrobé, .. | Gérerl'équipe d'application d'enrobé, .. | Gérerl'équipe d'application d'enrobé, ~
Homme . °°”‘Ta‘ Chet d,e ch_aml_er les commandes d'enrobés, suivre les CDI Chef d.e ch'antl'er les commandes d'enrobés, suivre les CDI Tem_ps NR Chef d.e ch{:\ml_er les commandes d'enrobés, suivre les CDI Nouye_lle Tem_ps >2000
d'apprentissage chef d'application " chef d'application . plein chef d'application . Aquitaine plein
chantiers chantiers chantiers
Contrat . . . . " . " . . Temps . - . . Pays de la | Temps .
Homme d'apprentissage Ouvrier VRD Production, organiser, gérer CDI Ouvrier VRD Production, organiser, gérer CDI plein 1500-1750 Chef d'équipe Production, piloter, encadrer CDI Loire plein 1500-1750
Contrat . . A . . A Temps N . - Nouvelle- | Temps
Homme d'apprentissage Magon VRD Magonnerie sur le chantier Intérimaire Magon VRD Maconnerie sur le chantier Intérimaire plein >2000 Magon VRD Magonnerie sur le chantier Intérimaire Aquitaine plein 1750-2000
Contrat Technicien de Gestion d'équipe, organisation, Technicien de Gestion d'équipe, organisation, Temps . Gestion d'équipe, organisation, Temps
Homme d'apprentissage chantier rendement, sécurité col chantier rendement, sécurité DI plein >2000 Chef de chantier rendement, sécurité chl Bretagne plein >2000
Contrat . . . . . . Temps . . . Nouvelle- | Temps
Homme dapprentissage Chef de chantier Organiser les chantiers CDI Chef de chantier Organiser les chantiers CDI plein 1500-1750 | Chef de chantier Organiser les chantiers CDI Aquitaine plein 1750-2000
Contrat Conseiller technico- . . P PR Chargé d'affaires en " g Nouvelle- | Temps
Homme d'apprentissage administratif Opérateur de saisie Intérimaire Autre situation génie civil Surveillance de travaux, budgétisation CDI Aquitaine plein 1750-2000
Contrat . Organiser le déroulement d'un chantier, " . Organiser le déroulement d'un chantier, Temps . Organiser le déroulement d'un chantier, Nouvelle- | Temps
Homme d'apprentissage Chef de chantier réalisation des travaux col Chef de chantier réalisation des travaux Co!I plein >2000 Chef de chantier réalisation des travaux col Aquitaine plein >2000
Homme . °°”‘Ta‘ Chargé d'études Répondre et analyser les appels d'offre CDI* Chargé d'études | Répondre et analyser les appels d'offre CDI Temps 1500-1750 | Chargé d'études | Répondre et analyser les appels d'offre CDI Nouye_lle- Temps >2000
d'apprentissage plein Aquitaine plein
Management d'une équipe de 3
. personnes, faire des rapports de
Homme y Com(at Chef d'équipe Implantation de bordures Intérimaire* Chef d'équipe Implantation de bordures CDI Tem_ps NR Chef de chantier chantiers, gestion de CDI Bretagne Temps >2000
d'apprentissage plein VRD . S - plein
I'approvisionnement des matériaux et
du matériel
Homme . °°”‘Ta‘ Aide-chef de chantier Aide au chef (.je chantl_er, diriger des CDI* A|de-ch<_ef de Aide au chef ‘,je chant[er, diriger des CDI Temps >2000 Chef de chantier Piloter le chantier, diriger les ouvriers CDI Pays _de la Tem_ps >2000
d'apprentissage petits chantiers chantier petits chantiers plein Loire plein
Contrat . Prof. Libérale, chef . . " Prof. Libérale, chef | Pays dela | Temps
Homme d'apprentissage Autoentrepreneur Trading dlentreprise, etc. En recherche d'emploi Autoentrepreneur Trading drentreprise, etc. Loire plein >2000
Manager une équipe, réaliser un Manager une équipe, réaliser un Manager une équipe, réaliser un .
Homme da Cr(()erlttzztsa e Chef de chantier chantier, respect des consignes, CDI* Chef de chantier chantier, respect des consignes, CDI Telr:iﬁs >2000 Chef de chantier chantier, respect des consignes, CDI ﬁoﬂ;;:il:fe Telr:i;;s >2000
PP 9 budgets, sécurité, environnements budgets, sécurité, environnements P budgets, sécurité, environnements a P
. Assister le chef de chantier, gérer la . Assister le chef de chantier, gérer la . Assister le chef de chantier, gérer la
Contrat Assistant de chef de N " N . " Assistant de chef y ! . N Temps Assistant de chef de N s N . Temps
Homme d'apprentissage chantier partie terrain, expliquer aux employés CDI de chantier partie terrain, expliquer aux employés CDI plein 1750-2000 chantier partie terrain, expliquer aux employés CDI Bretagne plein 1750-2000

ce quily a & faire

ce qu'il y a a faire

ce qu'ily a & faire

* Grace au(x) stage(s) ou au contrat d'alternance effectué(s) pendant la licence professionnelle

NR : Non renseigné




Statut de la
formation suivie

Devenir des dipldmés 2017-2018 de Licence professionnelle Encadrement de chantier

Premier emploi exercé aprés I'obtention du diplome

Intitulé de I'emploi

Missions exercées

Type de contrat

Intitulé de I'emploi

Emploi exercé 18 mois apres I'obtention du diplome

Missions exercées

Type de contrat

Durée
du
EVE

Revenu
net
mensuel
en Euros

Intitulé de I'emploi

Emploi exercé 30 mois apres I'obtention du diplome

Missions exercées

Type de contrat

Région
d'emploi

Durée
du
EVE

Revenu
net
mensuel
en Euros

Contrat A 5 P " - 5 P Temps i . - Nouvelle- | Temps
Homme d'apprentissage Chef d'équipe Gérer les équipes CDI Chef d'équipe Gérer les équipes CDI plein >2000 Chef d'équipe Gérer les équipes CDI Aquitaine plein >2000
Homme . °°”‘Ta‘ Chef de chantier Gérer, manager organiser un chantier CcDI* Chef de chantier | Gérer, manager organiser un chantier CDI Tem_ps NR Chef de chantier | Gérer, manager organiser un chantier CDI Nouye_lle» Tem_ps >2000
d'apprentissage 9 9 9 9 plein 9 9 Aquitaine plein
Contrat . S'occuper du planning, suivi du budget " . S'occuper du planning, suivi du budget Temps . S'occuper du planning, suivi du budget Pays dela | Temps
Homme d'apprentissage Chef de chantier et de 'avancement du chantier col Chef de chantier et de I'avancement du chantier col plein >2000 Chef de chantier et de l'avancement du chantier col Loire plein >2000
Manager une équipe, gérer les Manager une équipe, gérer les Manager une équipe, gérer les
Homme Contrat Technicien de approvisionnements en chantier, savoir oI Technicien de approvisionnements en chantier, savoir col Temps 52000 Chef de chantier approvisionnements en chantier, savoir cpl Pays de la | Temps 52000
apprentissage chantier préparer un chantier pour qu'il se chantier préparer un chantier pour qu'il se plein préparer un chantier pour qu'il se oire plein
d' ti hanti é hanti il hanti é hanti il lei é hanti il Loil lei
déroule en toute sécurité déroule en toute sécurité déroule en toute sécurité
Homme Contrat Assistant interlocuteur| Maitrise d’ceuvre de travaux publics cDD ingsrlséitﬂ;r Maitrise d’ceuvre de travaux publics cDD Temps NR intAesrlsolf:ﬁ';Lr Maitrise d’ceuvre de travaux publics cDD Nouvelle- | Temps 52000
d'apprentissage territorial pour les communes territorial pour les communes plein territorial pour les communes Aquitaine plein

Employeurs ayant recruté des stagiaires et/ ou des diplomé

BTPO, Charpentier TP, Colas, EDF, Eiffage, Etchart, Eurovia, Freyssinet France, GEF TP, Humbert, Le pape TP, SOGA ouest TP, Sogea Sud-Ouest Hydraulique, STPA

* Grace au(x) stage(s) ou au contrat d'alternance effectué(s) pendant la licence professionnelle

NR : Non renseigné




