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Situation des dipldmés de licence professionnelle

Insertion a 30 mois au 1¢" décembre 2021

CaraCte”SthueS Taux de réussite : 77 %

Nombre de répondants : 6

Statut de formation des répondants :

100 % des répondants

4

Promotion Nombre de diplémés : 17 4 femme(s) Initiale : 0 Contrat d'apprentissage : 4 .
2018-2019 Taux de réponse : 35 % 2 homme(s) Continue : 0 Contrat de professionnalisation : 2 recommandent cette formation )
g‘ﬁ L'acces au premier contrat Eg;pol/:’i - ] Type de contrat
Temps médian d'acces au premier contrat : 0 mois. ﬁ CDI:5(100 %) Auto-entrepreneur, prof. lib,
80 % des diplomés accédent & leur 1er contrat suite & un stage ou u CDD: 0 (0 %) chef d'entreprise : 0 (0 %)
un contrat d'alternance. Etudes ‘ Contrat de NR: 0
L'emploi occupé au ler décembre 2021 est le premier emploi 17% professionnalisation : 0 (0 %)

occupé depuis I'obtention du dipléme pour 80 % des répondants./

..' Catégorie socioprofessionnelle
Cadres et Prof. Intel. Sup. : 1 (20 %)

Prof. Interm., techs, agts de maitrise : 4 (80 %)
Employés, ouvriers : 0 (0 %)

Agriculteurs : 0 (0 %)

NR: 0

Quotité travaillée

Temps plein : 5 (100 %)

Temps partiel : 0 (0 %)
..choisi : 0
...imposé : 0

NR:0

Evolution de la catégorie socioprofessionnelle

= Type d'employeur

Une entreprise privée : 5 (100 %)

La fonction publique : 0 (0 %)

Une entreprise publique : 0 (0 %)

Profession libérale ou indépendant : 0 (0 %)

NR: 0

Salaire

Salaire médian : 1850 €

Salaire min. : 1700 € 54 05
Salaire max.: 1900 € ..
Nombre concerné : 4

CDI

Satisfaction de I'emploi a 30 mois

Une association : 0 (0 %)
Vous-méme : 0 (0 %)

Un particulier : 0 (0 %)
Autre : 0 (0 %)

Lieu de travail

Charente-Maritime : 0 (0 %)
Nouvelle-Aquitaine (hors 17) : 3 (75 %)
Autres régions : 1 (25 %)

Etranger : 0 (0 %)

NR:1

Evolution de la situation aprés obtention du dipléme

W Mars 2020
1 . o o ’ . ] . 0 o o | ] D(iecembre 2020
—— [r— Décembre 2021
CDD Formation Recherche d'emploi Autre

Adéquation emploi/dipldme a 30 mois

En attendant

4 4 4
1 d'en trouver
2 . un autre ?
Ter emploi Non 4
11
. . N . . ix?
| 000 m Situation a 18 mois ~ m Oui _ B Par choix ?
¢ ¢ . m Situation a 30 mois R . N . . ) o ) )
Cadres et Prof. Prof. Interm., Employés, Etes-vous satisfait(e) Etes-vous satisfait(e) Etes-vous satisfait(e) Etes-vous satisfait(e) ~Auriez-vous pu  Cet emploi est-il en Cet emploi Cet emploi Occupez-vous cet emploi :
Intel. Sup. techs, agts de ouvriers de vos missionsa de votre niveau de de votre niveau de de vos perspectives occuper cet emploi lien avec les correspond-ilaun  correspond-il a

maitrise

accomplir ? responsabilité ? rémunération ? de carriére ?

votre domaine de
formation ?

sans avoir obtenu niveau bac+3?

votre dipléme ?

compétences et
savoirs-faire acquis
pendant votre
dipléme ?

Enquéte réalisée par 'OFIVE (Observatoire des Formations, de I'Insertion professionnelle et de la Vie Etudiante)
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Devenir des diplomés 2018-2019 de licence professionnelle Optique professionnelle

Premier emploi exercé aprés I'obtention du diplome

Statut de la

. PRy Intitulé de I'emploi
formation suivie

Missions exercées

Type de contrat

Intitulé de I'emploi

Emploi exercé 18 mois aprés I'obtention du diplome

Missions exercées Type de contrat

Durée du
travail

Revenu net
mensuel en
Euros

Intitulé de I'emploi

Emploi exercé 30 mois aprés I'obtention du diplome

Missions exercées

Type de contrat

Région
d'emploi

Durée du
travail

Revenu net
mensuel en
Euros

Contrat de
Examen de vue, vente, contactologie, - Examen de vue, vente, contactologie, " - Examen de vue, vente, contactologie, Nouvelle- .
Femme | professionnalisatio Opticienne . 8 corx Opticienne : 8 CDI Temps plein| 1750-2000 Opticienne . 8 CDI L Temps plein| 1750-2000
n atelier atelier atelier Aquitaine
Contrat de
Contrat de Contrat de Temps 4 N
Femme professionnalisatio Opticienne NR 3 . Opticienne NR o p <1000 En études ou en formation
n professionnalisation professionnalisation partiel
Contrat
Femme dapprentissage Opticienne collaboratrice | Vente, adaptation lentille, examen de vue o Opticienne collaboratrice | Vente, adaptation lentille, examen de vue CDI Temps plein NR Opticienne collaboratrice | Vente, adaptation lentille, examen de vue CDI NR Temps plein NR
Contrat Vente, atelier, examen de vue et - PP Vente, atelier, examen de vue et " i inlAmA Vente, atelier, examen de vue et Nouvelle- .
Femme " N Opticienne dipldmée . o Opticienne diplémée . CDI Temps plein| 1500-1750 Opticienne diplémée . CDI L Temps plein| 1750-2000
d'apprentissage contactologie contactologie contactologie Aquitaine
Contrat Accueil, vente, examen de vue, atelier, Assistant ala Réfraction, OCT, champ visuel, biométrie, Nouvelle
Homme , N Opticien-lunetier ! NN . ’ cDI* Sans emploi au 01/12 mais emploi trouvé et commencé aprés consultation en cabinet - OCT, cnamp ' ' cDI o Temps plein| 1500-1750
d'apprentissage gestion tiers payant ) N assistant IVT Aquitaine
d'ophtalmologie
Contrat : . . . . o " . . - o "
Homme Opticien collaborateur Vente, administratif, tiers payant ColI Opticien collaborateur Vente, administratif, tiers payant CDI Temps plein| 1750-2000 Opticien collaborateur Vente, administratif, tiers payant CDI lle-de-France | Temps plein| 1750-2000

d'apprentissage

Alain Afflelou, ATOL Optique Colin, Ecouter voir optique mutualiste, Retina

Employeurs ayant recruté des stagi

es et/ ou des

* Grace au(x) stage(s) ou au contrat dalternance effectué(s) pendant la licence professionnelle

NR : Non renseigné




