Situation des diplomés de licence professionnelle

Management des organisations
Patrimoines, langues et tourismes

La Rochelle

Universite

Insertion a 30 mois au 1¢* décembre 2020

Caractéristiques

Taux de réussite : 100 % Nombre de répondants : 14

Statut de formation des répondants :

Nombre de diplébmés : 17 14 femme(s)

Taux de réponse : 82 %

Promotion

2017-2018 0 homme(s)

Initiale : 14 Contrat d'apprentissage : 0

Continue : 0 Contrat de professionnalisation : 0

100 % des répondants
recommandent cette formation

[

gﬂa L'accés au premier contrat
Temps médian d'accés au premier contrat : 6 mois.

25 % des diplomés accedent a leur ler contrat suite @ un stage ou un
contrat d'alternance.

L'emploi occupé au ler décembre 2020 est le premier emploi occupé
depuis I'obtention du dipléme pour 78 % des répondants. /

Catégorie socioprofessionnelle

Cadres et Prof. Intel. Sup. : 0 (0 %)

Prof. Interm., techs, agts de maitrise : 6 (67 %)
Employés, ouvriers : 3 (33 %)

NR: O

Quotité travaillée

Temps plein : 7 (88 %)

Temps partiel : 1 (13 %)
...choisi: 0
...imposé : 1
NR:1

Evolution de la catégorie socioprofessionnelle

1er emploi
3 3

Cadres et Prof. Intel. Employés, ouvriers

Sup.

Prof. Interm.,, techs, agts
de maitrise

Recherche d'emploi

1 Situation a 18 mois

Emploi*
64 %

l%'
29% .

*dont 11% en chémage partiel.

Etudes
7%

Type d'employeur

Une entreprise privée : 5 (63 %)
La fonction publique : 2 (25 %) Vous-méme : 0 (0 %)
Une entreprise publique : 0 (0 %)

20 (0 %)

Profession libérale ou indépendant Autre : 0 (0 %)

NR:1

Salaire

Salaire médian : 1405 €

1300 € 4

Salaire min. : 3

1575 € 1
, -l

Nombre concerné : 6
CDI

Salaire max. :

5 5
3
B

Satisfaction de I'emploi a 30 mois

M Situation a 30 mois

) Etes-vous satisfait(e
de votre niveau de
responsabilité ?

Etes-vous satisfait(e
de vos missions a
accomplir ?

de votre niveau de
rémunération ?

Une association : 1 (13 %)

Un particulier : 0 (0 %)

) Etes-vous satisfait(e) Etes-vous satisfait(e)
de vos perspectives
de carriere ?

Type de contrat

Auto-entrepreneur, prof. lib,
chef d'entreprise : 0 (0 %)

CDI : 4 (44 %)
CDD : 4 (44 %)

Contrat de
professionnalisation : 1 (11 %)

NR: O

Lieu de travail

Charente-Maritime : 2 (25 %)
Nouvelle-Aquitaine (hors 17) : 1 (13 %)
Autres régions : 5 (63 %)

Etranger : 0 (0 %)

NR:1

Evolution de la situation aprés obtention du dipldme

B Mars 2019
5 5 4
] 3 3 = Décembre 2019
- - 000 Décembre 2020
Formation Recherche d'emploi Autre

Adéquation emploi/diplome a 30 mois

. . . -

Cet emploi Cet emploi

correspond-il a un  correspond-il a votre
niveau bac+3 ? domaine de
formation ?

6

Cet emploi est-il en
lien avec les
compétences et
savoirs-faire acquis
pendant votre
dipléme ?

Auriez-vous pu
occuper cet emploi
sans avoir obtenu
votre dipléme ?

formations.univ-larochelle.fr

Enquéte réalisée par 'OFIVE (Observatoire des Formations, de I'lnsertion professionnelle et de la Vie Etudiante)
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Devenir des dipldmés 2017-2018 de Licence professionnelle Patrimoines, langues et tourismes

Premier emploi exercé aprés I'obtention du diplome

Emploi exercé 18 mois apres I'obtention du diplome

Emploi exercé 30 mois apres I'obtention du diplome

A Revenu Revenu
Statut de la DU net Région net
Sexe " " Intitulé de I'emploi Missions exercées Type de contrat  Intitulé de I'emploi Missions exercées Type de contrat du Intitulé de I'emploi Missions exercées Type de contrat . -
formation suivie .~ mensuel d'emploi . mensuel
EVE EVE
en Euros en Euros
Femme Initiale Forfaitiste vendeur Vendre des séjours touristiques CDD En études ou en formation En recherche d'emploi
Accueil boutique et billetterie, visite
Femme Initiale Médiatrice culturelle | guidée, participation a la création d'une CDD En recherche d'emploi En recherche d'emploi
exposition
Femme Initiale Chargée d'études Faire des études et des rapports CDD En études ou en formation Chargée d'études Faire des études et des rapports CDD Bretagne T:Ir:iﬁs 1500-1750
Femme Initiale Chargé_e d_e Création, éqmo_n, promoh_on, col Chargé_e dg Création, é_dmo_n, promou_on, col Tem_ps 1250-1500 Charge_e d_e Création, éqmo_n, promou_on, cbI Occitanie Tem_ps 1250-1500
communication communication, accueil communication communication, accueil plein communication communication, accueil plein
Responsable accueil,
Femme Initiale communication et Accueil, communication, marketing CDD* En études ou en formation En études ou en formation
marketing
. Aider les auteurs avec I'administration Aider les auteurs avec I'administration Aider les auteurs avec I'administration 4
- Chargée des relations " . ; Chargée des » . - Temps Chargée des " . . lle-de- Temps
Femme Initiale auteurs pour qu'ils perlgowent leurs droits CDD relations auteurs pour qu'ils pervt;owent leurs droits CDD plein 1500-1750 relations auteurs pour qu'ils perf;onvent leurs droits CDD France plein 1500-1750
d'auteur d'auteur d'auteur
Responsable qualité Evaluer les risques professionnels, Contrat de Responsable Evaluer les risques professionnels, Contrat de Temps Responsable qualité| Evaluer les risques professionnels, Contrat de
Femme Initiale sécurité répondre aux exigences normatives, rofessionnalisation qualité sécurité répondre aux exigences normatives, rofessionnalisation Iei’rjl 1250-1500 sécurité répondre aux exigences normatives, rofessionnalisation NR NR 1250-1500
environnement optimiser le systéeme de management P! environnement optimiser le systéme de management P! P environnement optimiser le systéme de management 3
. Agent d'escale Accueillir les clients et faire partir les . n CPE dans un " - a Hauts-de- | Temps
; . En recherche d'emploi ! -
Femme Initiale commercial avions a 'heure CDD p college Surveiller et accueillir les éleves CDI France plein 1250-1500
Femme Initiale Employé commercial Mise en rayon CDD En recherche d'emploi En recherche d'emploi
5 . Mettre en place des événements pour la 5 . Mettre en place des événements pour la Provence-
Femme Initiale Chgrgee de p_rojets commune, communication interne et CDD En études ou en formation Chfa\rgee de p_rolets commune, communication interne et CDD Alpes-Cote- Tem_ps 1500-1750
évenementiels évenementiels . plein
externe externe d'Azur
Femme Initiale Assistante de gestion | Accueil client, gestion administrative, CDD* e:ﬁsosri‘s(t;x;t‘e g:c a Accueil client, gestion administrative, DD Temps NR Buraliste NR DD Nouvelle- | Temps <1000
d'un parc a theme référente qualité tourisme 9 thémep référente qualité tourisme plein Aquitaine | partiel
Femme Initiale Conseillére voyages NR CDI Conseillére voyages NR CDI Temps NR Conseillére voyages NR CDI Nouye_lle- Tem_ps >2000
plein Aquitaine plein
Agent de contrdle en Agent de contrdle Temps Agent de contrdle Nouvelle- | Temps
Femme Initiale agence de voyages Vendre du voyage a forfait CDI en agence de Vendre du voyage a forfait CDI plein 1250-1500 en agence de Vendre du voyage a forfait CDI Aquitaine plein 1250-1500
voyages voyages
Employeurs ayant recruté des stagiaires et/ ou des diplémés - Promotion 2017-20
Alliance Frangaise de San Francisco , Association des Amis du Chateau de Bournazel, Atout ports, Camping les Champs Blancs, Centro Empresarial EI Champal, Comité Régional du Tourisme de Bretagne, DOC SERVICES, E.Leclerc, Flottille en Pertois, Joe O'Reilly Ireland Group, Le chateau des énigmes , Le cormoran, Littlebig
Road, Mairie de Chateaurenard, Mairie de Villeneuve d'Aveyron, Musée Ernest Cognacq, Office de tourisme du pays de la muse et des Raspes du Tarn, Port de plaisance de La Rochelle, SNc jybe, Société des auteurs et compositeurs dramatiques, SUNNY DOC INTERNATIONAL, The Hotel Deauville LLC, Ville de Bastia, Péle des
Politiques Patrimoniales

* Grace au(x) stage(s) ou au contrat d'alternance effectué(s) pendant la licence professionnelle

NR : Non renseigné




