
Situation des diplômés de licence professionnelle 

Systèmes Informatiques et Logiciels
Systèmes d'Information Géographique

Taux de réussite : 72 % Nombre de répondants : 12 Statut de formation des répondants :

Nombre de diplômés : 13 5 femme(s) Initiale : 12 Contrat d'apprentissage : 0

Taux de réponse : 92 % 7 homme(s) Continue : 0 Contrat de professionnalisation : 0

L'accès au premier contrat Type de contrat

Temps médian d'accès au premier contrat : 0 mois. CDI : 7 (64 %)

CDD : 3 (27 %)

NR : 0

Catégorie socioprofessionnelle Type d'employeur Lieu de travail

Cadres et Prof. Intel. Sup. : 3 (27 %) Une entreprise privée : 5 (50 %) Une association : 1 (10 %) Charente-Maritime : 0 (0 %)

Prof. Interm., techs, agts de maîtrise : 8 (73 %) La fonction publique : 2 (20 %) Vous même : 0 (0 %) Nouvelle Aquitaine (hors 17) : 1 (9 %)

Employés, ouvriers : 0 (0 %) Une entreprise publique : 2 (20 %) Un particulier : 0 (0 %) Autres régions : 10 (91 %)

NR : 0 Profession libérale ou indépendant  : 0 (0 %) Autre : 0 (0 %) Étranger : 0 (0 %)

NR : 1 NR : 0

Quotité travaillée Salaire Évolution de la situation après obtention du diplôme

Temps plein : 11 (100 %) Salaire médian : 1850 €

Temps partiel : 0 (0 %) Salaire min. : 1091 €

                …choisi : 0 Salaire max. : 2167 €

                …imposé : 0 Nombre concerné  : 9

NR : 0

Évolution de la catégorie socioprofessionnelle Satisfaction de l'emploi à 30 mois Adéquation emploi/diplôme à 30 mois

Enquête réalisée par l'OFIVE (Observatoire des Formations, de l'Insertion professionnelle et de la Vie Étudiante)

formations.univ-larochelle.fr

Auto-entrepreneur, prof. lib, 

chef d'entreprise : 0 (0 %)
33 % des diplômés accèdent à leur 1er contrat suite à un stage ou un

contrat d'alternance. Contrat de

professionnalisation : 1 (9 %)
L'emploi occupé au 1er décembre 2019 est le premier emploi occupé

depuis l'obtention du diplôme pour 36 % des répondants.

Caractéristiques

100 % des répondants 

recommandent cette formation
Promotion

2016-2017
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Êtes-vous satisfait(e)

de vos missions à

accomplir ?

Êtes-vous satisfait(e)

de votre niveau de

responsabilité ?

Êtes-vous satisfait(e)

de votre niveau de

rémunération ?

Êtes-vous satisfait(e)

de vos perspectives

de carrière ?

Auriez-vous pu

occuper cet emploi

sans avoir obtenu

votre diplôme ?

Cet emploi est-il en

lien avec les

compétences et

savoirs-faire acquis

pendant votre

diplôme ?

Cet emploi

correspond-il à un

niveau bac+3 ?

Cet emploi

correspond-il à votre

domaine de

formation ?

Non

Oui
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Sexe
Statut de la 

formation suivie
Intitulé de l'emploi Missions exercées Type de contrat Intitulé de l'emploi Missions exercées Type de contrat

Durée 

du 

travail

Revenu 

net 

mensuel 

en Euros

Intitulé de l'emploi Missions exercées Type de contrat
Région 

d'emploi

Durée 

du 

travail

Revenu 

net 

mensuel 

en Euros

Femme Initiale Data manager
Gestion bases de données utilisées en 

géomarketing
CDI

Chargée d'études 

SIG

Développement, support et validation 

pour applications SIG
CDI

Temps 

plein
NR

Ingénieure 

intégration 

validation logiciel

NR CDI Bretagne
Temps 

plein
>2000

Femme Initiale Technicienne SIG NR CDD

Chargée d'études 

environnementaliste 

zones humides

Expertises botaniques et pédologiques 

des zones humides, rendus 

cartographiques, rédaction de rapports 

(étude d'impact, document d'objectifs 

natura 2000...)

Contrat de 

professionnalisation

Pays de la 

Loire

Temps 

plein
1000-1250

Femme Initiale NR NR CDI*
Chargée de mission 

SIG
NR CDI

Temps 

plein
1500-1750

Chargée de mission 

SIG

Contrôle de données, mise à jour de 

plans, interaction prestataires

CDI de chantier, CDI 

de mission

Pays de la 

Loire

Temps 

plein
1750-2000

Femme Initiale
Cartographe 

géomaticien

Prospection cartographie, 

développement java, support de 

communication

CDI*
Cartographe 

géomaticien

Prospection cartographie, 

développement java, support de 

communication

CDI
Temps 

plein
1750-2000

Géomaticienne 

chargée d'études 

éolien

Formation logiciel outils-métiers (qgis, 

windpro, autocad, draftsight,...), support 

technique projet éolien, préparation de 

données SIG et support communication

CDI
Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
>2000

Femme Initiale Géomaticienne Validation d'études CDI Géomaticienne Validation d'études CDI
Temps 

plein
NR Géomaticienne Validation d'études CDI

Île-de-

France

Temps 

plein
1500-1750

Homme Initiale
Technicien SIG et 

données

Administrer le logiciel Web 

cartographique, support client, 

formation

CDI
Technicien SIG et 

données

Administrer le logiciel Web 

cartographique, support client, 

formation

CDI
Temps 

plein
NR

Technicien SIG et 

données

Administrer le logiciel Web 

cartographique, support client, 

formation

CDI
Pays de la 

Loire

Temps 

plein
1750-2000

Homme Initiale
Exploitant de données 

géospatiales

Auditer, traiter, intégrer les données 

géospatiales pour les rendre opérables 

dans un SIG, créer des cartes

CDD*

Exploitant de 

données 

géospatiales

Auditer, traiter, intégrer les données 

géospatiales pour les rendre opérables 

dans un SIG, créer des cartes

CDD
Temps 

plein
1750-2000

Exploitant de 

données 

géospatiales

Auditer, traiter, intégrer les données 

géospatiales pour les rendre opérables 

dans un SIG, créer des cartes

CDD
Île-de-

France

Temps 

plein
>2000

Homme Initiale

Technicien traitement 

de données 

bathymétriques

Traitement de données de bathymétrie, 

travaux d'hydrographie et de 

topographie

CDI Cartographe

Cartographie, utilisation de logiciels de 

cartographie, utilisation des données 

géographiques

CDI
Temps 

plein
NR Cartographe

Cartographie, utilisation de logiciels de 

cartographie, utilisation des données 

géographiques

CDI
Pays de la 

Loire

Temps 

plein
>2000

Homme Initiale
Ingénieur géologue 

géomaticien

Diverses missions en géomatique, suivi 

de projet européen
CDD

Ingénieur géologue 

géomaticien

Diverses missions en géomatique, suivi 

de projet européen
CDD

Temps 

plein
1500-1750

Spécialiste en 

WebSIG

Mise en place d'un WebSig, 

cartographie, suivi de projet européen
CDD Bretagne

Temps 

plein
1750-2000

Homme Initiale Administrateur SIG

Piloter les projets SIG dans les pôles de 

la collectivité eau du bassin rennais, 

développer des outils et mettre en place 

des applications, administrer les bases 

de données

Fonctionnaire Administrateur SIG

Piloter les projets SIG dans les pôles de 

la collectivité eau du bassin rennais, 

développer des outils et mettre en place 

des applications, administrer les bases 

de données

Fonctionnaire
Temps 

plein
>2000 Administrateur SIG

Piloter les projets SIG dans les pôles de 

la collectivité eau du bassin rennais, 

développer des outils et mettre en place 

des applications, administrer les bases 

de données

Fonctionnaire Bretagne
Temps 

plein
>2000

Homme Initiale

Ingénieur en 

environnement du 

littoral

Assistance à maîtrise d'ouvrage pour la 

DEAL et l'Office de l'eau pour les suivis 

de la Directive Cadre sur l'Eau et des 

suivis réglementaires "loi sur l'eau"

CDD

Ingénieur en 

environnement du 

littoral

Assistance à maîtrise d'ouvrage pour la 

DEAL et l'Office de l'eau pour les suivis 

de la Directive Cadre sur l'Eau et des 

suivis réglementaires "loi sur l'eau"

CDD
Temps 

plein
1250-1500

Homme Initiale Technicien SIG NR CDD* Technicien SIG
Gestion de données, développement 

d'applications web, formation
CDI

Temps 

plein
1250-1500 Technicien SIG

Gestion de données, développement 

d'applications web, formation
CDI

Pays de la 

Loire

Temps 

plein
1750-2000

En études ou en formation

En recherche d'emploi

Employeurs ayant recruté des stagiaires et/ ou des diplômés - Promotion 2016-2017

ANT Conseil, Biotope, Brest Métropole, BRLI, CEREMA, Collectivité eau du bassin rennais, Compagnie d'Aménagement des Eaux des Deux-Sèvres, Département de la Vendée, Direction de l'Industrie, des Mines et de l'Energie de la Nouvelle-Calédonie, Enercon IPP, Etudis, GéoVendée, GRTgaz, IMPULSION, Ministère de la Défense, Ministère 

des Armées, NAOMIS, Parc Naturel Régional du Morbihan, SCE, SMA Netagis, Volkswind

Devenir des diplômés 2016-2017 de Licence professionnelle Systèmes d'Information Géographique

Premier emploi exercé après l'obtention du diplôme Emploi exercé 18 mois après l'obtention du diplôme Emploi exercé 30 mois après l'obtention du diplôme

* Grâce au(x) stage(s) ou au contrat d'alternance effectué(s) pendant la licence professionnelle

NR : Non renseigné


