
Situation des diplômés de licence professionnelle

Systèmes Informatiques et Logiciels
Systèmes d'Information Géographique

Taux de réussite : 88 % Nombre de répondants : 14 Statut de formation des répondants

Nombre de diplômés : 15 2 femme(s) Initiale : 11 Contrat d'apprentissage : 0

Taux de réponse : 93 % 12 homme(s) Continue : 3 Contrat de professionnalisation : 0

L'accès à l'emploi Type de contrat

Temps médian d'accès à l'emploi occupé au 1er mars : 0 mois. CDI : 2 (20 %)

25 % des diplômés accèdent à cet emploi suite à un stage. CDD : 7 (70 %)

Contrat de professionnalisation : 1 (10 %) NR : 0

Autre : 0 (0 %)

Catégorie socioprofessionnelle Type d'employeur Lieu de travail

Cadres et Prof. Intel. Sup. : 0  (0 %) Une entreprise privée : 5 (50 %) Une association : 2 (20 %) Charente-Maritime : 1  (10 %)

Prof. Interm., techs, agts de maîtrise : 9  (90 %) La fonction publique : 2 (20 %) Vous même : 0 (0 %) Nouvelle Aquitaine (hors 17) : 2  (20 %)

Employés, ouvriers : 1  (10 %) Une entreprise publique : 0 (0 %) Un particulier : 1 (10 %) Autres régions : 6  (60 %)

NR : 0 Autre : 0 (0 %) Étranger : 1  (10 %)

NR : 0 NR : 0

Quotité travaillée Salaire Évolution de la situation après obtention du diplôme

Temps plein : 9 (90 %) Salaire médian : 1635€

Temps partiel : 1 (10 %) Salaire min. :  600 €

NR : 0 Salaire max. : 1754 €

Nombre concerné  : 9

Satisfaction de l'emploi à 6 mois Adéquation emploi/diplôme à 6 mois

Promotion

2017-2018

100 % des répondants 

recommandent cette formation

Auto-entrepreneur, prof. libérale, 

indép., chef d'entreprise : 0 (0 %)

L'emploi occupé au 1er mars 2018 est le premier emploi occupé 

depuis l'obtention du diplôme pour 80 % des répondants.

Profession libérale ou 

indépendant  : 0 (0 %)

Enquête réalisée par l'OFIVE (Observatoire des Formations, de l'Insertion professionnelle et de la Vie Étudiante)

formations.univ-larochelle.fr
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Êtes-vous satisfait(e) de

vos missions à accomplir ?

Êtes-vous satisfait(e) de

votre niveau de

responsabilité ?

Êtes-vous satisfait(e) de

votre niveau de

rémunération ?

Êtes-vous satisfait(e) de

vos perspectives de

carrière ?

Non

Oui

4 5 6 7

6 5 3 3

Auriez-vous pu occuper

cet emploi sans avoir

obtenu votre diplôme ?

Cet emploi est-il en lien

avec les compétences et

savoirs-faire acquis

pendant votre diplôme ?

Cet emploi correspond-il

à un niveau bac+3 ?

Cet emploi correspond-il

à votre domaine de

formation ?

Non

Oui
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Sexe
Statut de la 

formation suivie
Intitulé de l'emploi Missions exercées Type de contrat Intitulé de l'emploi Missions exercées Type de contrat

Région 

d'emploi

Durée du 

travail

Revenu net 

mensuel en 

Euros

Femme Initiale Fille au pair en Écosse S'occuper des enfants et de la maison CDD Fille au pair en Écosse S'occuper des enfants et de la maison CDD Étranger
Temps 

partiel
<1000

Homme Initiale

Technicien et 

géomètre détection 

de réseau

NR
Contrat de 

professionnalisation

Technicien et 

géomètre détection 

de réseau

NR
Contrat de 

professionnalisation

Nouvelle 

Aquitaine

Temps 

plein
>2000

Homme Initiale Géomaticien Modélisation 3D, topographie CDI* Géomaticien Modélisation 3D, topographie CDI
Nouvelle 

Aquitaine

Temps 

plein
1250-1500

Homme Initiale Développeur logiciel

Développement interne et externe, création 

de plugins pour les employés et pour les 

entreprises

CDI* Développeur logiciel

Développement interne et externe, création 

de plugins pour les employés et pour les 

entreprises

CDI
Hauts-de-

France

Temps 

plein
1500-1750

Homme Initiale Géomaticien
Cartographie, traitement de données, 

dessins, projets
CDD Géomaticien

Cartographie, traitement de données, 

dessins, projets
CDD Bretagne

Temps 

plein
1500-1750

Homme Initiale

Animateur socio-

éducatif auprès des 

enfants et des jeunes

Travail avec des écoles pour inciter les 

jeunes à s'engager, à agir en citoyen, action 

et communication auprès des jeunes, aide à 

la recherche d'informations

CDD

Animateur socio-

éducatif auprès des 

enfants et des jeunes

Travail avec des écoles pour inciter les 

jeunes à s'engager, à agir en citoyen, action 

et communication auprès des jeunes, aide à 

la recherche d'informations

CDD Île-de-France
Temps 

plein
<1000

Homme Initiale

Technicien 

cartographe en 

télédétection

Cartographier les grands types de 

végétations à l'aide d'orthophotographies 

en infra-rouge

CDD

Technicien 

cartographe en 

télédétection

Cartographier les grands types de 

végétations à l'aide d'orthophotographies 

en infra-rouge

CDD Bretagne
Temps 

plein
1250-1500

Homme Initiale
Technicien 

géomatique

La maintenance du websig, l'aide aux 

utilisateurs
CDD*

Homme Continue Géomaticien Assistance technique recherche CDD
Chargé d'études - 

cartographe
Études déploiement fibre optique CDD

Pays de la 

Loire

Temps 

plein
1750-2000

Devenir des diplômés 2017-2018 de Licence professionnelle Systèmes d'information géographique

Premier emploi exercé depuis l'obtention du diplôme Emploi exercé 6 mois après l'obtention du diplôme (Mars 2019)

Autre situation

* Grâce au(x) stage(s) effectué(s) pendant la licence professionnelle

NR : Non renseigné
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Homme Continue Technicien forestier
Aide à la rédaction de plans de gestion 

forestiers
CDD* Animateur forestier

Animation de réunions techniques, conseils 

individuels aux propriétaires forestiers 

privés

CDD
Nouvelle 

Aquitaine

Temps 

plein
1500-1750

Homme Continue
Technicien fibre 

optique et réseau

Mise à jour de base de données, 

préparation de données pour les 

opérateurs de terrain, analyses de base de 

données liées au BTP

CDD
Technicien fibre 

optique et réseau

Mise à jour de base de données, 

préparation de données pour les 

opérateurs de terrain, analyses de base de 

données liées au BTP

CDD Occitanie
Temps 

plein
1500-1750

Entreprises ayant recruté des stagiaires - Promotion 2017-2018

INRA centre de recherche Nouvelle-Aquitaine-Poitiers, Conservatoire d'espaces naturels de Champagne Ardenne (CENCA), Département de La Charente-Maritime, Mégalis Bretagne, Conseil départemental de Loir-et-Cher, Parc naturel régional de la Haute 

Vallée de Chevreuse, Mairie de la Rochelle, Makina corpus, Brest Métropole, Syndicat Mixte du Sage Couesnon, Conservatoire des espaces naturels Normandie-Seine, Bureau de recherches géologiques et minières, Air marine, Luxel, EPTB Sèvre Nantaise, 

* Grâce au(x) stage(s) effectué(s) pendant la licence professionnelle

NR : Non renseigné


