
Situation des diplômés de master

Informatique
Architecte logiciel

Taux de réussite : 97 % Nombre de répondants : 17 * Statut de formation des répondants

Nombre de diplômés : 21 1 femme(s) Initiale : 5 Contrat d'apprentissage : 11

Taux de réponse : 81 % 16 homme(s) Continue : 1 Contrat de professionnalisation : 0

* hors étudiants étrangers pour lesquels nous avons peu de réponses

Situation à 6 mois Diplôme de poursuite d'études Lieu de poursuite d'études

Un autre master : 1 (100 %) Charente-Maritime - LRU : 0 (0 %) NR : 0

Un doctorat : 0 (0 %) Charente-Maritime - Hors LRU : 0 (0 %)

Un concours de la fonction publique : 0 (0 %) Nouvelle-Aquitaine (hors 17) : 0 (0 %)

Autre : 0 (0 %) Autres régions : 0 (0 %)

NR : 0 Étranger : 1 (100 %)

L'accès à l'emploi Salaire Type de contrat

Temps médian d'accès à l'emploi occupé au 1er mars : 0 mois. Salaire médian : 2161 € CDI : 13 (81 %)

Salaire min. :  1700 € CDD : 3 (19 %)

Salaire max. : 2967 € Contrat de professionnalisation : 0 (0 %) NR : 0

Nombre concerné  : 16 Autre : 0 (0 %)

Catégorie socioprofessionnelle Type d'employeur Lieu de travail

Cadres et Prof. Intel. Sup. : 15  (100 %) Une entreprise privée : 14 (88 %) Une association : 0 (0 %) Charente-Maritime : 6  (38 %) NR : 0

Prof. Interm., techs, agts de maîtrise : 0  (0 %) La fonction publique : 1 (6 %) Vous-même : 0 (0 %) Nouvelle-Aquitaine (hors 17) : 7  (44 %)

Employés, ouvriers : 0  (0 %) Une entreprise publique : 1 (6 %) Un particulier : 0 (0 %) Autres régions : 1  (6 %)

NR : 1 Autre : 0 (0 %) Étranger : 2  (13 %)

NR : 0

Quotité travaillée Évolution de la situation après obtention du diplôme

Temps plein : 16 (100 %)

Temps partiel : 0 (0 %)

NR : 0

Adéquation emploi/diplôme à 6 mois

Auto-entrepreneur, prof. libérale, 

indép., chef d'entreprise : 0 (0 %)38 % des diplômés accèdent à cet emploi suite à un stage ou à 

un contrat d'alternance.

Promotion

2020-2021
88 % des répondants 

recommandent cette formation

L'emploi occupé au 1er mars 2022 est le premier emploi occupé 

depuis l'obtention du diplôme pour 100 % des répondants.

Profession libérale ou 

indépendant  : 0 (0 %)

Satisfaction de l'emploi à 6 mois

Enquête réalisée par l'OFIVE (Observatoire des Formations, de l'Insertion professionnelle et de la Vie Étudiante)

formations.univ-larochelle.fr

Emploi

94%

Études

6%

Situation à 6 mois au 1er mars 2022
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Êtes-vous satisfait(e) de

vos missions à accomplir ?

Êtes-vous satisfait(e) de

votre niveau de

responsabilité ?

Êtes-vous satisfait(e) de

votre niveau de

rémunération ?

Êtes-vous satisfait(e) de

vos perspectives de

carrière ?

Non
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Auriez-vous pu occuper

cet emploi sans avoir

obtenu votre diplôme ?

Cet emploi est-il en lien

avec les compétences et

savoirs-faire acquis

pendant votre diplôme ?

Cet emploi correspond-il

à un niveau bac+5 ?

Cet emploi correspond-il

à votre domaine de

formation ?

9
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CDI CDD Études En recherche d'emploi Autre

Octobre 2021

Mars 2022
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Occupez-vous cet emploi :

En attendant

d'en trouver un

autre ?

Par choix ?
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Sexe
Statut de la 

formation suivie
Intitulé de l'emploi Missions exercées Type de contrat Intitulé de l'emploi Missions exercées Type de contrat

Région 

d'emploi

Durée 

du 

travail

Revenu net 

mensuel en 

Euros

Femme Initiale Développeur web Gestion d'anomalies, développement CDI Développeur web Gestion d'anomalies, développement CDI
Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
>2000

Homme Initiale Développeur web
Corriger des bugs, développer des fonctionnalités 

métiers
CDI* Développeur web

Corriger des bugs, développer des fonctionnalités 

métiers
CDI

Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
1750-2000

Homme Initiale Développeur web
Développement full stack Javascript pour une 

application web
CDI Développeur web

Développement full stack Javascript pour une 

application web
CDI

Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
>2000

Homme Initiale
Développeur 

informatique

Administrateur sur une plateforme, développeur 

de programme
CDI*

Développeur 

informatique

Administrateur sur une plateforme, développeur 

de programme
CDI

Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
1750-2000

Homme
Contrat 

d'apprentissage

Ingénieur d'études et 

développement

Travail sur des projets de recherche, prestations 

de services informatiques pour des clients de 

l'entreprise

CDI
Ingénieur d'études et 

développement

Travail sur des projets de recherche, prestations 

de services informatiques pour des clients de 

l'entreprise

CDI
Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
>2000

Homme
Contrat 

d'apprentissage
NR NR CDD NR NR CDD Étranger

Temps 

plein
1500-1750

Homme
Contrat 

d'apprentissage

Business process 

innovation

Responsable EHS, responsable process, 

amélioration continue, management des équipes
CDI

Business process 

innovation

Responsable EHS, responsable process, 

amélioration continue, management des équipes
CDI

Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
>2000

Homme
Contrat 

d'apprentissage
Ingénieur d'études Développement informatique pour les entreprises CDI Ingénieur d'études Développement informatique pour les entreprises CDI

Auvergne-

Rhône-Alpes

Temps 

plein
1750-2000

Homme
Contrat 

d'apprentissage
Junior software engineer Développement logiciel en .Net et tests en C++ CDD Junior software engineer Développement logiciel en .Net et tests en C++ CDD Étranger

Temps 

plein
>2000

Homme
Contrat 

d'apprentissage

Pilote de projet SI et 

télécommunications

Chefferie de projet web et mobile, appui 

opérationnel au DFSI sur les problématiques SI et 

Data

CDI*
Pilote de projet SI et 

télécommunications

Chefferie de projet web et mobile, appui 

opérationnel au DFSI sur les problématiques SI et 

Data

CDI
Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
>2000

Devenir des diplômés 2020-2021 de Master Architecte logiciel

Premier emploi exercé depuis l'obtention du diplôme Emploi exercé 6 mois après l'obtention du diplôme (Mars 2022)

* Grâce au(x) stage(s) ou au contrat d'alternance effectué(s) pendant le master

NR : Non renseigné
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Homme
Contrat 

d'apprentissage
Ingénieur logiciel

Développement de fonctionnalités d'une 

application
CDI Ingénieur logiciel

Développement de fonctionnalités d'une 

application
CDI

Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
>2000

Homme
Contrat 

d'apprentissage
Développeur android

Analyse de spec, conception technique (ex : 

architecture components), développement de 

features/tests, correction de bug/crash, veille tech, 

analyse de performance, publications de version

CDD* Développeur android

Analyse de spec, conception technique (ex : 

architecture components), développement de 

features/tests, correction de bug/crash, veille tech, 

analyse de performance, publications de version

CDD
Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
>2000

Homme
Contrat 

d'apprentissage

Ingénieur de 

développement
Développement logiciel, R&D CDI*

Ingénieur de 

développement
Développement logiciel, R&D CDI

Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
>2000

Homme Continue Ingénieur recherche Recherche en informatique, traitement d'image CDI Ingénieur recherche Recherche en informatique, traitement d'image CDI
Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
>2000

Homme
Contrat 

d'apprentissage
NR NR CDI* NR NR CDI

Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
>2000

Homme
Contrat 

d'apprentissage
Ingénieur d'études

Création d'un dispositif de monitoring des flux 

applicatifs et interface de visualisation
CDI Ingénieur d'études

Création d'un dispositif de monitoring des flux 

applicatifs et interface de visualisation
CDI

Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
>2000

Employeurs ayant recruté des stagiaires et/ ou des diplômés - Promotion 2020-2021

Alltech Consulting, Audensiel, Business France, Capgemini, Cat-Amania, CBA Informatique, CleverConnect, Coexya, Enedis, FLOA, Gca 4 supply, iCom Business Services, iCom Cloud, Jestocke, La Rochelle Université, MAIF, Mail Boxes Etc., OpenXtrem, OpenXtrem - 

Groupe Softway Medical, SII cz, Sopra Steria, Talan Solutions, Ubidreams, Yooz

* Grâce au(x) stage(s) ou au contrat d'alternance effectué(s) pendant le master

NR : Non renseigné


