
Situation des diplômés de master

Management des systèmes d'information
Intelligence des systèmes d'information

Taux de réussite : 92 % Nombre de répondants : 10 * Statut de formation des répondants

Nombre de diplômés : 10 2 femme(s) Initiale : 1 Contrat d'apprentissage : 8

Taux de réponse : 100 % 8 homme(s) Continue : 0 Contrat de professionnalisation : 1

* hors étudiants étrangers pour lesquels nous avons peu de réponses

Situation à 6 mois Diplôme de poursuite d'études Lieu de poursuite d'études

Un autre master : - (- %) Charente-Maritime - LRU : - (- %) NR : 0

Un doctorat : - (- %) Charente-Maritime - Hors LRU : - (- %)

Un concours de la fonction publique : - (- %) Nouvelle-Aquitaine (hors 17) : - (- %)

Autre : - (- %) Autres régions : - (- %)

NR : 0 Étranger : - (- %)

L'accès à l'emploi Salaire Type de contrat

Temps médian d'accès à l'emploi occupé au 1er mars : 0 mois. Salaire médian : 2117 € CDI : 10 (100 %)

Salaire min. :  1700 € CDD : 0 (0 %)

Salaire max. : 2308 € Contrat de professionnalisation : 0 (0 %) NR : 0

Nombre concerné  : 9 Autre : 0 (0 %)

Catégorie socioprofessionnelle Type d'employeur Lieu de travail

Cadres et Prof. Intel. Sup. : 10  (100 %) Une entreprise privée : 9 (90 %) Une association : 1 (10 %) Charente-Maritime : 5  (50 %) NR : 0

Prof. Interm., techs, agts de maîtrise : 0  (0 %) La fonction publique : 0 (0 %) Vous-même : 0 (0 %) Nouvelle-Aquitaine (hors 17) : 3  (30 %)

Employés, ouvriers : 0  (0 %) Une entreprise publique : 0 (0 %) Un particulier : 0 (0 %) Autres régions : 2  (20 %)

NR : 0 Autre : 0 (0 %) Étranger : 0  (0 %)

NR : 0

Quotité travaillée Évolution de la situation après obtention du diplôme

Temps plein : 10 (100 %)

Temps partiel : 0 (0 %)

NR : 0

Adéquation emploi/diplôme à 6 mois

Auto-entrepreneur, prof. libérale, 

indép., chef d'entreprise : 0 (0 %)67 % des diplômés accèdent à cet emploi suite à un stage ou à 

un contrat d'alternance.

Promotion

2020-2021
100 % des répondants 

recommandent cette formation

L'emploi occupé au 1er mars 2022 est le premier emploi occupé 

depuis l'obtention du diplôme pour 90 % des répondants.

Profession libérale ou 

indépendant  : 0 (0 %)

Satisfaction de l'emploi à 6 mois

Enquête réalisée par l'OFIVE (Observatoire des Formations, de l'Insertion professionnelle et de la Vie Étudiante)

formations.univ-larochelle.fr

Emploi

100%

Situation à 6 mois au 1er mars 2022
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Êtes-vous satisfait(e) de

vos missions à accomplir ?

Êtes-vous satisfait(e) de

votre niveau de

responsabilité ?

Êtes-vous satisfait(e) de

votre niveau de

rémunération ?

Êtes-vous satisfait(e) de

vos perspectives de

carrière ?

Non

Oui
4

10 10 10
6

Auriez-vous pu occuper

cet emploi sans avoir

obtenu votre diplôme ?

Cet emploi est-il en lien

avec les compétences et

savoirs-faire acquis

pendant votre diplôme ?

Cet emploi correspond-il

à un niveau bac+5 ?

Cet emploi correspond-il

à votre domaine de

formation ?
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0 0 0 0

CDI CDD Études En recherche d'emploi Autre

Octobre 2021

Mars 2022

10

Occupez-vous cet emploi :

En attendant

d'en trouver un

autre ?

Par choix ?
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Sexe
Statut de la 

formation suivie
Intitulé de l'emploi Missions exercées Type de contrat Intitulé de l'emploi Missions exercées Type de contrat

Région 

d'emploi

Durée 

du 

travail

Revenu net 

mensuel en 

Euros

Femme
Contrat 

d'apprentissage
Chargée de projet Mise en place de solutions informatiques CDI* Chargée de projet Mise en place de solutions informatiques CDI

Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
1500-1750

Femme
Contrat 

d'apprentissage

Chargée de domaine SI 

métier
Administration de systèmes d'information CDI

Chargée de domaine SI 

métier
Administration de systèmes d'information CDI

Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
>2000

Homme Initiale Consultant fonctionnel Formation, cadrage de projet CDI* Consultant fonctionnel Formation, cadrage de projet CDI
Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
>2000

Homme
Contrat de 

professionnalisation
Chef de projet

Mise en place d'une solution informatique dans les 

blocs opératoires
CDI* Chef de projet

Mise en place d'une solution informatique dans les 

blocs opératoires
CDI

Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
>2000

Homme
Contrat 

d'apprentissage
Chargé de projet AMOA

Recueil du besoin, réalisation de tableaux de bord, 

rédaction de cahiers de recette + réalisation de la 

recette, animation d'ateliers

CDI* Chargé de projet AMOA

Recueil du besoin, réalisation de tableaux de bord, 

rédaction de cahiers de recette + réalisation de la 

recette, animation d'ateliers

CDI Île-de-France
Temps 

plein
>2000

Homme
Contrat 

d'apprentissage
Assistant d'exploitation

Optimisation des logiciels d'exploitation, 

planification des intervenants
CDD* Consultant ERP Suivi de dossier client (phase de test, livraison) CDI

Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
1500-1750

Homme
Contrat 

d'apprentissage
Consultant

Paramétrage sur le logiciel de l'entreprise, 

formation client sur le logiciel, migration de 

version du logiciel, reprise de données, etc.

CDI Consultant

Paramétrage sur le logiciel de l'entreprise, 

formation client sur le logiciel, migration de 

version du logiciel, reprise de données, etc.

CDI
Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
NR

Homme
Contrat 

d'apprentissage
Consultant formateur ERP

Analyser les besoins des clients et paramétrer leur 

ERP en fonction de leurs attentes pour assurer le 

succès de chaque projet, mener des sessions de 

formations et d'assistance auprès des clients

CDI* Consultant formateur ERP

Analyser les besoins des clients et paramétrer leur 

ERP en fonction de leurs attentes pour assurer le 

succès de chaque projet, mener des sessions de 

formations et d'assistance auprès des clients

CDI
Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
>2000

Homme
Contrat 

d'apprentissage
Contrôleur de gestion

Mise en place et suivi d'analyses sur certains 

postes de recettes et de dépenses, gestion du 

reporting sur certains comptes

CDI* Contrôleur de gestion

Mise en place et suivi d'analyses sur certains 

postes de recettes et de dépenses, gestion du 

reporting sur certains comptes

CDI Bretagne
Temps 

plein
1750-2000

Devenir des diplômés 2020-2021 de Master Intelligence des systèmes d'information

Premier emploi exercé depuis l'obtention du diplôme Emploi exercé 6 mois après l'obtention du diplôme (Mars 2022)

* Grâce au(x) stage(s) ou au contrat d'alternance effectué(s) pendant le master

NR : Non renseigné
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Statut de la 

formation suivie
Intitulé de l'emploi Missions exercées Type de contrat Intitulé de l'emploi Missions exercées Type de contrat
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Devenir des diplômés 2020-2021 de Master Intelligence des systèmes d'information

Premier emploi exercé depuis l'obtention du diplôme Emploi exercé 6 mois après l'obtention du diplôme (Mars 2022)

Homme
Contrat 

d'apprentissage
Chef de projet TMS

Recueil du besoin, configuration du logiciel, 

formation, hotline, etc.
CDI Chef de projet TMS

Recueil du besoin, configuration du logiciel, 

formation, hotline, etc.
CDI

Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
>2000

Employeurs ayant recruté des stagiaires et/ ou des diplômés - Promotion 2020-2021

Accenture technology, Alliance Automotive Group, Bertrand informatique, Cerealog, CGI, Covea Groupe, Crédit social des fonctionnaires, Deloitte Conseil, Ehtrace, Guimini, Irium Software, LIS France, MACIF, Mc2i groupe, Partenaire Affaires, Régie de quartiers 

Diagonales, Sellsy, Smarthys Consulting, Uneek, VFS Finance France, VINCI Energies Systèmes d'information (VESI)

* Grâce au(x) stage(s) ou au contrat d'alternance effectué(s) pendant le master

NR : Non renseigné


