
Situation des diplômés de master

Management et administration des entreprises

Taux de réussite : 100 % Nombre de répondants : 21 * Statut de formation des répondants

Nombre de diplômés : 28 12 femme(s) Initiale : 15 Contrat d'apprentissage : 0

Taux de réponse : 75 % 9 homme(s) Continue : 1 Contrat de professionnalisation : 5

* hors étudiants étrangers pour lesquels nous avons peu de réponses

L'accès à l'emploi Type de contrat

Temps médian d'accès à l'emploi occupé au 1er mars : 0 mois. CDI : 13 (76 %)

CDD : 4 (24 %)

Contrat de professionnalisation : 0 (0 %) NR : 0

Autre : 0 (0 %)

Catégorie socioprofessionnelle Type d'employeur Lieu de travail

Cadres et Prof. Intel. Sup. : 13  (76 %) Une entreprise privée : 15 (88 %) Une association : 0 (0 %) Charente-Maritime : 3  (18 %)

Prof. Interm., techs, agts de maîtrise : 4  (24 %) La fonction publique : 1 (6 %) Vous-même : 0 (0 %) Nouvelle-Aquitaine (hors 17) : 4  (24 %)

Employés, ouvriers : 0  (0 %) Une entreprise publique : 1 (6 %) Un particulier : 0 (0 %) Autres régions : 10  (59 %)

NR : 0 Autre : 0 (0 %) Étranger : 0  (0 %)

NR : 0 NR : 0

Quotité travaillée Salaire Évolution de la situation après obtention du diplôme

Temps plein : 17 (100 %) Salaire médian : 1799 €

Temps partiel : 0 (0 %) Salaire min. :  1250 €

NR : 0 Salaire max. : 2900 €

Nombre concerné  : 16

Satisfaction de l'emploi à 6 mois Adéquation emploi/diplôme à 6 mois

L'emploi occupé au 1er mars 2020 est le premier emploi occupé 

depuis l'obtention du diplôme pour 82 % des répondants.

Profession libérale ou indépendant  : 

0 (0 %)

Enquête réalisée par l'OFIVE (Observatoire des Formations, de l'Insertion professionnelle et de la Vie Étudiante)

formations.univ-larochelle.fr

Promotion

2018-2019
72 % des répondants 

recommandent cette formation

Auto-entrepreneur, prof. libérale, 

indép., chef d'entreprise : 0 (0 %)36 % des diplômés accèdent à cet emploi suite à un stage ou à un 

contrat d'alternance.

Emploi 81%

Recherche 

d'emploi 19%
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Insertion à 6 mois au 1er mars 2020

14 14 11 11

1 1 4 3

Êtes-vous satisfait(e) de vos

missions à accomplir ?

Êtes-vous satisfait(e) de

votre niveau de

responsabilité ?

Êtes-vous satisfait(e) de

votre niveau de

rémunération ?

Êtes-vous satisfait(e) de vos

perspectives de carrière ?

Non

Oui

4

12 12 12
11

3 3 3

Auriez-vous pu occuper cet

emploi sans avoir obtenu

votre diplôme ?

Cet emploi est-il en lien

avec les compétences et

savoirs-faire acquis

pendant votre diplôme ?

Cet emploi correspond-il à

un niveau bac+5 ?

Cet emploi correspond-il à

votre domaine de

formation ?

Non

Oui
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Sexe
Statut de la formation 

suivie
Intitulé de l'emploi Missions exercées Type de contrat Intitulé de l'emploi Missions exercées Type de contrat

Région 

d'emploi

Durée du 

travail

Revenu net 

mensuel en 

Euros

F Initiale Chargée de communication
Gestion de projet, stratégie de communication, retroplanning, 

plan de communication
CDD*

F Initiale Responsable RH NR CDD*
Chargé de mission RH hospitalière et 

dialogue social
Droit du personnel médical non hospitalier, dialogue social CDD Île-de-France Temps plein 1750-2000

F Initiale Chef de projet évènementiel junior

Répondre aux appels d'offres, création d'un événement de A à 

Z, facturation client, gestion du budget, recherche de 

prestataires / lieux / activités, montage du budget

CDD* Chef de projet évènementiel junior

Répondre aux appels d'offres, création d'un événement de A à 

Z, facturation client, gestion du budget, recherche de 

prestataires / lieux / activités, montage du budget

CDD
Nouvelle-

Aquitaine
Temps plein 1250-1500

F Initiale Chargée de recrutement

Entretiens physiques ou téléphoniques, diffusions d'annonces, 

participation aux forums et salons de recrutement, sessions de 

recrutement

CDI Chargée de recrutement

Entretiens physiques ou téléphoniques, diffusions d'annonces, 

participation aux forums et salons de recrutement, sessions de 

recrutement

CDI
Pays de la 

Loire
Temps plein NR

F Initiale Chargée de recrutement
Sourcing, entretiens d'embauche, relation client, conseil 

candidats
CDI Chargée de recrutement

Sourcing, entretiens d'embauche, relation client, conseil 

candidats
CDI Occitanie Temps plein 1250-1500

F Initiale Community and content manager
Gestion des réseaux sociaux, service client, marketing 

d'influence, création de contenu pour le site
CDI Community and content manager

Gestion des réseaux sociaux, service client, marketing 

d'influence, création de contenu pour le site
CDI Île-de-France Temps plein 1750-2000

F Initiale
Assistante administrative et 

commerciale

Secrétariat générale, gestion des comptes clients, 

établissement de devis, commandes fournisseurs, commandes 

clients, gestion douanière, gestion litiges divers

CDI* Assistante

Assistanat courant (gestion du courrier, agendas, 

déplacements, réunions, absences, mise en forme de 

documents), commandes et réceptions d'articles spécifiques, 

créations de ressources dans un outil, reporting suivi des 

temps des collaborateurs, suivi des comptes sociaux et 

consolidés, organisation et suivi des commissaires aux 

comptes, saisie des budgets, travaux sur rapports 

économiques

CDI
Nouvelle-

Aquitaine
Temps plein 1500-1750

F Initiale Chargée de clientèle NR CDD Attachée commerciale NR CDD Île-de-France Temps plein >2000

F
Contrat de 

professionnalisation

Chargée de développement 

commercial et marketing

Participation au développement des ventes, applications de la 

stratégie de marque, recommandations d'assortiments et de 

plans de commercialisation par enseigne selon les statistiques, 

soutien marketing

CDI*
Chargée de développement 

commercial et marketing

Participation au développement des ventes, applications de la 

stratégie de marque, recommandations d'assortiments et de 

plans de commercialisation par enseigne selon les statistiques, 

soutien marketing

CDI
Pays de la 

Loire
Temps plein 1750-2000

F
Contrat de 

professionnalisation

Gestionnaire de paie et 

administration du personnel

Gestion d’un portefeuille client, réalisation des paies et 

déclarations sociales, gestion de l’administration du personnel
CDI*

Gestionnaire de paie et 

administration du personnel

Gestion d’un portefeuille client, réalisation des paies et 

déclarations sociales, gestion de l’administration du personnel
CDI

Nouvelle-

Aquitaine
Temps plein 1500-1750

F
Contrat de 

professionnalisation
Expert Excel

Gestion des anomalies suite à la migration d'un SI vers un 

autre
Intérimaire Expert Excel

Gestion des anomalies suite à la migration d'un SI vers un 

autre
Intérimaire

Nouvelle-

Aquitaine
Temps plein 1500-1750

H Initiale Responsable de compte SEM NR CDI Responsable de compte SEM NR CDI Île-de-France Temps plein 1750-2000

H Initiale Contrôleur de gestion NR CDI Contrôleur de gestion NR CDI
Nouvelle-

Aquitaine
Temps plein 1750-2000

En recherche d'emploi

Devenir des diplômés 2018-2019 de Master mention Management et administration des entreprises
Premier emploi exercé depuis l'obtention du diplôme Emploi exercé 6 mois après l'obention du diplôme (Mars 2020)

* Grâce au(x) stage(s) ou au contrat d'alternance effectué(s) pendant le master

NR : Non renseigné



Sexe
Statut de la formation 

suivie
Intitulé de l'emploi Missions exercées Type de contrat Intitulé de l'emploi Missions exercées Type de contrat

Région 

d'emploi

Durée du 

travail

Revenu net 

mensuel en 

Euros

En recherche d'emploi

Devenir des diplômés 2018-2019 de Master mention Management et administration des entreprises
Premier emploi exercé depuis l'obtention du diplôme Emploi exercé 6 mois après l'obention du diplôme (Mars 2020)

H Initiale Consultant en recrutement NR CDI Consultant en recrutement NR CDI
Pays de la 

Loire
Temps plein 1500-1750

H Initiale Conducteur de travaux - Pilote OPC Gestion de projet construction, stratégies, coordination CDI Conducteur de travaux - Pilote OPC Gestion de projet construction, stratégies, coordination CDI DROM-COM Temps plein >2000

H
Contrat de 

professionnalisation
Responsable de projet

Passation et exécution de marchés dans la commande 

publique, suivi de chantier
CDI Responsable de projet

Passation et exécution de marchés dans la commande 

publique, suivi de chantier
CDI

Nouvelle-

Aquitaine
Temps plein 1750-2000

H
Contrat de 

professionnalisation
Responsable des Opérations NR CDI* Responsable des Opérations NR CDI Île-de-France Temps plein >2000

H Continue
Chargé d'affaires conseiller 

d'entreprises
NR CDI*

Chargé d'affaires conseiller 

d'entreprises
NR CDI

Nouvelle-

Aquitaine
Temps plein 1750-2000

Employeurs ayant recruté des stagiaires et/ ou des diplômés - Promotion 2018-2019

Agence Régionale de Santé, C2V, Cerfrance, Conseil départemental, Derichebourg Interim, Deux-Sèvres Aménagement, Enedis, Groupama, Groupe Publi Impress, Helplin, Ici La Terre, Incara Lab, Intermutuelle assistance, Keyabe, Pellegrino, StaffMe Academy, Vhita

* Grâce au(x) stage(s) ou au contrat d'alternance effectué(s) pendant le master

NR : Non renseigné



Situation des diplômés de master

Management et administration des entreprises

Avez-vous réalisé un stage dans le cadre de votre master ? Avez-vous été globalement satisfait(e) de ce stage ?

Critères de satisfaction du stage effectué

Enquête réalisée par l'OFIVE (Observatoire des Formations, de l'Insertion professionnelle et de la Vie Étudiante)

formations.univ-larochelle.fr

Insertion à 6 mois au 1er mars 2020

13 12 13

9 10

1 2 1

3
4

Avez-vous été satisfait(e) de

l'intégration dans la structure ?

Avez-vous été satisfait(e) de

l'ambiance dans l'équipe ?

Avez-vous été satisfait(e) des

missions et du contenu du stage

?

Avez-vous été satisfait(e) de

l'accompagnement par votre

enseignant référent ?

Avez-vous été satisfait(e) de

l'accompagnement par votre

tuteur de stage ?

Non

Oui

76%

24%

Oui

Non

93%

7%

Oui

Non
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