
Situation des diplômés de master

Histoire
e-Tourisme et ingénierie culturelle des patrimoines

Taux de réussite : 95 % Nombre de répondants : 14 * Statut de formation des répondants

Nombre de diplômés : 19 12 femme(s) Initiale : 14 Contrat d'apprentissage : 0

Taux de réponse : 74 % 2 homme(s) Continue : 0 Contrat de professionnalisation : 0

* hors étudiants étrangers pour lesquels nous avons peu de réponses

Situation à 6 mois Diplôme de poursuite d'études Lieu de poursuite d'études

Un autre master : - (- %) Charente-Maritime - LRU : - (- %) NR : - (- %)

Un doctorat : - (- %) Charente-Maritime - Hors LRU : - (- %)

Un concours de la fonction publique : - (- %) Nouvelle-Aquitaine (hors 17) : - (- %)

Autre : - (- %) Autres régions : - (- %)

NR : - (- %) Étranger : - (- %)

** dont 13 % en chômage partiel.

L'accès à l'emploi Salaire Type de contrat

Temps médian d'accès à l'emploi occupé au 1er mars : 2 mois. Salaire médian : 1150 € CDI : 1 (13 %)

Salaire min. :  473 € CDD : 7 (88 %)

Salaire max. : 1200 € Contrat de professionnalisation : 0 (0 %) NR : 0

Nombre concerné  : 5 Autre : 0 (0 %)

Catégorie socioprofessionnelle Type d'employeur Lieu de travail

Cadres et Prof. Intel. Sup. : 3  (38 %) Une entreprise privée : 3 (38 %) Une association : 4 (50 %) Charente-Maritime : 3  (38 %) NR : 0

Prof. Interm., techs, agts de maîtrise : 2  (25 %) La fonction publique : 1 (13 %) Vous-même : 0 (0 %) Nouvelle-Aquitaine (hors 17) : 1  (13 %)

Employés, ouvriers : 3  (38 %) Une entreprise publique : 0 (0 %) Un particulier : 0 (0 %) Autres régions : 4  (50 %)

NR : 0 Autre : 0 (0 %) Étranger : 0  (0 %)

NR : 0

Quotité travaillée Évolution de la situation après obtention du diplôme

Temps plein : 6 (75 %)

Temps partiel : 2 (25 %)

NR : 0

Adéquation emploi/diplôme à 6 mois

L'emploi occupé au 1er mars 2021 est le premier emploi occupé 

depuis l'obtention du diplôme pour 75 % des répondants.

Profession libérale ou indépendant  : 

0 (0 %)

Satisfaction de l'emploi à 6 mois

Enquête réalisée par l'OFIVE (Observatoire des Formations, de l'Insertion professionnelle et de la Vie Étudiante)

formations.univ-larochelle.fr

Auto-entrepreneur, prof. libérale, 

indép., chef d'entreprise : 0 (0 %)
20 % des diplômés accèdent à cet emploi suite à un stage ou à un 

contrat d'alternance.

Promotion

2019-2020
77 % des répondants 

recommandent cette formation

Emploi**

57%

Recherche 

d'emploi 36%

Autre

7%

Situation à 6 mois au 1er mars 2021
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Êtes-vous satisfait(e) de vos

missions à accomplir ?

Êtes-vous satisfait(e) de

votre niveau de

responsabilité ?

Êtes-vous satisfait(e) de

votre niveau de

rémunération ?

Êtes-vous satisfait(e) de vos

perspectives de carrière ?

Non

Oui
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Auriez-vous pu occuper cet

emploi sans avoir obtenu

votre diplôme ?

Cet emploi est-il en lien

avec les compétences et

savoirs-faire acquis pendant

votre diplôme ?

Cet emploi correspond-il à

un niveau bac+5 ?

Cet emploi correspond-il à

votre domaine de formation

?
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CDI CDD Études En recherche d'emploi Autre

Octobre 2020

Mars 2021
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Occupez-vous cet emploi :

En attendant

d'en trouver un

autre ?

Par choix ?
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Sexe
Statut de la 

formation suivie
Intitulé de l'emploi Missions exercées Type de contrat Intitulé de l'emploi Missions exercées Type de contrat Région d'emploi

Durée 

du 

travail

Revenu net 

mensuel en 

Euros

Femme Initiale Service civique

Créer du lien avec des publics empêchés ou éloignés, 

participer à l'élaboration à de nouvelles médiations 

auprès de nouveaux publics

Service civique Service civique

Créer du lien avec des publics empêchés ou éloignés, 

participer à l'élaboration à de nouvelles médiations 

auprès de nouveaux publics

Service civique Bretagne
Temps 

plein
<1000

Femme Initiale Equipière polyvalente Cuisine CDI
Community manager en 

service civique

Gestion des réseaux sociaux, organisation de plan 

média, promotion d’œuvres culturelles
Service civique Bretagne

Temps 

partiel
<1000

Femme Initiale
Chargée de tourisme et de 

médiation culturelle

Visites guidées, communication, commercialisation, 

animation d'ateliers autour de l'archéologie, 

évènementiel

CDD*
Chargée de tourisme et de 

médiation culturelle

Visites guidées, communication, commercialisation, 

animation d'ateliers autour de l'archéologie, 

évènementiel

CDD Hauts-de-France
Temps 

plein
1000-1250

Femme Initiale Assistante administrative Secrétariat, comptabilité, accueil, relations partenaires CDD Assistante administrative Secrétariat, comptabilité, accueil, relations partenaires CDD
Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
1000-1250

Femme Initiale Renfort saisonnier
Réalisation d'enquêtes, organisation de sessions 

photos
CDD*

Femme Initiale
Chargée de communication 

et d'animation

Communication interne et externe, animation auprès 

des résidents et résidentes de l'association, gestion 

de projets, gestion d'événements, utilisation de 

logiciels (photoshop, etc.), montage vidéo

CDD
Chargée de communication 

et d'animation

Communication interne et externe, animation auprès 

des résidents et résidentes de l'association, gestion 

de projets, gestion d'événements, utilisation de 

logiciels (photoshop, etc.), montage vidéo

CDD
Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
NR

Femme Initiale Hôtesse de caisse Encaissement, compte de caisse et rendu CDD Hôtesse de caisse Encaissement, compte de caisse et rendu CDD
Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
1000-1250

Femme Initiale Employée polyvalente Restauration rapide CDI Employée polyvalente Restauration rapide CDI
Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

partiel
<1000

Homme Initiale
Chargé de développement 

local
Politique locale, administratif Service civique

Chargé de développement 

local
Politique locale, administratif Service civique Occitanie

Temps 

plein
<1000

Aquilon, ARH PEJ, Association de sauvegarde du Château de La Bussière, Atlantika évènements, Attic Backpackers, Bâteau Ecole PC, Cap Mystère, Centre de l'Imaginaire Arthurien, Centre des Monuments Nationaux, Cheverny Voyages, Communauté d'Agglomération 

Royan Atlantique (CARA), Excelia, Festival Photo La Gacilly, Ici La Terre, Insite, KFC, KuB [KulturBretagne], Leroy Merlin, Musée Monastère des Augustines, Odalys Plein Air Camping Monplaisir, Office de Tourisme Guebwiller, PEP 15, SPL de Développement Touristique 

du Cotentin, Sunelia Interlude, Ville de Limoges, Zingaro

Employeurs ayant recruté des stagiaires et/ ou des diplômés - Promotion 2019-2020

En recherche d'emploi

Devenir des diplômés 2019-2020 de Master E-tourisme et ingénierie culturelle des patrimoines

Premier emploi exercé depuis l'obtention du diplôme Emploi exercé 6 mois après l'obtention du diplôme (Mars 2021)

* Grâce au(x) stage(s) ou au contrat d'alternance effectué(s) pendant le master

NR : Non renseigné


