
Situation des diplômés de master 

Droit public
Droit et action publique territoriale et environnementale

Taux de réussite : 94 % Nombre de répondants : 12 * Statut de formation des répondants :

Nombre de diplômés : 15 8 femme(s) Initiale : 12 Contrat d'apprentissage : 0

Taux de réponse : 80 % 4 homme(s) Continue : 0 Contrat de professionnalisation : 0

* hors étudiants étrangers pour lesquels nous avons peu de réponses

L'accès au premier contrat Type de contrat

Temps médian d'accès au premier contrat : 0 mois. CDI : 3 (33 %)

CDD : 6 (67 %)

NR : 0

Catégorie socioprofessionnelle Type d'employeur Lieu de travail

Cadres et Prof. Intel. Sup. : 8 (89 %) Une entreprise privée : 1 (11 %) Une association : 1 (11 %) Charente-Maritime : 5 (56 %)

Prof. Interm., techs, agts de maîtrise : 0 (0 %) La fonction publique : 5 (56 %) Vous-même : 0 (0 %) Nouvelle-Aquitaine (hors 17) : 3 (33 %)

Employés, ouvriers : 1 (11 %) Une entreprise publique : 0 (0 %) Un particulier : 0 (0 %) Autres régions : 1 (11 %)

Agriculteurs : 0 (0 %) Profession libérale ou indépendant  : 2 (22 %) Autre : 0 (0 %) Étranger : 0 (0 %)

NR : 0 NR : 0 NR : 0

Quotité travaillée Salaire     Évolution de la situation après obtention du diplôme

Temps plein : 8 (89 %) Salaire médian : 1745 €

Temps partiel : 1 (11 %) Salaire min. : 1360 €

                …choisi : 1 Salaire max. : 2400 €

                …imposé : 0 Nombre concerné  : 7

NR : 0

   Évolution de la catégorie socioprofessionnelle

formations.univ-larochelle.fr

Satisfaction de l'emploi à 30 mois Adéquation emploi/diplôme à 30 mois

Enquête réalisée par l'OFIVE (Observatoire des Formations, de l'Insertion professionnelle et de la Vie Étudiante)

Auto-entrepreneur, prof. lib, 

chef d'entreprise : 0 (0 %)20 % des diplômés accèdent à leur 1er contrat suite à un stage ou

un contrat d'alternance. Contrat de

professionnalisation : 0 (0 %)L'emploi occupé au 1er décembre 2021 est le premier emploi

occupé depuis l'obtention du diplôme pour 44 % des répondants.

Caractéristiques

83 % des répondants 

recommandent cette formation

Promotion

2018-2019
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75 %

Études

17 %

Recherche d'emploi

8 %
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Êtes-vous satisfait(e)

de vos missions à

accomplir ?

Êtes-vous satisfait(e)

de votre niveau de

responsabilité ?

Êtes-vous satisfait(e)

de votre niveau de

rémunération ?

Êtes-vous satisfait(e)

de vos perspectives

de carrière ?

Auriez-vous pu

occuper cet emploi

sans avoir obtenu

votre diplôme ?

Cet emploi est-il en

lien avec les

compétences et

savoirs-faire acquis

pendant votre

diplôme ?

Cet emploi

correspond-il à un

niveau bac+5 ?

Cet emploi

correspond-il à

votre domaine de

formation ?

Non

Oui

9

Occupez-vous cet emploi :

En attendant

d'en trouver

un autre ?

Par choix ?
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Sexe
Statut de la 

formation suivie
Intitulé de l'emploi Missions exercées Type de contrat Intitulé de l'emploi Missions exercées Type de contrat

Durée du 

travail

Revenu net 

mensuel en 

Euros

Intitulé de l'emploi Missions exercées Type de contrat
Région 

d'emploi

Durée du 

travail

Revenu net 

mensuel en 

Euros

Femme Initiale
Agent en charge des 

dossiers d'urbanisme

Instruction, planification, accueil du 

public concernant les questions 

d'urbanisme

CDI
Agent en charge des 

dossiers d'urbanisme

Instruction, planification, accueil du 

public concernant les questions 

d'urbanisme

CDI Temps plein 1250-1500
Agent en charge des 

dossiers d'urbanisme

Instruction, planification, accueil du 

public concernant les questions 

d'urbanisme

CDI
Nouvelle-

Aquitaine
Temps plein 1500-1750

Femme Initiale
Chargée de mission 

mutations économiques

Instruction des plans de sauvegarde de 

l'emploi, animation de l'activité partielle, 

suivi de la veille économique

Fonctionnaire
Chargée de mission 

mutations économiques

Instruction des plans de sauvegarde de 

l'emploi, animation de l'activité partielle, 

suivi de la veille économique

Fonctionnaire
Nouvelle-

Aquitaine
Temps plein >2000

Femme Initiale Nourrice Garder des enfants, aide aux devoirs CDI Nourrice Garder des enfants, aide aux devoirs CDI Temps plein NR Juriste pénaliste NR CDD
Nouvelle-

Aquitaine
Temps plein NR

Femme Initiale Cheffe de projets solaires
De la recherche de terrain jusqu'à la mise 

en service du parc photovoltaïque
CDI Cheffe de projets solaires

De la recherche de terrain jusqu'à la mise 

en service du parc photovoltaïque
CDI Temps plein >2000 Cheffe de projets solaires

De la recherche de terrain jusqu'à la mise 

en service du parc photovoltaïque
CDI Occitanie Temps plein 1500-1750

Femme Initiale
Gestionnaire de dispositif 

activité partielle

Soutien juridique aux départements dans 

la mise en œuvre du dispositif activité 

partielle, contrôle des demandes émises 

par les entreprises et les associations au 

titre de l'activité partielle

CDD

Adjointe au délégué 

accompagnement des 

reconversions 

professionnelles

Accompagner les entreprises dans leurs 

besoins d'évolution des emplois et 

compétences dont elles disposent, 

renfort sur le dispositif activité partielle, 

contribuer et intensifier le dialogue entre 

l'ensemble des partenaires intervenant 

sur le champ de l'emploi et de la 

formation professionnelle, etc.

CDD
Nouvelle-

Aquitaine
Temps plein >2000

Femme Initiale
Juriste en information 

juridique
NR CDI

Juriste en information 

juridique
NR CDI Temps plein NR

Femme Initiale
Agent d'information et de 

médiation
NR CDD

Chargée de mission 

auprès du médiateur du 

département

Médiation territoriale CDD
Nouvelle-

Aquitaine
Temps plein 1500-1750

Femme Initiale Serveuse
Service en salle, accueil des clients, 

nettoyage de la salle
CDD

Homme Initiale Juriste

Assurer la sécurité juridique des actes de 

la collectivité, fournir des réponses aux 

questions des élus et des services, étude 

des montages juridiques

CDD

Chargé de mission 

développement agricole, 

ostréicole et ruralité

Développement des circuits courts 

(alimentaires) sur le territoire d'un EPCI
CDD Temps plein >2000

Chargé de mission 

développement agricole, 

ostréicole et ruralité

Développement des circuits courts 

(alimentaires) sur le territoire d'un EPCI
CDD

Nouvelle-

Aquitaine
Temps plein >2000

Homme Initiale Juriste

Gestion des dossiers clients, rédaction 

d’actes juridiques, appel téléphonique 

client

CDD* Juriste

Gestion des dossiers clients, rédaction 

d’actes juridiques, appel téléphonique 

client

CDD Temps plein NR Juriste

Gestion des dossiers clients, rédaction 

d’actes juridiques, appel téléphonique 

client

CDD
Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

partiel
NR

Homme Initiale
Chargé de mission 

vulgarisation juridique
Vulgarisation juridique CDD

Chargé de mission nature 

en ville

Assistance à maîtrise d'ouvrage, 

médiation faune sauvage, animations 

biodiversité

CDD
Nouvelle-

Aquitaine
Temps plein 1250-1500

Employeurs ayant recruté des stagiaires et/ ou des diplômés - Promotion 2018-2019

Communauté d'agglomération de La Rochelle, Communauté d'agglomération Royan atlantique, Communauté de communes Albret Communauté, Communauté de communes Aunis Sud, Conseil départemental de la Charente-Maritime, DDETSPP de Dordogne, DREETS Nouvelle-Aquitaine, Epures Agence d'urbanisme de la région stéphanoise, Institution interdépartementale du 

Bassin de la Sèvre Niortaise, Le Conservatoire de l'Espace Littoral et des Rivages Lacustres, LPO France, Mairie de Tonnay-Charente, Région Nouvelle-Aquitaine, Réseau Allegans, SCM Advocates, Sepanso, Sepanso Gironde, SERM SA3M, Soleil du Midi, Tribunal administratif de Pau

Autre situation

En recherche d'emploi

En recherche d'emploi

Autre situation En études ou en formation

Autre situation

Autre situation

Devenir des diplômés 2018-2019 de Master Droit et action publique territoriale et environnementale

Premier emploi exercé après l'obtention du diplôme Emploi exercé 18 mois après l'obtention du diplôme Emploi exercé 30 mois après l'obtention du diplôme

* Grâce au(x) stage(s) ou au contrat d'alternance effectué(s) pendant le master

NR : Non renseigné


