Situation des diplomés de Master

Droit public

La Rochelle

Droit et action publique territoriale et environnementale

Insertion a 30 mois au 1°* décembre 2019

Caractéristiques

Taux de réussite : 90 % Nombre de répondants : 13 *

Promotion Nombre de diplémés : 17 6 femme(s)
2016-2017 Taux de réponse : 76 % 7 homme(s)

* hors étudiants étrangers pour lesquels nous avons peu de réponses

Statut de formation des répondants :
Initiale : 13 Contrat d'apprentissage : 0

Continue : 0 Contrat de professionnalisation : 0

69 % des répondants
recommandent cette formation

M

/_ﬁ L'acces au premier contrat

Temps médian d'acces au premier contrat : 7 mois.

0 % des diplémés accédent a leur ler contrat suite & un stage ou a un
contrat d'alternance.

L'emploi occupé au ler décembre 2019 est le premier emploi occupé
depuis I'obtention du dipléme pour 70 % des répondants.

J

Catégorie socioprofessionnelle

Cadres et Prof. Intel. Sup. : 6 (60 %)

Prof. Interm., techs, agts de maitrise. : 2 (20 %)
Employés, ouvriers : 2 (20 %)

NR: 0

Quotité travaillée

Temps plein : 9 (90 %)

Temps partiel : 1 (10 %)
...choisi: 0
...imposé : 1

NR:0

Evolution de la catégorie socioprofessionnelle

Ter emploi
2 = Emploi & 18 mois
N

Employés, ouvriers

B Emploi & 30 mois

Cadres et Prof. Intel.
Sup.

Prof. Interm., techs, agts
de maitrise

Emploi
77 %

N%3

-

Type d'employeur

Recherche d'emplo
23 %

Une entreprise privée : 1 (10 %) Une association : 0 (0 %)

La fonction publique : 8 (80 %) Vous-méme : 0 (0 %)
Un particulier : 0 (0 %)

Autre : 0 (0 %)

Une entreprise publique : 0 (0 %)
Profession libérale ou indépendant : 1 (10 %)
NR: O

Salaire

Salaire médian : 1834 € 6 6
Salaire min. : 1227 € 5 4
Salaire max. : 2750 € 1 J
) =
Nombre concerné : 8
CDI CDD

Satisfaction de I'emploi a 30 mois

2
2 2

N

Type de contrat

CDI : 4 (40 %)

CDD : 6 (60 %)

Contrat de
professionnalisation : 0 (0 %)

Auto-entrepreneur, prof. libérale, indép.,
chef d'entreprise : 0 (0 %)

NR:0

Lieu de travail

Charente-Maritime : 5 (50 %)
Nouvelle-Aquitaine (hors 17) : 2 (20 %)
Autres régions : 3 (30 %)

Etranger : 0 (0 %)

NR: 0

Evolution de la situation aprés obtention du dipldme

6 = Mars 2018
4 3 3
2 q = Décembre 2018
| S -
Décembre 2019
Formation Recherche d'emploi Autre

Adéquation emploi/dipléme a 30 mois

H Oui

Etes-vous satisfait(e) Etes-vous satisfait(e) Etes-vous
de vos missionsa  de votre niveaude  de votre niveau de
accomplir ? responsabilité ? rémunération ?

Etes-vous satisfait(e)
de vos perspectives
de carriere ?

Auriez-vous pu Cet emploi est-il en Cet emploi Cet emploi
occuper cet emploi lien avec les correspond-il aun  correspond-il a votre
sans avoir obtenu compétences et niveau bac+5 ? domaine de
votre diplome ? savoirs-faire acquis formation ?
pendant votre

diplome ?

Enquéte réalisée par 'OFIVE (Observatoire des Formations, de I'lnsertion professionnelle et de la Vie Etudiante)
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Sexe

Statut de la
formation
suivie

Premier emploi exercé apres l'obtention du dipldme

Intitulé de
I'emploi

Missions exercées

Type de contrat

Devenir des dipldmés 2016-2017 de Master Droit et action publique territoriale et environnementale

Intitulé de
I'emploi

Emploi exercé 18 mois apres |'obtention du dipldme

Missions exercées

Type de contrat

Durée
du
travail

Revenu
net
mensuel
en Euros

Intitulé de
I'emploi

Emploi exercé 30 mois apres |'obtention du dipldme

Missions exercées

Type de contrat

Région
d'emploi

travail

Revenu
net
mensuel
en Euros

Gestion de I'ensemble des étapes de Gestion de I'ensemble des étapes de
Femme Initiale Gestlonnalrg Passatlgn d'un marché public, gestion Qe cpD Gestlonnalrg ;?assatlgn d'un marché pulzllc, gestion Qe DD Tem_ps 1250-1500 Char_ge_e _des actes R_ed_at_:tion d acte_s juridiques, conseils Fonctionnaire Nouye_lle- Tern_ps 1750-2000
marchés publics | I'exécution des marchés, réle de conseils marchés publics | I'exécution des marchés, role de conseils plein juridiques juridiques, gestion des assemblées Aquitaine plein
aupres des différents services aupres des différents services
Femme Initiale Juriste en droit Conseil Jundlq'ue, visa de _c_qnventlon, coD Juriste en droit Conseil juri que, visa de 'c'qnvemlon, coD NR NR Juriste en droit Conseil jundlq_ue, visa de _c_qnvemlon, coD Nouye_lle» Tem_ps 1500-1750
public transactions immobiliéres public transactions immobiliéres public transactions immobiliéres Aquitaine plein
Temps Auvergne- | o
Femme Initiale Hoétesse de caisse NR CDI Hoétesse de caisse NR CDI Iei’:\ NR Hoétesse de caisse NR CDI Rhéne- IeiE NR
P Alpes p
Instructeur Instructeur Temps Accompagnement montage de projet Auvergne- Temps
Femme Initiale subvention Gestion administrative et financiére CDD subvention Gestion administrative et financiére CDD 'PS | 1250-1500 | Instructeur FEDER pagne 1ontage de projet, CDD Rhone- 'PS 1 1500-1750
plein gestion administrative plein
TEPCV TEPCV Alpes
- Rédacteur marché . . " . Rédacteur marché " . . . Temps Rédacteur marché . . . . Nouvelle- | Temps
Femme Initiale public Rédiger et suivre les marchés publics Vacataire public Rédiger et suivre les marchés publics Vacataire plein 1750-2000 public Rédiger et suivre les marchés publics Vacataire Aquitaine plein 1750-2000
Suivi et gestion du contentieux, conseil Suivi et gestion du contentieux, conseil Temps Suivi et gestion du contentieux, conseil Nouvelle- | Temps
Femme Initiale Juriste juridique aux services, participation aux CDD Juriste juridique aux services, participation aux CDD P NR Juriste juridique aux services, participation aux Fonctionnaire o P >2000
N N N ) plein . " Aquitaine plein
projets urbains, transfert de compétences projets urbains, transfert de compétences projets urbains, transfert de compétences
Homme Initiale Avocat en droit Ren;ontre avec les clients, analyser.leurs cDI Avocat en droit Renf:ontre avec les clients, analyser'leurs cDl Temps 52000 Avocat en droit Renf:ontre avec les clients, analyser'leurs col Nouye!le- Temps 52000
social dossiers et plaider leurs causes au tribunal social dossiers et plaider leurs causes au tribunal plein social dossiers et plaider leurs causes au tribunal Aquitaine | plein
Homme Initiale Res_ponsz?blle des | Le contentieux Jurld_lque, copselller Fagent CDD En recherche d'emploi En recherche d'emploi
affaires générales et conseiller les élus
Chargé de Chargé de Temps Chargé de pays dela| Temps
Homme Initiale programme Grand NR CDD programme Grand NR CDD Ieil: 1750-2000 | programme Grand NR CDD zoire Iei'rJl 1750-2000
Port Maritime Port Maritime p Port Maritime P
Rédaction de mémoires en défense, Rédaction de mémoires en défense, Nouvelle- | Temps
Homme Initiale Assistant juridique rédaction de notes de synthése, veille CDD En études ou en formation Assistant juridique rédaction de notes de synthése, veille CDD Aquitaine |Eifl 1000-1250
juridique juridique a p
Homme Initiale Juriste Gestion de contention Vacataire En études ou en formation En recherche d'emploi
Accompagnant
Homme Initiale Réceptionniste NR cDbD En recherche d'emploi des éleves en NR cobb Nouvelle- | Temps | _, o5,
situation de Aquitaine | partiel
handicap
Employeurs ayant recruté des stagiaires et/ ou des dipl Promo 2016-2017

AREA PACA, Association Port-Seudre, Bordeaux Métropole, Communauté d’Agglomération de La Rochelle, Communauté d'Agglomération de La Rochelle, Communauté d'Agglomération Royan Atlantique, Communauté Urbaine Angers Loire Métropole, Conseil Economique Social et Environnemental, Conseil régional
des Pays de la Loire, Conservatoire du littoral, Décider ensemble, Département de la Charente-Maritime, Département de la Gironde, Direction Départementale des Territoires et de la Mer, DREAL NOUVELLE-AQUITAINE, Ecole Gambetta, Intersport, Juritravail Services, Mairie de La Rochelle, Michelin, Préfecture de
la Charente-Maritime, Région Auvergne-Rhone-Alpes, SARL Dupuy

* Grace au(x) stage(s) ou au contrat d'alternance effectué(s) pendant le master
NR : Non renseigné




