
Situation des diplômés de Master 

Sciences pour l'environnement
Géographie appliquée à la gestion des littoraux

Taux de réussite : 86 % Nombre de répondants : 14 * Statut de formation des répondants :

Nombre de diplômés : 19 8 femme(s) Initiale : 14 Contrat d'apprentissage : 0

Taux de réponse : 74 % 6 homme(s) Continue : 0 Contrat de professionnalisation : 0

* hors étudiants étrangers pour lesquels nous avons peu de réponses

L'accès au premier contrat Type de contrat

Temps médian d'accès au premier contrat : 2 mois. CDI : 1 (14 %)

CDD : 6 (86 %)

NR : 0

*dont 14% en doctorat.

Catégorie socioprofessionnelle Type d'employeur Lieu de travail

Cadres et Prof. Intel. Sup. : 5 (71 %) Une entreprise privée : 2 (29 %) Une association : 2 (29 %) Charente-Maritime : 2 (40 %)

Prof. Interm., techs, agts de maîtrise. : 2 (29 %) La fonction publique : 3 (43 %) Vous-même : 0 (0 %) Nouvelle-Aquitaine (hors 17) : 2 (40 %)

Employés, ouvriers : 0 (0 %) Une entreprise publique : 0 (0 %) Un particulier : 0 (0 %) Autres régions : 1 (20 %)

NR : 0 Profession libérale ou indépendant : 0 (0 %) Autre : 0 (0 %) Étranger : 0 (0 %)

NR : 0 NR : 2

Quotité travaillée Salaire Évolution de la situation après obtention du diplôme

Temps plein : 7 (100 %) Salaire médian : 1575 €

Temps partiel : 0 (0 %) Salaire min. : 1390 €

                …choisi : 0 Salaire max. : 1721 €

                …imposé : 0 Nombre concerné  : 6

NR : 0

Évolution de la catégorie socioprofessionnelle Satisfaction de l'emploi à 30 mois Adéquation emploi/diplôme à 30 mois

Enquête réalisée par l'OFIVE (Observatoire des Formations, de l'Insertion professionnelle et de la Vie Étudiante)

formations.univ-larochelle.fr

Auto-entrepreneur, prof. libérale, indép., 

chef d'entreprise : 0 (0 %)
10 % des diplômés accèdent à leur 1er contrat suite à un stage ou à un 

contrat d'alternance. Contrat de

professionnalisation : 0 (0 %)
L'emploi occupé au 1er décembre 2019 est le premier emploi occupé 

depuis l'obtention du diplôme pour 43 % des répondants.

Caractéristiques

36 % des répondants 

recommandent cette formation

Promotion

2016-2017
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Êtes-vous satisfait(e)

de vos missions à

accomplir ?

Êtes-vous satisfait(e)

de votre niveau de

responsabilité ?

Êtes-vous satisfait(e)

de votre niveau de

rémunération ?

Êtes-vous satisfait(e)

de vos perspectives

de carrière ?

Auriez-vous pu

occuper cet emploi

sans avoir obtenu

votre diplôme ?

Cet emploi est-il en

lien avec les

compétences et

savoirs-faire acquis

pendant votre

diplôme ?

Cet emploi

correspond-il à un

niveau bac+5 ?

Cet emploi

correspond-il à votre

domaine de

formation ?

Non

Oui

Emploi

50 %
Études*

14 %

Recherche d'emploi

29 %

Autre

7 %
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Sexe

Statut de la 

formation 

suivie

Intitulé de 

l'emploi
Missions exercées Type de contrat

Intitulé de 

l'emploi
Missions exercées Type de contrat

Durée 

du 

travail

Revenu 

net 

mensuel 

en Euros

Intitulé de 

l'emploi
Missions exercées Type de contrat

Région 

d'emploi

Durée 

du 

travail

Revenu 

net 

mensuel 

en Euros

Femme Initiale

Chargée de la 

stratégie de 

gestion d'une 

bande côtière

Mise en oeuvre d'un programme d'action, 

suivi projet
CDD*

Chargée de la 

stratégie de 

gestion d'une 

bande côtière

Mise en oeuvre d'un programme d'action, 

suivi projet
CDD

Temps 

plein
1500-1750

Chargée de la 

stratégie de 

gestion d'une 

bande côtière

Mise en oeuvre d'un programme d'action 

(communication, travaux, sensibilisation...), 

organisation de réunions

CDD
Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
1500-1750

Femme Initiale
Assistante maître 

d'oeuvre
Pilotage CDI

Assistante maître 

d'oeuvre
Pilotage CDI

Temps 

plein
1500-1750 Maitre d'oeuvre Pilotage CDI NR

Temps 

plein
1500-1750

Femme Initiale

Assistante 

commerciale 

nautisme

​Conduite de bateaux à moteur, 

organisation, vente
CDD

Femme Initiale
Photos 

interprétation ASP
Faire des dossiers pour le contrôle PAC CDD

Encadrante 

maraîchère

Encadrer une équipe en réinsertion 

professionnelle autour de l'activité de 

maraîchage biologique

CDI
Temps 

plein
1250-1500

Femme Initiale

Assistante 

ingénieur en 

géomatique

Faire des cartes et créer de nouvelles 

données.
CDD

Assistante 

ingénieur en 

géomatique

Faire des cartes et créer de nouvelles 

données.
CDD

Temps 

plein
1250-1500

Assistante 

ingénieur en 

géomatique

Faire des cartes et créer de nouvelles 

données.
CDD

Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
1250-1500

Femme Initiale

Chargée de 

mission 

inondations

Réalisation des actions du programme 

d'action de prévention des inondations 

(PAPI), suivi administratif du PAPI, suivi 

des autres maitres d'ouvrages du PAPI

CDD

Chargée de 

mission 

inondations

Réalisation des actions du programme 

d'action de prévention des inondations 

(PAPI), suivi administratif du PAPI, suivi 

des autres maitres d'ouvrages du PAPI

CDD
Temps 

plein
1250-1500

Chargée de 

mission PAPI

Réalisation des actions du programme 

d'action de prévention des inondations 

(PAPI), suivi administratif du PAPI, suivi 

des autres maitres d'ouvrages du PAPI

CDD
Hauts-de-

France

Temps 

plein
1500-1750

Homme Initiale Saisonnier Plonge et chauffeur pour un hôtel CDD Saisonnier Plonge et chauffeur pour un hôtel CDD NR NR

Homme Initiale
Responsable 

biologie marine
NR

Prof. Libérale, chef 

d'entreprise, etc.

Homme Initiale Chargé de projets NR CDD Chargé de projets NR CDD NR NR

Homme Initiale Dessinateur SIG Dessin SIG CDD Photo interprète Interpréter des photos CDD
Temps 

plein
NR

Chargé de mission 

sciences 

participatives

Sciences participatives CDD
Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
NR

Homme Initiale
Employé de rayon 

(sports nature)
Employé de rayon sports nature Intérimaire

Chargé de mission 

estrans

Coordination des actions d'amélioration de 

la pêche à pied de loisir sur Marennes-

Oléron, accompagnement des collectivités 

locales sur les démarches de 

développement durable (SCOT, AGENDA 

21, PCAET), animation de projets 

pédagogiques à vocation de préservation 

environnementale (AME, adapto, etc.)

CDD
Temps 

plein
1250-1500

Chargé de mission 

estrans

Coordination des actions d'amélioration de 

la pêche à pied de loisir sur Marennes-

Oléron, accompagnement des collectivités 

locales sur les démarches de 

développement durable (SCOT, AGENDA 

21, PCAET), animation de projets 

pédagogiques à vocation de préservation 

environnementale (AME, adapto, etc.)

CDD
Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
1250-1500

Homme Initiale
Technicien SIG 

photo-interprète

Numérisation d'éléments d'occupation du 

sol à partir d'image satellite
Intérimaire

Technicien 

d'études SIG

Mener des études pour le déploiement de la 

fibre optique via des logiciels de SIG

CDI de chantier, 

CDI de mission
NR

Temps 

plein
1500-1750

Employeurs ayant recruté des stagiaires et/ ou des diplômés - Promotion 2016-2017

Charente-Maritime Tourisme, Club pour l'UNESCO, Club pour l'Unesco de La Rochelle, CNRS, Communauté d'Agglomération La Rochelle, Communauté de Communes Bugey Sud, Communauté de Communes de l'Ile d'Oléron , Communauté de Communes de Mimizan, CPIE Marennes-Oléron, Créocéan, Fond de 

Dotation Océan Nature environnement (Fond ONE), HOTEL MAITAI POLYNESIA BORA BORA, InterContinental Bora Bora Resort & Thalasso Spa, IRD La Réunion, LIENSs, Parera, Pôle métropolitain de la Côte d'Opale, SPL MARAINA, Surfrider foundation europe

En recherche d'emploi

En recherche d'emploi

En recherche d'emploi

En recherche d'emploi

En recherche d'emploi En recherche d'emploi

Sans emploi au 01/12 mais emploi trouvé et commencé après Autre situation

Devenir des diplômés 2016-2017 de Master Géographie appliquée à la gestion des littoraux

Premier emploi exercé après l'obtention du diplôme Emploi exercé 18 mois après l'obtention du diplôme Emploi exercé 30 mois après l'obtention du diplôme

* Grâce au(x) stage(s) ou au contrat d'alternance effectué(s) pendant le master

NR : Non renseigné


