Situation des diplomés de Master

Génie civil

La Rochelle

Universite

Insertion a 30 mois au 1" décembre 2020

Ingénierie du batiment : gestion et intégration de I'efficacité énergétique et des énergies renouvelables

Caracterlsthues Taux de réussite : 93 %

Promotion
2017-2018

Nombre de diplémés : 26 1 femme(s)

Taux de réponse : 65 % 16 homme(s)

* hors étudiants étrangers pour lesquels nous avons peu de réponses

Nombre de répondants : 17 *

Statut de formation des répondants :
Initiale : 17 Contrat d'apprentissage : 0

Continue : 0 Contrat de professionnalisation : 0

100 % des répondants
recommandent cette formation

M

/2 L'acces au premier contrat
Temps médian d'acces au premier contrat : 0 mois.

60 % des diplomés accedent a leur ler contrat suite & un stage ou a un
contrat d'alternance.

L'emploi occupé au ler décembre 2020 est le premier emploi occupé

depuis I'obtention du dipldme pour 43 % des répondants.

J

Catégorie socioprofessionnelle

Cadres et Prof. Intel. Sup. : 13 (93 %)

Prof. Interm., techs, agts de maitrise. : 1 (7 %)
Employés, ouvriers : 0 (0 %)

NR: 0

Quotité travaillée

Temps plein : 14 (100 %)

Temps partiel : 0 (0 %)
...choisi: 0
...imposé : 0

NR:0

Evolution de la catégorie socioprofessionnelle
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Cadres et Prof. Intel.
Sup.

Prof. Interm., techs, agts
de maitrise

Employés, ouvriers

Emploi*
82 %

N%3

~~

*dont 7% en chémage partiel.

Recherche d'emploi
18 %

Type d'employeur

Une entreprise privée : 13 (93 %)
La fonction publique : 0 (0 %)
Une entreprise publique : 0 (0 %) Un particulier :

Profession libérale ou indépendant : 0 (0 %) Autre : 0 (0 %)

Une association : 1 (7 %)

Vous-méme : 0 (0 %)

D

Type de contrat

CDI : 13 (93 %)

CDD: 1 (7 %)

Contrat de
professionnalisation : 0 (0 %)

Auto-entrepreneur, prof. libérale, indép.,
chef d'entreprise : 0 (0 %)

NR:0

Lieu de travail

Charente-Maritime : 2 (14 %)
Nouvelle-Aquitaine (hors 17) : 3 (21 %)
Autres régions : 9 (64 %)

Etranger : 0 (0 %)

0 (0 %)

NR: O NR: 0
Salaire Evolution de la situation aprés obtention du dipldme
Salaire médian : 2161 € 130 s
alaire median : & Mars 2019
Salaire min. : 1858 € 4
- D
Salaire max. : 2450 € 10 o 0 o 0o o > o o0 o0 Décembre 2019
Nombre concerné : 12 Décembre 2020
CDI CDbD Formation Recherche d'emploi Autre
Satisfaction de I'emploi a 30 mois Adéquation emploi/dipldme & 30 mois

. . |

Non

H Oui

3
. :
I

Etes-vous satisfait(e) Etes-vous satisfait(e) Etes-vous
de vos missionsa  de votre niveaude  de votre niveau de
accomplir ? responsabilité ? rémunération ?

Etes-vous satisfait(e) Auriez-vous pu Cet emploi est-il en Cet emploi Cet emploi
de vos perspectives  occuper cet emploi lien avec les correspond-il aun  correspond-il a votre
de carriere ? sans avoir obtenu compétences et niveau bac+5 ? domaine de
votre diplome ? savoirs-faire acquis formation ?
pendant votre
diplome ?

Enquéte réalisée par 'OFIVE (Observatoire des Formations, de I'lnsertion professionnelle et de la Vie Etudiante)

formations.univ-larochelle.fr
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Devenir des diplomés 2017-2018 de Master Ingénierie du batiment : gestion et intégration de I'efficacité énergétique et des énergies renouvelables

Premier emploi exercé apres |'obtention du diplome Emploi exercé 18 mois apres |'obtention du dipléme Emploi exercé 30 mois apreés |'obtention du dipldme
Statut de la Iy Iy Durée Revenu net Py -~ ée Revenu net
. Intitulé de - A Intitulé de - , Intitulé de N A Région
Sexe  formation . - Missions exercées Type de contrat . . Missions exercées Type de contrat du  mensuel en . : Missions exercées Type de contrat _, - mensuel en
o I'emploi I'emploi . I'emploi d'emploi .
suivie travail Euros EVE Euros
Chargée de Etudes techniques et financiéres de Chargée de Etudes techniques et financiéres de Temps
Femme Initiale développement projets photovoltaiques sur toiture et CDI développement projets photovoltaiques sur toiture et CDI IeirF: >2000 En recherche d'emploi
photovoltaique combriéres de parking photovoltaique combriéres de parking P
Homme Initiale Chargé d etqdes Rédaction .des cgihlers des charges, CDD* Coordinateur de Suivi du bon déroulement des travaux CDI Temps >2000 Coordinateur de Suivi du bon déroulement des travaux CDI lle-de- Temps >2000
en conception calcul et dimensionnement en CVC travaux en CVC plein travaux en CVC France plein
Dessinateur et projeteur de plans CVC . .
- P lomberie, chargé d'études : réponse P Gagner de nouveaux ma_rches pour Temps P Gagner de nouveaux rr]a\_rches pour Nouvelle- | Temps
Homme Initiale Chargé d'études p . R “ CDD Chargé d'études deux sociétés, technicien SAV, CDI ; 1500-1750 | Chargé d'études deux sociétés, technicien SAV, CDI o ; >2000
d'appel d'offre publiques et démarches plein Aquitaine plein
- ) commerce commerce
commerciales privées
Dessinateur 3 . . P . A . . P . o licnti . P . Auvergne-
Homme Initiale projeteur et Rédaction plecesAe.cntes et g.ra,phlques CDD* Chargé d'études Rédaction plecesAef:rltes et gra}phlques col Temps NR Chargé d'études Reallsatlon de pieces eAc.rltes et pieces col Rhone- Temps 52000
P pour des batiments privés pour des batiments privés plein graphiques pour des batiments publics plein
chargé d'études Alpes
Dessin de plans dans les lots chauffage -| Dessin de plans dans les lots chauffage -| Dessin de plans dans les lots chauffage -
- Projeteur CVC et | ventilation - plomberie - électricité, pour Projeteur CVC et | ventilation - plomberie - électricité, pour Temps Projeteur CVC et | ventilation - plomberie - électricité, pour Tle-de- Temps
Homme Initiale . ek . . CDI* . - . . CDI B NR ) s . y CDI . >2000
électricité des projets de construction neuve de électricité des projets de construction neuve de plein électricité des projets de construction neuve de France plein
batiment batiment batiment
- . Etudes et dimensionnement réseaux . Etudes et dimensionnement réseaux Temps . Etudes et dimensionnement réseaux Auvergne- Temps
Homme Initiale Ingénieur CVC o . A N CDI* Ingénieur CVC . ., A N CDI . >2000 Ingénieur CVC . . A N CDI Rhone- . >2000
CVC, maitrise d’ceuvre, étude thermique CVC, maitrise d’ceuvre, étude thermique plein CVC, maitrise d’ceuvre, étude thermique Alpes plein
Ingénieur Répondre aux actions d'une fondation, Ingénieur Répondre aux actions d'une fondation, Ingénieur Répondre aux actions d'une fondation, o
. N - . PR y . N - . AR Ny Ny Temps " - . AR N " lle-de- Temps
Homme Initiale enseignant génie | enseigner l'ingénierie et gestion d'un CDI* enseignant génie | enseigner l'ingénierie et gestion d'un CDI ein >2000 enseignant génie | enseigner l'ingénierie et gestion d'un CDI France ein >2000
thermique laboratoire thermique laboratoire P thermique laboratoire P
Ingénieur civil et | Rédaction de plan de mesures, mise en Ingénieur civil et | Rédaction de plan de mesures, mise en
Homme Initiale NR NR Intérimaire suivi de ) plage et verlflqatlon des capteurs col Temps 52000 suivi de ) platfe et venflclatlon des capteurs cDl Pays lde la Temps 52000
performances installés pour valider les engagements plein performances installés pour valider les engagements Loire plein
énergétiques d'économie énergétiques d'économie
Consultant en Consultant en Temps
Homme Initiale efficacité Faire des diagnostics énergétiques CDI* efficacité Faire des diagnostics énergétiques CDI Iei’rjl 1750-2000 En recherche d'emploi
énergétique énergétique P
. Assistant chef de Conltrat del ) ,Charge de Production de pieces grapt‘uques. ) Temps ’Charge de Production de pieces grapljlques_ ) Nouvelle- | Temps
Homme Initiale 3 NR professionnalisati| développement | (maquette 3D, plan), conception, suivi CDI ! >2000 développement | (maquette 3D, plan), conception, suivi CDI L ! >2000
projet BIM " o plein o Aquitaine plein
on BIM d'affaires BIM d'affaires
Homme Initiale Te_chn|_0|en_en Rénovation, conception, col ‘I:e_chnl_r:len_en Rénovation, conception, coI Temps NR Tephm_clen_en Rénovation, conception, coI Paysdela | Temps NR
génie climatique dimensionnement génie climatique dimensionnement plein génie climatique dimensionnement Loire plein
Ingénieur en Organisation de travaux d'efficacité Ingénieur en Organisation de travaux d'efficacité Ingénieur en Organisation de travaux d'efficacité 5
- NN . o~ L X NN . o~ - X Temps N . i L N lle-de- Temps
Homme Initiale efficacité énergétique, qualité environnementale CDI efficacité énergétique, qualité environnementale CDI ! >2000 efficacité énergétique, qualité environnementale CDI ! >2000
. o A . . A plein . . o France plein
énergétique du batiment énergétique du batiment énergétique du batiment
Homme Initiale Ingen_le_ur Recherch(_e et deyeloppement, CDI* Ingen_le_ur Recherchg et de\{eloppement, col Temps 52000 En recherche d'emploi
thermicien innovation thermicien innovation plein
S Etablir les dossiers de consultation pour . - . " Lo = . - . " L s _
Homme Initiale Chargé d'études les chantiers (cahier des charges), suivi CDI* Cl}ef_ de _prOJgt en| Suivide chantler’de_ Iol_)tentlon jusqu'a coi Tem_ps NR Ct}ef_ de _prou_et en| Suivide chantlerlde' Iol_)tentlon jusqu'a coi Nouye!le Tern_ps NR
cvc de chantier génie climatique sa réalisation plein geénie climatique sa réalisation Aquitaine plein
Technicien de Réalliser des dossiers ouvrages Chargé d’études Temps Technicien de Estimer les co(ts du chantier (CVC) et Nouvelle- | Temps
Homme Initiale . 9 Intérimaire 9 Réaliser des CCTP, DAO CDD P 1750-2000 | bureau d'études P Intérimaire o P >2000
bureau d'études exécutés cvC plein Ve les temps de main d'ceuvre Aquitaine plein

* Grace au(x) stage(s) ou au contrat d'alternance effectué(s) pendant le master
NR : Non renseigné



Devenir des diplomés 2017-2018 de Master Ingénierie du batiment : gestion et intégration de I'efficacité énergétique et des énergies renouvelables

Premier emploi exercé apres |'obtention du diplome Emploi exercé 18 mois apres |'obtention du dipléme Emploi exercé 30 mois apreés |'obtention du dipldme
Statut de la Fone)/3 Foner Durée Revenu net R A Durée Revenu net
. Intitulé de . . Intitulé de o . Intitulé de N A Région
Sexe  formation \ - Missions exercées Type de contrat . . Missions exercées Type de contrat du  mensuel en ) : Missions exercées Type de contrat _, - du  mensuel en
o I'emploi I'emploi . I'emploi d'emploi .
suivie travail Euros EVE Euros
. Chargé Pilotage sur des projets industriels, Chargé Pilotage sur des projets industriels,
. Chargé de . e I " . e S ) Nouvelle- | Temps
Homme Initiale A NR CDD* d'exploitation et commercialisation de police CDI NR NR d'exploitation et commercialisation de police CDI L ; 1750-2000
clientéle . ) ’ . Aquitaine plein
méthodes d'abonnement méthodes d'abonnement
. . | Gestion budgétaire, gestion de chantier, . . | Gestion budgétaire, gestion de chantier, . . | Gestion budgétaire, gestion de chantier,
. Assistant chargé . . " P Assistant chargé . . d P Temps Assistant chargé N ., i P P Temps
Homme Initiale S gestion d'un planning et équipe de CDI oce gestion d'un planning et équipe de CDI ! 1500-1750 e gestion d'un planning et équipe de CDI Occitanie ! >2000
d'affaires chantier d'affaires chantier plein d'affaires chantier plein

Employeurs ayant recruté des stagiaires et/ ou des dipldmés - Promotion 2017-2018

Massey University, 2A0/M, 2D Conseils, ABAQUE Ingénierie, AD3E, ALBDO, ALLASSA Energie, Alterea, BE PRESSAC / Tech'Bat Ingénierie, BECICE, Betafluides, BETEM Vincennes, Cardonnel Ingénierie, CEGELEC Portes de Bretagne, Chabanne, CN solutions, Dalkia, ECAM-EPMI, ECOTECH

Ingéniérie, ENGIE Axima , Enorka'Conseil, Espace-temps, FT2E, Greenfish, Greenflex, Hervé Thermique, ICD Ingénierie, KATENE, La Rochelle Université, Laboratoire LR2E ECAM EPMI, LaSIE, Les Fromageries Perreault, OVERDRIVE, Quercy Confort, SAITA entreprise, Socotec, SOLAB, Tunzini
guadeloupe, VALECO Ingéniérie

* Grace au(x) stage(s) ou au contrat d'alternance effectué(s) pendant le master
NR : Non renseigné



