
Situation des diplômés de master 

Management et administration des entreprises

Taux de réussite : 100 % Nombre de répondants : 19 * Statut de formation des répondants :

Nombre de diplômés : 28 9 femme(s) Initiale : 12 Contrat d'apprentissage : 0

Taux de réponse : 68 % 10 homme(s) Continue : 2 Contrat de professionnalisation : 5

* hors étudiants étrangers pour lesquels nous avons peu de réponses

L'accès au premier contrat Type de contrat

Temps médian d'accès au premier contrat : 0 mois. CDI : 14 (78 %)

CDD : 4 (22 %)

NR : 0

Catégorie socioprofessionnelle Type d'employeur Lieu de travail

Cadres et Prof. Intel. Sup. : 15 (83 %) Une entreprise privée : 13 (72 %) Une association : 0 (0 %) Charente-Maritime : 3 (18 %)

Prof. Interm., techs, agts de maîtrise : 3 (17 %) La fonction publique : 4 (22 %) Vous-même : 0 (0 %) Nouvelle-Aquitaine (hors 17) : 4 (24 %)

Employés, ouvriers : 0 (0 %) Une entreprise publique : 1 (6 %) Un particulier : 0 (0 %) Autres régions : 10 (59 %)

Agriculteurs : 0 (0 %) Profession libérale ou indépendant  : 0 (0 %) Autre : 0 (0 %) Étranger : 0 (0 %)

NR : 0 NR : 0 NR : 1

Quotité travaillée Salaire     Évolution de la situation après obtention du diplôme

Temps plein : 17 (100 %) Salaire médian : 1900 €

Temps partiel : 0 (0 %) Salaire min. : 1350 €

                …choisi : 0 Salaire max. : 3900 €

                …imposé : 0 Nombre concerné  : 16

NR : 1

   Évolution de la catégorie socioprofessionnelle

formations.univ-larochelle.fr

Satisfaction de l'emploi à 30 mois Adéquation emploi/diplôme à 30 mois

Enquête réalisée par l'OFIVE (Observatoire des Formations, de l'Insertion professionnelle et de la Vie Étudiante)

Auto-entrepreneur, prof. lib, 

chef d'entreprise : 0 (0 %)67 % des diplômés accèdent à leur 1er contrat suite à un stage ou

un contrat d'alternance. Contrat de

professionnalisation : 0 (0 %)L'emploi occupé au 1er décembre 2021 est le premier emploi

occupé depuis l'obtention du diplôme pour 72 % des répondants.

Caractéristiques

89 % des répondants 

recommandent cette formation
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Êtes-vous satisfait(e)

de vos missions à

accomplir ?

Êtes-vous satisfait(e)

de votre niveau de

responsabilité ?

Êtes-vous satisfait(e)

de votre niveau de

rémunération ?

Êtes-vous satisfait(e)

de vos perspectives

de carrière ?

Auriez-vous pu

occuper cet emploi

sans avoir obtenu

votre diplôme ?

Cet emploi est-il en

lien avec les

compétences et

savoirs-faire acquis

pendant votre

diplôme ?

Cet emploi

correspond-il à un

niveau bac+5 ?

Cet emploi

correspond-il à

votre domaine de

formation ?

Non

Oui
16

2

Occupez-vous cet emploi :

En attendant

d'en trouver

un autre ?

Par choix ?
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Sexe
Statut de la 

formation suivie
Intitulé de l'emploi Missions exercées Type de contrat Intitulé de l'emploi Missions exercées Type de contrat

Durée du 

travail

Revenu net 

mensuel en 

Euros

Intitulé de l'emploi Missions exercées Type de contrat
Région 

d'emploi

Durée du 

travail

Revenu net 

mensuel en 

Euros

Femme Initiale
Chargée de 

communication

Elaborer des plans de communication, 

gestion de projets
CDD

Chargée de 

communication

Elaborer des plans de communication, 

gestion de projets
CDD

Nouvelle-

Aquitaine
Temps plein 1250-1500

Femme Initiale
Responsable des 

ressources humaines
Gestion du personnel, information CDD*

Chargée de mission 

ressources humaines
Administratif, gestion de projets, stratégie CDD Temps plein NR

Chargée de mission 

ressources humaines
Administratif, gestion de projets, stratégie CDD Île-de-France Temps plein 1750-2000

Femme Initiale Chargée de recrutement NR CDD
Chargée de 

développement
Recherche de candidats dans l'immobilier CDD Temps plein 1250-1500 Chargée de recrutement

Recherche de candidats, entretiens, 

contrats
CDI Occitanie Temps plein 1500-1750

Femme Initiale Account manager
Gérer des campagnes sur les réseaux de 

recherche, analyse de la Data
CDI* Account manager

Gérer des campagnes sur les réseaux de 

recherche, analyse de la Data
CDI Temps plein >2000 Account manager

Gérer des campagnes sur les réseaux de 

recherche, analyse de la Data
CDI Île-de-France Temps plein >2000

Femme Initiale Chef de projet digital
Suivi des performances, intégration sur le 

site internet, community management
CDD* Chef de projet digital

Suivi des performances, intégration sur le 

site internet, community management
CDD Île-de-France Temps plein >2000

Femme Initiale Community manager
Créer du contenu pour la communication 

digitale de la marque
CDI Community manager

Créer du contenu pour la communication 

digitale de la marque
CDI Temps plein 1750-2000

Chef de produit 

marketing

Développement des produits (concept, 

formulation, packaging, communication), 

suivre les ventes des produits, booster 

les ventes des produits en déployant des 

outils opérationnels

CDI Île-de-France Temps plein 1750-2000

Femme Initiale Assistante commerciale

Traitement des commandes de matières 

premières à l'international, gestion des 

stocks, traitement des devis

CDI* Assistante

Analyser les données des temps de 

charge des collaborateurs de ma 

direction, assister mon équipe dans les 

tâches diverses, traitement des rapports 

d'analyses financières

CDI Temps plein 1500-1750 Assistante

Analyser les données des temps de 

charge des collaborateurs de ma 

direction, assister mon équipe dans les 

tâches diverses, collaboration sur le 

dossier des commissaires aux comptes

CDI
Nouvelle-

Aquitaine
Temps plein 1500-1750

Femme

Contrat de 

professionnalisatio

n

Category manager Développement commercial et marketing CDI* Category manager Développement commercial et marketing CDI Temps plein 1750-2000 Category manager Développement commercial et marketing CDI
Pays de la 

Loire
Temps plein 1750-2000

Femme

Contrat de 

professionnalisatio

n

Gestionnaire de paie et 

ressources humaines

Administration du personnel, réalisation 

des bulletins de paie, droit social
CDI*

Gestionnaire de paie et 

ressources humaines

Administration du personnel, réalisation 

des bulletins de paie, droit social
CDI Temps plein NR

Responsable paie et 

ressources humaines

Administration du personnel, réalisation 

des bulletins de paie, droit social
CDI

Nouvelle-

Aquitaine
Temps plein >2000

Homme Initiale Contrôleur de gestion

Concevoir et mettre en œuvre des 

méthodes et outils permettant d'analyser 

et de garantir l'utilisation efficiente des 

ressources de l'établissement, conseiller 

les décideurs au regard du 

développement des activités

CDI Contrôleur de gestion

Concevoir et mettre en œuvre des 

méthodes et outils permettant d'analyser 

et de garantir l'utilisation efficiente des 

ressources de l'établissement, conseiller 

les décideurs au regard du 

développement des activités

CDI Temps plein NR Contrôleur de gestion

Concevoir et mettre en œuvre des 

méthodes et outils permettant d'analyser 

et de garantir l'utilisation efficiente des 

ressources de l'établissement, conseiller 

les décideurs au regard du 

développement des activités

CDI
Pays de la 

Loire
Temps plein 1750-2000

Homme Initiale Contrôleur de gestion Suivi budgétaire CDI Contrôleur de gestion Suivi budgétaire CDI Temps plein >2000 Contrôleur de gestion Suivi budgétaire CDI
Nouvelle-

Aquitaine
Temps plein >2000

Homme Initiale
Consultant en 

recrutement

Recruter des candidats pour des 

missions d'intérim de hautes fonctions, 

recherche de profils, sélection des 

candidats et entretiens

CDI
Enseignant contractuel 

d'anglais

Transmettre et enseigner l'anglais, 

pédagogie
CDD Temps plein 1500-1750

Enseignant contractuel 

d'anglais

Transmettre et enseigner l'anglais, 

pédagogie
CDD

Pays de la 

Loire
Temps plein 1500-1750

Homme Initiale Conducteur de travaux NR CDI Conducteur de travaux NR CDI Temps plein >2000
Chef de projet 

construction

Piloter des projets de construction, 

management des équipes, gestion de 

projet

CDI NR Temps plein >2000

Homme

Contrat de 

professionnalisatio

n

Responsable de projets Pilotage coordination d'intervenants CDI Responsable de projets Pilotage coordination d'intervenants CDI Temps plein 1750-2000 Responsable de projets Pilotage coordination d'intervenants CDI
Nouvelle-

Aquitaine
Temps plein 1750-2000

En recherche d'emploi

En études ou en formation

Devenir des diplômés 2018-2019 de Master Management et administration des entreprises

Premier emploi exercé après l'obtention du diplôme Emploi exercé 18 mois après l'obtention du diplôme Emploi exercé 30 mois après l'obtention du diplôme

* Grâce au(x) stage(s) ou au contrat d'alternance effectué(s) pendant le master

NR : Non renseigné



 

Sexe
Statut de la 

formation suivie
Intitulé de l'emploi Missions exercées Type de contrat Intitulé de l'emploi Missions exercées Type de contrat

Durée du 

travail

Revenu net 

mensuel en 

Euros

Intitulé de l'emploi Missions exercées Type de contrat
Région 

d'emploi

Durée du 

travail

Revenu net 

mensuel en 

Euros

En recherche d'emploi

Devenir des diplômés 2018-2019 de Master Management et administration des entreprises

Premier emploi exercé après l'obtention du diplôme Emploi exercé 18 mois après l'obtention du diplôme Emploi exercé 30 mois après l'obtention du diplôme

Homme

Contrat de 

professionnalisatio

n

Responsable des 

opérations

Responsable du bon fonctionnement de 

l'entreprise
CDI

Responsable des 

opérations

Responsable du bon fonctionnement de 

l'entreprise
CDI Temps plein >2000

Responsable des 

opérations

Responsable du bon fonctionnement de 

l'entreprise
CDI Île-de-France Temps plein >2000

Homme

Contrat de 

professionnalisatio

n

Chargé de ressources 

humaines

Recrutement, gestion du personnel, paye, 

etc.
CDI*

Chargé de ressources 

humaines

Recrutement, gestion du personnel, paye, 

etc.
CDI NR NR

Chargé de ressources 

humaines

Recrutement, gestion du personnel, paye, 

etc.
CDI

Nouvelle-

Aquitaine
NR NR

Homme Continue

Directeur ingénierie et 

directeur des systèmes 

d'Information

Direction CDI

Directeur ingénierie et 

directeur des systèmes 

d'Information

Direction CDI Temps plein NR

Directeur ingénierie et 

directeur des systèmes 

d'Information

Direction CDI

Provence-

Alpes-Côte-

d'Azur

Temps plein NR

Homme Continue Chargé d'affaires

Fonctions commerciales, réalisation 

d'études économiques, relation clientèle 

de professionnels

CDI* Chargé d'affaires

Fonctions commerciales, réalisation 

d'études économiques, relation clientèle 

de professionnels

CDI Temps plein 1750-2000 Chargé d'affaires

Fonctions commerciales, réalisation 

d'études économiques, relation clientèle 

de professionnels

CDI
Nouvelle-

Aquitaine
Temps plein 1750-2000

Employeurs ayant recruté des stagiaires et/ ou des diplômés - Promotion 2018-2019

Abylsen Gamma, Adsearch, Agence régionale de santé, Arendt & Medernach SA, ARTS Energy, ASPTT, C2V, Centre de gestion 17, Centre hospitalier Le Mans, Cerfrance, Delpeyrat, Deux-Sèvres Aménagement, Echo vert distribution, Éducation nationale, Eiffage énergie Biscarrosse, Elan GIPEN, Eurial SAS Beurre Fromage, Ici La Terre, Incara Lab, Inter mutuelles assistance, Karavel, Kelly 

Services, La lunetterie Briand, MAIF, Mairie de La Rochelle, Maritime Kuhn, Nouvelle clinique Bel-Air (Groupe Bordeaux Nord-Aquitaine), Ouest France, Publicis, Publicis média France, Savane Vision, Socotec, StaffMe Academy, Terre de marin groupe, Terroir mon amour, Topanga

* Grâce au(x) stage(s) ou au contrat d'alternance effectué(s) pendant le master

NR : Non renseigné


