
Situation des diplômés de Master 

Management des systèmes d'information
Système d'information appliqué au management

Taux de réussite : 91 % Nombre de répondants : 10 * Statut de formation des répondants :

Nombre de diplômés : 12 6 femme(s) Initiale : 4 Contrat d'apprentissage : 0

Taux de réponse : 83 % 4 homme(s) Continue : 0 Contrat de professionnalisation : 6

* hors étudiants étrangers pour lesquels nous avons peu de réponses

L'accès au premier contrat Type de contrat

Temps médian d'accès au premier contrat : 0 mois. CDI : 9 (90 %)

CDD : 1 (10 %)

NR : 0

Catégorie socioprofessionnelle Type d'employeur Lieu de travail

Cadres et Prof. Intel. Sup. : 10 (100 %) Une entreprise privée : 7 (70 %) Une association : 1 (10 %) Charente-Maritime : 2 (20 %)

Prof. Interm., techs, agts de maîtrise. : 0 (0 %) La fonction publique : 2 (20 %) Vous-même : 0 (0 %) Nouvelle-Aquitaine (hors 17) : 2 (20 %)

Employés, ouvriers : 0 (0 %) Une entreprise publique : 0 (0 %) Un particulier : 0 (0 %) Autres régions : 5 (50 %)

NR : 0 Profession libérale ou indépendant : 0 (0 %) Autre : 0 (0 %) Étranger : 1 (10 %)

NR : 0 NR : 0

Quotité travaillée Salaire Évolution de la situation après obtention du diplôme

Temps plein : 10 (100 %) Salaire médian : 1887 €

Temps partiel : 0 (0 %) Salaire min. : 1000 €

                …choisi : 0 Salaire max. : 2000 €

                …imposé : 0 Nombre concerné  : 6

NR : 0

Évolution de la catégorie socioprofessionnelle Satisfaction de l'emploi à 30 mois Adéquation emploi/diplôme à 30 mois

Caractéristiques

100 % des répondants 

recommandent cette formation

Promotion

2017-2018

Enquête réalisée par l'OFIVE (Observatoire des Formations, de l'Insertion professionnelle et de la Vie Étudiante)

formations.univ-larochelle.fr

Auto-entrepreneur, prof. libérale, indép., 

chef d'entreprise : 0 (0 %)
70 % des diplômés accèdent à leur 1er contrat suite à un stage ou à un 

contrat d'alternance. Contrat de

professionnalisation : 0 (0 %)
L'emploi occupé au 1er décembre 2020 est le premier emploi occupé 

depuis l'obtention du diplôme pour 50 % des répondants.
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Êtes-vous satisfait(e)

de vos missions à

accomplir ?

Êtes-vous satisfait(e)

de votre niveau de

responsabilité ?

Êtes-vous satisfait(e)

de votre niveau de

rémunération ?

Êtes-vous satisfait(e)

de vos perspectives

de carrière ?

Auriez-vous pu

occuper cet emploi

sans avoir obtenu

votre diplôme ?

Cet emploi est-il en

lien avec les

compétences et

savoirs-faire acquis

pendant votre

diplôme ?

Cet emploi

correspond-il à un

niveau bac+5 ?

Cet emploi

correspond-il à votre

domaine de

formation ?

Non

Oui

Emploi

100 %
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Sexe

Statut de la 

formation 

suivie

Intitulé de 

l'emploi
Missions exercées Type de contrat

Intitulé de 

l'emploi
Missions exercées Type de contrat

Durée 

du 

travail

Revenu net 

mensuel en 

Euros

Intitulé de 

l'emploi
Missions exercées Type de contrat

Région 

d'emploi

Durée 

du 

travail

Revenu net 

mensuel en 

Euros

Femme Initiale
Contrôleur de 

gestion junior
NR CDI

Contrôleur de 

gestion junior
NR CDI

Temps 

plein
NR

Contrôleur de 

gestion junior
NR CDI Bretagne

Temps 

plein
NR

Femme Initiale

Pilote de projets 

en business 

intelligence

Créer des tableaux de bord pour 

différents services et mettre en œuvre 

des projets dans le domaine de la 

business intelligence

Intérimaire*
Consultante 

analytique

Réaliser des tableaux de bord, créer des 

bases de données et les optimiser et 

s'occuper du suivi des activités 

financières

CDI
Temps 

plein
>2000

Consultante 

analytique

Réaliser des tableaux de bord, créer des 

bases de données et les optimiser et 

s'occuper du suivi des activités 

financières

CDI
Pays de la 

Loire

Temps 

plein
>2000

Femme

Contrat de 

professionnal

isation

Consultante ERP
Formation utilisateurs, gestion de projet, 

qualification du besoin client
CDI*

Business 

developer

Définition et exécution de la stratégie 

commerciale et marketing
CDI Étranger

Temps 

plein
1000-1250

Femme

Contrat de 

professionnal

isation

Consultant en 

business 

intelligence

S'occuper du reporting (communication 

de données), mettre au point des 

tableaux de bord et gérer tout ce qui a 

trait à la business intelligence

CDI*
Chef de projet 

informatique

Gérer des projets, s'occuper de 

l'interopérabilité et mettre au point des 

tableaux de bord

CDI
Temps 

plein
NR

Chef de projet 

informatique

Gérer des projets, s'occuper de 

l'interopérabilité et mettre au point des 

tableaux de bord

CDI
Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
NR

Femme

Contrat de 

professionnal

isation

Consultante en 

projets 

informatiques

Mettre en œuvre l'analyse fonctionnelle 

de projets informatiques et promulguer à 

cet effet des conseils

CDI

Consultante en 

projets 

informatiques

Mettre en œuvre l'analyse fonctionnelle 

de projets informatiques et promulguer à 

cet effet des conseils

CDI
Temps 

plein
1750-2000

Chargée 

d'études et de 

coordination des 

ressources 

humaines

Mettre en œuvre des projets d'innovation 

dans le domaine des outils des 

ressources humaines, visualiser les 

données et s'occuper de la 

communication marketing

CDI
Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
>2000

Femme

Contrat de 

professionnal

isation

Consultante en 

informatique 

décisionnelle

Concevoir et/ou modifier des entrepôts 

de données (avec ETL) et concevoir des 

tableaux de bords avec des outils 

décisionnels ainsi que des programmes 

SQL

CDI*

Consultante en 

informatique 

décisionnelle

Concevoir et/ou modifier des entrepôts 

de données (avec ETL) et concevoir des 

tableaux de bords avec des outils 

décisionnels ainsi que des programmes 

SQL

CDI
Temps 

plein
1750-2000

Consultante en 

informatique 

décisionnelle

Concevoir et/ou modifier des entrepôts 

de données (avec ETL) et concevoir des 

tableaux de bords avec des outils 

décisionnels ainsi que des programmes 

SQL

CDI
Pays de la 

Loire

Temps 

plein
>2000

Homme Initiale
Gestionnaire 

financier

Etablir des décomptes annuels ainsi que 

la redite interne et s'occuper de tout le 

processus de la comptabilité

CDI
Gestionnaire 

financier

Etablir des décomptes annuels ainsi que 

la redite interne et s'occuper de tout le 

processus de la comptabilité

CDI
Temps 

plein
1500-1750

Gestionnaire 

financier

Etablir des décomptes annuels ainsi que 

la redite interne et s'occuper de tout le 

processus de la comptabilité

CDI
Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
1750-2000

Homme Initiale

Ingénieur 

d'études en 

système 

d'informations

Gérer une équipe en Inde sur un projet 

lié aux systèmes d'informations, réaliser 

la refonte d'un système administratif 

dans plusieurs filiales et assister la 

maintenance pour une compagnie 

pétrolière

CDI*
Professeur 

contractuel

Enseigner l'économie, l'éco-gestion, 

l'économie, le droit et le management, 

suivre les élèves et les assister dans 

leur apprentissage et leur orientation

CDD
Temps 

plein
>2000

Professeur 

contractuel

Enseigner l'économie, l'éco-gestion, 

l'économie, le droit et le management, 

suivre les élèves et les assister dans 

leur apprentissage et leur orientation

CDD
Pays de la 

Loire

Temps 

plein
1500-1750

Homme

Contrat de 

professionnal

isation

Chargé de 

projets de 

systèmes 

d'informations

Mettre en œuvre la gestion de projets, 

de bases de données et d’outils 

informatiques financiers

CDI*

Chargé de 

projets de 

systèmes 

d'informations

Mettre en œuvre la gestion de projets, 

de bases de données et d’outils 

informatiques financiers

CDI
Temps 

plein
NR

Chargé de 

projets de 

systèmes 

d'informations

Mettre en œuvre la gestion de projets, 

de bases de données et d’outils 

informatiques financiers

CDI
Île-de-

France

Temps 

plein
NR

Homme

Contrat de 

professionnal

isation

Chef de projet 

informatique

Gérer des projets pour les clients et 

déployer des solutions informatiques
CDI*

Chef de projet 

informatique

Gérer des projets pour les clients et 

déployer des solutions informatiques
CDI

Temps 

plein
NR

Chef de projet 

informatique

Gérer des projets pour les clients et 

déployer des solutions informatiques
CDI

Nouvelle-

Aquitaine

Temps 

plein
NR

Employeurs ayant recruté des stagiaires et/ ou des diplômés - Promotion 2017-2018

Accenture Technology Solutions, Avanade, CA-GIP, Caisse Régionale Crédit Agricole CMDS, Capgemini, CGI, Communauté de communes de l'Île d'Oléron, Compagnie d'Affrètement et de Transport  (C.A.T), ECOTEN urban comfort, Ehtrace, Florendi, Herdia, Hôpital de La Rochelle, Klee Performance, Lycée 

Guy Moquet, MACIF, MSA des Charentes, NELL'ARMONIA, Next Décisions, Safran Nacelles, SUEZ RV OUEST

Autre situation

Devenir des diplômés 2017-2018 de Master Système d'information appliqué au management

Premier emploi exercé après l'obtention du diplôme Emploi exercé 18 mois après l'obtention du diplôme Emploi exercé 30 mois après l'obtention du diplôme

* Grâce au(x) stage(s) ou au contrat d'alternance effectué(s) pendant le master

NR : Non renseigné


