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Le Departement de la Charente-
Maritime est tres heureux daccueillir
le traditionnel Forum Stages Emplois
de ['Universite de La Rochelle qui est
un rendez-vous incontournable pour
permettre aux etudiant.es de rencontrer
les acteurs économiques du territoire.

Les exposantes de cette nouvelle
edition sont pleinement mobilisé.es
pour aider chacune et chacun a saisir
les opportunités de stages et d'emplois
proposes dans de multiples secteurs
d'activites.

Le Departement est tres attache a
faciliter les demarches des jeunes dans
leur approche du monde du travail. Il
est ainsi linitiateur de la mise en place
d'une plateforme numeérique pour aider
les eleves de 3eme a trouver un stage
et d'un site d'emploi local «xemploi1y.fr>

qui facilite la mise en relation avec les
entreprises qui recrutent.

Toutes les informations relatives a
ces outils d'accompaghement sont
disponibles sur notre stand qui presente
egalement les emplois de la Collectivite
a pourvoir ainsi que les concours
organises par le Centre de gestion de la
fonction publique territoriale.

Je souhaite a toutes et a tous un
excellent Forum 2021.

Sylvie MARCILLY

Présidente du
Département
de la Charente-Maritime

Avec celte 16°™ edition, nous avons le
plaisir de retrouver le Forum Stages-Emplois-
Alternance de La Rochelle Universite a la
Maison de la Charente Maritime.

Méme sl faut nous adapter aux regles
sanitaires en vigueur, en limitant le nombre
de stands d'entreprises presentes a 24, il
nous est apparu tout a fait essentiel que soit
préserve ce traditionnel moment d'échanges
entre les entreprises, les etudiants, les alumni,
et les enseignants.

La période actuelle confronte les acteurs
socio-economiques a des besoins importants
en matiere de ressources humaines, et il est
donc tout a fait opportun que les etudiant-es
et les jeunes diplomeées soient en mesure
de valoriser leurs compétences. Apres des
periodes difficiles pour mener a bien leur
parcours de formation, les jeunes doivent
pouvoir trouver le meilleur acces a des
stages, a des offres d'emploi et d'alternance.

Notre attention portée a la lutte contre le
déecrochage, au sens donne aux etudes, et
aux perspectives professionnelles doit étre
sans faille.

Il nous appartient aussi daider a la
confiance des entreprises dans lavenir, en
leur offrant d'aller a la rencontre de jeunes
formes a l'Universite. Elles y découvriront des
ressources qui pourront utilement favoriser
leur evolution et leur innovation.

Je salue le soutien constant que nous
apporte le Departement dans cet evénement
et sur la question de la professionnalisation
des formations et de l'insertion professionnelle
des jeunes.

Jean-Marc OGIER

Président
de La Rochelle Université
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