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Délibérations

Délibération n° 2020-12-14-2-1 du 14 décembre 2020 portant adoption du budget
initial 2021

Séance du 14 décembre 2020
LE CONSEIL D’ADMINISTRATION

Vu le code de |'éducation, notamment ses articles L. 712-3, L. 719-4, L. 719-5, L. 719-6,
R. 719-51 et suivants,

Vu le décret n° 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable
publique,

Vu larrété du 18 décembre 2015 relatif aux tableaux budgétaires applicables aux
établissements publics a caractére scientifique, culturel et professionnelle (EPSCP) et aux
établissements publics a caractére scientifique et technologique (EPST) dans le cadre de
I’élaboration, de la présentation et de I'exécution de leur budget,

Vu les statuts de l'université,

APRES EN AVOIR DELIBERE, avec 20 voix pour, 3 voix contre, 0 abstention,

APPROUVE les tableaux 1, 2, 4, 6 et 9 du budget initial 2021 annexés a la présente
délibération.

Fait a La Rochelle, le 14 décembre 2020.

Le président
Jean-Marc Ogier

La Rochelle Université
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Budget Initial 2021

POUR VOTE DE L'ORGANE DELIBERANT

TABLEAU 1a

Tableau des emplois

Sous plafond LFI (a) Hors plafond LFI (b) Plafond organisme (=a+b) Unité
Autorisation d'emplois rémunérés par I'établissement ETP
Autorisation d'emplois rémunérés par I'établissement 708,71 278,44 987,15 ETPT

NE: Pour les opérateurs de I'Etat, I'sutorisation d’emplois sous plafond doit correspondre au plafond notifié par le responsable du programme chef de file de I'Etat en conformité avec le plafond d'emploi Iégisiatif du programme

POUR INFORMA

N DE L'ORGANE DELIBERA

PLAFOND ORGANISME
EMPLOIS S0US PLAFOND EMPLOIS HORS PLAFOND
AUTORISES PAR LA LFI DE LA LFI
ETP ETPT masse salariale ETP ETPT masse salariale
EMPLOIS REMUNERES PAR L'ETABLISSEMENT (1+2+3) - 708,71 54 28515712 € - 278,44 12 545 620,54 €
1 - TITULAIRES - 573,8 48 339 14948 € - - - €
* Titulaires Ftat (emplois et crédits inscrits au budget de I'établissement et
actes de gestion, dont CAP, dé trés dans ['etabli nent) == CIEEIRE - - - €
* Titulaires Etablissement (corps propre) - - - € - - - €
- en fonction dans I'établissement : - - € - - - €

Titulaires Ftat détachés sur emploi dans un corps établissement (empiois &t

PR - - - € - - - €
crédits inscrits sur le budget de létablissement)

. Titulaires de I'établiszement (emplois et crédits inscritz zur le budget de € €
I'établissement) - - - - - -

- en fonction dans une autre personne morale - - € - - - E

. Emplois et crédits inscrits sur le budget de létablissement - MAD sortantes non - - L e - - _ e
remboursées

. Emplois et crédits inscrits sur le budget de létablissement- MAD sortantes £ B
remboursées - - - - - -
2 - NON TITULAIRES - 1349 5946 007,64 € - 278,4 12 545 620,64 €

Conforme & circulaire 2014

TOTAL DES EMPLOIS EN FONCTION DANS L'ETABLISSEMENT
ETP ETPT masse salariale
- 9871 66830778 €
- 573,8 48 339149 €
- 5738 48339 1495
- - - £
- - €
- - - £
- - - €
% % G
- 4134 18491628 €
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2 - NON TITULAIRES 134,9 5046 007,64 € 278,4 1254562054 €
* Non titulaires de droit public 1349 5946 007,64 € 2784 12 545 620,54 €
- en fonction dans i'établissement ; 134,9 594600764 € 2784 12 545 620,54 €
. Contractuels sous statut (contractuels gui relevent d'un statut particulier en vertu de
N " - - £ - - £
textes dapplication gui leur sont propres (exemple : les contractuels de la Bangue de
acol
6CDD
. Contractuels Nors Statut (Contractugls de arof pubiic ou privé, qui ne relevent
d'aucune disposition particuliére autre que le droit de la fonction publique ou le code du 134,93 594500764 € 2784 1254562054 €
travail)
acol 15,10 51843325€ 26,6 896 112,00 €
achD 119,83 5427 574,38€ 2518 1164950854 €
. Titulaires Etat détachés sur contrat auprés de létablissement (emplois et crédits
i r&tahli N - - € - - €
inscrits sur le budget de l'établissement)

- en fonction dans une autre personne morale : - - £ - - €
Emplois et crédits inscrits sur le budget de 'établissement - MAD non remboursées, - - £ - - £
Emploiz et crédits inscrits sur le budget de rétablissement - MAD remboursées - - £ - - £

* Non titulaires de droit privé - - £ - - €
- en fonction dans I'établissement ; - - € - - €
acol - - € - - €

5C0D - - € )

- en fonction dans une autre personne morale - - £ - - €
Emplois et crédits inscrits sur le budget de établiszement - MAD non remboursées - - £ - - £

. Emplois et crédits ingcrite sur le budget de 'établiesement - MAD remboursées - - £ - - €

- 4134 18491628 €
- 4134 18491628 €
- 4134 18491 628,18 €
- - €
~ _ - €
- - - €
- 4134 18491 626,18€
- a7 141454525 €
- reld 17077 082,83 €
- - - €

i
N

.

3

7

i
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Tableau n™1b (3 remplr ot ransmette au rectewr, =t 3 arnersr aux prochaines decisions budgstaires modificatives)

L Fohedis Lnibvers s (4l (B} {Cl=[{A1+ (Bl
Budget initial 2021 Emploiz sowes plafond Etat Emiplois financss sur reasourcss propres
E 0 Gilobal
Cmg::':s Nature des emplos En ETP En ETFT
| e, | Pemunens |0 EE I 2
EMSEINanE- ts I:r:itlres 3 133 Eh:ﬁ
dEId IEu_. - d !
——— Mon permanents | COO 74 0. 128,26
Skotal EC 405 82 51,54 457,16
el B e |
T E I e
Pestnangnts = - ;
BIATSS . CIN 12 2527 |
MNori permanents | COO 41 21,63 2349
Shotal Biatss 303,08 228,00 52089
Totaw: o8, ™ 27844 BET 13
Plafond global des
emploia vote par ls CA
| Rappsl du plafond des emplois fixé par lEtat | | 750 | i3l
Mofe sur les modaliés de renseignement du fablesu

Ce tableau doit ére annexs au budget de 'établissement ef, en cas de modification, aux décisions budgétaires modificatives. Les chiffres qu'l contient doivent &tre exprimeés en équivalents temps plein
Seul est soumis au vote du consed dadministration ke plafond global des emplois (case annotée (4])
Le nombre total demplois sous plafond Etat (ease annotes (3)) ne peut ére supérieur au plafond des emplois Etat qui 3 48 notifie a Fétablissement et rappele en case (5)
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TABLEAU 2
Autorisations budgétaires - Budget Agrége
BUDGET INITIAL 2021

POUR VOTE DE L'ORGANE DELIBERANT

Ressting globallsbon
0 574 128 0 748 588 &1 522 457 [Subwenson pour charges de service pubiic
585 2a2 255 784 2 425 725 | Autres Trarcements os (SRt
587 785 487 0% 474 714|Focaing aectes
Fonotionnemand| 11 &8 082 € 6 B4B D42 £ 17607 328 € 10 BGB &80 € 1E 737 008, 17 B67 843 & % 251 D81 7838 745 7 149 144 | Aulres TnancEmants pubics
5 005 383 BECECC 3252 554 |Receting propres
Inisreanticn| 1€ nE nE 0E
4 BE2 BB £ 11385 413 € 13 253 126 £|Recetiss Mdobbect
735 552 1082 855 1581 253 |Financemerss de MEl: féches
Invecticcamant 410045 € 4421 BEZE 12848 4896 3 B30 341E TEM A1 E 13384 11T € 4115112?!_' 10243 332 11 1% 435 | Autres Tnancemants pubiics Techis
a 40 228 £& 400 |Recelies propres fidchéss

[*) Montant iss cu tankesy “Operations sur receties fechess” (tablesy 2|
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TABLEAU 2
Autorisations budgétaires - Budget principal
BUDGET INITIAL 2021

POUR VOTE DE L"ORGANE DELIBERANT

£1 B22 457 Subvention pour charges de sendce pubic
555 245 SEE 7E4| 4 428 728 Autres financements de MEfat
57 TEE 47 508 AT4 T4 Flscaiis atectie
Foncllonnemend] 11671 628 € 16 BD4 DEZ £ 17477328 €| 10836 NEE 16 22 00l ITEITAAB € £ 255 581 | 7833 745 7 123 152 | Autnes francements publics
4 553 858 £ BTE TES 5233 654| Rapsthes propnes
Indsrremticn o€ [13
4 EEZ B9 E 11385 413 € 13 453 126 €| Rooettes Mechbes®
735 557 1 DB BES 1 581 283|Francements de [Eial f8ches
Invechceemand 4810 048 €| 8421 BEZ € 1ZEE 4R E B B30 MTE TEMEE 124197 E Z 115 027 €| 10242 332 11 B15 235 Autres fnancements publics Sechés
o 40 235 55 400|Rimcmtes propnes Techiss

¥} Montant issu du tabiesu "Oprstions sur necetbes Miechées™ [tadieau 5
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TABLEAU 2
Autorisations budgétaires - Budget Fondation
BUDGET INITIAL 2021

POUR VOTE DE L'ORGANE DELIBERANT

O|SubvenSon pour charges de service pubiic

au CAS Pansion
f O[Awtres frarcements de [Eit
_n| 0|Fiscaiks a®ectée

Faonat i B 46 D00 £ 30 000 & T4 EEL E 45 000 € | 2200 £ 000 € O[Autres Thancements pubics

12435 33 000 €] 35 D00|Recettes propres
Infsreanticn 0

0E nE 0 €|Reoetins Mohsec?
| | o|Financemerss de MEm féchas

Investicoemant [ oE| [ [ [ | ugl [ O Autres fnancements pubiics Titches
0 0O|Fzceties propres fischees

[*] Montant issu cu tablesu "Dperations sur receties iéchies” [labienu 5|
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Tableauw 4 - EPSCP
fquilibre finander - Budget Initial 2021

POUR VOTE DE L"ORGANE DELIBERANT

* soide bucgEtairs & detailier pour chagque cOmposants du bucgst de Metanizement

Montant: sz du tabiesy * Autorisations :uu_:;&n'r\es' [aimbears 2

** Montants issus du tablesu "Opérations pour compbe de ters™ {tablesy 3]
%% pyontant isou du EaDlsan 'Gpéru:inrs:urr\enel:t-ur-éawﬁ' [tmbiemu 2]

SAM : service d'activites industrielles et commerciales
FU : fondation universitaire

BAl : budget annexs immabilier

SIE : service inter-stablissements

Besoins utilisation des finano=ments)
COFl 2019 Bl 2020 Bl 2021 COFI 2019 Bl 2020 Bl 2021
02 Solde budpstaire [defict) * 1712782 € 310 07EE 3 AT DE DL _Sokde bucprtaire [escedent) *
hont soide buGetnine budgwt pring pal 17512 FEZ € 3100 078 €  PET BRI L O£ dont soide budgetaine budget srinapal - .
3o Bucétay L — — - o e Opérations budgttaires
DONt 50V6 HUToRhane budget du SAM dont 50ide BUDGELONE DUTGEL G SAKC
dont soide budg ahzire AU FEITE a£ o€ O£ DE dovrt soids Budoetoirg FLI
dont spido budastaing EA! ot spide Budactaing BA!
gont soige budgetsire SIE vt smice h.'.:;u"'t:lw SIE
|:|1:|_4:rr'bn|.r:-:rr'-=rrr.s demprunks ':upnan .:hz:_h-cul:nrn -:-nprmp:n:r'tn B
Mouvesn prits |oapital) ; Remboursements de préts (cpital) :
Depdits ot coutioenements Depots &t mutionnemients
||:1|_Clpe'rati\:ln.:ur\-c-'11et pour e Compte O tiers _ - |c2]_Dperations aunom et pour e compie de tiers ™ Operations non budgetaires
ZEITEIIL 1a8e 37ES JEEDTHOE 3ITE5414E 1383372€ JRadoeic | =
{d&cal ssements de l'exantice ) {encalssements die Nexandce)
[e]]_Autres demissements sur comptes de ters) |e2] _Autres encaizzements sur comphes de tiers
= . o) 1sssisvg 17323305 FEERT-"F 3388€ 1752 230% g |- T
[man DudzEtaires) {non budgetaines)
SUS-t0Ca] Ges CPEMATioNS Byant Un Impet Regatd sur i Sous-totsl des cperations Syant un impact posair or |
- = 4E15852 € 4561 B8O L o=z T at| E1S55244 2355 E0B T ED0B 13 L A = =
‘trésorerie de Monganisme (= D2+l I3 tresonerie de Monganisme [—Dl+b34c24e)
A ion de | trésorerie| 15306734 0 o 0 1606282 € | 3024004 € iminution de I trézoreri La varistion g trésorer
Diminution . L
{I}_Augmentation de la tresorerie [ir)_| tresorerie - 2 ditermine par diftérance
entre 1] et (2],
i3] gant Abonaemant og \0 trescreria flachas " 13 1542 339 £ 28 =3 E  J|ou S B a£ o€ [a) dont Pradovamant sur ko tresorana flecnee " - se derompose &0 [a} et fall.
_ _ - 'explique par 0, [B], fcl. (2]
Ig] cort Aboncamant sur ia tresorane non flecked Z2OFT RIS £ L3 13 ol [ J24B 621 £ 5710287 £ ||/o) cont Prefevemant sur ko tresorans non flachos
TOTAL DESBESOONS) 61555356 4351 890 € S033 7L et EI1S55244 4351 850 € 3033 0Z7 £ |TOTAL DES ANANCEMENTS
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TAEBLEAU &
Situation patrimoniale - Budget agrége
Budget Initial 2021

POUR VOTE DE L"ORBANE DELIBERANT

50 024 009 &5 300 710 € &8 7O5 374 € |Sutwentiors de [ Et &1 711 382 00 748 550 € 63 145 o0 €

ot Charpen g Lo aviea” 18 807 407 17 08T 7O € 17 43 300 € [Fracuith affecise D01 438 48T 500 € 474 T4 E

Fencizmmermea-] b s les Swges de psonmel 18 883 332 o TIR TTIE 5 BET 440 € |Autren mitweriiorn & 340 071 14 580 238 € 14 102 110 €
o Austres prodults # 402 620 14 096 453 € 15 606 700 €

TOT&AL DEZ CHARGES (1] =T S 20 0PI £0DE PSS O3 E TOTAL DEE PRODUITSE (21 00 SEE 1D E 00 99 TE E 23407 TOOE

TOTAL EQUILIERE g compie S sésullat prissionnel (1) + (3 = (2} = ()

=i ragl dex sous caldigorim de coTres 1]

Calcul de la capacité " autofinancement

wu CAS Pammons

" T L

- CRgTE W R Sy -43 007 &1 304 € -7 E
* ymlvar cefle dam aciu chdin o OF aF
B T T T m——— -10 004 OF aF
- st ppries sy et des S-snceme-ts refuch s § S e -5 Q25 pd3 TTIOTBLE -5 900 000 &

Etat prévisionnel de I'évolution de |a situation patrimoniale en droits constatés

|Ir-.|'h—d'-nﬁ'mi ! ! ! 36&55\55! iﬂiﬁm! 1200 BET & |

[ rEu 2EG 90T ¢ 243 550 4623 707 £ |

Ity 42604046 7B B4 E :3m1f?!Fm"'r"""""'"'“'E“ Ll 4 FeE e E 5507 M€
ek 2007

[ —— T & 797 £ B8 000 &

3 rpr—— EL3 TE |huge ) 5 € GE

TOTAL DE3 EMFLOIZ [5) 4250404 6 7 EDE 043 6 13 304 117 € TOTAL DES RESSOURCES [8) EEETITTE 4101966 11 204 040 &

[fugmentation du fonds dorowlementm=(ei4s) |  qcosere€] @] cé[Dminflondufoncedoroulement Ei= (sl | | dcesran€] 20w ook
Variaticn et niveau du fonds de roulement, du besoin en fonds de roulement et de |a trésorerie

Variation du FONDE DE ROULEMENT - ALWGMENTATION [7) ou DIMINUTION (5] 1 208 074 €] -1 008 724 € -2 109 200 €
Variation du EEZ0IN en FOMNDS DE ROULEMENT (FOMDE DE ROULEMENT - TRESORERIE) 250 S0 € 0% 554 € D15 035 &
"Variation de la TRESORERIE : ABOMDEMENT (1) ou FRELEVEMENT (117" 1 E3RATIE] -1 508 262 € -3024 p0d €
Nivesy final du FONDE DE ROULEMENT T E3Z 104 €] & 205 104 € E4I1 034 €
Nihvea final du BES0M BN FONDE DE ROULEMENT -1 TR 4TE € TS eE3 € 003 040 €
Hhves fral de la TREIORERE o411 5T E 4 248 531 €| & 300 075 €

* Mionban by du tabless 4 "Equiliee nascer™

0202 aIquiadsp 8T NP IEE U vvy
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TABLEAU &
Situation patrimoniale - Budget principal
Budget Initial 2021

Compie de résultat previsionnel

85 30 TI8E 8 To0 AT E 43345 160 €

07 changes ds pecaoan caien” 15 7 &TE 1707 74 € 17 243 302 €| Nocaiish wheciis ﬂf‘.ﬂ!!’l 457 600 E T4 TS E

Forciorrmmed muins qus Bs Carges Se parmontel 15 BEE 49 € BMATIZITTIE 24 BIT 440 €| fesem wobweriions 8345'5?151 14 580 230 € 1490 110 €
€ dunree prosumy '53??3-‘5-!' 14005 453 € 158X T E

TOTAL DES CHARGES (1) 7T 2 058 € T 03 527023 € TOTAL DES PRODUITS (2 mooet TO0E|  pI4zTMIE

TOTAL EOIALIBRE du compia de sisullsd palstsionnel [1] = (5] = 2] » (9

* vl e s camplar [ Riper sy SAS Pensam

Calcul de la capaclis dautofinancemeant

& Toes 1 SR T E T AT E
- reprimmn s = -3 08T 07 384 ~30HTE
+ waimor s comzEtie dem dbm et dackh cicke %] G G
- produs Se cemsion ssments Sacits -10 004 OF 3
- cuche-pad rpri s risut des SrencsTianis ekachis & den sckt EHTEEE T TIOPELE -E SO0 000 €

Etat prévislonnel de I'eweluthon de la sfuation patrimondale en drolts constates

Immtencs dauicirencer s OE OE 0€ | Capmcits & mAofrmecen ant 33 EEIE 1040 008 € 1 2% 557 €
Firmocerent de faci per Ml BEOBOTE S43 058 4 E22TATE
Sopm e e EIE 13 39 T EL e Mot par e e st gos (i OET 0l E & TdI bR E & 30T 704 €
Letowme pubvention: & recswsir 2017
Firres ammsiecesl ET43THE ATITE &5 00 €
dum (L3 o€ dum debm OE o€
TOTAL ES EMPLOIE §E) 4 200 04 € TS0 B3 E 13 304 14T € TOTAL DEX RESBOURCES (8] 5 556 B4 £ B4i0 115 € 11204 020 €

POLIR INFORMATION DE L'DRGANE DELIBERANT

‘variation et niveau du fonds de roulement, du besoln en Tonds de rowlemsant et de la inéeorsns

‘Variaton du FOMDS DE ROULEMENT - ALGMENTATION (7] 0w DIMINUTICN () 1207 401 € -1 000 TR E -2 108 200 €
'VariaSion du BESCIN &n FONDE DE ROULEMENT [FONDE DE ROULEMENT - TREEORERIE)] -ZEf 360 € S0P S E P15 8365 €
‘Variation de |3 TRESORERIE | ABONDEMENT () cu PRELEVEMENT (I TE 31 € -1 800 282 € -0 E
MNiveau Tinal da FONDS DE ROULEMENT 73 G20€ E225 1€ B2 TEOE
Miveau final du BESCIN EM FONDE DE ROULEMENT -1 &80 130 E STABIZE -Gr0 B E
Miveau Tral de la TRESORERIE 0250 TR0 E o 248 531 € 0 225 364 €

il [ & "Equllre & -
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TABLEAU 6
Situation patrimoniale - Budget fondation
Budget Initial 2021

POUR VOTE DE L'ORGANE DELIBERANT

Compte de résultat prévizionnsl

TOTAL EQUILIERE du comple de résultl privtskonssl (1) + (3]

Camamnl 5000 € e Etn o€
e Ccharges da peneons crler” | | 0 € |Frucuith w¥ecise oE

Fonctsmamat u b ae b g se e e 25 283 € 45000 € E 000 €| o€
Ausr prodult 2IE3E 35 000 €| ELl

TOTAL DEE CHARGES (1) B 45 D00 E 35 BODE TOTAL DES FRODUITS 2) S 45 000 € 35000 €

TOTAL EQUILIBRE &y com ple S8 résuial grivtsionnel (1] + (3] = [2) # (4} 26 ZB3 € 45 DDD € ““E-mtn BEFEFE 4E 30D £ 36 B E
* il gl o moun e cormpes pré lax o CAS Passions
Calcul di la capacits d'autofinancement
+ dotufices I aTos S 3 o o€ OF
- EpEEEN WL EITEY g o l]!l a€
+eminr oty um Tt et o [ 0
= pnduits e cosion o Sdmenty Tecths bt ﬂ!l a€
- cucte-pert ceprise s risutel des Sencerments raftechin & de iy ~Tuag) o€ 14
IrmsSaarce & aisfineecanent IIE FE I!JE
F-—n-:d-r-:m-rEu
N F-—mar:np_m-n-mréu
Lﬂnrr- b ezl 01T
2utes 2081 € L1 o€
R Seow clartoms s - dhers chrtters i [13
TOTAL DEE EMFLOIS {E) T 4BE € 0E 0E TOTAL DEE REE3DURCES (B} 005 E L3 BE

POUR IMFORMATION DE L'ORBANE DELIBERANT

Varlation ef niveau du fonds de roulement, du besoln an fonds de roulement et de la tréecraria

Variafion du FONDSZ DE ROULEMENT : AUGMENTATION (7] ou DIMINUTICHN (8} 14838

Variafion du BESOIN en FONDS DE ROULEMENT (FOMDEZ DE RCULEMENT - TREZORERIE] BSE A I!JE I!Jl'
Variafon de s TRESEORERIE : ABONDEMENT (1) cu FRELEVEMENT ()" B d 13 -1
Mieeau final du FONDS DE ROULEMENT TEE (84 "] 3 AT O €
Niveau final du BEZ0IN EN FONDE DE ROULEMENT EEE3d 13 5 o653 E
Mieeau final de ls TREEORERE T 41 & 13 161 427 €
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Tableaw 9 - EPSCP

Tablenau des operations plurisnnuelles

Budget Initial 2021

Ferlorhalloes d rogagrmenl Credts an calm e [
Ponlant da A AE cansommibes s OF cansommis Rt & LIE|
R —— i AE noueelies S— cuverta g ek CPnoweaus | ot descP | Restes b ergageren Per
Cpieations ""’:.'h authede | R ""'::_ cuverieien  cowemapoe | sl des ". L T soveren | ooertspow | T dasnien m;'l‘l':’f:‘l'l'"""_l‘l
antde e - . @b n Farmds n annin - n antde n Fafide n 4E] -
amicleures | o antirienres | mUriaure e
i 2 f2 Hi=izH) =) J4 = 45 0 i) (LS 0] o | prpeabehe) e
|Tortel conirats de rechenche 12 406 TO4 7 553 292 5 525 457 1500 630 3 631 659 5132 348 8 102 0E2 5419 637 1674 153 3 664 046 5 338 189 1648 B39 -
obal contrats denseignement
|' 3083 B20 240 107 477 759 314 108 1247653 1531 761 B0 407 453 247 335021 1218537 1553 558 1074 301 2114
I'ﬂ-m-m 4139600 | 1766041 11505254 2155 431 5 325 037 TAE44ER | 16223 35@ A0 TEEEET 2 345 471 5 576 757 8212 139 5145 336 [=r
|'ln|- Programmes planannuek & investEsement
327 535 137 388 5323 152 400 23212 241 612 137 388 44 520 133 502 29212 2B2 TIS o -
Total
39957679 | ZEWB 428 17634353 | 4126 629 | 10 263 561 | 14330150 | 2s2E2475  166E5131 4548147 | 10E848523 | 15396670 7ETI096 27H
fpcur informrtion, réperiftion das spiratines plurissrusiies par srvsloppes :
Suiotal peraon i
nmrE Lt ] 1 532 33 3428339 & 559 290 10 5T1 ﬂEd f b 1545&2 hd!h_bﬁ'] & 972 17
Lr intal fencicnremant: st inlsranbicon 2
nEra 20028 151 5374 118 2 (124 523 3108 348 % 129371 920 188 5 7B 863 126271 5185 870 5 418 70 FIE) ¥ ¥
Sutotel vedinement
}E!E 3B 505 247 21 :IE:I!J‘- :nu_cr h-ﬂ_:‘lﬁ 2901 135 9 I 355 413 JEEU
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POUR VOTE DE L'ORGANE DELIBERANT

B - Recettes

Tableau 9 - EPSCP
Tableau des opérations pluriannuelles
Budget Initial 2021

Financements extérisurs

42929 67TB €

41159991 €

14 285 500 €

Montant de Prélevement sur la Encaissemants )
- e R . | ® t .
Operations I'operation T=iiElE Maontant au titre des anndes nﬁlﬁ:::;: : POUT Restes 3 encaisser
antérieuras
(1) [14) [15k=(1}-[14] |16} {17 [1B}={15}-{16}417}
Total contrats de recherche 18 428 345 4531 304 13897 M1 £ 4434 B84 € 6626 192 € 2 835 965 £
Total contrats d'enseignement 3442601 € 352 521€ 3090 08B0 £ 644032 £ 1516032 € 930 016 £
Total contrats autres 61 881 260 381035 925 € 23845 335 € 9156 584 £ 9354 356 € 5334 396 £
Total programmes pluriannuels d'investissement 336 Be3 9328 327535 € S0 000 £ 2TT 535 € 0 £

1771 115€

9100377 €
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Délibération n° 2020-12-14-2-2 du 14 décembre 2020 relative a la campagne
d’emplois 2021

Séance du 14 décembre 2020
LE CONSEIL D'’ADMINISTRATION

Vu le code de I'éducation, notamment ses articles L. 712-3 et L. 712-9,
Vu les statuts de l'université,

Vu l'avis du comité technique du 4 décembre 2020,

Vu l'avis du conseil académique du 8 décembre 2020,

APRES EN AVOIR DELIBERE, avec 21 voix pour, 0 voix contre, 2 abstentions,

APPROUVE les propositions d’utilisation des emplois d’enseignants, enseignants-chercheurs et
personnels BIATSS telles qu’elles sont présentées dans les documents annexés a la présente
délibération.

Fait a La Rochelle, le 14 décembre 2020.

Le président
Jean-Marc Ogier

La Rochelle Université
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Propositions campagne d'emplois 2021

Hors emplois financés sur ressources propres
En nombre d'emplois et non en ETF

EMPLOIS ENSEIGNANTS et ENSEIGNANTS-CHERCHEURS

EMPLOIS BIATSS

TITULAIRES CONTRACTUELS TITULAIRES CONTRACTUELS solde
CDD coDi solde coD col Total

= Maintiens |+ Mesures +]|- Mesures + + = NMaintiens |+ Mesures +|- Mesures _ PRegua- Requa-

PR_MCF E2D| PR MCF E2D] PR MCF E2D A B c | a B C B C lif lif
Agence Comptable +1 3 1 -
DGS & Cabinet +1 1 1 +1 -1 +1
Campusinnow 1 -
DAF +1 +1 1 3 2 1 +1 -
DEVU +1 1 2 +2 +1
DIR PAT +1 1| 3 +1 -2 +2 +1
DRH 1 1 1 +1 -
DRPI 3 -
Dsi 2 1 -
HSE 1 -
SAP 1 +1 -
BU 1 1 2 +1 -
MDE -
POI -
PFC 1 +1 1 +1 -
SPI 3 -
SDSU +1 1 -
CIEL +2 1 1 -
SUAPSE 1 -
FDSPG +1 +1 1 6 +1 +2 3 1 +2
FLASH +3 1 -1 9 +3 +2 3 +2 |
FST hors Ume 5 +2 +1 +2 1 1 -1 2 +2 +2 |
uT +1 +1 +2 1 4 +1 1] 4 1 +1 +1 |
MEEF B - -
LASIE +1 +1 1 +1 +1 3 +2
LIENSS +2 +5 +1 +1 1 1] 1 +1 +1 |
LIENSs+L31 +1 +1 |
CEBC - |
GFC-Partenariats +3 +3
NOMEBRE TOTAL - - 9 (+3 +8 +4| -1 -9 +11 -10| +3 +9 2 1 1 |+5 +1 +1 -2 -3|41 3 411 -11| 3 +8 +17
Solde détaillé +5 +1 +7
COUT ANNUEL 414 275 € 361 793 € 776 068 €
dont Colt 2021 140575 € 161 587 € 302 162 €
dont EAP 2022 273700 € 200 206 € 473906 €
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Concours et recrutements

Propositions 2021/2022

Labo. et/ou Cun:lpusante CORPS Modalité proposée SECFIO? C_NU / commentaire
d'affectation Discipline
DSPG / CEIEP PR Mutation Droit Public poste susceptible d'etre vacant
DSPG f CEREGE MCF Concours article 26-1-1° sciences de gestion
FLASH/ CRHIA MICF Concours article 26-1-1° Portugais poste susceptible d'etre vacant
FLASH/CRHIA MICF Concours article 26-1-1° Histoire - section 22
FLASH/LIENSS MCF Concours article 26-1-1° Histoire - section 21
FLASH/CRHIA MICF Concours article 26-1-1° 11 ou 14 eme
FST / LASIE WICF Concours article 26-1-1° 2B
FST/ LASIE PR Concours article 46, 1° 60
FST / LIENSS MCF Concours article 26-1-1* Ecologie
CONCoUrs réservés aux maitres de
conférences et enseignants-
chercheurs assimilés ayant achevé
depuis moins de cing ans, au ler
IUT/CEREGE PR Concours article 46-1 sciences de gestion janvier de I'année du concours, un
mandat de guatre ans en qualité de
chef d'un établissement public a
caractére scientifique, culturel et
IUT fL3I MICF Concours article 26-1-1* Reseau et telecom
IUT PRAG/PRCE Mutation informatique
IUT PRAG/PRCE Mutation Genie biologique
CIEL PRAG/PRCE Mutation Anglais
CIEL PRAG/PRCE Mutation Allemand
SUAPSE PRAG/PRCE Mutation EPS
MEEF PRAG/PRCE Mutation Culture numérigue

0202 2iquua29p §T NP TEE U VY
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Renouvellements des services partagés

Propositions 2020/2021

Labo. et C t Section CNU
0 elfou Dn?posan e CORPS Modalité E-IOh : /
d'affectation Discipline
MEEF PRAG/PRCE service partage 50 Histoire-Géographie
MEEF PRAG/PRCE service partage 50 Histoire-Géographie
. . Education Physique
MEEF PRAG/PRCE service partage 50 )
et sportive
. . Education Physique
MEEF PRAG/PRCE service partage 50 ]
et sportive
MEEF PRAG/PRCE service partage 50 Mathématiques
E i t
MEEF PRAG/PRCE service partagé 50 nsalgnaments
Transversaux
MEEF PRAG/PRCE service partage 50 Biologie

0202 2iquua29p §T NP TEE U VY
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Propositions 2021/2022

Service .
, . Fonction Catdgorie Modalité proposée Observations
d'affectat
Direction
Opérateur logistigue C mobilité intermefextermne
patrimaine
Agence
Gestionnaine C CONCOUTS interna déprecarnsation
cemptable
AF Gestionnaire Anancier C CONCOURS interne déprecarsation
DEVU Responsable cellule archive B réintégation
Cabinet Assitant de direction B CONCouUrs extermne
DRH Gestionnaire RH B mobilite interne/extermne
05U Assistante administrative B mobilité interne/externe
responsable de pdle
DAF A CONCOUrs interne
financier
DEWVL directeur A mobilité interne/externe
Direction Maitrise d'ouvrage
A mobilité interne/externe
patrimoine immaobilier
BU BlB A Maintien
instrumentation et
LASIE A CONCOUrS exteme
technigues expérimentales
LIENSS/L3| Mesure physigue A ConCours exteme Poste mutualisé
FST Responsable scolarité A mobilité interne/externe

La Rochelle Université
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Délibération n° 2020-12-14-2-3 du 14 décembre 2020 fixant les tarifs des analyses
de la plateforme IRMS de I'UMR LIENSs

Séance du 14 décembre 2020
LE CONSEIL D’ADMINISTRATION
Vu le code de I’éducation, notamment son article L. 712-3,
Vu les statuts de l'université,

APRES EN AVOIR DELIBERE, & l'unanimité (23 voix),

FIXE les tarifs des analyses de la plateforme IRMS de I'UMR LIENSs détaillés dans le tableau
annexé a la présente délibération.

Fait a La Rochelle, le 14 décembre 2020.

Le président
Jean-Marc Ogier

La Rochelle Université
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Plateforme de Spectrométrie Isotopique - Tarifs 2021

Tarifs Spectrométrie Isotopique (€ HT, par échantillon prét a I'analyse)

Type d’analyse Analyse élémentaire Analyse thermo- GC-IRMS Carbonates
chimique
Eléments 03C, 3N, %C, %N* 5*'S, %S* oD, d'80* 513C, 5'5N§ 5'3C, 50t
Matrices Végétaux, animaux Filtres, sédiments, | Tous échantillons Eau, matiéres Composés dérivatisés | Coquilles, dents,
enrichis minérales et foraminiféres...
organiques
Internes LIENSs (ULR - 5,00 5,50 5,00 10,00 Analyse < 1 heure : 7,00
CNRS) 15,00 euros de I'heure
au prorata du temps
Analyse > 1 heure :
12,50 euros de I'heure
au prorata du temps
ULR hors LIENSs 7,14 7,14 9,52 13,10 Analyse < 1 heure : 9,52
19,05 euros de I'heure
au prorata du temps
Analyse > 1 heure :
16,07 euros de I'heure
au prorata du temps
Externes publics 8,93 9,52 17,86 17,86 - 13,10
Externes privés 14,29 15,48 23,81 35,71 - 23,81

* Tarifs incluant les capsules, les plaques de rangement, les consommables et 'usage des laboratoires de préparation

8§ Tarifs de I'analyse, hors toute préparation
t Préparation et analyse simultanée : nécessite un personnel hors plateforme
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Délibération n° 2020-12-14-3-1 du 14 décembre 2020 portant attribution d'une
prime d’intéressement a l'investissement collectif des personnels enseignants
titulaires et contractuels et des personnels BIATSS contractuels

Séance du 14 décembre 2020
LE CONSEIL D’ADMINISTRATION

Vu le code de I'éducation, notamment ses articles L. 712-3 et L. 954-2,

Vu la circulaire du 17 février 2017 relative a la création de régimes d’intéressement sur le
fondement de l'article L. 954-2 du code de I'Education,

Vu les statuts de l'université,

Vu l'avis du comité technique du 13 novembre 2020,

Considérant que le conseil d’administration peut créer des dispositifs d'intéressement
permettant I'amélioration de la rémunération des personnels,

Considérant que La Rochelle Université souhaite valoriser l'implication personnelle des
personnels enseignants titulaires et contractuels et des personnels BIATSS contractuels dans le
contexte de la crise sanitaire covid-19 de I'année 2020,

Considérant que la continuité de service public a pu étre assurée sur I'ensemble des missions
de formation, de recherche et d’administration de I'établissement grace a l'implication forte,
continue et collective des personnels,

APRES EN AVOIR DELIBERE, avec 22 voix pour, 1 abstention,

DECIDE

Article 1

La Rochelle Université créé un dispositif de prime d’intéressement lié a l'investissement
collectif au bénéfice d’agents rémunérés sur le budget général de fonctionnement.

Sont éligibles au bénéfice de ladite prime tout personnel enseignant titulaire et contractuel,
BIATSS contractuel, en activité a l'université au 1ler novembre 2020 dont l'implication
personnelle et particuliere, a été remarquable au cours de l'année 2020 pour maintenir la
continuité des activités de formation, de recherche, et d’administration dans le contexte de la
crise sanitaire covid-19.

Ce dispositif exclut les personnels rémunérés sur contrats ou conventions de recherche, les
personnels en congé de longue maladie, en congé de longue durée ou en congé pour grave
maladie ayant été présents moins de six mois en 2020, les agents BIATSS contractuels
recrutés pour assurer la suppléance de personnels absents (pour cause de maladie, de
maternité) ayant été présents moins de 10 mois en 2020, les agents BIATSS contractuels
recrutés sur accroissement temporaire ou saisonnier d’activités, les apprentis, les contractuels
étudiants, les contractuels doctorants.

Article 2

Le montant annuel maximal de l'intéressement est fixé a 200 € brut par bénéficiaire, il est
proratisé en fonction de la quotité de travail au 1er novembre 2020.

L'enveloppe budgétaire globale et maximale consacrée au dispositif est de 200 000 euros.
Le versement est opéré en une seule fraction.

Article 3

Les attributions individuelles sont arrétées par le président de 'université.

Fait a La Rochelle, le 14 décembre 2020.

Le président
Jean-Marc Ogier

La Rochelle Université
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Délibération n° 2020-12-14-3-2 du 14 décembre 2020 relative a la dématérialisation
des bulletins de paye des agents de La Rochelle Université

Séance du 14 décembre 2020
LE CONSEIL D'’ADMINISTRATION

Vu le décret 2016-1073 du 3 aolt 2016 relatif a la mise a disposition et a la conservation sur
support électronique des bulletins de paye et de solde des agents civils de I’Etat, des
magistrats et des militaires, notamment son article 7 ;

Vu le décret n° 93-77 du 20 janvier 1993 portant création et organisation provisoire de
I'université de La Rochelle ;

Le conseil d’administration approuve l'adhésion de La Rochelle Université a I'Espace Numérique
Sécurisé des Agents Publics (ENSAP) en vue de l'accés dématérialisé des bulletins de paye
pour les agents de La Rochelle Université.

Les conditions, le calendrier et les modalités d'application de ces dispositions sont précisés par
arrété, dont le projet est joint a la délibération.

Effectif statutaire (Nombre de membres composant le conseil) : 36
Membres en exercice (= effectif statutaire - siéges vacants) : 33

Quorum : 17

Membres présents : 19

Membres représentés (Nombre de personnes ayant donné procuration) : 4
Total : 23

Décompte des votes
Abstention(s) : 2
Votants : 23

Blanc(s) ou nul(s) : 0

Suffrages exprimés (= nombre de votants - nombre de blancs et nuls) :
Pour : 21
Contre : O

- La délibération est adoptée.
Le président
Jean-Marc Ogier

La Rochelle Université
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Annexe

Arrétédu .......... portant application aux personnels des établissements publics
nationaux relevant de la ministre chargée de I’enseignement supérieur, de la
recherche et de I'innovation de I'article 7 du décret n° 2016-1073 du 3 aolt 2016
relatif a la mise a disposition et a la conservation sur support électronique des
bulletins de paye et de solde des agents civils de I'Etat, des magistrats et des
militaires
NOR : XXXXXXXXXX

La ministre de I’enseignement supérieur, de la recherche et de I'innovation et le ministre de
I'économie, des finances et de la relance,

Vu le code de I'éducation ;

Vu la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires,
notamment son article 20, ensemble la loi n° 84-16 du 11 janvier 1984 modifiée portant
dispositions statutaires relatives a la fonction publique de I'Etat, notamment son article 64 ;

Vu le décret n° 86-83 du 17 janvier 1986 modifié relatif aux dispositions générales applicables aux
agents contractuels de I'Etat pris pour I'application de l'article 7 de la loi n° 84-16 du 11 janvier
1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique de I'Etat ;

Vu le décret n° 2016-1073 du 3 aolt 2016 relatif a la mise a disposition et a la conservation sur
support électronique des bulletins de paye et de solde des agents civils de I'Etat, des magistrats et
des militaires ;

Vu les délibérations des conseils d’administration des établissements dont la liste est présentée en
annexe ;

Arrétent :

Article 1

Les articles 1 a 4 du décret du 3 aolt 2016 susvisé s'appliquent aux personnels des organismes
listés en annexe du présent arrété dont la paye est assurée par les services déconcentrés de la
direction générale des finances publiques.

Article 2

Pour l'application du 1° de l'article 6 du décret du 3 aolt 2016 susvisé, les directions et services
dont relévent les agents mentionnés a l'article 1°" mettent a leur disposition les équipements leur
permettant d'avoir accés a leur espace numérique sécurisé depuis leur lieu de travail.

Article 3

L'agent mentionné a l'article 1°" bénéficiaire de I'un des congés mentionnés au 2° de l'article 6 du
décret du 3 ao(t 2016 susvisé qui souhaite, par dérogation, la remise sur support papier des
bulletins de paye des mois au cours desquels il bénéficie de ces congés adresse sa demande au
service des ressources humaines de son organisme de rattachement. Il précise notamment
I'adresse a laquelle les bulletins de paye doivent lui étre communiqués.

La Rochelle Université
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Cette dérogation prend fin dés que les conditions qui la motivent ne sont plus réunies. L'agent peut
a sa demande y mettre fin par anticipation.

Article 4
Le bulletin de paye sur support papier peut cesser d'étre émis pour les personnels mentionnés au
1° de l'article 1°"a compter du 1" avril 2021.

Article 5
Le présent arrété sera publié au Journal officiel de la République frangaise.

Annexe :

Liste des établissements mentionnés a l'article 1°";

Fait a Paris, le XXXXXXXX

Le ministre de I'’économie, des finances et de la relance,
Pour le ministre et par délégation,

La ministre de I'enseignement supérieur, de la recherche et de l'innovation,
Pour la ministre et par délégation,

La Rochelle Université
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Délibération n° 2020-12-14-4-1 du 14 décembre 2020 relative a la mise en place de
la prime au brevet

Séance du 14 décembre 2020
LE CONSEIL D'’ADMINISTRATION

Vu le code de I’éducation, notamment son article L. 712-3,

Vu le code de la propriété intellectuelle, notamment son article R. 611-14-1,

Vu les statuts de l'université,

Vu l'avis de la commission de la recherche du conseil académique du 17 novembre 2020,

APRES EN AVOIR DELIBERE, & I'unanimité (21 voix),

APPROUVE la mise en place de la prime au brevet selon les modalités décrites dans I'annexe
Ci-jointe.

Fait a La Rochelle, le 14 décembre 2020.
Le président
Jean-Marc Ogier

Annexe

Modalités de la prime au brevet

Textes de référence :

e Décret n°® 2005-1217 du 26 septembre 2005 relatif a la prime d’intéressement et a la prime au
brevet d’invention attribuées & certains fonctionnaires et agents de I'Etat et de ses établissements
publics auteurs d’une invention et modifiant le code de la propriété intellectuelle, qui a modifié le
code de la propriété intellectuelle (article R. 611-14-1) ;

+ Arrété du 26 septembre 2005 fixant le montant de la prime au brevet d’invention attribuée a
certains fonctionnaires et agents de I'Etat et de ses établissements publics auteurs d’une
invention.

Périmeétre

La prime est réservée aux brevets : elle ne concerne pas les autres créations ou droits de propriété
intellectuelle (ex : logiciels).

De plus la prime ne concerne que (critéres cumulatifs) :

« Les brevets dont un des inventeurs au moins a pour employeur La Rochelle Université ;

» Les brevets dont I'établissement est propriétaire ou copropriétaire ;

+ Les brevets dont le dépot a été validé par I'établissement.

Précision sur la validation du dépot par I'établissement : cela signifie une déclaration d’invention en bonne
et due forme, émanant du chercheur, et une décision de I'établissement sur la prise de brevet (par un
comité brevets, un comité partagé avec la SATT ou un autre acte, une convention en cas de copropriété
par exemple).

Versement de la prime

Deux tranches :

« Tranche 1 : liée au dépot, 600 € maximum, dans les 12 mois qui suivent le dépot ;

« Tranche 2 : liée a I'exploitation, 2 400 € maximum, dés la signature de I'accord d’exploitation (si
exploitation par I’établissement) ou de I'accord de sous-licence (si gestion par la SATT).

La prime est versée aux personnels de |'établissement (prérogative employeur). Dans un projet
collaboratif le principe est que chaque copropriétaire regle la prime a ses employés.

Modalités de calcul
Le montant de la prime et des tranches est calculé au prorata de la part inventive de I'établissement,
pour la totalité de la prime, et de chaque inventeur, pour la part Iui revenant.
Exemples
» En cas de copropriété, si I’établissement détient 50 % du brevet, il ne versera au total que 300 €
pour la premiére tranche et 1 200 € pour la seconde, quel que soit le nombre d’inventeurs.
« Siun agent de I'établissement a une part inventive de 10 % sur un brevet, il recevra 60 € pour la
premiére tranche et 240 € pour la seconde.
Il est précisé qu’en raison du temps et du colt de traitement la prime n’est versée qu’a partir
d’'une somme brute de 50 €.

La Rochelle Université
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Budget

La prime est prise en charge par le budget de la recherche, selon une enveloppe décidée en commission
de la recherche. A I'avenir le budget sera abondé par les revenus issus de I’'exploitation des brevets.
Application dans le temps du nouveau dispositif

La prime au brevet concernera toute nouvelle demande de brevet répondant aux critéres, mais aussi tous
les brevets déposés depuis 2014 et répondant également aux critéres. Dans une volonté de régulation, le
dispositif a ainsi un effet rétroactif.

La Rochelle Université
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Arrétes

Arrété n° 2020-579 du 14 décembre 2020 portant délégation de signature pour les
opérations de validation électronique, de visa et de certification du service fait dans
les applications informatiques financiéres de I'Université (Xavier Feaugas)

LE PRESIDENT DE L'UNIVERSITE

Vu le code de I'éducation, notamment ses articles L. 712-2 et R. 719-51 a R. 719-112,
Vu le décret n° 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable
publique,
Vu les statuts de l'université,
ARRETE
Article 1 — Délégation de signature

Délégation de signature est donnée a Xavier Feaugas pour signer au nom du président de
I'université les opérations de visa, de validation électronique des engagements juridiques et de
constatation du service fait dans les applications informatiques financiéres « FORmULR » et
« GFC-dépenses » de l'université de La Rochelle.

Cette délégation de signature et de validation est accordée sur |'entité budgétaire suivante :
> CRB12/LaSIE
et pour toutes les entités et lignes budgétaires en dépendant, dans les conditions définies aux
articles suivants du présent arrété.
Article 2 - Fonctionnement (hors mission) et équipement
La présente délégation de signature concerne :

> les engagements juridiques quel que soit le montant ; au-dela de 10 000 euros HT, les
engagements juridiques devront recueillir le visa du service achats/marchés,

> la constatation du service fait,
> la facturation de prestations externes,
> toute attestation nécessaire dans le cadre des dépenses de fonctionnement (hors
mission) et des dépenses d’équipement.
Article 3 - Missions

a) Missions sur et hors du territoire francais métropolitain, hors zones dites « a risque »
déconseillées par le Ministére des Affaires Etrangeéres.

La présente délégation porte sur :

> |les ordres de missions avec ou sans remboursement, hors zones dites « a risque »
identifiées par le Ministére des Affaires Etrangéres,

> les autorisations d’invitation des personnes extérieures,
> |es états de frais de déplacements,
> toute attestation nécessaire dans le cadre des déplacements,

b) Missions a |'étranger dans les zones dites « a risque », déconseillées par le Ministére des
Affaires étrangeres.

Les ordres de missions avec ou sans remboursement sont validés par le président de
I'université ou le directeur général des services aprés visa du responsable de l'entité
budgétaire, dans un délai de trois semaines avant la date de départ du missionnaire.

Article 4 - Mesures d’exécution et de publicité

Le directeur général des services est chargé de I'exécution du présent arrété, lequel sera
publié au recueil des actes administratifs de I'université.

Fait a La Rochelle, le 14 décembre 2020.
Le président
Jean-Marc OGIER

La Rochelle Université
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Arrété n° 2020-580 du 14 décembre 2020 portant composition du jury de la licence
professionnelle du domaine Droit, @&conomie, gestion mention Activités juridiques :
assistant juridique
LE PRESIDENT DE L'UNIVERSITE

Vu le code de I'éducation, notamment son article L. 613-1,

Vu l'arrété du 6 décembre 2019 relatif a la licence professionnelle, notamment son article 13,

Vu l'arrété n° 2020-489 du 26 octobre 2020 portant composition du jury de la licence

professionnelle du domaine Droit, Economie, Gestion mention Activités juridiques : assistant

juridique,

Vu les statuts de l'université,

Vu les propositions du doyen de la Faculté de Droit, de Science Politique et de Management,
ARRETE

Article 1

Le jury de la licence professionnelle du domaine Droit, économie, gestion, mention Activités
juridiques : assistant juridique est composé pour I'année 2020-2021 de :

> Francois Goliard, maitre de conférences, président
> Abdouramane Diarra, enseignant contractuel
> Sandrine Vantalon, professionnelle

Article 2

L'arrété n° 2020-489 du 26 octobre 2020 portant composition du jury de la licence
professionnelle du domaine Droit, Economie, Gestion mention Activités juridiques : assistant
juridique est abrogé.

Article 3

Le directeur général des services est chargé de I'exécution du présent arrété, lequel sera
publié au recueil des actes administratifs de I'université.

Fait a La Rochelle, le 14 décembre 2020.

Le président
Jean-Marc Ogier

La Rochelle Université
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