
Licence Professionnelle : Environnement et Construction

Accés direct De 1 à 3 mois De 4 à 6 mois >6 mois Accés direct De 1 à 3 mois De 4 à 6 mois >6 mois

4 3 0 1 0 0 0 0

50% 38% 0% 13%

► Sexe

● Femme : 3 (23%)

● Homme : 10 (77%)

► Type de contrat des diplômés en emploi : ► Catégorie socioprofessionnelle des diplômés en emploi :

► Âge à l'obtention de la licence pro CDI : 2 (20%) Cadres et Prof. Intel. Sup : 1 (11%)

● 19 ans : 0 (0%) CDD : 7 (70%) Prof. Interm., techs, agts de Maîtrise : 3 (33%)

● 20 ans : 3 (23%) Contrat de professionnalisation : 0 (0%) Employés, ouvriers : 5 (56%)

● 21ans : 6 (46%) Contrat d'apprentissage : 1 (10%) NR : 1

● 22 ans : 2 (15%)

● 23 ans : 2 (15%)

● >=24 ans : 0 (0%)

► Statut de la formation

● Initiale : 13 (100%)

● Continue : 0 (0%)

● Contrat d'apprentissage : 0 (0%) ► Type de contrat des diplômés en emploi : ► Type de contrat des diplômés en emploi :

● Contrat de professionnalisation : 0 (0%) CDI : 4 (50%) CDI : 5 (56%)

● VAE : 0 (0%) CDD : 2 (25%) CDD : 2 (22%)

Contrat de professionnalisation : 1 (13%) Contrat de professionnalisation : 1 (11%)

► Diplôme d'accès à la licence pro Contrat d'apprentissage : 1 (13%) Contrat d'apprentissage : 1 (11%)

● DUT : 8 (62%)

● BTS : 5 (38%)

● L1 : 0 (0%) ► Catégorie socioprofessionnelle des diplômés en emploi : ► Catégorie socioprofessionnelle des diplômés en emploi :

● L2 : 0 (0%) Cadres et Prof. Intel. Sup : 1 (14%) Cadres et Prof. Intel. Sup : 2 (25%)

● Autre : 0 (0%) Prof. Interm., techs, agts de Maîtrise : 5 (71%) Prof. Interm., techs, agts de Maîtrise : 4 (50%)

Employés, ouvriers : 1 (14%) Employés, ouvriers : 2 (25%)

► Région de résidence du diplôme d'acès à la licence pro NR : 1 NR : 1

● Région Poitou-Charentes : 4 (31%)

● Région limitrophe* : 5 (38%) ► Type d'employeur : ► Type d'employeur :

● Région non limitrophe : 4 (31%) Entreprise  : 4 (57%) Entreprise  : 6 (75%)

● Etranger : 0 (0%) Fonction publique : 2 (29%) Fonction publique : 1 (13%)

Profession libérale, Indépendant : 0 (0%) Profession libérale, Indépendant : 0 (0%)

► Baccalauréat obtenu Je suis mon propre employeur : 1 (14%) Je suis mon propre employeur : 1 (13%)

● Général : 7 (54%) Association : 0 (0%) Association : 0 (0%)

- S : 6 Un particulier : 0 (0%) Un particulier : 0 (0%)

- ES : 1 NR : 1 NR : 1

- L : 0

● Technologique : 6 (46%)

● Professionnel : 0 (0%)
Parmi les 3 diplômé(s) exerçant toujours le même emploi depuis l’obtention de la licence pro, 1  a (ont) changé de contrat.

 (passage de CDD à CDI ou passage d'intérim à CDD ou passage de contrat d'alternance à CDD)

Le premier emploi exercé après l'obtention de la licence professionnelle

Situation au 1er décembre 2013 (18 mois après l'obtention du diplôme) Situation au 1er décembre 2014 (30 mois après l'obtention du diplôme)

Emploi : 6 (46%) /Emploi+études : 2 (15%) /Etudes : 3 (23%) /Recherche 

d'emploi : 2 (15%) /

Emploi : 7 (54%) /Emploi+études : 2 (15%) /Etudes : 1 (8%) /Recherche 

d'emploi : 2 (15%) /Autre : 1 (8%) /

13 diplômés sur 18 intérrogés ont répondu au questionnaire, soit un taux de réponse brut

de 72,2%.

Pôle Emploi : 1 / Candidatures spontanées : 1 / Création d'entreprise : 1 / 

Intérim : 3 / Relations personnelles : 1 / Suite à un stage : 1 / Caractéristiques des répondants

Les informations présentées dans ce document sont issues de l'enquête d'insertion

pilotée par le ministère et réalisée auprès des diplômés de Licence Professionnelle de

l'ULR en 2012 et interrogés en décembre 2014. Les diplômés ont été interrogés par voie

postale puis par mailing et relances téléphoniques.

5 diplômé(s) (38%) a (ont) poursuivi des études à l'issue de l'obtention de la licence professionnelle :

3 en Master /2 dans une formation autre que le Master /

L'accès au premier emploi après l'obtention de la licence professionnelle**

Initiale Autre

Devenir des diplômés 2012 interrogés en décembre 2014

Références de l'enquête La poursuite d'études immédiate après l'obtention de la licence professionnelle

*Régions limitrophes : Pays de la Loire, Centre, Limousin, Aquitaine

**Hors diplômés ayant poursuivi des études immédiatement après la licence pro



Sexe

Statut de la 

formation 

suivie

Intitulé de l'emploi Missions exercées Type de contrat Intitulé de l'emploi Missions exercées Type de contrat

Revenu net 

mensuel 

en Euros 

(1)

Durée 

du 

travail

Région 

d'emploi
Intitulé de l'emploi Missions exercées Type de contrat

Revenu net 

mensuel 

en Euros 

(1)

Durée 

du 

travail

Région 

d'emploi

Technicienne en bureau 

d'études thermiques

Calculs réglementaires, l'aspect du visuel des 

travaux
CDD *

Technicienne en bureau 

d'études thermiques

Calculs réglementaires, aspect du visuel des 

travaux
CDI 1500-1750

Temps 

plein
Bretagne

Technicienne en bureau 

d'études thermiques

Calculs réglementaires, aspect du visuel des 

travaux
CDI 1500-1750

Temps 

plein
Bretagne

Economie de la 

construction et 

décoration d'intérieur

Création de projets en lien avec la décoration 

ou avec la construction
Prof. Lib

Economie de la 

construction et 

décoration d'intérieur

Création de projets en lien avec la décoration 

ou avec la construction
Prof. Lib >2000

Temps 

plein

Poitou-

Charentes

Economie de la 

construction et 

décoration d'intérieur

Création de projets en lien avec la décoration 

ou avec la construction
Prof. Lib >2000

Temps 

plein

Poitou-

Charentes

Contrat 

d'apprentissage

Contrat 

d'apprentissage
NR

Temps 

plein
NR

Ouvrier dans 

l'agroalimentaire
Manutention Intérimaire

Technicien qualité, 

sécurité, environnement

Suivi des certificats ISO 1421, mise en place 

des politiques QSE
CDI 1250-1500

Temps 

plein

Ile-de-

France

Technicien qualité, 

sécurité, environnement

Suivi des certificats ISO 1421, mise en place 

des politiques QSE
CDI 1500-1750

Temps 

plein

Ile-de-

France

Releveur de points GPS
Relever les emplacements GPS des compteurs 

d'eau
Intérimaire Releveur de points GPS

Relever les emplacements GPS des compteurs 

d'eau
Intérimaire NR NR NR

Ouvrier NR CDD
Contrat 

d'apprentissage
NR NR NR

Saisonnier NR CDD Animateur QSE Prévention des risques sur les chantiers

Contrat de 

professionnalisati

on

1500-1750
Temps 

plein

Pays de la 

Loire
Animateur QSE Prévention des risques sur les chantiers

Contrat de 

professionnalisati

on

1500-1750
Temps 

plein

Pays de la 

Loire

Technicien bureau 

d'études

Relevé tojo, plans d'aménagements, 

estimations, relations avec les élus
Fonctionnaire

Technicien bureau 

d'études

Etude de projets routiers dans le département 

86, plans, CCTP, commande d'études
Fonctionnaire 1500-1750

Temps 

plein

Poitou-

Charentes

Technicien bureau 

d'études

Etude de projets routiers dans le département 

86, plans, CCTP, commande d'études
Fonctionnaire 1500-1750

Temps 

plein

Poitou-

Charentes

Ouvrier TP Gestion de l'équipe, implantations, métrés Intérimaire
Assistant chef de 

chantiers
Gestion de l'équipe, implantations, métrés Intérimaire >2000

Temps 

plein

Poitou-

Charentes

Assistant chef de 

chantiers
Gestion de l'équipe, implantations, métrés Intérimaire >2000

Temps 

plein

Poitou-

Charentes

Chargé de missions 

"prévention des 

déchets"

Assister les collectivités dans leurs politiques 

publiques de développement, organisation 

SERD, fabrication avec démonstration de 

compostage

CDD *

Chargé de missions 

"prévention des 

déchets"

Assister les collectivités dans leurs politiques 

publiques de développement, organisation 

SERD, fabrication avec démonstration de 

compostage

CDD 1500-1750
Temps 

plein
Aquitaine

Economiste de la 

construction

Estimations, CCTP, analyse d'offres, situation 

de travaux
CDI 1250-1500

Temps 

plein
Aquitaine

(1) Primes et avantages inclus ; NR = Non Renseigné    NC = Non Concerné

* Grâce au stage effectué pendant la licence professionnelle

Femme Initiale

NR NR Recherche d'emploi

Homme Initiale

En recherche d'emploi

En recherche d'emploi NR

Devenir des diplômés 2011/2012 de Licence Professionnelle Environnement et Construction

Premier emploi exercé après l'obtention du diplôme Emploi exercé 18 mois après l'obtention du diplôme Emploi exercé 30 mois après l'obtention du diplôme



Evaluation de la Licence prof. et de l'emploi occupé  30 mois après l'obtention du diplôme
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Après deux ans de recul, recommanderiez-vous

cette Licence professionnelle ?

Auriez-vous pu occuper cet emploi sans avoir

obtenu votre Licence professionnelle ?

Cet emploi est-il en lien avec les compétences et

savoirs-faire acquis pendant votre Licence…

Cet emploi correspond-il au niveau de diplôme de

votre Licence professionnelle ?

Aviez-vous pour objectif de trouver un emploi en

adéquation avec votre Licence professionnelle ?

Non

Oui
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