
Situation des diplômés de licence professionnelle 

Systèmes informatiques et logiciels
Systèmes d'information géographique

Taux de réussite : 89 % Nombre de répondants : 14 Statut de formation des répondants

Nombre de diplômés : 17 6 femme(s) Initiale : 9 Contrat d'apprentissage : 0

Taux de réponse : 82 % 8 homme(s) Continue : 5 Contrat de professionnalisation : 0

Type de contrat

Temps médian d'accès au premier emploi : 2 mois CDI : 4 (36 %) Alternance : 0 (0 %)

38 % des diplômés accèdent à leur 1er emploi suite à un stage. CDD : 6 (55 %) Autre : 0 (0 %)

NR : 0

Catégorie socioprofessionnelle Type d'employeur Département du lieu de travail

Cadres et Prof. Intel. Sup. : 1 (9 %) Une entreprise privée : 5 (45 %) Une association : 2 (18 %) Charente-Maritime : 1 (10 %)

Prof. Interm., techs, agts de maïtrise. : 10 (91 %) La fonction publique : 3 (27 %) Vous même : 1 (9 %) ALPC hors 17 : 1 (10 %)

Employés, ouvriers : 0 (0 %) Une entreprise publique : 0 (0 %) Un particulier : 0 (0 %) Autres régions : 8 (80 %)

NR : 0 Autre : 0 (0 %) Étranger : 0 (0 %)

NR : 0 NR : 1

Quotité travaillée Salaire Adéquation diplôme et emploi

Temps plein : 11 (100 %) Salaire médian : 1550€

Temps partiel : 0 (0 %) Salaire min. : 1329€

                …choisi : 0 Salaire max. : 2000€

                …imposé : 0 Nombre concerné  : 11

NR : 0

Catégories socioprofessionnelles

formations.univ-larochelle.fr

La profession libérale ou un 

indépendant  : 0 (0 %)

Évolution des situations

Enquête réalisée par l'OFIVE (Observatoire des Formations, de l'Insertion professionnelle et de la Vie Étudiante)

L'accès à l'emploi

L'emploi occupé au 1er décembre 2015 est le premier emploi 

occupé depuis l'obtention du diplôme pour 64 % des répondants.

Auto-entrepreneur, prof. libérale, 

indép., chef d'entreprise : 1 (9 %)

Caractéristiques
100 % des répondants 

recommandent cette formation
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Auriez-vous pu occuper

cet emploi sans avoir

obtenu votre diplôme ?

Cet emploi est-il en lien

avec les compétences et

savoirs-faire acquis

pendant votre diplôme ?

Cet emploi correspond-il

au niveau de diplôme

obtenu ?

Aviez-vous pour objectif

de trouver un emploi en

adéquation avec votre

diplôme ?

Non

Oui

Insertion à 30 mois au 1er décembre 2015

https://formations.univ-larochelle.fr/


Sexe

Statut de la 

formation 

suivie

Intitulé de 

l'emploi
Missions exercées Type de contrat

Intitulé de 

l'emploi
Missions exercées Type de contrat

Région 

d'emploi

Durée du 

travail

Revenu net 

mensuel en 

Euros

Intitulé de 

l'emploi
Missions exercées Type de contrat

Région 

d'emploi

Durée du 

travail

Revenu net 

mensuel en 

Euros

Continue
Technicienne en 

géomatique

Gestion des bases de données de la structure, 

cartographie, études spécifiques, aide technique 

SIG aux autres employés

CDD *
Technicienne en 

géomatique

Gestion des bases de données de la structure, 

cartographie, études spécifiques, aide technique 

SIG aux autres employés

CDD Bretagne
Temps 

plein
1250-1500

Technicienne en 

géomatique

Gestion des bases de données de la structure, 

cartographie, études spécifiques, aide technique 

SIG aux autres employés

CDD Bretagne
Temps 

plein
1250-1500

Animateur nature 

en centre de soins
Animation nature Service civique Hôtesse de caisse CDD

Aquitaine-

Limousin-

Poitou-

Charentes

Temps 

plein
1000-1250

Assistant ingénieur 

géomatique

Création de tutoriel et mise en place de 

méthodologie de la plateforme thbis (sig)
CDD

Technicien 

cartographe

Mise en place de méthodologie détéction de 

potentiel forestier
CDD Bretagne

Temps 

plein
1250-1500

Cartographe 

géomaticien
Production cartographique CDD Bretagne

Temps 

plein
1500-1750

Assistante 

d'études 

géomatiques

Mise en place de bases de données, analyses 

spatiales et statistiques, cartographie
CDD *

Assistante 

d'études 

géomatiques

Gestion de bases de données, analyses 

spatiales et statistiques, cartographie
CDI

Pays de la 

loire

Temps 

plein
1750-2000

Assistante 

d'études 

géomatiques

Gestion de bases de données, analyses 

spatiales et statistiques, cartographie, formation 

des utilisateurs aux outils

CDI
Pays de la 

loire

Temps 

plein
1750-2000

Geomaticienne
Analyse spatiale cartographie, réalisation 

d'Atlas, gestion des données
CDD Geomaticienne

Analyse spatiale cartographie, réalisation 

d'Atlas, gestion des données
CDD

Aquitaine-

Limousin-

Poitou-

Charentes

Temps 

plein
1250-1500

Technicien SIG
Mise en place d'un outil SIG, administration de 

données, appui technique
CDD *

Technicien SIG 

cartographie

Mise à jour de la base de données des points 

internet Tomtom
Intérimaire

Ile-de-

france

Temps 

plein
1250-1500

Technicien SIG 

cartographe
Mise à jour et calage du réseau ERDF CDD

Ile-de-

france

Temps 

plein
1500-1750

Logisticien Logistique humanitaire CDD

Consultant en 

systèmes 

d'information 

géographique

Cartographie épidémiogique, gestion de bases 

de données
Prof. Lib

Sierra 

Leone

Temps 

plein
>2000

Consultant en 

systèmes 

d'information 

géographique

Cartographie épidémiogique, gestion de bases 

de données
Prof. Lib

Auvergne-

Rhône-

Alpes

Temps 

plein
1750-2000

Technicien SIG
Saisie et intégration de données SIG, formation, 

maintenance et hotline des logiciels SIG
CDD Technicien SIG

Saisie et intégration de données SIG, formation, 

maintenance et hotline des logiciels SIG
CDI

Aquitaine-

Limousin-

Poitou-

Charentes

Temps 

plein
1500-1750 Technicien SIG

Saisie et intégration de données SIG, formation, 

maintenance et hotline des logiciels SIG
CDI

Aquitaine-

Limousin-

Poitou-

Charentes

Temps 

plein
1500-1750

Technicien SIG

Administration d'une base de données 

géographique, administration d'un WebSIG 

interne, développement des modules métiers, 

formation des agents en interne

CDD * Technicien SIG

Administration d'une base de données 

géographique, administration d'un WebSIG 

interne, développement des modules métiers, 

formation des agents en interne

CDD

Aquitaine-

Limousin-

Poitou-

Charentes

Temps 

plein
1250-1500 Technicien SIG

Administration d'une base de données 

géographique, administration d'un WebSIG 

interne, développement des modules métiers, 

formation des agents en interne

CDD

Aquitaine-

Limousin-

Poitou-

Charentes

Temps 

plein
1250-1500

Géomaticien
SIG , opérations courantes, contrôle de données, 

cartographie, DAO, programmation VBA
CDD Géomaticien

SIG , opérations courantes, contrôle de données, 

cartographie, DAO, programmation VBA
CDD NR

Temps 

plein
1250-1500 Géomaticien

SIG , opérations courantes, contrôle de données, 

cartographie, DAO, programmation VBA
CDD NR

Temps 

plein
1500-1750

Chargé d'études 

faune, flore et 

habitats naturels

Inventaire, analyse, animations Emplois aidés

Chargé d'études 

faune, flore et 

habitats naturels

Inventaire, analyse, animations Emplois aidés
Centre-Val 

de loire

Temps 

plein
1250-1500

Assistant 

géomaticien

Poursuite du stage, constitution Atlas des zones 

d'activités
CDD *

Technicien fibre 

optique

Etudes des nouveaux réseaux de fibres optique 

à créer (plans des relevées de terrain)
CDI Bretagne

Temps 

plein
1500-1750

Technicien fibre 

optique

Etudes des nouveaux réseaux de fibres optique 

à créer (plans des relevées de terrain)
CDI Bretagne

Temps 

plein
1500-1750

Dessinateur 

projeteur

Contrôle des plans télécom, intégration dans 

une base de données
CDI

Dessinateur 

projeteur

Contrôle des plans télécom, intégration dans 

une base de données
CDI Bretagne

Temps 

plein
1500-1750

Dessinateur 

projeteur

Contrôle des plans télécom, intégration dans 

une base de données
CDI Bretagne

Temps 

plein
1500-1750

Devenir des diplômés 2015/2016 de Licence Professionnelle Systèmes d'information géographique

Premier emploi exercé après l'obtention du diplôme Emploi exercé 18 mois après l'obtention du diplôme Emploi exercé 30 mois après l'obtention du diplôme

Homme

Continue

Initiale

En recherche d'emploi

Femme

Initiale

Autre situation

En recherche d'emploi

* Grâce aux stage effectués pendant la licence professionnelle
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