
Situation des diplômés de licence professionnelle 

Énergie et génie climatique
Gestion de chantier et sécurité en génie climatique

Taux de réussite : 100 % Nombre de répondants : 12 Statut de formation des répondants

Nombre de diplômés : 17 0 femme(s) Initiale : 9 Contrat d'apprentissage : 0

Taux de réponse : 71 % 12 homme(s) Continue : 3 Contrat de professionnalisation : 0

Type de contrat

Temps médian d'accès au premier emploi : 1,5 mois CDI : 6 (55 %) Alternance : 1 (9 %)

33 % des diplômés accèdent à leur 1er emploi suite à un stage. CDD : 3 (27 %) Autre : 0 (0 %)

NR : 0

Catégorie socioprofessionnelle Type d'employeur Département du lieu de travail

Cadres et Prof. Intel. Sup. : 1 (9 %) Une entreprise privée : 9 (82 %) Une association : 0 (0 %) Charente-Maritime : 0 (0 %)

Prof. Interm., techs, agts de maïtrise. : 8 (73 %) La fonction publique : 0 (0 %) Vous même : 1 (9 %) ALPC hors 17 : 2 (18 %)

Employés, ouvriers : 2 (18 %) Une entreprise publique : 1 (9 %) Un particulier : 0 (0 %) Autres régions : 9 (82 %)

NR : 0 Autre : 0 (0 %) Étranger : 0 (0 %)

NR : 0 NR : 0

Quotité travaillée Salaire Adéquation diplôme et emploi

Temps plein : 10 (91 %) Salaire médian : 1525€

Temps partiel : 1 (9 %) Salaire min. : 1045€

                …choisi : 0 Salaire max. : 1750€

                …imposé : 1 Nombre concerné  : 8

NR : 0

Catégories socioprofessionnelles

formations.univ-larochelle.fr

La profession libérale ou un 

indépendant  : 0 (0 %)

Évolution des situations

Enquête réalisée par l'OFIVE (Observatoire des Formations, de l'Insertion professionnelle et de la Vie Étudiante)

L'accès à l'emploi

L'emploi occupé au 1er décembre 2015 est le premier emploi 

occupé depuis l'obtention du diplôme pour 27 % des répondants.

Auto-entrepreneur, prof. libérale, 

indép., chef d'entreprise : 1 (9 %)

Caractéristiques
70 % des répondants 

recommandent cette formation
Promotion
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Auriez-vous pu occuper

cet emploi sans avoir

obtenu votre diplôme ?

Cet emploi est-il en lien

avec les compétences et

savoirs-faire acquis

pendant votre diplôme ?

Cet emploi correspond-il

au niveau de diplôme

obtenu ?

Aviez-vous pour objectif

de trouver un emploi en

adéquation avec votre

diplôme ?

Non

Oui

Insertion à 30 mois au 1er décembre 2015

https://formations.univ-larochelle.fr/


Sexe

Statut de la 

formation 

suivie

Intitulé de 

l'emploi
Missions exercées Type de contrat

Intitulé de 

l'emploi
Missions exercées Type de contrat

Région 

d'emploi

Durée du 

travail

Revenu net 

mensuel en 

Euros

Intitulé de 

l'emploi
Missions exercées Type de contrat

Région 

d'emploi

Durée du 

travail

Revenu net 

mensuel en 

Euros

Monteur de 

meuble
Relation avec les clients, montage des meubles CDI

Monteur de 

meubles
Relation avec les clients, montage des meubles CDI

Pays de la 

loire

Temps 

plein
1500-1750

Monteur de 

meubles
Relation avec les clients, montage des meubles CDI

Pays de la 

loire

Temps 

plein
1500-1750

Réceptionniste, 

manutentionnaire
NR Intérimaire

Réceptionniste, 

manutentionnaire
NR Intérimaire Normandie NR NR

Assistant 

responsable en 

qualité, sécurité 

environnement

Actualisation documentaire
Contrat de 

professionnalisation

Pays de la 

loire

Temps 

plein
1000-1250

Assistant chargé 

d'affaires

Commande, suivi des commandes des 

fournisseurs
Intérimaire *

Agent commercial 

indépendant
Vente, conseils Prof. Lib

Pays de la 

loire

Temps 

plein
NR

Assistant chef de 

chantier CVC
Suivi de chantier, management des équipes Intérimaire *

Assistant chargé 

d'affaires CVC
Participation à la synthèse d'un chantier CDI

Aquitaine-

Limousin-

Poitou-

Charentes

Temps 

plein
1750-2000

Technicien bureau 

d'études CVC

Plans, note des calculs, chiffrage, suivi des 

chantiers
CDI

Aquitaine-

Limousin-

Poitou-

Charentes

Temps 

plein
1500-1750

Barman
Service des clients, préparation des boissons et 

des cockatils
Intérimaire

Commercial 

sédentaire

Réalisation des devis pour des clients, aide 

téléphonique et technique pour les clients, 

sélection de l'outil et suivi des clients

CDI

Alsace-

Champagne-

Ardenne-

Lorraine

Temps 

plein
1250-1500

Commercial 

sédentaire

Réalisation des devis pour des clients, aide 

téléphonique et technique pour les clients, 

sélection de l'outil et suivi des clients

CDI

Alsace-

Champagne-

Ardenne-

Lorraine

Temps 

plein
1250-1500

Conseiller clientèle Conseils CDD Conseiller clientèle Conseils CDD

Aquitaine-

Limousin-

Poitou-

Charentes

Temps 

plein
1000-1250

Assistant chargé 

d'affaires

Préparer un chantier, suivi des chantiers, des 

plans
CDD *

Conducteur de 

travaux

Préparer un chantier, suivi des chantiers, des 

plans
CDI

Aquitaine-

Limousin-

Poitou-

Charentes

Temps 

plein
1750-2000

Conducteur de 

travaux

Préparer un chantier, suivi des chantiers, des 

plans
CDI

Aquitaine-

Limousin-

Poitou-

Charentes

Temps 

plein
1750-2000

Technicien en 

bureau d'études
Dessin des bâtiments Intérimaire Technicien Prévention de la sécurité CDD

Centre-Val 

de loire

Temps 

plein
1250-1500

Technicien 

projeteur
Chiffrage de projets de plomberie sanitaire CDI

Technicien 

projeteur
Chiffrage de projets de plomberie sanitaire CDI

Pays de la 

loire

Temps 

plein
1500-1750

Technicien 

projeteur
Chiffrage de projets de plomberie sanitaire CDI

Pays de la 

loire

Temps 

plein
1500-1750

Dessinateur Dessin des bâtiments CDD *
Employé 

commercial
Mise en rayon Intérimaire

Pays de la 

loire

Temps 

partiel
1000-1250

Technicien énergie
Rédaction du plan énergie pour le Conseil 

Général de Vendée
CDD

Technicien 

maintenance 

industrielle

Entretien et dépannage des outils de producton Intérimaire
Pays de la 

loire

Temps 

plein
1750-2000

Technicien 

maintenance 

industrielle

Réferent énergie (certification de l'usine en 

ISO50001)
CDI

Pays de la 

loire

Temps 

plein
1500-1750

Ouvrier agricole NR CDD

Technicien 

dessinateur en 

bureau d'études

Réalisation des plans, dimensionnement du 

réseau
Intérimaire

Pays de la 

loire

Temps 

plein
NR

Devenir des diplômés 2015/2016 de Licence Professionnelle Gestion de Chantier et Sécurité en Génie Climatique

Premier emploi exercé après l'obtention du diplôme Emploi exercé 18 mois après l'obtention du diplôme Emploi exercé 30 mois après l'obtention du diplôme

Homme

Continue

En recherche d'emploi

Initiale

Autre situation

En recherche d'emploi

En recherche d'emploi

Autre situation

* Grâce aux stage effectués pendant la licence professionnelle
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