Situation des diplémés de licence professionnelle
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La Rochelle

Industrie agro-alimentaire, alimentation
Production et management en industries agro-alimentaires

Insertion a 30 mois au 1¢" décembre 2015

Caractéristiques Taux de réussite : 80 % Nombre de répondants : 8 Statut de formation des répondants
i 88 % des répondants
Promotion Nombre de diplémés : 12 3 femme(s) Initiale : 2 Contrat d'apprentissage : 5 .
2012/2013 . recommandent cette formation
Taux de réponse : 67 % 5 homme(s) Continue : 0 Contrat de professionnalisation : 1
(i - . D
-)“ L'accés a l'emploi Emploi — | Type de contrat
87,5%
Temps médian d'acces au premier emploi : 0 mois % CDI: 6 (86 %) Alternance : 0 (0 %)
()
43 % des diplédmés accédent a leur 1er emploi suite a un stage. u CDD: 1 (14 %) Autre : 0 (0 %)
L'emploi occupé au 1er décembre 2015 est le premier emploi Etudes A Auto-entrepreneur, prof. libérale, NR: 0
occupé depuis |'obtention du dipléme pour 57 % des répondants.J 125% indép., chef d'entreprise : 0 (0 %)
“. Catégorie socioprofessionnelle -ﬁ Type d'employeur Département du lieu de travail
Cadres et Prof. Intel. Sup. : 0 (0 %) Une entreprise privée : 6 (86 %) Une association : 0 (0 %) Charente-Maritime : 3 (43 %)

Prof. Interm., techs, agts de maitrise. : 3 (43 %)
Employés, ouvriers : 4 (57 %)
NR: 0

Quotité travaillée

Temps plein : 7 (100 %)

Temps partiel : 0 (0 %)
...choisi: 0
..imposé : 0

NR: O

Catégories socioprofessionnelles

M ler emploi

M Situation a 18 mois
0O 0 O

M Situation a 30 mois

Cadres et Prof. Intel.
Sup.

Prof. Interm., techs,
agts de maitrise

Employés, ouvriers

La fonction publique : 0 (0 %)
Une entreprise publique : 0 (0 %)
La profession libérale ou un
indépendant : 0 (0 %)

Salaire

Salaire médian : 1500€
Salaire min.: 1100€
Salaire max. : 2633€

Nombre concerné :7

Vous méme : 0 (0 %)

Un pa
Autre
NR: 0

ALPC hors 17 : 1 (14 %)
Autres régions : 3 (43 %)
Etranger : 0 (0 %)

NR: 0

rticulier : 1 (14 %)
20 (0 %)

Adéquation diplome et emploi

Cet emploi est-il en lien Cet emploi correspond-il Aviez-vous pour objectif

avec les compétences et au niveau de dipléme  de trouver un emploi en
savoirs-faire acquis obtenu ? adéquation avec votre

pendant votre dipléme ? dipléme ?

m Non

mOui

Auriez-vous pu occuper
cet emploi sans avoir
obtenu votre dipléme ?

Evolution des situations
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d'emploi

Enquéte réalisée par I'OFIVE (Observatoire des Formations, de I'lnsertion professionnelle et de la Vie Etudiante)
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Devenir des dipldmés 2015/2016 de Licence Pr i Pr ion et en industries agro-alimentaires

Premier emploi exercé aprés I'obtention du diplome Emploi exercé 18 mois aprés I'obtention du dipldme Emploi exercé 30 mois aprés I'obtention du diplome
Statut de la Revenu net Revenu net
N Intitulé de .. " Intitulé de . . Région Durée du Intitulé de .. . Région Durée du
formation " Missions exercées Type de contrat » Missions exercées Type de contrat . " mensuel en " Missions exercées Type de contrat . N mensuel en
I'emploi I'emploi d'emploi travail I'emploi d'emploi travail
Euros Euros
Aquitaine- Aquitaine-
Encadrer la chaine de production, gérer I'état . . . Limousin- Temps " N . Limousin- Temps
Chef d'équipe P 8 CDD * Ouvriére agricole Viticulture CDI 3 ‘p 1500-1750 | Ouvriére agricole Viticulture CDI 3 ‘P 1500-1750
des stocks Poitou- plein Poitou- plein
Charentes Charentes
Femme Initiale
Aquitaine- Aquitaine-
Responsable d'une Chargée de production, innovation de o Responsable d'une Chargée de production, innovation de o] Limousin- | Temps 1000-1250 Responsable d'une Chargée de production, innovation de o Limousin- Temps 1000-1250
fromagerie I'entreprise fromagerie I'entreprise Poitou- plein fromagerie I'entreprise Poitou- plein
Charentes Charentes
Conducteur de | Maintenance de premier niveau, surveillance et DI * Conducteur de | Maintenance de premier niveau, surveillance et ol lle-de- Temps 52000 Conducteur de | Maintenance de premier niveau, surveillance et Dl lle-de- Temps 52000
ligne amélioration de processus ligne amélioration de processus france plein ligne amélioration de processus france plein
Assistant Aquitaine-
responsable Finir la mise en place de la certification IFS, y g : Limousin- | Temps
P " P . CDD Autre situation Equipié polyvalent Production en restauration, accueil, plonge CDD N _p 1000-1250
qualité et recherche et développement Poitou- plein
Contrat production Charentes
d'apprentisage Aquitaine- Aquitaine-
Employé libre . N . Employé libre . N . Limousin- Temps Employé libre . N . Limousin- Temps
Homme ; Mise en rayon, héte de caisse CDbD * ) Mise en rayon, héte de caisse CDD N 5 1000-1250 ; Mise en rayon, héte de caisse CDI N ) 1000-1250
service service Poitou- plein service Poitou- plein
Charentes Charentes
Opérateur, - i
P . Adjoint au Adjoint au
réception, . . . . . Temps . . " Temps
scrémage, et Traitement et préparation des laits CcbD responsable de Management, gestion de production col Normandie ein >2000 responsable de Management, gestion de production DI Normandie lein >2000
18€: SME P SME P
pasteurisation
Contrat de
Conducteur de . . Conducteur de . . Paysdela | Temps Conducteur de . " Paysdela | Temps
professionnalisa ) Conduite de moulin col . Conduite de moulin col v . .p 1500-1750 . Conduite de moulin DI v . ‘p 1750-2000
tion moulin moulin loire plein moulin loire plein

* Grace aux stage effectués pendant la licence professionnelle
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