
Situation des diplômés de licence professionnelle 

Management des Organisations
Patrimoines, langues et tourismes

Taux de réussite : 100 % Nombre de répondants : 19 Statut de formation des répondants

Nombre de diplômés : 21 15 femme(s) Initiale : 15 Contrat d'apprentissage : 0

Taux de réponse : 90 % 4 homme(s) Continue : 4 Contrat de professionnalisation : 0

Type de contrat

Temps médian d'accès au premier emploi : 1,5 mois CDI : 6 (40 %) Alternance : 0 (0 %)

14 % des diplômés accèdent à leur 1er emploi suite à un stage. CDD : 9 (60 %) Autre : 0 (0 %)

NR : 0

Catégorie socioprofessionnelle Type d'employeur Département du lieu de travail

Cadres et Prof. Intel. Sup. : 2 (13 %) Une entreprise privée : 8 (53 %) Une association : 4 (27 %) Charente-Maritime : 4 (29 %)

Prof. Interm., techs, agts de maîtrise : 10 (67 %) La fonction publique : 2 (13 %) Vous même : 0 (0 %) Nouvelle Aquitaine (hors 17) : 1 (7 %)

Employés, ouvriers : 3 (20 %) Une entreprise publique : 1 (7 %) Un particulier : 0 (0 %) Autres régions : 7 (50 %)

NR : 0 Autre : 0 (0 %) Étranger : 2 (14 %)

NR : 0 NR : 1

Quotité travaillée Salaire Adéquation diplôme et emploi

Temps plein : 12 (80 %) Salaire médian : 1400€

Temps partiel : 3 (20 %) Salaire min. : 1200€

                …choisi : 1 Salaire max. : 2291€

                …imposé : 2 Nombre concerné  : 12

NR : 0

Catégories socioprofessionnelles

L'accès à l'emploi

Caractéristiques
89 % des répondants 

recommandent cette formation
Promotion

2013/2014

L'emploi occupé au 1er décembre 2016 est le premier emploi 

occupé depuis l'obtention du diplôme pour 33 % des répondants.

Auto-entrepreneur, prof. libérale, 

indép., chef d'entreprise : 0 (0 %)

Profession libérale ou indépendant  

: 0 (0 %)

Évolution des situations

Enquête réalisée par l'OFIVE (Observatoire des Formations, de l'Insertion professionnelle et de la Vie Étudiante)

formations.univ-larochelle.fr

Emploi

78,9 %

Études

10,5 %

Recherche d'emploi

5,3 %
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CDI CDD Emploi + études Études En recherche

d'emploi

Autre

Décembre 2014

Décembre 2015

Décembre 2016

11 12 9 7

4 3 6 8

Auriez-vous pu occuper

cet emploi sans avoir

votre diplôme ?

Cet emploi est-il en lien

avec les compétences et

savoirs-faire acquis

pendant votre diplôme ?

Cet emploi correspond-il

au niveau du diplôme

obtenu ?

Cet emploi est-il en

adéquation avec votre

diplôme ?

Non

Oui

Insertion à 30 mois au 1er décembre 2016

https://formations.univ-larochelle.fr/


Sexe

Statut de la 

formation 

suivie

Intitulé de 

l'emploi
Missions exercées Type de contrat

Intitulé de 

l'emploi
Missions exercées Type de contrat

Région 

d'emploi

Durée du 

travail

Revenu net 

mensuel en 

Euros

Intitulé de 

l'emploi
Missions exercées Type de contrat

Région 

d'emploi

Durée du 

travail

Revenu net 

mensuel en 

Euros

Chargée de 

développement 

touristique

Création de projets touristiques sur 12 

communes, établissement d'un schéma 

territorial touristique

CDI

Chargée de 

développement 

touristique

Création de projets touristiques sur 12 

communes, établissement d'un schéma 

territorial touristique

CDI
Nouvelle 

Aquitaine

Temps 

plein
1250-1500

Directrice d'office 

de tourisme

Gestion de personnels, mise en place de gestion 

des projets
CDD

Île-de-

France

Temps 

plein
>2000

Agent d'accueil
Accueil et médiation / exposition art 

contemporain
CDD*

Agent de 

développement
Chargée de promotion des produits du terroir CDD

Nouvelle 

Aquitaine

Temps 

plein
1000-1250

Coordinatrice 

socioculturelle
Chargée de la gestion d'une association Emplois aidés

Nouvelle 

Aquitaine

Temps 

partiel
<1000

Conseillère en 

séjour
Développement du service commercial Emplois aidés

Conseillère en 

séjour
Développement du service commercial Emplois aidés

Nouvelle 

Aquitaine

Temps 

partiel
<1000

Conseillère en 

séjour
Développement du service commercial CDI

Nouvelle 

Aquitaine

Temps 

plein
1000-1250

Réceptionniste 

tournant
NR CDD Réceptionniste NR CDI Étranger

Temps 

plein
1500-1750

Conseillère en 

séjour
Accueil clients français et étrangers CDD

Conseillère en 

séjour

Chargé des éditions de brochures pour la 

clientèle et autres pièces touristiques
CDD

Auvergne-

Rhône-

Alpes

Temps 

partiel
1250-1500

Conseillère en 

séjour

Chargé des éditions de brochures pour la 

clientèle et autres pièces touristiques
CDD

Auvergne-

Rhône-

Alpes

Temps 

partiel
1250-1500

NR NR CDD NR NR CDD NR NR NR
Représentante 

culturelle

Vente dans les boutiques, service client auprès 

des visiteurs, promotion de la culture française
CDD Étranger

Temps 

plein
1000-1250

Chargée 

d'animation

Organisation d'un programme d'animation 

estival
CDD

Professeur de 

français en 

Espagne

L'élaboration de cours, enseignements des 

cours de français à des élèves espagnols
CDD

NR NR CDD Forfaitiste groupe

Gestion et suivi technique des groupes et séries 

dans une agence réceptive spécialisée Amérique 

latine

CDD NR
Temps 

plein
1250-1500

Médiatrice 

culturelle

Elaboration et conduite de visites guidées / 

ateliers pour différents publics (VIP, scolaires, 

PSH), trilingue, médiation postée, création de 

contenus / outils de médiation

CDI
Médiatrice 

culturelle

Elaboration et conduite de visites guidées et 

ateliers, pour différents publics (VIP, scolaires, 

PSH, PMR, ETC), médiation postée, création de 

contenus scientifiques / outils de médiation, 

chef d'équipe suppléante

CDI
Île-de-

France

Temps 

partiel
1000-1250

Médiatrice 

culturelle

Elaboration et conduite de visites guidées et 

ateliers, pour différents publics (VIP, scolaires, 

PSH, PMR, ETC), médiation postée, création de 

contenus scientifiques / outils de médiation, 

chef d'équipe suppléante

CDI
Île-de-

France

Temps 

partiel
1000-1250

Accueil en office 

de tourisme
Conseil en séjour touristique au Chili CDD

Chargée de 

communication

Communication sur l'association et les 

spectacles de marionettes pour les enfants, 

missions de terrain et en régie

Emplois aidés Occitanie
Temps 

partiel
<1000

Chargée de 

communication

Accueil et communication pour La maison du 

limousin à Paris
CDD

Île-de-

France

Temps 

plein
1250-1500

Conseillère en 

séjour

Accueil, information, communication, gestion 

d'évènements
CDI

Conseillère en 

séjour

Accueil, information, promotion, organisation 

d'évènements, vente
CDI

Île-de-

France

Temps 

plein
1000-1250

Agent 

administratif
Organisation de voyages CDI

Île-de-

France

Temps 

plein
1750-2000

Agent 

administratif
Accueil, tâches administratives CDD

Agent 

administratif
Accueil, tâches administratives CDD

Nouvelle 

Aquitaine

Temps 

plein
1000-1250

Agent 

administratif
Accueil, tâches administratives CDD

Nouvelle 

Aquitaine

Temps 

plein
1000-1250

Conseillère en 

séjour

Accueil, information, développement 

touristique, dossiers démarche qualité
CDD*

Conseillère en 

séjour

Accueil, développement, dossiers démarche 

qualité
CDD

Centre-Val 

de Loire

Temps 

partiel
<1000

Chargée de 

communication

Communication institutionnelle, événementiel, 

accueil, visites guidées
CDD

Auvergne-

Rhône-

Alpes

Temps 

plein
1250-1500

Assistante 

événementiel

Assister les chargées de projet événementiel sur 

la création d'un événement : le gala de la 

Fondation Arthritis

CDD*
Assistante de 

vente

S'assurer de la satisfaction client ; développer et 

améliorer le résultat financier de la boutique ; 

gérer le fichier contacts ; gestion fond de caisse 

boutique ; service après-vente

CDI
Île-de-

France

Temps 

partiel
<1000

Chargée de 

communication

Développement de la communication interne et 

externe, de la visibilité, gestion des supports de 

communication, gestion de la refonte des outils 

numériques et graphiques, relations publiques, 

presse et partenaires

CDD
Île-de-

France

Temps 

plein
1750-2000

En études ou formation

En études ou formation En études ou formation

En études ou formation

Femme

Continue

Initiale

En recherche d'emploi

En études ou formation

Devenir des diplômés 2013/2014 de Licence professionnelle Patrimoines, langues et tourismes

Premier emploi exercé après l'obtention du diplôme Emploi exercé 18 mois après l'obtention du diplôme Emploi exercé 30 mois après l'obtention du diplôme

* Grâce au(x) stage(s) effectué(s) pendant la licence professionnelle

NR : Non renseigné



Sexe

Statut de la 

formation 

suivie

Intitulé de 

l'emploi
Missions exercées Type de contrat

Intitulé de 

l'emploi
Missions exercées Type de contrat

Région 

d'emploi

Durée du 

travail

Revenu net 

mensuel en 

Euros

Intitulé de 

l'emploi
Missions exercées Type de contrat

Région 

d'emploi

Durée du 

travail

Revenu net 

mensuel en 

Euros

Femme

Continue

Devenir des diplômés 2013/2014 de Licence professionnelle Patrimoines, langues et tourismes

Premier emploi exercé après l'obtention du diplôme Emploi exercé 18 mois après l'obtention du diplôme Emploi exercé 30 mois après l'obtention du diplôme

Continue
Animateur 

territorial

Développement du vélo tourisme sur le secteur 

de la Charente-maritime
NR

Animateur 

territorial

Développement du vélo tourisme sur le secteur 

de la Charente-maritime
Fonctionnaire

Nouvelle 

Aquitaine

Temps 

plein
>2000

Animateur 

territorial

Développement du vélo tourisme sur le secteur 

de la Chatente-maritime
Fonctionnaire

Nouvelle 

Aquitaine

Temps 

plein
>2000

Initiale
Agent de 

réservation
NR CDD

Agent de 

réservation
NR CDI

Nouvelle 

Aquitaine

Temps 

plein
1250-1500

Agent de 

réservation
NR CDI

Nouvelle 

Aquitaine

Temps 

plein
1250-1500

Homme

* Grâce au(x) stage(s) effectué(s) pendant la licence professionnelle

NR : Non renseigné
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