Situation des diplémés de licence professionnelle

Systémes informatiques et logiciels
Systémes d'information géographique
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Insertion a 30 mois au 1°* décembre 2016

La Rochelle
CaraCte"Sthues Taux de réussite : 87 % Nombre de répondants : 9 Statut de formation des répondants 100 % des répondants
(]
Promotion Nombre de diplémés : 13 6 femme(s) Initiale : 6 Contrat d'apprentissage : 0 .
recommandent cette formation
2013/2014 Taux de réponse : 69 % 3 homme(s) Continue : 3 Contrat de professionnalisation : 0 .
Vg L'2ccés a lemploi . —] Type de contrat
Emploi
Autre 55,6 %
Temps médian d'acces au premier emploi : T mois 222 % % CDI: 4 (67 %) Alternance : 1 (17 %)
()
29 % des diplémés accedent a leur 1er emploi suite a un stage. u CDD: 1 (17 %) Autre : 0 (0 %)

L'emploi occupé au 1er décembre 2016 est le premier emploi
occupé depuis I'obtention du dipléme pour 33 % des répondants.J

Catégorie socioprofessionnelle ]

Cadres et Prof. Intel. Sup. : 4 (67 %)
Prof. Interm., techs, agts de maitrise : 2 (33 %)
Employés, ouvriers : 0 (0 %)

NR: 0

Quotité travaillée

Temps plein : 6 (100 %)

Temps partiel : 0 (0 %)
...choisi: 0
..imposé : 0

NR: O

Catégories socioprofessionnelles

M ler emploi

M Situation a 18 mois

M Situation a 30 mois

Prof. Interm., techs,
agts de maitrise

Cadres et Prof. Intel.
Sup.

Employés, ouvriers

Recherche d'emploi .'Jmploﬁétudes
11,1 % 11,1 %

Type d'employeur

Une entreprise privée : 3 (50 %)
La fonction publique : 3 (50 %)
Une entreprise publique : 0 (0 %)

Profession libérale ou indépendant  Autre : 0 (0 %)

Une association : 0 (0 %)
Vous méme : 0 (0 %)
Un particulier : 0 (0 %)

Auto-entrepreneur, prof. libérale, NR:0

indép., chef d'entreprise : 0 (0 %)

Département du lieu de travail

Charente-Maritime : 0 (0 %)

Nouvelle Aquitaine (hors 17): 1 (25 %)
Autres régions : 3 (75 %)

Etranger : 0 (0 %)

10(0%) NR: 0 NR:2
Salaire Adéquation diplome et emploi
Salaire médian : 1871€ N
Salaire min.: 1070€ = on
Salaire max. : 2200€ m Oui
Nombre concerné : 6 Auriez-vous pu occuper  Cet emploi est-il en lien  Cet emploi correspond-il  Cet emploi est-il en
cet emploi sans avoir  avec les compétences et au niveau du dipléme adéquation avec votre
votre diplome ? savoirs-faire acquis obtenu ? dipléme ?
pendant votre dipléme ?
Evolution des situations
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En recherche Autre

d'emploi

Emploi + études Etudes

Enquéte réalisée par I'OFIVE (Observatoire des Formations, de I'lnsertion professionnelle et de la Vie Etudiante)
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Statut de la
formation
suivie

Premier emploi exercé aprés I'obtention du diplome

Intitulé de
I'emploi

Missions exercées

Type de contrat

Intitulé de
I'emploi

Missions exercées

Type de contrat

Région
d'emploi

Nouvelle

Durée du
travail

Temps

Devenir des diplomés 2013/2014 de Licence professionnelle Systémes d'information géographique

Emploi exercé 18 mois aprés I'obtention du diplome

Revenu net
mensuel en
Euros

Intitulé de
I'emploi

Ingénieur d'études

Emploi exercé 30 mois aprés I'obtention du diplome

Missions exercées

Administration d'une plateforme web SIG,

Type de contrat

Région
d'emploi

Nouvelle

Durée du

travail

Temps

Revenu net
mensuel en
Euros

Ingénieur d'études Ingénieur d'études Administration d'une plateforme web SIG,
& Administrateur d'applications web SIG cpI* 8 ) P . : - CDI L . >2000 . ) 4 B DI L . >2000
SIG SIG gestion des anomalies et évolutions sur l'outil Aquitaine plein SIG gestion des anomalies et évolutions sur I'outil Aquitaine plein
Continue — 3 -
. N Organisation de la base de données spatiales,
Technicien Technicien roduction et mise a jour des référentiels,
gestionnaire de Gestion des données géomatiques, aide a la gestionnaire de Gestion des données géomatiques, aide a la Paysdela | Temps Chargé d'études P . ) J_ . ! N - Temps
. 3 N CDD . N N CDD ) ! 1750-2000 . . documentation, publication, contrdle qualité et CDI Occitanie | >2000
données production cartographique données production cartographique Loire plein géomatiques ) ) R n ) plein
R N R N mise a jour des données, appui technique aux
géomatiques géomatiques ) " R
services. veille techr le
Pré instruction des autorisations du droit des
Vendeuse dans Accueil des clients, caisses, achalandage du Vendeuse dans Accueil des clients, caisses, achalandage du Temps Chargée sols, suivi des procédure de révision du Plan . . Centre-Val | Temps
. . . " 8 cbb . " 8 cbb NR p 1000-1250 " 8 . p. Fonctionnaire . .p 1250-1500
une chocolaterie magasin, conception de corbeilles une chocolaterie magasin, conception de corbeilles partiel d'Urbanisme Local d'Urbanisme, cartographies pour le de Loire plein
service, suivi du la politique de logement social
Femme
L - . ) Création, administration et gestion de bases de
. . Création, administration et gestion de bases de B . L N
Gestionnaire de . ) L ) . Gestionnaire de | données spatiales, création d'interfaces websig Nouvelle Temps y .
A données spatiales. Création d'interfaces websig CDD* . . L CcDD L . 1250-1500 Autre situation
bases de données . ) A base de données | pour visualiser facilement et éditer les bases de Aquitaine plein
pour visualiser les bases de données .
données
Initiale
Assistante création Apprentie en
Création d'un livret et d'une exposition sur le Validation des données SIG des sites natura Temps . . Contrat Temps
outils. S P Service civique Vacataire Vacataire NR _p 1000-1250 ameénagement Jardiner . ) NR .p 1000-1250
) changement climatique 2000 plein d'apprentissage plein
pédagogiques paysager
. . P . . L P . Temps . . P . Temps
Géomaticienne FME, SGBD, numérisation Prof. Lib Géomaticienne FME, SGBD, numérisation, websig CDD NR plein 1500-1750 Géomaticienne FME, SGBD, numérisation, websig CDD NR plein 1500-1750
Approvisionnement et mobilisation de Biomasse Approvisionnement et mobilisation de Biomasse Approvisionnement et mobilisation de Biomasse
destiné au bois énergie, en charge de la destiné au bois énergie, en charge de la Termps destiné au bois énergie, en charge de la Temps
Continue Chargé d'affaires négociation et de I'achat de la matiére CDI Chargé d'affaires négociation et de I'achat de la matiére CDI Bretagne Iei’; 1750-2000 | Chargé d'affaires négociation et de I'achat de la matiére CDI Bretagne Iei’; >2000
forestiére, gestion de patrimoine forestier, forestiére, gestion de patrimoine forestier, P forestiére, gestion de patrimoine forestier, P
contréle aualité de la fourniture en combustible contrdle aualité de la fourniture en combustible contrédle aualité de la fourniture en combustible
Homme NR NR Service civique Autre situation Autre situation
Initiale
A/SSIS(al“It Survelllance‘des lycéens, accueil, gestion des oD En recherche d'emploi En recherche demploi
d'éducation crises. En remplacement

* Grace au(x) stage(s) effectué(s) pendant la licence professionnelle

NR: Non renseigné
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