
Situation des diplômés de Master 

Histoire
e-Tourisme et Ingénierie culturelle des patrimoines

Taux de réussite : 90 % Nombre de répondants : 16 * Statut de formation des répondants

Nombre de diplômés : 17 13 femme(s) Initiale : 13 Contrat d'apprentissage : 0

Taux de réponse : 94 % 3 homme(s) Continue : 3 Contrat de professionnalisation : 0
* hors étudiants étrangers pour lesquels nous avons peu de réponses

Type de contrat

Temps médian d'accès au premier emploi : 2 mois CDI : 8 (62 %) Alternance : 0 (0 %)

23 % des diplômés accèdent à leur 1er emploi suite à un stage. CDD : 3 (23 %) Autre : 1 (8 %)

NR : 0

Catégorie socioprofessionnelle Type d'employeur Département du lieu de travail

Cadres et Prof. Intel. Sup. : 5 (38 %) Une entreprise privée : 3 (23 %) Une association : 5 (38 %) Charente-Maritime : 5 (45 %)

Prof. Interm., techs, agts de maîtrise. : 7 (54 %) La fonction publique : 4 (31 %) Vous même : 1 (8 %) Nouvelle Aquitaine (hors 17) : 2 (18 %)

Employés, ouvriers : 1 (8 %) Une entreprise publique : 0 (0 %) Un particulier : 0 (0 %) Autres régions : 3 (27 %)

NR : 0 Autre : 0 (0 %) Étranger : 1 (9 %)

NR : 0 NR : 2

Quotité travaillée Salaire Adéquation diplôme et emploi

Temps plein : 12 (100 %) Salaire médian : 1460€

Temps partiel : 0 (0 %) Salaire min. : 500€

                …choisi : 0 Salaire max. : 2208€

                …imposé : 0 Nombre concerné  : 12

NR : 1

Catégories socioprofessionnelles

L'accès à l'emploi

Caractéristiques
87 % des répondants 

recommandent cette formation
Promotion

2013/2014

L'emploi occupé au 1er décembre 2016 est le premier emploi 

occupé depuis l'obtention du diplôme pour 23 % des répondants.

Auto-entrepreneur, prof. libérale, 

indép., chef d'entreprise : 1 (8 %)

Profession libérale ou indépendant : 

0 (0 %)

Évolution des situations

Enquête réalisée par l'OFIVE (Observatoire des Formations, de l'Insertion professionnelle et de la Vie Étudiante)

formations.univ-larochelle.fr

Emploi

81,3 %

Études

6,3 %

Recherche d'emploi

12,5 %

4

7

3
4 4

2

5

7

1

Cadres et Prof. Intel.

Sup.

Prof. Interm., techs,

agts de maîtrise

Employés, ouvriers

1er emploi

Situation à 18 mois

Situation à 30 mois

2

6

0 1

6

1

5 5

0 1

5

0

9

4

0 1 2
0

CDI CDD Emploi + études Études En recherche

d'emploi

Autre

Décembre 2014

Décembre 2015

Décembre 2016

8 6 8
3

5 7 5
10

Auriez-vous pu occuper

cet emploi sans avoir

votre diplôme ?

Cet emploi est-il en lien

avec les compétences et

savoirs-faire acquis

pendant votre diplôme ?

Cet emploi correspond-il

au niveau du diplôme

obtenu ?

Cet emploi est-il en

adéquation avec votre

diplôme ?

Non

Oui

Insertion à 30 mois au 1er décembre 2016

https://formations.univ-larochelle.fr/


Sexe

Statut de la 

formation 

suivie

Intitulé de 

l'emploi
Missions exercées Type de contrat

Intitulé de 

l'emploi
Missions exercées Type de contrat

Région 

d'emploi

Durée du 

travail

Revenu net 

mensuel en 

Euros

Intitulé de 

l'emploi
Missions exercées Type de contrat

Région 

d'emploi

Durée du 

travail

Revenu net 

mensuel en 

Euros

Référente qualité
Gérer l'accueil mobile et internet des séjours et 

conseiller les clients sur les séjours
CDI Référente qualité

Gérer l'accueil mobile et internet des séjours et 

conseiller les clients sur les séjours
CDI

Nouvelle 

Aquitaine

Temps 

plein
1250-1500 Référente qualité

Gérer l'accueil mobile et internet des séjours et 

conseiller les clients sur les séjours
CDI

Nouvelle 

Aquitaine

Temps 

plein
1250-1500

Professeure des 

écoles
Enseignement au premier degré Fonctionnaire

Professeure des 

écoles
Enseignement au premier degré Fonctionnaire

Nouvelle 

Aquitaine

Temps 

plein
1750-2000

Professeure des 

écoles
Enseignement au premier degré Fonctionnaire

Nouvelle 

Aquitaine

Temps 

plein
>2000

Directeur 

marketing et 

commercial

Création d'entreprise Prof. Lib

Directeur 

marketing et 

commercial

Création d'entreprise Prof. Lib NR
Temps 

plein
>2000 Maire NR Autre

Nouvelle 

Aquitaine

Temps 

plein
1250-1500

Assistante de la 

démarche 

partenariale

Animer et développer le réseau partenaires de 

la structure, missions de communication
CDD*

Assistante de la 

démarche 

partenariale

Animer et développer le réseau partenaires de 

la structure, missions de communication
CDD

Auvergne-

Rhône-

Alpes

Temps 

plein
1250-1500

Chargé de 

webmarketing et 

community 

manager

Communication digitale, gestion web et des 

newsletters
CDI

Auvergne-

Rhône-

Alpes

Temps 

plein
1500-1750

Assistante de 

français
Enseignement du français dans une école CDD

Chargée de 

communication

Communication sur tout support, création de 

support, création graphique, webmastering, 

organisation de manifestations

CDI Normandie
Temps 

plein
1500-1750

Serveuse Serveuse en restauration CDI

Caissière et 

employée 

polyvalente

Employée dans un magasin bio CDI
Nouvelle 

Aquitaine

Temps 

partiel
<1000 Webmaster Construction et maintenance de sites web Prof. Lib

Nouvelle 

Aquitaine

Temps 

plein
<1000

Animatrice 

culturelle

Animer un pôle culturel pour soutenir l'insertion 

étudiante
Service civique

Assistante 

d'éducation
Accompagnement éducatif des élèves CDD

Nouvelle 

Aquitaine

Temps 

plein
1000-1250

Assistante 

d'éducation
Accompagnement éducatif des élèves CDD

Nouvelle 

Aquitaine

Temps 

plein
1000-1250

Gestionnaire 

sinistre IRD

Procéder à l'ouverture de déclaration de 

sinistres habitation (dégât des eaux, incendie, 

vol...), suivre la gestion de dossiers

CDD

Gestionnaire 

sinistre amiable 

IRD

Procéder à l'ouverture de déclaration de 

sinistres habitation (dégât des eaux, incendie, 

vol...), suivre la gestion de dossiers

CDD
Nouvelle 

Aquitaine

Temps 

plein
1500-1750

Gestionnaire 

sinistre amiable 

IRD

Procéder à l'ouverture de déclaration de 

sinistres habitation (dégât des eaux, incendie, 

vol...), suivre la gestion de dossiers

CDD
Nouvelle 

Aquitaine
NR 1500-1750

Chargée de 

commercialisation

Création de produits touristiques, accueil des 

clientèles touristiques et community 

management

CDD*

Webmaster 

éditorial

Gestion de sites internet, envoi de newsletters, 

suivi de projets financés par la collectivité, veille
CDD

Assistante de 

direction

Secrétariat, comptabilité, gestion de sites 

internet
CDI

Nouvelle 

Aquitaine

Temps 

plein
1250-1500

Chargée de 

communication et 

marketing

Déclinaison de supports de communication de 

sites web et marketing
CDD

Chargée de 

communication et 

marketing

Déclinaison de supports de communication de 

sites web et marketing
CDD NR

Temps 

plein
1750-2000

Assistante de 

direction et de 

communication

NR CDI NR
Temps 

plein
1750-2000

Attachée de 

presse

Rédaction de communiqués, dossiers et 

invitations presse, gestion des demandes presse 

quotidiennes, gestion des demandes presse en 

période de crise

CDD
Attachée de 

presse

Rédaction de communiqués, dossiers et 

invitations presse, gestion des demandes presse 

quotidiennes, gestion des demandes presse en 

période de crise, revue de presse quotidienne et 

référente auprès du prestataire

CDD
Nouvelle 

Aquitaine

Temps 

plein
1250-1500

Forfaitiste

Etablissement de voyages à la carte sur le 

Canada et les Etats-Unis pour les agences de 

voyages localisées en France, réservations après 

confirmation

CDI*
Agent de voyage, 

specialiste Canada

Etablissement de sejour à la carte a destination 

du Canada, BtoC vente directe, back office
CDI NR

Temps 

plein
1500-1750

Agent de voyage, 

specialsite Canada

Etablissement de sejour a la carte à destination 

du Canada, BtoC vente directe, back office
CDI NR

Temps 

plein
1750-2000

NR NR CDD

Manager
Réservations, maintenance, service, nettoyage 

dans des chalets de luxe à chamonix
CDD Réceptionniste Réception dans un hôtel 5 étoiles CDI

Nouvelle 

Aquitaine

Temps 

plein
1250-1500

Operations 

coordinator
Coordination des opérations CDI Étranger

Temps 

plein
>2000

Devenir des diplômés 2013/2014 de Master e-Tourisme et Ingénierie culturelle des patrimoines

Premier emploi exercé après l'obtention du diplôme Emploi exercé 18 mois après l'obtention du diplôme Emploi exercé 30 mois après l'obtention du diplôme

Homme Initiale

En recherche d'emploi En recherche d'emploi

Femme

Continue

Initiale

En recherche d'emploi

En recherche d'emploi En recherche d'emploi

En recherche d'emploi

En recherche d'emploi

* Grâce au(x) stage(s) effectué(s) pendant le master

NR : Non renseigné
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