La Rochelle

Situation des diplémés de Master
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Sciences pour l'environnement
Gestion des écosytémes anthropisés

Insertion a 30 mois au 1°* décembre 2016

CaraCte"Sthues Taux de réussite : 100 % Nombre de répondants : 14 * Statut de formation des répondants ,
85 % des répondants
Promotion Nombre de dipl6més : 15 10 femme(s Initiale : 14 Contrat d'apprentissage : 0 .
° © " pprentissag [ | recommandent cette formation

2013/2014 Taux de réponse : 93 % 4 homme(s) Continue: 0 Contrat de professionnalisation : 0
* hors etudiants etrangers pour Iesque\s nous avons peu de reponses
g_‘ o L'accés a l'emploi Emploi — | Type de contrat

71,4 % —

Temps médian d'acces au premier emploi : 0 mois

55 % des diplomés accedent a leur 1er emploi suite a un stage.
L'emploi occupé au 1er décembre 2016 est le premier emploi
occupé depuis I'obtention du dipléme pour 30 % des répondants./

Cadres et Prof. Intel.

Catégorie socioprofessionnelle

Cadres et Prof. Intel. Sup. : 5 (50 %)
Prof. Interm., techs, agts de maitrise. : 4 (40 %)
Employés, ouvriers : 1 (10 %)

NR: 0

Quotité travaillée

Temps plein : 9 (90 %)

Temps partiel : 1 (10 %)
...choisi : 1
..imposé : 0

NR: O

Catégories socioprofessionnelles
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Employés, ouvriers

0

Prof. Interm., techs,

Sup. agts de maitrise

M ler emploi
M Situation a 18 mois

M Situation a 30 mois

D

Recherche d'emploi Etudes
21,4 % 71 %
Type d'employeur

Une entreprise privée : 4 (40 %) Une association :
La fonction publique : 2 (20 %)

Une entreprise publique : 2 (20 %)
Profession libérale ou indépendant :

0(0 %)

Autre : 0 (0 %)
NR: 0

Salaire

Salaire médian : 1437€
Salaire min. : 1200€
Salaire max. : 3792€

Nombre concerné : 8

Vous méme : 1 (10 %)
Un particulier : 0 (0 %)

CDI: 4 (40 %)
CDD : 5 (50 %)

Alternance : 0 (0 %)
Autre : 0 (0 %)
Auto-entrepreneur, prof. libérale, NR:0
indép., chef d'entreprise : 1 (10 %)

Département du lieu de travail

1 (10 %) Charente-Maritime : 1 (13 %)
Nouvelle Aquitaine (hors 17): 1 (13 %)
Autres régions : 5 (63 %)

Etranger : 1 (13 %)

NR:2

Adéquation diplome et emploi

= Non
m Oui
Auriez-vous pu occuper  Cet emploi est-il en lien Cet emploi correspond-il  Cet emploi est-il en
cet emploi sans avoir  avec les compétences et au niveau du dipléme adéquation avec votre
votre diplome ? savoirs-faire acquis obtenu ? dipléme ?
pendant votre dipléme ?
Evolution des situations
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Emploi + études Etudes En recherche Autre m Décembre 2016
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Enquéte réalisée par I'OFIVE (Observatoire des Formations, de I'lnsertion professionnelle et de la Vie Etudiante)
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Devenir des diplomés 2013/2014 de Master Gestion des écosytémes anthropisés

Premier emploi exercé aprés I'obtention du diplome Emploi exercé 18 mois aprés I'obtention du diplome Emploi exercé 30 mois aprés I'obtention du diplome
Statut de la o o o . Revenu net . o . Revenu net
N Intitulé de o A Intitulé de . . Région  Durée du ulé de o . Région  Durée du
formation . B Missions exercées Type de contrat . " Missions exercées Type de contrat 5 - . mensuel en N " Missions exercées Type de contrat N . . mensuel en
I'emploi I'emploi d'emploi travail I'emploi d'emploi travail
Euros Euros
Chargée d'études Chargée d'études Chargée d'études
observation des Collecte de données téléphoniques et de observation des Collecte de données téléphoniques et de Départeme Temps observation des Collecte de données téléphoniques et de Départeme Termnps
usages et terrain, statistiques, communication et Service civique usages et terrain, statistiques, communication et Service civique nts d'Outre- IeiFrJ1 NR usages et terrain, statistiques, communication et Service civique nts d'Outre- Ieif\ NR
ressources sensibilisation ressources sensibilisation Mer P ressources sensibilisation Mer P
halieutique: halieutique: halieutique:
" e . Administration de bases de données, gestion de Administration de bases de données, gestion de
Releves naturalistes, enrichissement d'une base rosses quantités de données rosses quantités de données
de données, démarches commerciales, SQL/VBA Database . 8 q . L Temps SQL/VBA Database . g' q R L Temps
Eco-développeuse . . : CDD* L écologiques/d'élevages/de véterinaires, CDI Etranger . >2000 . écologiques/d'élevages/de véterinaires, DI Etranger . >2000
administration de bases de données, gestion de Administrator . plein Administrator > . plein
N 4 . extraction de données pour des analyses, extraction de données pour des analyses,
données écologiques/élevage/vétérinaires . ) . )
développement d'outils développement d'outils
Infographie (création contenus print : encarts
Communication globale de I'association, g .p ( .p !
. . R N . publicitaires, supports commerciaux, documents
Chargée de création de contenu de support pédagogique et Contrat . . Assistante de ) ) ) Nouvelle Temps
o X . X N ! En recherche d'emploi - internes), gestion comptable, gestion de (@] o ! 1250-1500
communication grand public, de site internet, d'animations d'apprentissage* communication Aquitaine plein
- réassort de stocks et prise de contact avec les
scientifiques ponctuelles et gestion de stands ) . 3 )
imprimeurs et les prestataires extérieurs
Aquitaine- Chargée de Mesures compensatoires LGV, pré-diagnostic
o Dynamisation de la base de données L o Dynamisation de la base de données Limousin- | Temps .g éolien, rédaction de monographies pour I'atlas o Temps
Service civique . ) Service civique Service civique . ) . CDD " . <1000 mission . . " Service civique NR . 1250-1500
naturalistes et expertises de terrain naturalistes et expertises de terrain Poitou- plein ornithologique des oiseaux hivernants du Poitou-Charentes, plein
Charentes 8id continuité écologique et collisions routiéres
Professeure
remplagante de . Assistante i Temps Assistante L ; Temps
N Enseigner CDD Ve N Encadrer les éléves et les accompagner CcDD NR . 1000-1250 e ) Accompagner les éléves et les surveiller DD NR ) 1000-1250
SVT en collége- d'éducation plein d'éducation plein
lycée
Femme Initiale
Chargée de
Chargée d'études Pays de la Temps . N
8¢ Diagnostics écologiques CDD* mission zones Inventaire des zones humides DD Ve P 1250-1500 En recherche d'emploi
en environnement . Loire plein
humides
Ingénieur d'étude
Ingénieur d'études | Inventaire faunistique et floristique des zones Ingénieur d'étude | Inventaire faunistique et floristique des zones Temps en biologie et Analyses dela qualité et de la biodiversité des Temps
& : . N . . 9 " CDD* 8 . ) N ) . q - CDD Occitanie ‘p 1250-1500 | agroécologie dans | sols, analyses chimiques de plantes, fruits & CDI Occitanie ‘p >2000
en environnement| humides aveyronnaises et études d'impact en environnement | humides aveyronnaises et études d'impact plein . . : . plein
un laboratoire de légumes, viande et lait
recherche et
Enseignante en " . " Enseignante de Enseignante en
Biologie-Ecologie Assurer les cours de Biologie-Ecologie, assurer Biotechnologie Assurer des cours en enseignement Paysdela | Temps Biotechnologie Assurer les cours en enseignement Paysdela | Temps
8 N 8 les cours de Maths-Physique Chimie pour des CDD 8! 8! CDD v . _p 1250-1500 8 . 8 Fonctionnaire v " ‘p 1500-1750
en lycée agricole lycéens Santé professionnel pour des Bac pro Loire plein Santé professionnel pour des Bac pro Loire plein
(remplacement) 4 Environnement Environnement
Technicienne Technicienne
Coordination de groupes, analyses du risque . N o Coordination de groupes, analyses du risque Nouvelle Temps
Qualité Prévention g . p. Y q CDD En études ou formation Qualité Prévention g ) pv Y q CDD o ‘p 1500-1750
. chimique . chimique Aquitaine plein
Environnement Environnement
Assistant de Collecte de données sur le terrain, analyses de
terrain données en laboratoire, gestion des données, CbD* En recherche d'emploi En études ou formation
formation de stagiaires
Organiser et réaliser des études scientifiques, Départeme
Autoentrepreneur | Etudes scientifiques, diagnostics écologiques et Autoentrepreneur | des diagnostics écologiques, des montages de Temps . .
nirepreneu q & £ Prof. Lib* nirepreneu clagn  0Biques, des montages c Prof. Lib nts dOutre- | 10001250 En recherche demploi
en océanographie SIG en océanographie | dossiers réglementaires, des suivi administratifs Mer plein
et financiers des projets et gérer la géomatique
Photographe Photographie professionnelle, notamment axée r Photographe Photographie professionnelle, notamment axée " Temps Photographe Photographie professionnelle, notamment axée . Temps
8rap! graphie p! " Prof. Lib srap Braphie p j Prof. Lib Bretagne PS 1 15001750 Brap graphie p! j Prof. Lib Bretagne PS 1 15001750
professionnel sur le littoral et le monde marin professionnel sur le littoral et le monde marin partiel Professionnel sur le littoral et le monde marin partiel
Homme Initiale
Charge de mission Continuité du sta.ge, rédaction d'un dossier Vacataire* En recherche d'emploi En recherche demploi
environnement environnemental
Prélévement de données sur le terrain et Ingénieur en Territoires | Temps Ingénieur en Territoires | Temps
Ingénieur d'études ' ) rai cop Ingenieur e Ecologue pour le CNRS cop P | 42501500 | | MEEMEUr e Ecologue pour le CNRS oD S 1 1250-1500
analyse de données spatiales et statistiques biologie marine d'Outre-Mer|  plein biologie marine d'Outre-Mer|  plein

* Grace au(x) stage(s) effectué(s) pendant le master
NR: Non renseigné
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