Situation des diplomés de licence professionnelle

u
E
@
I
u
2
z
2

Travaux publics Insertion a 6 mois au 1¢" mars 2016
Encadrement de chantier

La Rochelle

Taux de réussite : 100 % Nombre de répondants : 23 Statut de formation des répondants
Promotion Nombre de diplémés : 24 1 femme(s) Initiale : 5 Contrat d'apprentissage : 18 96 % des répondants
2014/2015 Taux de réponse : 96 % 22 homme(s) Continue : 0 Contrat de professionnalisation : 0 l recommandent cette formation

® | ‘e s ; —
-)" L'acces a 'emploi — | Type de contrat
i Emploi

Temps médian d'accés a I'emploi occupé au 1er mars : 0 mois. Recher;h;:;emplm Oﬁ 87,0 % CDI: 13 (62 %)
72 % des diplémés accedent a cet emploi suite a un stage. I m CDD:7(33 %)
L'emploi occupé au Ter mars 2016 est le premier emploi occupé Emploi + études ' Auto-entrepreneur, prof. libérale,
depuis I'obtention du dipléme pour 86 % des répondants. / 43 % indép., chef d'entreprise 0 (0 %)

Alternance : 1 (5 %)

Autre : 0 (0 %)

NR: 0
Catégorie socioprofessionnelle -ﬁ Type d'employeur Département du lieu de travail
Cadres et Prof. Intel. Sup.: 5 (24 %) Une entreprise privée : 18 (86 %)  Une association : 0 (0 %) Charente-Maritime : 6 (30 %)
Prof. Interm., techs, agts de maitrise : 15 (71 %) La fonction publique : 2 (10 %) Vous méme : 0 (0 %) ALPC hors 17:9 (45 %)
Employés, ouvriers: 1 (5 %) Une entreprise publique : 1(5%) Un particulier : 0 (0 %) Autres régions : 5 (25 %)
NR:O La profession libérale ou un Autre : 0 (0 %) Etranger : 0 (0 %)

indépendant : 0 (0 %) NR: 0 NR: 1
Quotité travaillée Salaire Evolution des situations
Temps plein : 20 (95 %) Salaire médian : 1400 € 8 -
Temps pariel : 1 (5 %) Salaire min.: 1100 € 5
11 1 1
NR: 0 Salaire max. : 2000 € 00 — — 0 m Octobre 2015
Nombre concerné : 19 col cDD Emploi+  Etudes En Autre B Mars 2016
études recherche

d'emploi

Enquéte réalisée par I'OFIVE (Observatoire des Formations, de I'lnsertion professionnelle et de la Vie Etudiante)

formations.univ-larochelle.fr



https://formations.univ-larochelle.fr/

Devenir des diplomés 2015/2016 de Licence Professionnelle Encadrement de chantier

Premier emploi exercé depuis I'obtention du diplome

Emploi exercé 6 mois apreés I'obtention du diplome (Mars2016)

Statut de la Région Durée Revenu net
formation Intitulé de I'emploi Missions exercées Type de contrat Intitulé de I'emploi Missions exercées Type de contrat d'eri loi du mensuel en
suivie e travail Euros
B - . P 5 . B s Aquitaine-
Contrat N X Réseaux tec, assainissment, étanchéité des N X Réseaux tec, assainissment, étanchéité des . ) . Temps
Femme X Contremaitre de chantier ) CDI * Contremaitre de chantier R CDI* limousin-poitou-| R NR
d'apprentissage bassins bassins plein
charentes
Manoeuvre travaux public Poste de I'enrobé Intérimaire * Recherche d'emploi
Aquitaine- Temps
Contremaitre de chantier Gérer le chantier, commande des matériaux CcDI* Contremaitre de chantier Gérer le chantier, commande des matériaux CcDI* limousin-poitou-| Ieiﬁ 1500-1750
charentes P
Encadrer les ouvriers et veiller au bon Encadrer les ouvriers et veiller au bon Aquitaine- Temps
Chef de chantier , i CcDI* Chef de chantier ) , CcDI* limousin-poitou-| ,p 1500-1750
déroulement du chantier déroulement du chantier plein
charentes
Aquitaine- Temps
Chef de chantier TP Gérer et organiser un chantier Intérimaire * Chef de chantier TP Gérer et organiser un chantier Intérimaire * limousin-poitou-| Ieia 1500-1750
charentes P
Organiser, encadrer, suivre le chantier, les colts Organiser, encadrer, suivre le chantier, les colts Aquitaine- Temps
Chef de chantier 8 ! ! o ! Intérimaire * Chef de chantier 8 ! ! ) ' CDI limousin-poitour| .p 1500-1750
les budgets, la sécurité les budgets, la sécurité plein
charentes
Contrat
Homme X
d'apprentissage
. . - . Temps
Technicien bureau études NR CDI * Technicien bureau études NR CDI * Bretagne plein 1250-1500
Implantation, suivi budgétaire et réalisation du Implantation, suivi budgétaire et réalisation du Aquitaine- Temps
Chef de chantier P ' & R CDI * Chef de chantier P ! s - CDI * limousin-poitour| p 1750-2000
chantier chantier partiel
charentes
Languedoc- Temps
Chef de chantier Organisation, préparation et gestion des chantiers Intérimaire * Chef de chantier Organisation, préparation et gestion des chantiers Intérimaire * roussillon-midi- Ieiﬁ 1000-1250
pyrenees P
Suivi de chantier, chiffrage, relation client, role de . Suivi de chantier, chiffrage, relation client, réle de X Temps
Chef de chantier & . Alternance * Chef de chantier & . Alternance * Pays de la loire .p 1000-1250
conducteur de travaux et chef de chantier conducteur de travaux et chef de chantier plein
Préparation de chantier, suivi, implantaion sur Préparation de chantier, suivi, implantaion sur Aquitaine- Temps
Chef de chantier TP P » SUlvL, imp DI * Chef de chantier TP P + Sulvl, imp DI * limousin-poitou| P | 1750-2000
chantier chantier charentes plein

* Gréce aux stage effectués pendant la licence professionnelle




Homme

Premier emploi exercé depuis I'obtention du diplome

Emploi exercé 6 mois apreés I'obtention du diplome (Mars2016)

Statut de la Région Durée Revenu net
formation Intitulé de I'emploi Missions exercées Type de contrat Intitulé de I'emploi Missions exercées Type de contrat d'eli loi du mensuel en
suivie o travail Euros
- . - . Aquitaine-
P . Manager une équipe de travaux pour aboutir a la . ) Manager une équipe de travaux pour aboutir a la ) ) . Temps
Chef d'équipe canalisateur Lo . ) X CDI Chef d'équipe canalisateur N K . ) CDI limousin-poitou-| R 1250-1500
réalisation d'un chantier de "réseaux humides" réalisation d'un chantier de "réseaux humides" plein
charentes
Aquitaine- Temps
Manoeuvre en TP Manutention, guider les engins Intérimaire Manoeuvre en TP Manutention, guider les engins Intérimaire limousin-poitou-| IeiE 1000-1250
charentes P
PR P . Temps
Chef d'équipe Encadrement CDI * Chef d'équipe Encadrement CDI * Pays de la loire plein 1250-1500
Contrat . L . . L . . Aqu!talnel- Temps
\ ) Dessinateur exécution Dessiner des plans CDI Dessinateur exécution Dessiner des plans CDI limousin-poitou-| ) 1000-1250
d'apprentissage plein
charentes
AP . AU . Temps
Chef d'équipe Encadrement des chantiers CDI * Chef d'équipe Encadrement des chantiers CDI * Bretagne plein 1250-1500
Entretien et gestion du réseau d'eau potable de 70 Entretien et gestion du réseau d'eau potable de 70 Aquitaine- Temps
Agent réseaux 8 P CcDD Agent réseaux 8 P CcDD limousin-poitou-| ,p 1250-1500
communes communes plein
charentes
Participation aux projets des travaux de voirie, o
Gestion d'une équipe TP, planning, commandes, estimaliion des co’LJ‘JtsJ accueil des administrés, Aquitaine- Temps
Chef de chantier VRD/Route implantation, métrés, devis pour les clients CDI Chargé d'études et de conception ) ) T ! CDD limousin-poitou-| .p 1500-1750
- gestion du domaine public, réponse aux DT/DICT, plein
particuliers - - charentes
suivi des chantiers
) ’ I ) S Ca P Temps
Serveur Service, accueil des clients CDD Assitant géometre Mesure des voies férrées Intérimaire NR plein 1000-1250
Employé libre service Mise en rayon, vente, contrdle de stock CDD Recherche d'emploi
Gestion de chantiers, organisation Gestion de chantiers, organisation Aquitaine- Temps
Initiale Ouvrier de chantier o 1 08 L ' Intérimaire Chef de chantier . " 078 L ' CDD limousin-poitou-| .p 1250-1500
approvisionnement matériaux approvisionnement matériaux plein
charentes
Aquitaine- Temps
Aide conducteur de travaux Préparer et suivre les chantiers CDI * Aide conducteur de travaux Préparer et suivre les chantiers CDI * limousin-poitou-| Ieiﬁ 1500-1750
charentes P
Aquitaine- Temps
Chef de chantier Gérer les équipes, gestion et suivi des chantiers cDI* Chef de chantier Gérer les équipes, gestion et suivi des chantiers CcDI* limousin-poitou-| pleiﬁ 1750-2000
charentes

* Gréce aux stage effectués pendant la licence professionnelle
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